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1 Charakteristika ramcovych vzdélavacich programi stifedniho
odborného vzdélavani

1.1 Funkce ramcovych vzdélavacich programu

Dle zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) jsou kurikularni dokumenty tvofeny na dvou urovnich: statni — v
podobé ramcovych vzdelavacich programi (RVP) a skolni — v podobé skolnich vzdélavacich
programi (SVP), podle kterych se uskuteéiiuje vzdélavani v konkrétni $kole. Novy systém
tvorby vzdélavacich programii je pouze jednim z ¢lankt kurikularni reformy. DalSim je
zména vlastniho procesu vyuky, jeji modernizace s cilem zlepsSit kvalitu vzd€lavani a
pfipravenost zakl na zivot v 21. stoleti.

RVP pro stiedni odborné vzdélavani jsou:

- statem vydané pedagogické (kurikularni) dokumenty, které vymezuji zavazné pozadavky
na vzdélavani v jednotlivych stupnich aoborech vzdélani, tzn. zejména vysledky
vzdélavani, kterych ma 74k v zavéru studia dosdhnout, obsah vzdélavani, zakladni
podminky realizace vzdélavani a pravidla pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programi;

- zavazné dokumenty pro vSechny Skoly poskytujici stfedni odborné vzdélavani, které jsou
povinny jej respektovat a rozpracovat do svych skolnich vzdélavacich programu;

- vefejné ptistupné dokumenty pro pedagogickou i nepedagogickou vetejnost;

- oteviené¢ dokumenty, které budou po urcitém obdobi platnosti nebo podle potieby
Inovovany.

RVP pro stiedni odborné vzdélavani usiluji o:

- vytvofeni pluralitniho vzdélavaciho prostedi a podporu pedagogické samostatnosti $kol,
aproto vymezuji pouze pozadované vystupy (vysledky vzdélavani) a nezbytné
prosttedky pro jejich dosaZzeni, zatimco zplsob realizace vymezenych pozadavkil
ponechavaji na Skoléch;

— lepsi uplatnéni absolventti stfedniho odborného vzdélavani na trhu prace a jejich
pfipravenost dale se vzd¢lavat, popiipadé se bezproblémové rekvalifikovat, a vést
kvalitni osobni 1 obCansky zivot;

- zvySeni kvality a G€innosti stfedniho odborného vzdélavani.

1.2 Pojeti ramcovych vzdélavacich programii
- RVP jsou zpracovany pro obory vzdélani zafazené v nové soustavé obori vzdélanil. Pro
kazdy obor vzdélani existuje jeden RVP.
- Vzdélavani vymezené v RVP vychazi ze ¢yt cili vzdélavani pro 21. stoleti
formulovanych komisi UNESCO (tzv. Delorsovy cile)?: uéit se poznavat, ugit se ugdit,
ucit se byt, ucit se zit s ostatnimi.

! Natizeni vlady ¢&.211/2010 Sh., o soustavé oborti vzdé&lani v zékladnim, stfednim a vy$§im odborném
vzdélavani, ve znéni pozdé&jsich predpist.

2 Uceni je skryté bohatstvi. Zprava mezinarodni komise UNESCO ,,Vzdé&lavani pro 21. stoleti. Praha,
Pedagogicka fakulta UK, Ustav vyzkumu a rozvoje Skolstvi 1997.



- Pojeti RVP se opira o novy systém podpory zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a upraveny RVP ZV vydany opatienim ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢. j.
MSMT-28603/2016 s platnosti od 1. zati 2016.

- Pozadavky na odborné vzdélavani a zpisobilosti (kompetence) absolventli vychazeji
z pozadavki trhu prace popsanych v profesnich profilech a kvalifika¢nich standardech,
na jejichz zpracovani se podileli také vybrani predstavitel¢ zaméstnavatelt.

- Na rozdil od dfivéjsich uc¢ebnich dokumentt, které vymezovaly obecné cile vzdélavani
a zejména ucivo (obsah vzdélani), které se maji zaci naucit, RVP stanovuji predevSim
vysledky (vystupy) vzdélavani — co ma zdk umét a byt schopen na urcité Urovni
odpovidajici jeho predpokladiim prokazat. U¢ivo neni cilem vzdélavani, ale prostfedkem
k dosazeni pozadovanych vystupu.

- RVP jsou zpracovany tak, aby zajistovaly srovnatelnou uroven odborného vzd€lavani
vSech absolventli daného stupné a obori (¢i dané skupiny obortt) vzdé€lani a aby zaroven
umoznovaly Skole reagovat na potieby trhu prace v regionu nebo na vyvoj technologii a
pracovnich procesu.

- RVP kladou diraz na vyznam vSeobecného vzdélavani pro rozvoj zaku ana jeho
pripravnou funkci pro odborné vzdélavani a pro ziskani kompetenci potiebnych
k vykonu povolani. V§eobecné vzdélavani je dilezité pro celozivotni vzdélavani (uceni),
pro porozuméni souCasnym jevum ve spoleénosti irychlému vyvoji védy a techniky
a pro prizptisobeni se ménicim se zivotnim i pracovnim podminkam.

- Do vsSeobecného vzdélavani je =zaclenéno také vzd€lavani v informacnich a
komunikacnich technologiich (ICT). Osvojované znalosti a dovednosti se dale rozvijeji
formou aplikaci v oblasti odborné¢ho vzdélavani.

— Obsah vzdélavani je v RVP koncipovan nadpiredmétove podle vzdélavacich oblasti (napf.
jazykové vzdélavani, spoleenskovédni vzdélavéani, vzdélavani pro zdravi, odborné
vzdélavani); usiluje se o funkéni propojeni teorie a nacviku dovednosti (praxe).

- Oblasti v§eobecného vzdélavani jsou jednotné pro cely stupen vzdélani, oblast odborného
vzdelavani je zpracovana samostatné pro jednotlivé obory vzdélani, i kdyZ se v nékterych
oborech vzdélani mohou vzhledem k jejich charakteru objevit obdobné obsahové okruhy.

- RVP stanovuji itzv. prifezova témata (Oban v demokratické spolednosti, Clovék
a zivotni prostiedi, Clovék a svét prace, Informacni a komunikacni technologie), ktera
plni zejména vychovnou a motivacni funkci. Skola je mize realizovat nejen ve vyuce, ale
také jinymi aktivitami.

— Struktura RVP vychazi z poZzadavki na RVP vymezenych ve Skolském zakoné.

- RVP maji 12 kapitol, z nichz n&které jsou spole¢né pro vSechny RVP této kategorie.

1.3 Vymezeni pojmi

Vzdélavani je v RVP vymezeno prostfednictvim vzdélavacich cil, kompetenci a vysledkl
vzdélavani a kK nim se vztahujiciho obsahu vzdélavani.

a) Cile vzdélavani uvedené v RVP vyjadiuji spoleCenské pozadavky na celkovy
vzdélanostni a osobnostni rozvoj zakli. Vymezuji zaméry vyuky a jeji vystupy, vysledky.
Zahrnuji hodnoty a postoje, produktivni cCinnosti a praktické dovednosti, poznatky
a porozuméni. Jsou formulovany z pozice pedagogickych pracovnikli a vyjadiuji to,
k cemu ma vzdélavani sméfovat, o co maji vyucujici svou vyukou usilovat. Mira jejich
naplnéni bude riznd jak podle stupné vzdélani, tak podle schopnosti a dalSich
predpokladt zaka. Cile vzd€lavani jsou v RVP vyjadieny na tfech urovnich: jako obecné
cile sttedniho vzdélavani (Delorsovy cile), jako kompetence absolventa oboru vzdélani



b)

f)

9)

h)

ajako vyukové cile (vysledky vzdé€lavani) jednotlivych vzdé€lavacich oblasti
(kurikularnich ramcit).

Kurikulum: Pojmem kurikulum (ang. curriculum) se rozumi: 1. vzdélavaci program,
projekt, plan; 2. prub¢h studia a jeho obsah; 3. obsah veSkeré zkuSenosti, kterou zaci
ziskavaji ve skole a v ¢innostech ke Skole se vztahujicich, jeji planovani a hodnoceni.
Pojem nebyl pied rokem 1989 v eské pedagogice pouzivan®.

Kurikularni dokumenty vymezuji a popisuji program vzdélavani (kurikulum).

Kurikularni ramce vymezuji v RVP vyukové cile a obsah vzdé€lavani, resp. ucivo
vSeobecného a odborného vzdélavani pro jednotlivé obory odborného vzdélavani.

Kompetence: Pojem, ktery se nyni uplatiuje v Ceské izahraniéni pedagogice
a kurikularnich dokumentech, snazici se postihnout, ze cilem vzdélavani neni jen
osvojeni poznatkll a dovednosti, ale i vytvafeni zpusobilosti potfebnych pro zivot nebo
vykon povolani. Chapeme jim ohrani¢ené struktury schopnosti a znalosti a s nimi
souvisejici dovednosti, postoje ahodnotové orientace, které jsou piedpokladem pro
vykon zéka/absolventa ve vymezené ¢innosti (vyjadiuji jeho zplsobilost nebo schopnost
néco délat, jednat uréitym zptisobem). V RVP se kompetence formalné dé€li na klicové
a odborné, ve skutecnosti vSak neexistuji oddélené, prolinaji se.

Kli¢ové kompetence (klicové dovednosti; KK): Soubor pozadavkii na vzdélani,
zahrnujici védomosti, dovednosti, postoje a hodnoty, které jsou dulezité pro osobni
rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spolecnosti a pracovni uplatnéni. Jsou
univerzalné pouzitelné v riiznych situacich. Ve vyuce se nevazou na konkrétni vyucovaci
pfedméty, lze je rozvijet prostfednictvim vSeobecného i odborného vzdélavani,
V teoretickém 1 praktickém vyucovéni, ale i prostfednictvim riznych dalSich aktivit
dopliyjicich vyuku, kterych se Zaci sami aktivné tcastni. KK odborného vzdélavani se
odvijeji od Evropského referen¢niho rdmce klicovych kompetenci pro celozivotni
vzdélavani a navazuji na KK RVP ZV — Ptilohu upravujici vzdélavani zakt s lehkym
mentalnim postiZzenim.

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracovnich €innosti a vyjadiuji profesni
profil absolventa oboru vzdé¢lani, jeho zpusobilosti pro vykon povolani. Odvijeji se od
kvalifikacnich pozadavkd na vykon konkrétniho povolani a charakterizuji zpusobilost
absolventa Kk pracovni ¢innosti. Tvoii je soubor odbornych védomosti, dovednosti,
postojii a hodnot potiebnych pro vykon pracovnich ¢innosti daného povolani nebo
skupiny ptibuznych povolani.

Obsah vzdélavani je vRVP chapan jako prostiedek k dosazeni pozadovanych
kompetenci absolventa. Je vymezen formou kurikuldrnich rdmcti. Zahrnuje poznatky
dovednosti a hodnoty z riiznych oblasti vzdélavani (napt. komunikativni, osobnostni,
spolecenské, profesni, informativni). V RVP je uveden formou pozadovanych
(ptedpokladanych) vysledkti vzdélavani a jim odpovidajiciho uciva. Obsah vzdélavani je
VvV RVP strukturovdn nadpfedmétové podle vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhti
(napt. jazykové vzdélavani, vzdelavani v ICT, obcansky vzdelavaci zaklad, vzdélavani
pro zdravi, odborné vzdé¢lavani), od nichz se budou na Skolni trovni odvijet konkrétni
vyucovaci predmeéty.

3 Priicha, J. a kol. Pedagogicky slovnik. Praha, Portal 2003.



i)  Vysledky vzdélavani — viz cile vzdélavani.



2 Cile stredniho odborného vzdélavani

Koncepce stredniho vzdélavani, tedy iodborného, vychdzi z celozivotné pojatého ana
principu znalostni spole¢nosti vybudovaného konceptu vzdélavani, ve kterém je vzdelavani
cestou i nastrojem rozvoje lidské osobnosti. Jako teoretické vychodisko pro koncipovani
struktury cili stfedniho vzdélavani byl pouzit znadmy a respektovany koncept Ctyt cili
vzdélavani pro 21. stoleti’,

Zamérem stfedniho odborného vzdélavani je ptipravit zaka, na Urovni odpovidajici jeho
vstupnim ucebnim pifedpokladiim a osobnim schopnostem a Vv navaznosti na piedchozi
vzdélavani, na UspéSny, smysluplny aodpovédny osobni, obcansky 1ipracovni Zzivot
V podminkéch meéniciho se svéta®, tzn.:

a) UCcit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potiebné
K uceni se, prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je
roz$ifovat.

Vzdélavani sméfuje k:

- rozvoji zakladnich myslenkovych operaci zaku, jejich paméti a schopnosti koncentrace;

- osvojeni obecnych principil a strategii feSeni problému (praktickych i teoretickych),
stejné jako dovednosti potiebnych pro praci s informacemi;

- vytvofeni — na zdklad¢ osvojeni podstatnych faktii, pojml a generalizaci — takové
struktury poznani zakia v jednotlivych oblastech stfedoskolského odborného vzdélavani,
na jejimz zakladé¢ 1épe porozuméji sveétu, ve kterém ziji, a pochopi nezbytnost
udrzitelného rozvoje;

- prohloubeni a rozsiteni védomosti zakl o svéte, ktery je obklopuje;

- vytvofeni ptfedpokladi pro porozuméni potfebnym technickym a technologickym
metoddm, ndstrojim a pracovnim postuptim ze =zakladnich obord lidské Ccinnosti
a poznani (které tvoii obsah stfedoskolského vzdélavani) a k rozvijeni dovednosti jejich
aplikace;

— osvojeni poznatkill, pracovnich postupl a néstroji potfebnych pro kvalifikovany vykon
povoléni, popf. 1 pracovnich ¢innosti, a pro uplatnéni se na trhu prace;

- rozvoji dovednosti zakl ucit se a byt ptipraven celozivotné se vzdélavat.

b) U¢it se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostiedi, které zaky
obklopuje, vyrovnavat se s riznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt
schopen vykonavat povolani a pracovni ¢innosti, pro které byl pfipravovan.

Vzdélavani sméfuje k:

- formovani aktivniho a tvofivého postoje zaki k problémlim, k hledani riznych variant
feSeni a ke zvaZovani spravnosti uvazovanych fesenti;

- adaptabilit¢ zakt na nové podminky, k jejich schopnosti tvofivé do téchto podminek

4 Uceni je skryté bohatstvi. Zprava mezindrodni komise UNESCO ,Vzdé&lavani pro 21. stoleti. Praha,
Pedagogicka fakulta UK, Ustav vyzkumu a rozvoje skolstvi 1997.

5 Hranice jednotlivych oblasti, resp. v nich stanovenych cili, pochopitelné nelze jednoznacné a pevné stanovit,
a proto se obecné cile misty prekryvaji ¢i prolinaji (vzbuzuji dojem duplicity). Obecné cile, které jsou zaroven
soucasti pozadovanych kompetenci absolventa, jsou uvedeny v charakteristice RVP.



zasahovat, tj. k flexibilit¢ a kreativité zaka;

rozvoji aktivniho piistupu zakd k pracovnimu zivotu a profesni kariéfe, vcetné
schopnosti pfizpisobovat se zménam na trhu préce;

vytvareni odpovédného ptistupu zakl k plnéni povinnosti a K respektovani stanovenych
pravidel;

tomu, aby Zaci uméli spravné odhadovat své moznosti aschopnosti, zvazovali
a respektovali moznosti a schopnosti jinych lidi;

rozvoji dovednosti potfebnych k jednani, diskusi, pfipadnému kompromisu, k obhajeni
svého stanoviska 1 pfijimani stanoviska jinych;
tomu, aby chapali praci a pracovni ¢innosti jako prileZitost k seberealizaci.

U¢it se byt, tj. porozumét vlastni rozvijejici se osobnosti a jejimu utvafeni v souladu
Sobecné pfijimanymi moralnimi hodnotami, samostatnym Usudkem a osobni
zodpovédnosti.

Vzdélavani sméfuje k:

rozvoji télesnych i dusevnich schopnosti a dovednosti zak;

prohlubovani dovednosti potiebnych k sebepoznani a sebehodnocenti;

utvareni adekvatniho sebevédomi zaku;

utvareni a kultivaci svobodného mysleni zakt, k rozvoji jejich tisudku a rozhodovani;
prijimani odpovédnosti zakl za vlastni mysleni, rozhodovéani, jednani, chovani a citéni;
kultivaci emoc¢niho prozivani zaku, v€etné prozivani a vnimani estetického;

rozvoji kreativity a fantazie zaku,

rozvoji volnich vlastnosti zakd;

rozvoji specifickych schopnosti a nadani zaki.

Ucit se Zit spolecné, ucit se Zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt
schopen podilet se na Zivoté spole¢nosti a nalézt v ni své misto.

Vzdélavani smétuje k:

tomu, aby zaci respektovali lidsky Zivot a jeho trvani jako vysokou hodnotu;

vytvateni tucty k zivé 1nezivé prirod€, k ochrané a zlepSovéani Zzivotniho prostiedi
a k chapani globalnich problémi svéta;

prohlubovani osobnostni, narodnostni a ob¢anské identity zaki, jejich pfipravenosti tuto
identitu chranit a sou€asné také respektovat identitu jinych lidi;

tomu, aby se zaci ve vztahu k jinym lidem oprostili od ptfedsudki, xenofobie, intolerance,
rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozenské a jiné nesnasenlivosti;

utvareni slusného a odpovédného chovani zakt v souladu s moralnimi zasadami
a pravidly spolecenského chovani;

tomu, aby Zaci citili potfebu zapojit se do obcanského Zivota a jednali v souladu se
strategii udrzitelného rozvoje;

rozvoji komunikativnich dovednosti Zakti a dovednosti potfebnych pro hodnotny
partnersky Zivot i pro zivot v $ir§im (pracovnim, rodinném, zajmovém aj.) kolektivu.



3 Kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si
zaci vytvorili, na urovni odpovidajici jejich schopnostem aucebnim ptredpokladim,
nasledujici klicové aodborné kompetence. Klicové kompetence navazuji na klicové
kompetence osvojované na zakladni Skole a dale se prohlubuji.

3.1 Klic¢ové kompetence

a)

b)

Kompetence k u¢eni

Vzdélavani sméruje ktomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
amoznosti efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redlné si
stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani,® tzn. Ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky;
ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, piednaSku, proslov),
pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v¢etné svych zkuSenosti i zkusenosti
jinych lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkt
uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence K FeSeni problémi

Vzdelavani smeéruje ktomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti samostatné resit bézné pracovni i mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi
by méli:

porozumét zadani Ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému a samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob fesent;

volit prosttedky a zplisoby (pomuicky, metody atechniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive;

spolupracovat pii feSeni problém s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Komunikativni kompetence

Vzdelavani smeruje ktomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
amoznosti vyjadrovat se v pisemné iustni formé v riznych ucebnich, ZzZivotnich
| pracovnich situacich, tzn. ze absolventi by méli:

vyjadfovat se pfimefené ucelu jedndni a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
i psanych avhodné¢ se prezentovat pii oficialnim jednani (napf. pii jednani se
zaméstnavatelem, na uradech);

6 Prvoradym predpokladem uceni je Stenaiskd gramotnost, ovladani psani a pocetnich tikon.



d)

formulovat srozumiteln¢ své myslenky;

naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadiovat se pfiméfené tématu diskuse;

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pifimérené naro¢né texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod.,
strukturovany zivotopis aj.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

Vzdeélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pripraveni podle svych schopnosti
amoznosti stanovovat si na zdkladé poznani své osobnosti primérené cile osobniho
rozvoje Vv oblasti zdjmové i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi
a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahu, tzn. Ze absolventi by méli:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich;

stanovovat si cile apriority podle své ziajmové apracovni orientace a zivotnich
podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

ovérovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe¢ovat o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi dusledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
I ekonomické zalezitosti;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

piispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahtt ak pfedchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci;

byt finan¢né gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smeéruje ktomu, aby absolventi uzndvali podle svych schopnosti a moznosti
hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali
vsouladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty ndrodni, evropské i svétové
kultury, tzn. Ze absolventi by méli:

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu;

dodrzovat zadkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
K uplatnovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — Vv ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nés a ve svete;
chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;
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f)

9)

h)

uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském
a svetovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Vzdelavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti vyuzivat své osobnostni a odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni ve
sveteé prace, pro budovani arozvoj své profesni kariéry as tim souvisejici potiebu
celozivotniho uceni, tzn. Ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt piipraveni prizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam,;

mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych ajinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavatelil na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich ivzdé¢lavacich prilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak zoblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

Vhodné€ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli;

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelii a pracovnikd.

Matematické kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti
a moznosti funkcné vyuzivat matematické dovednosti vV riznych zivotnich situacich véetné
efektivniho nakladani s financemi, tzn. Ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohys;

rozpoznat zakladni tvary pfedmétil a jejich vzajemnou polohu v roving i prostoru;
aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béZnych situacich.

Digitdlni  kompetence Keompetence—vyuZivat—prostiedky —informadnich
| Tcatnich technolosii o inf :

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim

prostredi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé pri prdaci,

pri uceni, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitdlnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné nastroju z oblasti

umeélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do verejiného

zivota; samostatné rozhoduje, které technologie, pro jakou ¢innost ¢i feSenv problém

pouzit
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v ruznych

formatech v osobni ¢i profesni komunité: k tomu voli postupy, zpusoby a prostiedky, které

odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;
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vytvari, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v rtznych formatech; vyjadiuje se za

pomoci digitalnich prostredku;

vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti,

zefektivnil ¢1 zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace:

vyrovnava se s promenlivosti digitdlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii

ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika
a ptinosy;
predchazi situacim ohroZujicim bezpeCnost zafizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho

télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich: pii spoluprici, komunikaci a sdileni informaci
V digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

14 vv oo r

vy
>

3.2 Odborné kompetence

a)

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakaznik, navstévnik);
znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci a pozarni prevence a pravni piedpisy tykajici se krizovych situaci souvisejicich
S pracovni ¢innosti;

osvojili si zasady anavyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi;

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.
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b)

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace;

dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;,

dbali na zabezpeCovani parametri (standardli) kvality procesii, vyrobkli nebo
sluzeb, zohlediovali pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni;

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu iV bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;
efektivné hospodafili s financnimi prostiedky;

nakladdali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostredi.

Provadét sklenaiské prace, tzn. aby absolventi:

pouzivali technickou dokumentaci sklenatskych konstrukci a praci;

zhotovovali a Cetli jednoduché sklenaiské nacrty a vykresy;

zamé&iovali zasklivané konstrukce a stanovovali velikosti skel;

pfipravovali a organizovali pracoviste;

stanovovali spotfebu materidlll (provadeli jednoduché vypocty spotieby materiall);
volili, pouZzivali audrzovali ndstroje, natfadi, strojni zafizeni, pracovni a manipulacni
pomucky;

volili a pouzivali vhodna skla, pfipeviiovaci a pomocné materialy pro sklenaiské prace,
dopravovali je na misto zpracovani a pfipravovali pfed zpracovanim;

navrhovali pracovni postup sklenaiskych praci;

posuzovali optimalni pracovni podminky pro sklenatské prace ve vyskach a na stfeSnich
konstrukcich;

fezali ruéné a pomoci strojnich zafizeni rizné typy skel vcetné skel s draténou vlozkou,
bezpecnostnich lepenych skel a zrcadel;

opracovavali skla mechanicky;

volili tmelici a tésnici materidly a pouzivali je;

zasklivali riznymi druhy skel;

skladovali, manipulovali a dopravovali tabulova skla;

montovali izolacni dvojskla v dievénych, plastovych akovovych profilech se
zasklivacimi liStami;

udrzovali a opravovali sklenafské konstrukce;

ramovali, paspartovali a zasklivali obrazy;

sledovali a hodnotili kvalitu prace v rozsahu odpovidajicim kvalifikaci;

predavali zhotovené dilo zdkaznikovi;

omezovali negativni vlivy ¢innosti v oboru na zivotni prostiedi, rozpoznavali rizikové
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latky a nakladali s odpady v souladu s platnymi piedpisy.

3.3 Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci
(NSK)

Pro tento obor vzdé€lani neexistuji v soucasné dobé v NSK zadné uplné profesni kvalifikace,
ani profesni kvalifikace. Vzhledem k vyvoji v NSK se doporucuje sledovat webové stranky
NSK: http://narodnikvalifikace.cz/
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4 Uplatnéni absolventa

Absolvent piipravovany na zaklad¢ tohoto RVP se uplatni v povoldni v oblasti stavebnich
sklenafskych praci.

Je schopen provadét jednoduché sklenatské prace dilenské a stavebni, tj. opracovavat ploché
sklo ru¢né a pomoci strojnich zafizeni, zasklivat konstrukce riznymi typy plochého skla do
tmelu a pomoci profilti, zasklivat dvojskly do dievénych, kovovych a plastovych profila,
ramovat a paspartovat obrazy véetné zaskleni. Opravovat a udrzovat zasklené konstrukce.

5 Organizace vzdélavani’

Délka a forma vzdélavani
Tento obor vzdélani 1ze realizovat v té&chto formach vzdélavani:
- 3roky v denni formé vzd¢lavani

Ostatni formy vzdélavani — vecerni, dalkové nebo kombinované jsou urfeny pouze pro
vzdélavani dospélych. Vecerni, dalkové nebo kombinované vzdélavani je nejvyse o 1 rok
delsi neZ vzdélavani v denni formé.

DosaZeny stupen vzdélani
- stfedni vzdélani s vyuénim listem
- kvalifikac¢ni urovein EQF 3

Podminky pro prijeti ke vzdélavani
- pfijimani ke vzdélavani se tidi zdkonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist

- splnéni podminek zdravotni zptisobilosti uchazeéi o studium daného oboru vzdélani®

Zpisob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaZeného vzdélani a kvalifikace

Vzdélavani se ukoncuje zaveérecnou zkouskou; dokladem o dosazeni stupné vzdélani je
vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.

Obsah a organizace zavére¢né zkousky se fidi platnymi piedpisy.

" Podle znéni zédkona ¢&. 561/2004 Sb., o predikolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich predpisi. Podminky vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zakli nadanych jsou dale upraveny vyhlaskou MSMT &. 27/2016 Sb., o vzdélavani, 7akd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zZakl nadanych, ve znéni pozd¢jsich predpisi.
8Podminky zdravotni zpisobilosti jsou stanoveny v Nafizeni vlady & 211/2010 Sb., o soustavé oborti vzdélani
v zékladnim, stfednim a vys$§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
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6 Kurikularni ramce pro jednotlivé oblasti vzdélavani

Kurikularni rdmce vymezuji zavazny obsah vSeobecného a odborného vzdélavani
a pozadované vysledky vzdélavani. Obsah vzdélavani se c¢leni na vzdé€lavaci oblasti
a obsahové okruhy (viz kapitoly 1.2 a 1.3).

Kurikularni ramce rozpracuje Skola ve Skolnim vzdélavacim programu do vyucovacich
predmétl, popi. dalSich vzdélavacich aktivit a ¢innosti, ato s ohledem na pozadavky nebo
moznosti trhu prace 1 u¢ebni predpoklady a zdjem zaka.

Podle charakteru oboru vzdé€lani 1ze odborné vzdé€lavani rozpracovat také smérem k urcité
oblasti odbornych ¢innosti.

Vysledky vzdélavani jsou stanoveny jednotné pro vSechny zaky, je vSak ziejmé, Ze kvalita
(Groven) jejich osvojeni bude zaviset také na ucebnich ptredpokladech a motivaci kazdého
zéka. Vysledky vzd€lavani vyjadiujici zaddouci postoje a navyky zaki (afektivni cilové
dovednosti), kterymi je $kola sice povinna zéka vybavit, ale nemiize zarucit jejich uplatiovani
V praxi, jsou vyjadieny zpravidla v charakteristice jednotlivych oblasti a obsahovych okruhii
jako vzdélavaci cile, k nimz musi vyuka smétovat.

Pozadavky stanovené pro oblasti v§eobecného vzdélavani, kromé vzdelavani ekonomického,
navazuji na minimalni doporuc¢enou tUrovenl pro Upravy ocekavanych vystupll v radmci
podpirnych opatieni v RVP pro zakladni vzdélavani (RVP ZV), viazenou do RVP ZV
opatfenim ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy €. j. MSMT-28603/2016 s platnosti od 1.
zati 2016.

Prehled vzdélavacich oblasti:

- Jazykové vzdélavani a komunikace

—  Obcansky vzdélavaci zéklad

- Matematické vzdélavani

- Estetické vzdélavani

- Vzd¢lavani pro zdravi
—  Informatické vzdélavani

- Odborné vzdélavani

Kurikularni ramce zahrnuji také oblast vzdélavani v cizim jazyce. Zatazeni vyuky ciziho
jazyka neni povinné, rozhodnuti je v pravomoci skoly.

VZDELAVANI A KOMUNIKACE V CESKEM JAZYCE

Jazykové vzdélavani v ceském jazyce vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu
a podili se na rozvoji jejich duSevniho Zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je
rozvijet komunikacéni dovednosti Zakii, zaclenit jazykové navyky do mimoSkolnich
souvislosti a rozvijet ¢tenarskou gramotnost.

K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetick¢é vzdélavani a naopak estetické vzdélavani
prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaki.

Vyuka by méla dopliiovat dosavadni znalosti a méla by byt zaméfena na vyuzivani védomosti
a dovednosti v praktickém zivoté.
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Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

pochopili, ze dorozumivat se s lidmi je zakladni potiebou lidského Zivota;
rozvijeli vystizn¢ a jazykovée spravné své vyjadiovani;

- tyto védomosti a dovednosti dovedli prakticky vyuzivat v pisemném a Gstnim projevu;

dovedli slusné vystupovat.

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou Cestinu,

- tidi se zdsadami spravné vyslovnosti;

- v pisemném projevu uplatituje znalosti
¢eského pravopisu;

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatkt z tvaroslovi a skladby;

- pouzivé adekvatni slovni zdsoby vcetné
ptislusné odborné terminologie;

1 Zdokonalovani jazykovych védomosti
a dovednost

- narodni jazyk a jeho ttvary

- evropské a svétoveé jazyky

- jazykova kultura

- obohacovani slovni zésoby a tvoteni slov

- slovni z4soba a jeji rozvrstveni zv1asté
vzhledem K pfislusnému oboru vzdélavani,
terminologie

- tvaroslovi a skladba

- vhodn¢ se prezentuje;

- vyjadiuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat);

- vyjadiuje se vécné spravng, jasné
a srozumitelng;

- je schopen sestavit a piednést kratky prosté
sdélovaci, administrativni a prakticky
odborny projev;

2 Komunikacéni a slohova vychova

- komunikacéni situace, komunikacéni
strategie

- projevy prosté sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostfedky (osobni dopisy, kratké
informacni utvary, osnova, zivotopis,
inzerat a odpovéd’ na néj, vypraveéni, popis
osoby, véci)

- graficka a formalni uprava jednotlivych
pisemnych projevi

- zjist'uje jednoduché pottebné informace
Z dostupnych informacnich zdroji;
- rozumi obsahu textu;

- vi, kde je mistni knihovna a co v ni mize
najit.

3 Prace s textem a ziskavani informaci

- informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, asopisy a jina periodika,
internet

- techniky Cteni, orientace v textu, jeho
rozbor

- ziskavani informaci z textu (téz odborného
a administrativniho)

VZDELAVANI A KOMUNIKACE V CIZIM JAZYCE

Zarazeni ciziho jazyka do $kolniho vzdélavaciho programu je v pravomoci Skoly.

Vzdélavani v cizim jazyce se podili na piipravé zakll na zivot v moderni multikulturni
spolecnosti. Cizi jazyk se postupné stavd nastrojem komunikace v situacich kazdodenniho
zivota. Vzdélavani v cizim jazyce vede Zaky k osvojeni zdkladnich praktickych fecovych
dovednosti a u¢i je vyuzivat moZnosti ptistupu k informac¢nim zdrojim, rozsifuje jejich obraz
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0 svété. Soucasné prispiva k formovani osobnosti zakl, podporuje rozvoj komunikativnich
kompetenci a zvySuje motivaci zaki k uceni se po cely zivot. Vzdelavani v cizim jazyce
pomuze zakum vnimat a pochopit jiné kultury i tolerovat a respektovat jejich odlisnosti
a zvyky.

Vzdélavani v cizim jazyce ma navazovat na jazykové znalosti a komunikativni dovednosti
ziskané béhem zakladniho vzd€lavani (navaznost na doporu¢enou minimalni uroven vystupt
v RVP ZV), aty osvézit, udrzet a podle schopnosti zaki rozsifit. Pokud se zak s vyukou
ciziho jazyka v pfedchozim vzd€lavani zatim nesetkal, sezndmi se pouze se zakladnimi
jazykovymi funkcemi, komunikacnimi strategiemi a prostfedky a ziskd tak pod vedenim
ucitele zakladni dovednosti.

Uroveil niZe stanovenych znalosti je zakladni, tj. Al, aje oznatena podle Spole¢ného
evropského referen¢niho ramce pro jazyky.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:
— porozuméli jednoduchym sdélenim ¢i ndpisim a dokdzali vhodné uplatnit zakladni
praktické fecové dovednosti;

- dovedli vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce Ceského jazyka a ucit se
cizimu jazyku;

— chapali arespektovali tradice, zvyky aodlisné kulturni hodnoty jinych narodu
a jazykovych oblasti a ve vztahu k piedstavitelim jinych kultur se projevovali v souladu
se zasadami demokracie.

Vzdélavani v cizim jazyce je zaloZzeno na ptatelském ptistupu uclitele k zadkovi a na vyuzivani
komunikativniho a aktivizujiciho zpiisobu vyuky. Cinnosti pod vedenim ucitele museji
odpovidat schopnostem a predpokladim zaki, zaroven vSak buduji u zak sebedlvéru
ainiciativu, ataké nastavuji kritéria pro sebehodnoceni. Je vhodné vyuku orientovat
prakticky, ato se zaméfenim na feCové dovednosti a postupné zkvalitiovani jazykové
spravnosti projevu.

Doporucuje se, aby Skola respektovala cizi jazyk, s nimz se jiz zaci seznamili v zékladnim
vzdélavani.

Vysledky vzdélavani Ucivo

74k 1 Recové dovednosti

- rozumi jednoduchym pokyniim, sdélenim
a spolecenskym frazim,;

- Cte jednoduché texty a napisy;

- vytvori odpovéd’ na otazku, ma-li dostatek
prostoru, a pokud je tdzdn na znamou véc;

- zapoji se do jednoduché konverzace, pokud

se tyka znamych kazdodennich situaci
a témat;

- dokaze si vyzadat informaci i ptedat
jednoduchou informaci tazajicimu, pokud
ten mluvi pomalu a zfetelng;

- vyuZziva ucebnicové abecedni slovnicky
a vytvoii jednoduchou odpoveéd’ na e-mail
nebo vzkaz, vytvoii text blahoptani apod;

- receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevi

- receptivni fecova dovednost zrakova =
Cteni a prace s jednoduchym textem
produktivni fe¢ova dovednost Ustni =
mluveni zaméfené situa¢né i tematicky

- produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé poznamek,
osnovy, zpravy apod.

- interaktivni fe€ové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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- rozliSuje zakladni zvukové prostfedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
prirozené vyslovnosti;

- pouziva osvojenou slovni zasobu v rozsahu
danych komunikacnich situaci
a tematickych okruhi;

- uplatiiuje v pisemném projevu zakladni
osvojené pravopisné normys;

- pouziva zakladni gramatické prostredky
a n¢kolik typt vét;

2 Jazykové prostiredky

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvoteni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

- graficka podoba jazyka a pravopis

- dovede se vyjadrovat Gistné¢ o zndmych
a dobfte procvi¢enych tématech;

- vyzéada si objasnéni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, zpomaleni
tempa teci;

- zapoji se do kratké konverzace.

3 Tematické okruhy, komunika¢ni

situace a jazykové funkce

- tematické okruhy: osobni udaje, dim
a domov, volny cCas, zdbava a zaliby, jidlo
a napoje, sluzby, denni rezim, nakupovani,
vzdélani, péce o zdravi, omezené prace
a zamé&stndni aj.

- komunikacni situace: ziskdvani
a poskytovani informaci v oblasti osobni,
napt. nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obCerstveni, objednavka jidla
v rychlém obcerstveni, sjednani schiizky,
informovani se na sluzby, objednavka
sluzby, dotazy v informa¢nim stredisku
a na ulici v neznamém meésté, vzkaz,
blahopiani apod.

- jazykové funkce: jednoduché spolecenskeé
obraty k zahajeni a ukon¢eni komunikace;
pozdrav, piedstaveni se, prosba, zadost,
podekovani, vyjadieni souhlasu nebo
nesouhlasu, zformulovani omluvy apod.

- prokazuje zékladni védomosti o zemich
dané jazykové oblasti,

- pfi komunikaci vhodné uplatiiuje zakladni
spoleCenské zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka.

4 Poznatky 0 zemich studovaného jazyka

- vybrané poznatky v§eobecného charakteru
K poznani zemi ptislusné jazykové oblasti,
jejich kultury, tradic a spolecenskych
zvyklosti

OBCANSKY VZDELAVACI ZAKLAD

Obecnym cilem této vzdé€lavaci oblasti v odborném Skolstvi je pfipravit zadky na aktivni
obCansky zivot v demokratické spolecnosti. Vychova k demokratickému obcanstvi sméiuje
pfedevsim k pozitivnimu ovlivilovani hodnotové orientace zaku tak, aby byli slusnymi lidmi
a informovanymi aktivnimi obfany svého demokratického stitu, aby jednali odpovédné
auvazlivé nejen ku vlastnimu prospéchu, ale téZ pro vefejny zijem a prospéch. Zaci se uéi
porozumét spolecnosti a svétu, kde ziji, uvédomovat si vlastni identitu (tj. totoznost — tzn. kdo
jsou z hlediska naroda, Gizemi, nabozenstvi, s jakym vzorem nebo partou mladych lidi se oni
sami ztotoznuji, jaky maji, nebo chtéji mit Zivotni styl ...) a nenechat se manipulovat.
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Vzdélavani sméfuje k tomu, aby v poznavaci oblasti Zaci dovedli:

- vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi
a s riznymi institucemi, pii feSeni praktickych otdzek svého politického a obcanského
rozhodovani, hodnoceni a jednani, pifi feSeni svych probléml osobniho, pravniho
a socialniho charakteru;

- ziskavat a hodnotit informace z riznych zdroju a vyuzivat je.

Vzdélavani v obcanském zakladu usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich
citii, postoji, preferenci a hodnot:

- jednat odpovédné a Zit Cestn¢;

- jednat prosocidlné, tj. jako eticky (mordln¢) vyzraly clovék — snazit se byt uziteCny
jinému c¢lovéku, skupiné lidi nebo néjakému dobrému cili a neoc¢ekdvat za to zadnou
odménu;

- projevovat obCanskou aktivitu, vazit si demokracie a svobody, preferovat demokratické
hodnoty a pfistupy pted nedemokratickymi, vystupovat zejména proti korupci,
kriminalité, jednat v souladu shumanitou a vlastenectvim, s obcanskymi ctnostmi,
respektovat lidska prava, chiapat meze lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné
a solidarng;

- premyslet o skutecnosti kolem sebe, tvofit si vlastni isudek, nenechat se manipulovat;

- uznavat, ze lidsky zivot je vysokou hodnotou, a proto je tieba si ho vazit a chranit jej;

- na zaklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povazovat je za stejné hodnotné, jako
sebe sama — tedy oprostit se ve vztahu Kk jinym lidem od ptedsudkd, netolerantniho
jednani a nesnasenlivosti;

- zlepSovat a chranit zivotni prostfedi, jednat ekologicky;

- vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, odpovédné fesit své financni zalezitosti,
nenicit majetek, ale pe€ovat o néj, snazit se zanechat po sob& néco pozitivniho pro vlastni
blizkeé lidi 1 pro Sir§i komunitu.

Diiraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na pfipravu na prakticky Zivot.
Tento kurikularni ramec ma vyrazné vychovny charakter (eticka vychova). V poznatkové
oblasti by mél vést k lepSimu porozuméni mnohotvarnosti dne$niho svéta, k porozuméni
narokiim, které na lidi Zivot v soucasné dobé& klade, a také k ziskani potfebnych klicovych
kompetenci. Rozsah faktografie, hloubku dovednosti a rozvoj kompetenci stanovi
individualné uditel, a to podle realnych moZnosti svych zaki.

Vyznamnou ulohu ma rozvijeni finanéni a medialni gramotnosti zakt jako dulezitych
kompetenci, kterymi by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.

Finanéni gramotnosti se rozumi schopnost cloveka fesit své socialni a financni zalezitosti.
Jde o0 soubor védomosti, dovednosti a postojti, které vytvareji predpoklad pro tuto schopnost
finan¢né se zabezpecit, napt. odpovédné spravovat osobni a rodinny rozpocet, vyuzivat rtizné
spofici, ivérové a pojistovaci produkty, promyslené investovat volné finan¢ni prostiedky.
Medialni gramotnosti se rozumi schopnost kriticky pfistupovat k masovym médiim
(televize, rozhlas, tisk, internet, socidlni sit¢) a vybirat si z jejich nabidky uzitecné a kvalitni
produkty pro své potfeby — pro pouceni i pro zabavu.

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1 Clovék v lidském spoledenstvi
- popise na zéklad€ pozorovani lidi kolem - lidské spolecnost a spolecenské skupiny,
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sebe a informaci z masovych médii, jaké je soucasnd Ceska spolecnost, jeji vrstvy

rozvrstveni ¢eské spolecnosti z hlediska - odpovédnost, slusnost, optimismus a dobry
narodnosti, naboZenstvi a socialniho vztah k lidem jako zaklad demokratického
postaveni; vysveétli, pro¢ sam sebe pfifazuje | souziti v roding i v §irs{ komunité

K ur¢itému etniku (narodu...) nebo jiné

L - socialni nerovnost a chudoba v soucasné
skuping;

' spolecnosti
- dovede aplikovat zasady slusného chovani

V béznych zivotnich situacich; uvede
ptiklady sousedské pomoci a spolupréce,
lasky, pratelstvi a dalSich hodnot;

- rozpocet jednotlivce a domacnosti; feSeni
krizovych finan¢nich situaci, socialni
zajisténi obCant

- rasy, narody a narodnosti; vétSina
a mensiny ve spole¢nosti — klady
vzajemného obohacovani a problémy

‘ ‘ . multikulturniho souziti; migrace
- sestavi rozpocet jednotlivce a domécnosti, V soucasném svéts, migranti, azylanti

rozlisi pravidelné a nepravidelné piijmy
a vydaje, navrhne jak fesit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem;

- uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho
vyplyvaji z jeho role v roding, ve skole, na
pracovisti;

- postaveni muzii a zen v rodin¢ a ve
spolecnosti

- vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, nabozensky

- navrhne zptsoby, jak vyuzit volné finan¢ni fundamentalismus

prostiedky, vybere nejvyhodné&jsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich
prostredk;

- vybere nejvyhodnéjsi tivérovy produkt
s ohledem na své potieby a zdivodni svou
volbu, vysvétli, jak se vyvarovat
ptedluzeni, posoudi vysi trokovych sazeb
a na piikladu ukéze rozdil mezi tirokovou
sazbou a RPSN (ro¢ni procentni sazba
nakladuy);

- na konkrétnich ptikladech vysvétli, z ¢eho
muze vzniknout napéti nebo konflikt mezi
pfisluSniky vétSinové spolecnosti
a pfislusniky nékteré z menSin;

- je schopen rozeznat zcela ziejmé konkrétni
priklady ovliviiovani vetejnosti (napf.

v médiich, v reklamé¢, v politice...);

- na zéklad€ pozorovani Zivota kolem sebe
a informaci z médii uvede piiklady
porusovani genderové rovnosti (rovnosti
muzil a Zen);

- popiSe specifika neékterych ndbozenstvi,

k nimz se hlasi obyvatelé¢ CR a Evropy;

- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nekteré nabozenské sekty nebo
a nabozenska nesnasenlivost;

- uvede zakladni lidska prava, kterd jsou 2 Clovék jako ob&an

zakotvena v ceskych zékonech'— Véetné - lidska prava, jejich obhajovani a mozné
prav déti, popise, kam se obratit, kdyz jsou
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lidské prava ohrozena;

- uvede priklady jednani, které demokracii
ohrozuje (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, neodpovédnost...);

vysvétli, proc je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich pfijimat kriticky;
- uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dne$ni doby
prospeésny demokraticky stat a jaké ma ke
svému statu obCan povinnosti;

uvede nejvyznamnéjsi ceské politické
strany, vysvétli, pro¢ se uskuteciiuji
svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé
zucastnit; popise, podle ¢eho se mize
obcan orientovat, kdyz zvazuje nabidku
politickych stran;

uvede piiklady extremismu, napf. na

zaklad¢é medialniho zpravodajstvi nebo

pozorovanim jednani lidi kolem sebe;

vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory

a jednani nebezpecné;

- uvede konkrétni ptiklad pozitivni ob¢anské
angazovanosti,

- uvede zékladni zasady a principy, na nich
je zaloZena demokracie;

- v konkrétnich prikladech ze Zivota rozlisi

pozitivni jednani (tj. jednani, které je

v souladu s ob¢anskymi ctnostmi a etikou),

od $patného - nedemokratického jednani;

objasni, jak se mayji fesit konflikty mezi
vrstevniky a Zaky, co se rozumi Sikanou
a vandalismem a jaké maji tyto jevy
dusledky;

zneuzivani, vefejny ochrance prav, prava
deti

- svobodny pfistup k informacim; média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
médii, kriticky pfistup k médiim, média
jako zdroj zabavy a pouceni

- stat a jeho funkce, Gstava a politicky
systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajské samosprava

- politika, politické strany, volby, pravo volit

- politicky radikalismus a extremismus,
aktualni ceskd extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

- obcCanska spolecnost, obcanské ctnosti
pottebné pro demokracii a multikulturni
souziti;

- zékladni hodnoty a principy demokracie

- popiSe, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notarstvi;

uvede, kdy je €lovek zpiisobily k pravnim
ukoniim a ma trestni odpovédnost;

dovede reklamovat koupené zbozi nebo
sluzby;

dovede z textu smlouvy (napt. o koupi
zbozi, cestovnim zajezdu, pojisténi, ptijcce)
zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti

a prava a jaké jsou dusledky neznalosti
smlouvy, a to v¢etné jejich v§eobecnych
podminek;

na ptikladu vysvétli, jak uplatiiovat prava
spotiebitele;
- vysvétli prava a povinnost mezi détmi

3 Clovék a pravo
- pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana obc¢antl, pravni vztahy

- soustava soudi v CR; pravnicka povolani
(notafi, advokati, soudcove)

- pravo a mravni odpovédnost v bézném
zivotg; vlastnictvi; smlouvy; odpoveédnost
za Skodu, prava spotiebitele

- manzel¢€ a partnefi; déti v rodin€, domaci
nasili

- trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatfeni, organy ¢inné
V trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetrovatel, soud)
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a rodi¢i, mezi manzeli; dovede v této
oblasti prava vyhledat informace a pomoc
pfi feSeni konkrétniho problému;

popise postupy vhodného jednani, stane-li
se svédkem nebo obéti kriminalniho
jednani (Sikana, lichva, nasili, vydirani...);

- kriminalita pachana na mladistvych a na
détech; kriminalita pachand mladistvymi

stanovi cenu jako soucet naklada, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikt, mista, obdobi...;

rozpozna bézné cenové triky (cena bez
DPH...) a klamav¢ nabidky;

dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat piipadného zaméstnavatele
a urad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti;

popise, co ma obsahovat pracovni smlouva;

dovede vyhledat pouceni a pomoc

V pracovnépravnich zalezitostech;

dovede si ziidit penézni ucet a sleduje
pohyb penéz na svém Uctu; pouziva
nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize
za pouziti kursovni listku;

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
piijmy obyvatelstva, vklady a uvéry,
dlouhodobé finanéni planovani a uvede
ptiklady, jak se disledkiim inflace branit;
dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penéZni tstav (banka,
pojistovna) a na zéklad¢ zjisténych
informaci posoudit, zda konkrétni sluzby
jsou pro n¢ho vhodné (napt. ptijcka), nebo
nutné a vyhodné;

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda

a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni
smlouvé a jinym pisemné dohodnutym
podminkam;

vysvétli, pro¢ obcané plati dang, socialni
a zdravotni pojisténi;

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se

V tizivé socialni situaci;

4  Clovék a hospodaistvi

- trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, stanoveni ceny)

- hledani zaméstnani, sluzby uradi prace

- nezaméstnanost, podpora
V nezaméstnanosti, rekvalifikace

- vznik, zména a ukonceni pracovniho
poméru

- povinnosti a prava zaméstnance
a zamestnavatele

- druhy skod, ptfedchézeni skodam,
odpovédnost za skodu

- penize, hotovostni a bezhotovostni penézni
styk (v tuzemské a zahrani¢ni ménc¢)

- inflace

- pojisténi (socidlni, zdravotni a komerc¢ni)

- mzda Casova a ukolova

- dang, danové piiznani

- sluzby penéznich ustavi

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potiebnym obcaniim

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty;

popise statni symboly;

uvede piiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (véetné

5 Ceska republika, Evropa a svét

- soucasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci; ohniska napéti v soudobém svété

- CR a jeji sousedé
- Ceské statni a narodni symboly
- globalizace
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lokalizace na mapg);

- na piikladech z hospodatstvi, kulturni sféry
nebo politiky popise, Cemu se fika
globalizace;

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globalni problémy), lokalizuje na mapé
aktudlni ohniska napéti ve svéte;

- popise, pro¢ existuje EU a jaké povinnosti
a vyhody z ¢lenstvi v EU plynou naSim
obc¢antim;

- na piikladu (z médii nebo z jinych zdroji)
vysvétli, jakych metod pouzivaji teroristé
a za jakym ucelem.

- globalni problémy
- CR a evropska integrace

- nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu ve
svéte

MATEMATICKE VZDELAVANI

Matematické vzdélavani je dilezitou soucasti kurikula, nebot’ v fad€ obord vzdélani plni
kromé funkce vSeobecn¢ vzdelavaci i funkcei prapravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého cEloveéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riznych Zzivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani,
V osobnim zivoté, budoucim zaméstnani i v dalsim vzdélavani).

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét jednotky (délky, hmotnosti, Casu,
objemu, povrchu, rovinného thlu, rychlosti, mény pod.);

- vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané z rtznych zdroji — grafi,

diagrami a tabulek

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani;

— davéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost.

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Zak:

- provadi aritmetické operace s pfirozenymi
a celymi Cisly;

- pouziva riizné zapisy racionalniho Cisla;

- provadi aritmetické operace se zlomky
a desetinnymi ¢isly;

- zaokrouhli desetinné ¢islo;

- znazorni redlné ¢islo na Ciselné ose;

- ur¢i druhou mocninu a odmocninu ¢isla
pomoci kalkulatoru;

~ror

- pouziva troj€lenku a fesi praktické tlohy
S vyuzitim procentového poctu;

1 Operace s realnymi Cisly
- pfirozena a cela Cisla

racionalni ¢isla
- realna cisla

procento a procentova ¢ast, jednoduché
urokovani

mocniny a odmocniny

24




- ur¢i hodnotu vyrazu; 2 Vyrazy a jejich Gpravy, reSeni

- upravuje jednoduché vyrazy; linearnich rovnic
- fesi jednoduché linearni rovnice o jedné - vyrazy s proménnymi, mnohoclen
nezname; - linearni rovnice o jedné nezname
- rozlisi graf pfimé a nepfimé timérnosti, 3 Funkce
posoudi, kdy funkce roste nebo klesa,
- vyuziva polohové a metrické vlastnosti 4 Planimetrie
zakladnich rovinnych utvari pfi feSeni tloh | - zakladn{ pojmy
a problému; - trojuhelnik
- sestroji trojuhelnik, razné druhy - mnohothelniky

rovnobéznikt a lichobéznik z danych prvka
a urci jejich obvod a obsah;

- ur¢i obvod a obsah kruhu, vzdjemnou
polohu pfimky a kruznice;

- kruznice a kruh

- ur¢i vzéjemnou polohu bodd, ptimek 5 Vypocet povrchi a objemii téles
arovin; - z4kladni polohové a metrické vlastnosti
- rozliSuje zakladni télesa a ur¢i povrch Vv prostoru
a objem krychle, kvadru a valce; - t&lesa
- vysvétli a pouzije data vyjadiena 6 Praces daty

v diagramech, grafech a tabulkach.

ESTETICKE VZDELAVANI

Estetické vzdélavani vychovava zaky ke kultivovanému projevu a podili se na rozvoji jejich
dusevniho Zivota. Ma nadpifedmétovy charakter; pti tvorbé Skolnich vzdélavacich programu je

proto tieba dbat na to, aby prolinalo co nejvétSim poctem vyucovacich predméti.

Obecnym cilem estetického vzdélavani je puisobit na city a vili Zaki a tak utvaret jejich

hodnotovou orientaci.

K dosaZzeni tohoto cile pfispivé i jazykové vzdélavani v matefském jazyce a naopak estetické

vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaki.

Prace s uméleckym textem je na tomto stupni vzdélavani zaméfena predevSim na rozvijeni

Ctenafské gramotnosti.

Vyuka by méla dopliiovat dosavadni znalosti zaki a méla by byt zaméfena na vyuZivani

védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

na zakladé¢ ukazek vybranych literarnich dél si vytvofili ¢tenarské dovednosti;
byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi;

ctili a chranili materialni i kulturni hodnoty;

ziskali ptehled o kulturnim déni v regionu;

dovedli slusné vystupovat.

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak

1 Prace s literarnim textem
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- rozlisi konkrétni literarni dila podle - zakladni literarni druhy a Zanry ve

zékladnich druht a zanri; vybranych dilech narodni a svétové
- &te s porozumeénim literarni text; literatury
- Cetba a interpretace literarniho textu
- orientuje se v kulturni nabidce v misté 2 Kultura
Skoly a bydliste; - kulturni instituce v CR a Vv regionu
- p'opiée': vhodné spolecenské chovani v dané | . spolecenské kultura, principy a normy
situacl. kulturniho chovéni

- kultura bydleni, odivani

- estetické a funkéni normy pfi tvorbé
a vyrobé predmétti pouzivanych v bézném
Zivoté

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

VZDELAVANI PRO ZDRAVI

Vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit zaky dovednostmi a znalostmi potiebnymi
k preventivni a aktivni pé¢i o dusevni a télesné zdravi a bezpecnost. Vede zaky k tomu, aby se
vyznali v tom, jak pusobi vyziva, zivotni prostiedi, pohybové aktivity, jednostranné ¢innosti,
pozitivni emoce, harmonické mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi. Diraz se klade na
vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabdkovych vyrobcich, drogach, nevhodnych
dopliicich vyzivy, hracich automatech, internetu aj.), proti médii vnucovanému idedlu télesné
krasy mladych lidi ana vychovu k odpovédnému pfistupu k sexu. Protoze lidé jsou
V soucasnosti vystaveni fad€ nebezpeci, kterd ohrozuji jejich zdravi a €asto 1 zivot, nabyvaji
na vyznamu i dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro chovani pfi vzniku
mimotadnych udalosti.

V télesné vychové jsou zaci vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych Cinnosti a ke
kompenzovani negativnich vlivii zptsobu zivota. Télesna vychova by méla byt ptitazliva pro
vSechny Zaky, méla by plsobit na jejich vnitfni motivaci a pomoci piimétenych prostredki je
vSestrann¢ pohybové kultivovat.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby (si) Zaci:
— vazili svého zdravi a cilevédomé je chranili; rozpoznali, co ohrozuje télesné a duSevni
zdravi;
- pojimali zdravi atélesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani
zZivota;
- vyrovnavali nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a duSevni zatéz;

- zafazovali zdravé stravovaci navyky a pravidelné provadéni pohybovych aktivit do
denniho rezimu a pocitovali radost a uspokojeni z provadéné télesné ¢innosti;

- raciondlné jednali v situacich osobniho a vefejného ohrozeni,

- usilovali 0 pozitivni zmény té€lesného sebepojeti;

- jednali odpovédné apodle zasad fair play; vyuzivali pfilezitosti k naplhovani
olympijskych myslenek;

- pochopili, Ze pohybové aktivity jsou jednim z prostiedki k navazovani socialnich
kontakti;

— kriticky pfistupovali k medidlnim informacim a komerc¢nim nabidkdm produktt
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vztahujicich se k péci o zdravi.

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

- objasni na ptikladech, jak zivotni prostiedi
ovlivituje zdravi lidi;

vysvétli strucné, co se mysli oznacenim
»zdravy zivotni styl*;

dovede posoudit vliv pracovnich podminek

a povolani na své zdravi a uvede, jak muze
kompenzovat jejich nezadouci dusledky;

uvede hlavni zasady zdravé vyzivy

a priklady jejich alternativnich sméri;
dovede uplatiiovat nau¢ené modelové
situace k feseni konfliktnich situaci;
objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny

a spole¢nosti a vysvétli, jak aktivné chranit
své zdravi;

dovede v konkrétnich informacich
poskytovanych médii, véetné reklamy,
rozpoznat zpiisoby ovliviiovani

a manipulace;

popise tlohu statu a mistni samospravy pii
ochrané zdravi a zivota obyvatel;

dovede rozpoznat hrozici nebezpeci

a racionalné reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti;

prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

1 Péée o zdravi
Zdravi

¢initelé ovlivilujici zdravi: Zivotni
prostiedi, zivotni styl, pracovni podminky,
pohybové aktivity, vyziva a stravovaci
navyky, rizikové chovani aj.

dusevni zdravi a rozvoj osobnosti; socialni
dovednosti; rizikové faktory poskozujici
zdravi

odpovédnost za zdravi své 1 druhych; péce
0 vefejné zdravi v CR, zabezpeceni

V nemoci; prava a povinnosti v piipadé
nemoci nebo urazu

partnerské vztahy, lidska sexualita

prevence urazl, nemoci a rizik ohrozujicich
zdravi

Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti.

mimotadné udalosti (zivelni pohromy,
havarie, krizové situace aj.)

zékladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc

urazy a ndhlé zdravotni ptihody
poranéni pii hromadném zasaZeni obyvatel
stavy bezprostfedné ohrozujici Zivot

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici ptislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zatizeni,
hygiené, bezpec¢nosti) a dovede je udrzovat
a oSetrovat;

dokéze sledovat vykony jednotlivct

a posoudit jejich kvalitu;

- dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem;

- umi uplatiiovat zasady sportovniho

2 Télesna vychova
Teoretické poznatky

vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke
zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika

a taktika; zasady sportovniho tréninku
odborna terminologie

vystroj, vyzbroj; udrzba

hygiena a bezpecnost pii pohybovych
¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
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tréninku;
- je schopen kultivovat své télesné
a pohybové projevy;
- dokaze vyhledat potiebné informace
Z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti
a interpretovat je;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzaéni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
k pozadavkim budouciho povolani;
uplatituje osvojené zplsoby relaxace;

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky ve vybranych sportovnich
disciplinach;

- uplatiuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdch a ¢innostech s tim
souvisejicich;

- je schopen sladit pii cvi¢eni pohyb
S hudbou, provadi jednoduché pohybové
vazby a hudebné pohybové cviky;

- umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu
a zvysSovani télesné zdatnosti;

- ovlada zéakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dodrZzuje zasady jednani fair play, rozliSuje
nesportovni jednéni;

- uvede zasady ekologického a bezpe¢ného
chovani v pfirod¢ a pfi riznych formach
turistiky;

- dovede se pohybovat v terénu;

ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zésady
chovani a jednani v rizném prostiedi;
regenerace a kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavodu a soutézi;
olympionismus

- rozhodovani

- zdroje informaci

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- potadova, vSestranné rozvijejici, kondicni,
koordina¢ni, kompenzacni, relaxacni aj.
Jjako soucast vsech tematickych celkii

Gymnastika a tance

- gymnastika: cviceni S na€inim, cviceni na
naradi, preskoky, akrobacie; Splh

- rytmickd gymnastika: cviceni bez nacini
a s nacinim; kondi¢ni programy cviceni
s hudbou

- tance

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do
vysky a do dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

- drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti
a spoluprace)

- sportovni

I'Jpoly

- zéklady sebeobrany

Plavani (podle podminek $koly a zajmu

zak)

- jeden plavecky zpusob

- urc¢ena vzdalenost plaveckym zplisobem

- prvky zdravotniho plavani

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho
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LyZovani, brusleni a dalSi pohybové
¢innosti (podle podminek skoly, moznosti
a zajmu zakl)

- zaklady sjezdového a bézeckého lyZzovani
- zéklady techniky brusleni

Turistika a pohyb v pFirodé

- piiprava turistické akce

- orientace Vv terénu

- orientacni b¢h

Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

- provadi vhodna cviceni ke korekci svého 3 Zdravotni télesna vychova
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit (pro Zaky se zdravotnim oslabenim)
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni
oslabeni;

- specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v piirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
Z nabidky pohybovych aktivit;

- vyhyba se ¢innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni.

INFORMATICKE VZDELAVANI

v r r 4 W 14 W 4 s

MZDELAVANIV-INEFORMACNICH A KOMUNIKACNICHTECHNOLOGHCH
Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti cilevédome volit
optimalni postupy pii feSeni nejruznéjsSich zivotnich situaci, a to na zakladeé jejich zkuSenosti
S feSenim jednoduchvych informatickych problému.

Vyuka informatiky pfispivda k porozumeéni svétu pocitact a informacénich systému, tim
usnadniuje aplikaci digitalnich technologii v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych
dovednosti zaku vazanych na vzdélavaci obsah téchto oboru.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

- porozuméeli zakladnim pojmim a metodam informatiky;

- rozpoznavali a formulovali problémy;

- ziskavali, zaznamenavali, usporadavali, pfedavali data a informace;

- rozkladali slozité problémy na jednodussi podproblémy:;

- oddélovali podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému feSeni problému;

- vytvareli a formulovali postupy a feSeni, které lze prenechat k vykonani jinému ¢lovéku

nebo stroji;

- zkoumali, porovnavali a vylepSovali uvazovana fesenti;

- rozumeéli technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je
efektivné a bezpecné pouzivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spolecného cile;

- svym chovanim v digitalnim prostiedi neohrozovali sebe, druhé, ani technologie samotné.

29




V afektivni oblasti sméruje informatické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:

- otevieny i Kkriticky postoj k digitdlnim technologiim a jejich smysluplnému a bezpe¢nému
vyuziti;
- _motivaci K celoZivotnimu uceni;

- duveéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci;

- schopnost odhadnout, které ilohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomocC
odbornika;

- sebejistotu a vytrvalost pii feSeni pro né€ obtizného ¢i slozitého problému;

- schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.

Z4ci mohou pouzivat vhodna prostfedi, pomicky, ale i rizné b&’n& dostupné néstroje,
programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostiednictvim vlastni
zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se i se situacemi blizkymi
jejich zivotu a odborné praxi. V pripadé potieby lze prizpusobit vysledky vzdélavani ve

Skolnim vzdéldvacim programu studijnim predpokladim zaku.

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:
- uvede priklady dat ve svém okoli a ve svém

1. Data a informace
- ziskavani, vyhledavani a ukladani dat

oboru;
- uvede priklady zdroju dat a informaci;

- vyslovuje odpovédi na zakladé dat;

- rozli8i data obrazku, textu, zvuku apod. dle
pfipony souboru a pouziva ruzné datové
typy s ohledem na naroky na uloZeni a
sdileni;

- vlastnimi slovy popiSe konkrétni problém,
urci, co k nému jiz vi a jaké informace
bude potiebovat k jeho FeSeni, k popisu
pouziva grafické znazornéni,

- rozpozna ruzné modely, které reprezentuji
tutéZ skute¢nost, najde chybu v modelu a
ve vlastnim modelu chybu opravi;

obecné a v pocitaci;

- chyby v interpretacich dat;

Kodovani a prenos dat
- velikost souboru, bity a bajty;

- zaznam, prenos a distribuce dat a informaci
v digitalni podobé;

Modelovini

- model jako zjednodusSeni reality (schéma,
graf, diagram. pojmova a mysSlenkova

mapa);

- precte textovy nebo symbolicky zapis
aleoritmu a vysvétli jeho jednotlivé kroky;

- rozdéli problém ze svého oboru na
jednotlive ¢asti, navrhne a popisSe kroky
K jejich fesent;

- Trozpozna, ze dva ruzné algoritmy mohou
vyresit stejny problém:

- upravi navrzeny postup pro obdobny
problém;
- oveii spravnost jim upraveného postupu,

2. Vvvoj, testovani a provoz software

Navrh programu

- formulace ulohy, vstup, vystup, podminky
reSeni; rozdéleni problému na ¢asti,
identifikace opakujicich se vzoru a mist pro
rozhodovani;

- ruzné zapisy posloupnosti prikazu
(algoritmu) k fe$eni problému z praxe,
jednotlivé kroky a jejich ndvaznost;

Zaklady tvorby programu

otestuje program;

- r0Zpozna a opravi v ném chybu;

- v blokové orientovaném programovacim

- navrh jednoduchého a piehledného

programu;
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jazyce sestavi program;

pouziva opakovani a vétveni programu;

- hledéni chyb ve vlastnim programu;

- autorstvi a licence programu;

vysvétli uéel informacnich systému, které

pouziva, a identifikuje jejich jednotlivé
(systémové) prvky a vztahy mezi nimi;

uréi svou uzivatelskou roli v informa¢nim

systému, kterv pouziva, specifikuje svoje
¢innosti;

pro vymezeny problém sestavi tabulku:

vyhledava, vklada, upravuje data pres

uzivatelské rozhrani;

fadi a filtruje (v jednoduchych pfipadech)

zaznamy v tabulce;
identifikuje chyby v evidovanych datech a

opravi je;

3. Informaéni systémy

- informadni systémy vyuzivané v oboru -
ucel, jeho uzivatelé a jejich opravnéni;

- tabulka, jeji struktura — vlastni data
(zdznamy) a jejich typ a popis (atributy);

- fazeni a filtrovani dat pii hledani odpovédi
na polozené otazky:

- postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a
pro potfeby tymu;

- tvorba evidence dat;

pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni;

rozliSuje operacni systém, piedinstalované

4. Digitalni technologie

- soudasna vypocetni zatizeni, zakladni

a dalsi aplikace:

efektivné a bezpecéné vyuziva vhodné

aplikace podle stanoveného cile:

vysvétli vyznam propojeni digitalnich

zafizeni v sitich, uvede priklady siti
a rozpozna zpusob propojeni digitalnich
zafizeni do pocitacové sité:

rozpoznd podezielé chovani digitdlnich

zafizeni a pozada o pomoc:

uvédomuje si mozna nebezpedi a chape

omezeni nutna pro minimalizaci rizik pii
praci s digitdlnimi technologiemi, dodrzuje
rad a pravidla stanovena pro praci

s digitalnimi technologiemi, kde pracuje,
respektuje bezpe¢nostni nastaveni ve svych
digitalnich zafizenich.

komponenty;

- vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;

- operacni systém, jeho funkce a typy;

- aplikacéni software a jeho vyuZiti pro
odborné ¢innosti (napf.: textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

- typy pocitacovych siti:

Bezpecnost v digitalnim prostredi

- zakladni prvky ochrany (napf. aktualizace
softwaru, antivir);

- sociometrické metody utoku na uzivatele,
bezpecéné chovani a nastaveni prostiedi
(napf. prace s hesly);

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacéni systémy:

- digitalni stopa — védoma a nevédoma,
cookies a naruSeni soukromi pfi vyuzivani
technologii;

- sledovéani uzivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu.
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ODBORNE VZDELAVANI

PROVADENI SKLENARSKYCH PRACI

Obsahovy okruh vymezuje pozadované vysledky vzdé€lavani, tj. znalosti a dovednosti
nezbytné pro zvladnuti technologickych a pracovnich postupli sklenaiskych praci. Cilem
vzdelavani je zejména osvojeni znalosti materiali, pracovnich postupt pii zpracovani skel,
zasklivani riznych druhil konstrukci, rdmovani a paspartovani obrazi, znalosti a dovednosti
souvisejicich s pouzivanim nafadi, strojl a zafizeni a provadénim sklenatskych praci.
Diilezitou soucasti obsahového okruhu jsou hygiena prace, bezpecnost a ochrana zdravi pii
sklenatskych pracich.

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti hygiena prace, pozarni ochrana
a ochrany zdravi pfi praci a poZzarni
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prevence;

- pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi stroju
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy;

uvede priklady bezpecnostnich rizik,
nejcastéjsi piiciny tGraza a jejich prevenci;

poskytne prvni pomoc;

uvede povinnosti pracovnika
| zamé&stnavatele v piipadé pracovniho
urazu;

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatfizeni

Zhotovi a Cte naCrty a vykresy zasklenych
konstrukci, spojovacich, tésnicich
a distan¢nich prostredk;

Cte sestavy, fezy, detaily, ¢lenéni a umisténi
zasklenych ploch, znaceni a specifikace
typu skel;

2 Technicka dokumentace

rozlisi druhy plochych skel, izolaénich
dvojskel a trojskel, popise jejich technické
a technologické vlastnosti, znaceni

a specifikaci a moznosti pouziti;

rozli$i druhy reflexnich, tepeln¢ a zvukove
izola¢nich, bezpecnostnich a dalsich
specialnich skel, popise jejich vlastnosti;
rozlisi vady skel;

popise zplsoby skladovani, manipulace

a dopravy skel, tmell a tésnicich materialt
a jejich ochranu proti znehodnocent;

rozlisi tmelici, lepici, tésnici a pripeviiovaci
materialy pro zasklivani, popisSe jejich
vlastnosti a pouziti,

popise materialy pro rdmovani

a paspartovani obrazili a jejich pouziti;

3 Materialy

vysvétli technologické a pracovni postupy
zasklivani riznych konstrukci;

voli, pouziva a oSetfuje natfadi, strojni
zafizeni a pracovni pomucky

pro sklenatské prace;

mé&fi ploché sklo a konstrukce pro
zasklivani, vypracovava soupis skla

a vypocitava spotiebu;

feze ploché sklo;

teze sklo tvarovym fezanim podle Sablon;
upravuje a opracovava sklo ru¢né a strojné;

popise druhy zasklivanych stavebnich
konstrukci;

4 Zasklivani

- rucni a strojni fezani skla

- strojni opracovani skla

- technologie vyroby izola¢nich dvojskel
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- pripravuje tmel a tésnici materialy pro
zasklivani;

- zaskliva konstrukce jednoduchym sklem
bez tmelu nebo tmelenym do dievénych
nebo kovovych profili;

- zaskliva konstrukce izola¢nimi dvojskly;
- zaskliva obrazy;
- opravuje zasklivané konstrukce;

- upravi povrch skel riznymi technikami
(leptanim, brousenim, piskovanim,
ledovanim aj.);

- vypracuje rozpocet nakladl jednoduchych
sklenatskych praci;

- vysvétli pracovni postup zhotovovani rdmi | 5 Ramovani a paspartovani
a paspart, vymefuje a vypocitava spotiebu

list;

- ramuje a paspartuje obrazy bez skla a se
sklem;

- vysvétli vliv sklendiskych ¢innosti na 6 Vliv ¢innosti v oboru na Zivotni
Zivotni prostiedi a zdroje surovin; prostiredi

- rozezna $kodlivé a neSkodné odpady - zdroje surovin
v obom,rtf’idi je a pripravi pro dalsi - spotieba energie a kvalita zivotniho
zpracovani; prostiedi

- Poliig?’rlrz()inOSti recyklace sklenafskych - nakladéani s odpady, recyklace materiala
materialt.
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7 Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni

Minimalni pocet vyucovacich hodin za celou dobu
Vzdélavaci oblasti a obsahové vzdélavani
okruhy tydennich celkovy
Jazykové vzdélavani
- Cesky jazyk 2 64
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 96
Matematické vzdélavani 3 96
Estetické vzdélavani 1 32
Vzdélavani pro zdravi 3 96
Informatické vzdélavani
Vrddlavanivaing “nicl 32 9664
Kasnich technologiicl
Provadéni sklenaiskych praci 62 1984
Disponibilni hodiny 1920 608640
Celkem 96 3072
Poznamky:
1. Pocet povinnych vyucovacich hodin tydné je minimélné 29, maximalni pocet vyucovacich

hodin je stanoven Skolskym zakonem, § 26, odst. 2.

Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani je vychodiskem pro tvorbu uéebnich plani ve SVP.
Do ucebniho planu Skolniho vzdé&lavaciho programu se zatrazuji vyu€ovaci predméty, které
se vytvareji na =zakladé¢ vzd€lavacich oblasti a obsahovych okruhli stanovenych
V rdmcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani. Stanovené vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy
a jejich minimélni poéty vyucovacich hodin jsou zavazné, jejich dodrzeni ve SVP musi byt
prokazatelné.

Disponibilni hodiny jsou uréeny k vytvateni profilace SVP, realizaci priifezovych témat,
posileni hodinové dotace jednotlivych vzd€lavacich oblasti a obsahovych okruhti a pro
podporu zajmové orientace zaku.

Pro uspésnou realizaci vzdélavani je nutné vytvatet podminky pro osvojeni pozadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti formou odborného vycviku (v dilnach, odbornych
ucebnach apod.). Pii odborném vycviku lze zaky delit do skupin, zejména s ohledem na
bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci a na hygienické poZzadavky podle platnych pravnich
predpisti. Pocet 74kt na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim
nafizenim.

Obsah praktickych ¢innosti se odviji od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhit RVP,

2%

dovednosti. Minimdalni rozsah praktickych ¢innosti formou odborného vycviku musi €init
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50 tydennich vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani. Odborny vycvik musi byt
rozlozen do vsech ro¢niki.

. Ve SVP musi byt v kazdém roéniku zafazena télesna vychova, doporucuje se zafadit dalsi
sportovni a relaxacni aktivity podporujici zdravy vyvoj zaka. Pokud bude vyucovani
organizovano tak, ze se bude stfidat tyden teoretického vyucovani a tyden odborného
vycviku, a pokud nebude mozné zajistit vyuku télesné vychovy iV tydnu odborného
vycviku, nesmi klesnout pocet hodin télesné vychovy v tydnu teoretického vyucovani pod
2 hodiny. V piipadé, ze vramci jednoho tydne bude probihat teoretické vyucovani
I odborny vycvik, je rozsah télesné vychovy v tomto tydnu 2 hodiny. Je Zadouci zatazovat
vhodné pohybové aktivity kompenzujici jednostranné fyzické zatizeni zakt také v prubéhu
odborného vycviku.

. Zarazeni ciziho jazyka do S$kolniho vzdélavaciho programu neni povinné, pouze
doporucené. Potfebnou Casovou dotaci ziskd Skola z disponibilnich hodin. Pro zajisténi
efektivity vzdélavani v cizich jazycich se doporuc¢uji minimalné 2 vyuc¢ovaci hodiny tydné.
. Primérny pocet vyucovacich hodin ve tfidé za tyden je s ohledem na nezbytné déleni tiid
na skupiny pfi teoretickém 1 praktickém vyufovéni stanoven v rozsahu uvedeném
vV platném znéni nafizeni vlady, kterym se stanovi pro zdkladni Skoly, stfedni Skoly a
konzervatofe zfizované krajem, obci nebo svazkem obci maximalni pocet hodin vyuky
financovany ze statniho rozpoctu.
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8 Prurezova témata

8.1 Obcan v demokratické spolecnosti

Charakteristika tématu

Vychova k demokratickému obc¢anstvi se zaméfuje na vytvaieni a upeviiovani takovych
postoji a hodnotové orientace zakl, které jsou potiebné pro fungovani a zdokonalovani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obcanské gramotnosti zakl, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednéani
odpovédného aktivniho obc¢ana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani,
Vniz se nejvice realizuje, prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji
realizace je také demokratické klima $koly, oteviené k rodi¢im a K $ir$i ob¢anské komunité
V mist¢ skoly.

Prinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

K odpovédnému a demokratickému obcCanstvi je tieba mit dostate¢né rozvinuté klicové
kompetence (komunikativni kompetence, personalni a socidlni kompetence, kompetence
k feSeni problému ak praci s informacemi...), proto je jejich rozvijeni pti vychové
k demokratickému obc¢anstvi velmi vyznamné.

Kromé toho jsou Zaci vedeni k tomu, aby:
—  m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho Gsudku;

- Dbyli pfipraveni klast si zdkladni existen¢ni otdzky a hledat na né odpovédi a feSent;

- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli Kriticky
tolerantni;

- byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci;

- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni;

- byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale ipro vefejné zajmy ave
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;

- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Obsah tématu a jeho realizace

Vychova k odpovédnému a aktivhimu obcanstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

- osobnost a jeji rozvoj;

- komunikace, vyjednavani, feseni konfliktu;

- spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, nabozenstvi,
- stat, politicky systém, politika, soudoby svét;

- masova média;

38



- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;
- potfebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky zivot.

2%

- vytvofeni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli
a zaky a mezi zaky navzajem);

- mnalezitétm rozvrzeni prvkl prarezového tématu do jednotlivych casti Skolniho
vzdélavaciho programu véetné planované ¢innosti zakti mimo vyucovani;

- cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zaku, které jsou nezbytné potiebné pro
informované a odpovédné obcanské ajiné rozhodovani a jedndni; tyto védomosti
a dovednosti budou Zaci nejvice ziskdvat ve vyucovacich predmétech zamétenych na
vychovu k obCanstvi a spoleCenskovédni vzdélavani, tedy napt. v obCanské nauce,
v zakladech spolecenskych véd nebo v déjepisu;

- promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod
a forem préce ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni u€eni, rizné
diskusni a simula¢ni metody, metody smétujici k rozvoji funkéni gramotnosti zaka (tj.
schopnost ¢ist textovy material s porozuménim, interpretovat ho, hodnotit a pouzivat pro
ruzné ucely) atp.;

- realizaci medialni vychovy.

8.2 Clovék a Zivotni prosti-edi

Charakteristika tématu

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem
jeho realizace je piiprava budouci generace k mySleni ajednani v souladu s principy
udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality zivotniho prostiedi a jeho
jednotlivych slozek a k tcté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvy$ovani gramotnosti pro udrzitelnost
rozvoje apiispiva k realizaci jednoho z péti zakladnich sméri rozvoje lidskych zdroji.
Environmentalni vzd€lavani a vychova poskytuje zakiim znalosti a dovednosti potiebné
pro pochopeni principu udrZitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité
a ovliviiuje etické vztahy k prostfedi. V souvislosti s odbornym vzdélavanim zaku poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostiedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
V zajmu udrZitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem priifezového tématu Cloveék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu, aby:

- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
— chapali postaveni ¢lovéka v ptirode a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot;

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty
ve vztahu K udrzitelnému rozvoji;

- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali pfehled o zplsobech ochrany piirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajiSténi udrzitelného rozvoje;

- samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskdvali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt;
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- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim a profesnim jednani;

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi;

- osvojili si zésady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Pfinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu
Pfinos prifezového tématu je ve tfech rovinach:
- informativni, sméfujici k ziskani potiebnych znalosti a dovednosti, jejich chéapani
a hodnoceni;
- formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoji ve vztahu k Zivotnimu
prostiedi (etickych, citovych, estetickych apod.);
- socialné-komunikativni, zamétené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdiivodiovat své
nazory, zprostiedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zivotniho prostfedi
a pusobit pozitivnim smérem na jedndni a postoje druhych lidi.

Obsah tématu a jeho realizace

Prifezové téma je zaclenéno v rdmcovém vzdélavacim programu do cili vzdelavani
avysledkt vzdélavani v riznych souvislostech. Ziskané védomosti a dovednosti se
V prifezovém tématu propojuji a dopliuji tak, aby vznikl uceleny obraz ukazujici slozitost
souvislosti v pfirod¢, ve spole¢nosti, mezi ptirodou a clovékem a jeho Zivotnim prostiedim.
Ve slozce vseobecného vzdélavani je prifezové téma zaclenéno napt. ve vzdelavacim
obCanském zakladu, estetickém vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

V odborné slozce je prifezové téma diferencované zaclenéno do obsahovych okruhil podle
charakteru oborti vzdélani. Zaméfuje se zejména na materidlové a energetické zdroje, na
kvalitu pracovniho prostiedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostiedi a na zdravi, na technické
a technologické procesy a fidici ¢innosti.

Obsah prifezového tématu Clovek a Zivotni prostfedi zahrnuje témata:

— biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach zivota,
0 ekologické prizplisobivosti, o vzdjemnych vztazich organismu a prostfedi, o struktute
a funkci ekosystéml, o vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a Krajiny);

— soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka K prostiedi
(klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, pidy, ekosystému i biosféry z riznych
hledisek rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi);

- moznosti a zplsoby feSeni environmentalnich problémil a udrZitelnosti rozvoje v daném
oboru vzdélani a Vv ob¢anském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni,
technické, technologické, organizacni, prevence negativnich jevil, principy udrZitelnosti
rozvoje).

Prifezové téma je vhodné realizovat ve Skolnim vzdé€ldvacim programu tfemi zakladnimi
Zpusoby:

- komplexné¢ — Vsamostatném ekologickém vyucovacim predmétu (modulu) nebo
vV uceleném bloku ekologického uciva zahrnutého do nckterého vhodného predmétu
(modulu), ktery umoziuje integraci a dopInéni poznatkti o ekologii a Zivotnim prostiedi,
komplexni pohled na udrzitelnost rozvoje v obanském zivoté a v daném oboru vzdélani
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a uvédomenti si vlastni odpovédnosti za kvalitu zZivotniho prostiedi;

- rozptylené (difuzné€) — v logickych souvislostech v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech
(modulech) vSeobecné vzdélavaci i odborné slozky vzdélavani, v praktickém vyucovani;

- nadpredmétové — v zakovskych projektech.
Prifezové téma lze ve Skolnim vzdéldvacim programu realizovat riiznymi metodami
aformami vramci teoretického a praktického vyucovani a mimoskolnimi aktivitami,
popiipadé muze skola zaradit samostatny vyucovaci pfedmét. V praktickém vyucovani je
vhodné vést zaky k tomu, spravné odstrafiovat odpad, vyuzivat asporné spotiebice a postupy,
dodrzovat pozadavky na bezpecnost a hygienu prace. Problémoveé zadavané otazky, ukoly
nebo situace maji zaklim umoznit nejen pochopeni a procviovani probiran¢ho uciva, ale
I uplatnéni jejich dalSich znalosti z riznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostiedi.
Vzdélavaci a vychovny vyznam maji zakovské projekty (pfiméfené schopnostem zaku)
S environmentalni problematikou.
Pfi realizaci environmentalniho vzdélavani a vychovy doporucujeme spolupracovat se
stiedisky a centry ekologické vychovy a s dalSimi ekologickymi institucemi a pracovisti.

8.3 Clovék a svét prace

Cilem prifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi dovednostmi a
informacemi pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na
dynamicky rozvoj trhu prace a menici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim
kariérového vzdélavani si zak osvoji znalosti a pfedevsim dovednosti pro fizeni své kariéry a
zivota (Career Management Skills), které vyuzije pro cilené planovani a odpovédné
rozhodovéni o svém osobnim rozvoji, dal$im vzdélavani a seberealizaci v profesnich
zdmérech. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako béZnou soucast
Zivota.

Pfinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu
Téma Clovék a svét prace piispiva k napliiovani cilii vzdélavani zejména rozvojem téchto
kompetenci:

- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cil;

- aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry;

- pfijeti osobni odpovédnosti pti rozhodovani;

— vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;

- komunikaéni dovednosti a sebeprezentace;

- otevienost vici celozivotnimu uceni.

Uskuteénovani tohoto cile pfedpoklada:

- Vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot;

- naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru
podle svych potieb a schopnosti;

- motivovat zéka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace
a pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

- seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich pfilezitosti;

- nauCit zéka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dal§iho vzdélavani;

- naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli;
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seznamit zaka se =zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi
zamé&stnancll a zameéstnavateli i aspekty soukromého podnikéni, vcetn¢ klicovych
pravnich ptedpist;

predstavit zakiim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsah tématu a jeho realizace

Obsah kariérového vzdelavani je mozné rozdélit do nékolika tematickych okruhti:

1. Individualni pFiprava na pracovni trh

sebereflexe ve vztahu Kk osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim
aktivitam, pfistupu kuceni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem
i zdravotnim piedpokladim, vytvofeni osobniho portfolia dovednosti i se zku$enostmi
Z informalniho uceni;

pisemna i verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopisit a motivacnich dopistt a jejich
vytvoreni, praktickd pfiprava na jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, pftijimaci
pohovor a vybérové fizeni;

vyhled4vani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnocenti;

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovéni cili podle stanovené¢ho
planu.

Svét vzdélavani

vyznam celozivotntho uceni jako pozadavku pro osobni rist a udrZeni
konkurenceschopnosti a profesni restart;

formalni a neformalni vzdélavaci prilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici,
navaznosti vzdélavani po absolvovani stiedni Skoly, rekvalifikace;

ovéiené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdé€lavani, pracovnich
nabidkach, trhu prace.

Svét prace

trh prace zhlediska globalizace 1 regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojoveé trendy, pozadavky zaméstnavatell;

nové formy a podminky préce, pracovni mobilita, moznosti zamé&stnani v zahranici;
technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich
¢innosti;

pracovni uplatnéni po absolvovani pfisluSného oboru vzdélani vcetné alternativnich
moznosti;

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prdva a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele.

Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti
sluzby kariérového poradenstvi;
zprostiedkovatelské sluzby pii hledani prace, pracovni agentury, sluzby ufadu prace.

Jednotlivé tematické okruhy prifezového tématu Clovek a svét prace se zacleni ve Skolnim
vzdélavacim programu do vSeobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni
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jednorazovym tématem. Je tfeba vénovat se této oblasti systematicky po celou dobu
vzdélavani, a to nejen v ramci vyucovaciho procesu, ale s vyuzitim jinych aktivit.

Vyuka tematickych okruht musi byt koncipovana tak, aby mél zdk praktické prilezitosti
k sebereflexi a objevovani vlastniho potencialu, ucil se fesit konkrétni situace, se kterymi se
muze potkat na pracovnim trhu, a pracoval s konkrétnimi kariérovymi informacemi. Pti vyuce
lze vyuzivat rizné techniky, napf. rolové hry, pracovni listy k sebepoznavani a vytvareni
osobniho portfolia, simula¢ni hry v ramci odborné praxe nebo odborného vycviku (idedlné
V redlném pracovnim prostiedi), tymovou 1 individudlni praci, besedy s podporou socidlnich
partnerd, pracovnich agentur, ufadl prace, odborniki z praxe apod., exkurze ve firméch a
organizacich se zaméfenim na odborné ¢innosti, organizacni strukturu, celkovy provoz, praci
s informacemi aj.

8.4 Clovék a digitalni svét Informadni-akemunikalni-technologie

Charakteristika tématu

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych prileZitosti. Schopnost bezpecné,
sebejisté, kriticky a tvorivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se
a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné€ jako pii praci, obCanskych aktivitach i ve volném Case
je jedna z klicovych kompetenci a je nezbytnd pro schopnost celozivotniho uceni i zapojeni
absolventt do spole¢enského a pracovniho zivota.

Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do Zivota Skoly a propojit formalni
vyvuku se zkuSenostmi zaka z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo Skolu.
Dilezitym predpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zakd i formovani jejich postoju
a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a planované
vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce ruznych predméti tak, aby méli Zaci dostatek
prilezitosti ucit se s nimi bezpecné pracovat a rozpoznavat moznosti i rizika jejich vyuziti.

Prinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Hlavnim cilem prafezového tématu je vybavit zaky digitalnimi kompetencemi, ty maji
podpurny charakter ve vztahu ke v§em slozkam kurikula.

Digitalni kompetence chapeme jako prufezové kliCové kompetence, tj. kompetence, bez
kterych neni mozné u zakd plnohodnotné rozvijet dalsi kliCové kompetence. Jejich zakladni
charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjSich ¢innostech, pii
reSeni nejriznéiSich problémi.

-V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni
komunikovat i prostfednictvim digitalnich technologii.

-V obcanském vzdélavacim zakladu jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni
vyuzivat digitadlni technologic v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi
a s ruznymi institucemi, pii feSeni praktickych otazek svého politického a obcanského
rozhodovani, hodnoceni a jednani, pii feSeni svych problému osobniho, pravniho a
socialniho charakteru, pfi ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdrojt.

- Matematické vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci pracovali s digitalnimi technologiemi
pii feSeni bé€znvch situaci vyzadujicich efektivni zpusoby vypoctu, pii vyhodnocovani
a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité.

-V estetickém vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli pfi tvofivych
¢innostech schopni vyuzit potencidl, ktery nabizeji digitdlni média, a aby pii digitalni
tvorb€ a posuzovani vysledku této tvorby uplatnovali esteticka kritéria.
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Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky znalostmi a dovednostmi potiebnymi

K preventivni a aktivni pé¢i o zdravi a bezpeénost pii pouzivani digitdlnich technologii.

Informatické vzdélavani vede zaky k hlubSimu porozuméni principiim, na kterych pracuji

digitalni technologie, a k rozvoii informatického mysleni zakua, které uplatni pfi feSeni i
neinformatickych problému.

V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroja

potiebnych nebo vhodnvch pro odborné ¢innosti.

Obsah tématu a jeho realizace

Digitalni kompetence, ke ktervm jsou zaci vedeni, jsou v dneSni dobé& nezbytné pro

zameéstnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné ob¢anstvi i socidlni za¢lenéni

kazdého zaka.

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

se zapojovali do ob¢anského zivota prostiednictvim digitalnich technologii a sluzeb;

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych

potieb:;
pri Skolni praci vyuzivali vhodné digitalni technologie; ukladali si zajimavé odkazy pro

dalsi pouziti;
chapali rozdil mezi fyzickym a digitalnim online svétem, budovali svou digitalni identitu a

zajimali se o to, jak k ni pfispivaji ostatni:

udrzovali sva digitalni zafizeni zabezpeCend, chranili data prfed zneuzitim, rozpoznali

a nahlasili nevhodny obsah, situace ¢i chovdni v digitdlnim prostfedi; pii vyuzivani
digitalnich sluzeb nejen v online prostiedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali
vzdy s védomim existence zasad ochrany osobnich tidaju a soukromi dané sluzby:

pii pouzivani digitalnich technologii predchazeli situacim ohrozujicim t€lesné i duSevni

zdravi;

odlisSovali vlastni a cizi digitalni obsah, pii praci v digitalnim prostiedi a pfi praci

S osobnimi udaji dodrzovali pravni normy:;

pri spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednali eticky,

s ohleduplnosti a s respektem k ostatnim;

resili problémy s vyuzitim vhodnych digitalnich technologii;

rozeznali provozni stav pocitace / digitadlniho zafizeni a podle toho postupovali, v pripadé

nesnazi si vyzadali pomoc;:

vytvareli jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovali je,

vyuzivali je ke splnéni stanovenych cilt:

provadéli zakladni zmény obsahu, ktery vytvoril nékdo jiny, s cilem piizptuisobit ho novym

uceliim;

ziskavali potfebné informace z riznych digitalnich zdroji na zaklad¢€ vlastnich kritérii pro

vyhledavani; ovérili jejich spolehlivost v jinych zdrojich;

ukladali informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, piipadné upravit;

komunikovali pomoci digitalnich technologii a s vice uzivateli najednou; pro konkrétni

komunikaéni situaci vybirali vhodnou technologii:

vyuzivali digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi,

spoluzaky a uditeli.
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Prifezové téma je vhodné rozpracovat ve Skolnim vzdélavacim programu v co nejuzsi vazbé
na ¢innosti a témata v jednotlivych vyucovacich pfedmétech vSeobecné vzdélavaci i odborné
slozky vzdélavani. Zakladem je reagovat na zmény ve spole¢nosti, v profesnich pozadavcich
av_pracovnim prostfedi zpusobené rozvojem digitalnich technologii a poskytnout zakiim
dostatek prilezitosti, situaci a kontextl, ve kterych se budou ucit bezpetné a efektivné
vyuzivat riazné digitalni technologie.

Pouziti informacnich a komunikaéni technologii ve vzdélavani Zaka se zdravotnim
znevvhodnénim

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zakd se zdravotnim znevvhodnénim je nutno pfizpusobit
individualnim potfebam zdka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych produktui, tak
rozsahu jejich uplatiovani. Pii posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychdzet z toho,
jakych podpurnych nebo kompenzacénich technologii a produkti zak v priabéhu piedchoziho
vzdélavani vyuzival, na jaké urovni jich vyuzivd a do jaké miry lze toto vyuzivani dale
zdokonalovat tak, aby co nejlépe reflektovaly individualni vzdélavaci potieby zaka. Pti tvorbé
individualniho vzdélavaciho planu zdravotn€ znevvhodnéni zaka je proto dulezité vychazet
Z odborného hodnoceni a doporuceni Skolského poradenského zatizeni, jehoz je zak klientem,
pfipadné dalSich odbornych pracovist, ktera se specializovanymi technologiemi pro zdravotné
znevvhodnéné zabyvaji.

Vyrobci prostiedkii informacnich a komunikacnich technologii vychazeji vstiic zdravotné
znevyhodnénym osobam a upravuji tyto prostiedky pro jejich specifické potieby. Té€lesné
a zrakové postizenym lidem je k dispozici Siroké spektrum hardwarovych a softwarovych
produktt, které usnadiiuji pouzivani osobniho podéita¢e a umoziuji jim tak komunikaci se
svétem, pomahaji jim vzd€lavat se i pracovat. V oblasti hardware byly vyvinuty pomucky pro
jednodussi ovladani klavesnice pocitaci, nahrazeni Casti klavesnice pohybem mysSi, Upravy
ovladani monitord a nastaveni tiskaren, fada pfistroji je nastavovana vzdalené
prostiednictvim piipojeni k siti. Pfi potizich s pouzivanim standardniho rozlozeni klavesnice
se pouziva rozlozeni alternativni (napf. typu Dvorak). K pouziti téchto funkci neni zapotiebi
zadné zvlastni vybaveni. Bylo vyvinuto alternativni vstupni zafizeni jako je jednoduchy
vypina¢ nebo vstupni zafizeni ovladané nadechem a vydechem pro osoby, které nemohou
pouzivat mys ani klavesnici.

Pro potiebu nevidomvych a slabozrakych byla vyvinuta komplexni feSeni, kterd umoziuji
realizovat vstup i vystup dat pomoci externiho zafizeni pracujiciho s Braillovym pismem,
navic v kombinaci s hlasovym vystupem.

V _oblasti softwaru jiz vé€tSina operacnich systémia ma zabudovany usnadnujici funkce. Tyto
funkce pomohou lidem, ktefi maji problémy s pouzivanim klavesnice nebo mysi, jsou mirné
zrakov€ postizeni ¢i osobam s poskozenym sluchem. Usnadnujici funkce je mozné
nainstalovat spolu s operaénim systémem, nebo je lze pfidat pozdéji z instala¢niho disku.
Vzhled achovani prostiedi operacnich systému lze vzhledem k riznym omezenim zraku
a pohybu upravit rovnéz pomoci ovladacich panell a dalSich vestavénych funkci. Patii sem
napiiklad nastaveni barev a velikosti ikon a pisma, hlasitosti a chovani mysi a klavesnice.

Mezi podpurné aplikace, dostupné pro bézné operacni systémy, patii napriklad:

- __programy pro 0soby s postizenim zraku, které méni barvu informaci na obrazovce nebo
informace na obrazovce zvétsuji,
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9 Zasady tvorby $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)

9.1 Obecné zasady tvorby SVP

Skolni vzdé&lavaci program (SVP) je stéZejnim pedagogickym dokumentem $koly, na jehoZ
zaklad¢ Skola realizuje vzdélavani v daném oboru vzdélani. Je povinnou soucasti
dokumentace Skoly.

Tvorba SVP je plné v kompetenci feditele skoly, ktery je odpovédny jak za kvalitu SVP, tak
za uroveil jeho realizace. SVP musi byt zpfistupnén vetejnosti.

Skolni vzd&lavaci program mize byt zpracovan jako standardni (klasicky), tj. na zakladé
vyucovacich pfedmétt a u¢ebnich osnov, nebo jako modulovy.

SVP bude zpracovin:

v souladu s ptislusnym RVP a s platnou legislativou;

komplexné, tzn. ze vymezi pozadované kompetence absolventa, vysledky a obsah
vzdélavani, persondlni, materidlni a organizaéni podminky nezbytné k dosazeni
stanovenych cili vzdélavani v daném vzdélavacim programu, vcetné spoluprace se
socialnimi partnery pii realizaci programu v denni formé vzdélavani;

pro celé obdobi vzdélavani (vSechny ro¢niky) a pro vSechny formy vzdélavani, které ma
Skola zapsané ve Skolském rejstiiku;

tak, aby byl piehledny a poskytoval vSechny potfebné informace o vzdélavani v daném
programu a aby umoznoval posoudit soulad s RVP;

tak, aby vytvarel podminky pro uplatnitelnost absolventd na trhu prace, zvl. v regionu
Skoly, a pro jejich osobnostni rozvoj a pfipravenost celozivotné se vzdélavat;

tak, aby vytvafel podminky zejména pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
pottebami, popt. dospélych zaku.

Struktura SVP
SVP obsahuje tyto asti:

uvodni identifikacni udaje;

profil absolventa;

charakteristiku vzdelavaciho programu;

ucebni plan;

piehled rozpracovéani obsahu vzdélavani v RVP do SVP;

ucebni osnovy nebo vzdélavaci moduly, popt. 1 ukazku zdkovského projektu na podporu
rozvoje klicovych kompetenci;

popis materialniho a personalniho zajisténi vyuky v daném SVP a oboru vzdélani (nikoli
obecny popis materidlnich podminek skoly);
charakteristiku spoluprace se socidlnimi partnery pfi realizaci daného SVP.

Uvodni identifikaéni Gidaje

nazev a adresa Skoly, zfizovatel;

nazev Skolniho vzdélavaciho programu - shodné s ndzvem oboru vzdélani bez Eiselného
kodu;
kod a ndzev oboru vzdélani podle ptisluSného RVP;
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- stupen poskytovaného vzdélani a arovenn EQF;
— délka a forma vzdélavani;
— platnost SVP od (datum), podpis feditele, ¢islo jednaci, razitko §koly.

Pokud SVP nabizi odbornou profilaci oboru vzdélani formou odborného zaméfeni, uvede se
i nazev odborného/odbornych zameéfeni. Odbornd zaméfeni se stanovi bud vybérem
z nabidky odbornych zaméieni v RVP, nebo z profesnich kvalifikaci NSK podle pokyna v
RVP, poptipad¢ jako specializace vztahujici se k novym technologiim a pracovnim ¢innostem
v oboru.

Profil absolventa

Profil absolventa poskytuje informace (zaméstnavatelim aUfadim prace, zajemctim
0 vzdé€lavani, institucim profesniho poradenstvi aj. zajemctim) o odbornych a osobnostnich
kvalitach absolventa a pracovnich ¢innostech, pro které bude pfipravovan. Odviji se od n¢j
koncepce aobsah celého vzdélavaciho programu. Specifikuje kompetence absolventa
a vysledky vzdélavani vymezené v RVP z hlediska zaméri Skoly.

Dokument obsahuje:
— popis uplatnéni absolventa v praxi (vycet typickych pracovnich c¢innosti, pozic ¢i
povoléni);

- ocekavané kompetence absolventa;
- zpusob ukonéeni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupenn dosazeného
vzdélani.
Dokument miize obsahovat i vybrané identifika¢ni udaje, napi. oznaceni Skoly, oboru
vzdélani, ndzev SVP.

Charakteristika vzdélavaciho programu

Informace obsazené v charakteristice vzdélavaciho programu jsou dilezité zejména pro ty,
ktefi se aktivné podileji na realizaci programu (tj. pro uditele), ale i pro nadiizené organy nebo
vetejnost a zdjemce o vzdelavani.

Charakteristika vzdélavaciho programu bliZze objasiiuje celkové pojeti vzdélavani v daném
programu vyjadfujici charakter pedagogické koncepce, kterou Skola hodla uskutec¢iiovat.

Dale popisuje organizaci vyuky, zejména realizaci praktického vyucovani, zplisob rozvoje
klicovych  kompetenci,  zaclenéni  prOfezovych  témat adalS§ich  vzdélavacich
a mimovyucovacich aktivit podporujicich zameér skoly v daném SVP. Charakterizuje zptsob
a kritéria hodnoceni zaku.

Ucebni plan

Ucebni plan se zpracovava samostatné pro kazdou nabizenou formu vzdélavani.

Tabulka uéebniho planu obsahuje vycet vSech vyucovacich pfedmétl, popi. moduld, jejich
hodinovou dotaci arozvrzeni do roé¢niki, celkové pocty vyucovacich hodin (za studium,
tydné, v ro¢niku apod. podle formy vzdélavani) i dalsi aktivity Skoly, které jsou zavaznou
soucasti vzdélavani (napf. sportovni aj. kurzy, projektové vyucovani).

Ucebni plan stanovi zdvaznost vyucovacich pfedméti/modult jejich rozd€lenim na povinné,
volitelné a nepovinné, formu arozsah praktického vyucovéni, popt. pfedméty odborné¢ho
zamgéieni.

Soucasti ucebniho plénu je rozvrzeni tydni ve Skolnim roce a, je-li to potiebné, také
poznamky, ve kterych Skola objasni nékteré obsahové a organizacni aspekty ucebniho planu
a vyuky.
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Tabulka rozvrzeni tydna ve Skolnim roce vymezuje pocet tydnt pfimé vyuky podle ucebnich
osnov V jednotlivych roc¢nicich, rozvrzeni kurzd, zavéreCnych zkousek a jinych blokovych
(tydennich) aktivit Skoly (napi. projektové vyucovani).

Nazvy vyuCovacich pfedmétt skola odvodi od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruha
vymezenych v RVP (od kurikuldrnich ramct), popf. si stanovi vlastni nazev. Nazev predmétu
musi byt v souladu s jeho obsahem.

Ucebni plan miZe obsahovat i vybrané identifikaéni idaje, napf. oznadeni $koly, nazev SVP,
popf. kéd a ndzev oboru vzdélani.

Je vhodné uvést datum platnosti, aby bylo mozné snadno identifikovat ucebni plany, které
vzniknou v ramci inovaci SVP.

Piehled rozpracovéni obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Piehled, zpracovany nejlépe formou tabulky, ukazuje, jak Skola rozpracovala obsah
vzdélavani vymezeny v kurikularnich rdmcich a v ¢asovém rozvrzeni obsahu vzdélavani do
vyucovacich pfedméti a jejich hodinovych dotaci, popt. i do dalSich vzdé€lavacich aktivit.

Ucebni osnovy nebo vzdélavaci moduly

Ucebni osnovy vyjadiuji vysledky aobsah vzdélavani v jednotlivych vyucovacich
predmétech, a to v souladu s RVP, hodinovou dotaci pfedmétu a se vzdélavacimi potiebami
a moznostmi zakl (vCetné zaki vyzadujicich specidlni ptistup a zaki dospélych).

Ucebni osnovy obsahuji:

- nazev vyucovaciho pfedmétu a pocet hodin vyuky (v souladu s uc¢ebnim planem);
- pojeti vyucovaciho pfedmétu (preambuli), tj. popis obecnych cilii a didaktického pojeti
pfedmétu, pfinos krealizaci  kliCovych  kompetenci, prifezovych  témat
a mezipfedmétovych vztahdi, popis strategii vyuky a zplGsobu hodnoceni zakt
preferovanych v daném predmétu;
- ptedpokladané vysledky vzdélavani v daném vyu€ovacim predmétu a jim odpovidajici
vzdélavaci obsah (ucivo), jejich orientacni rozvrzeni do ro¢nik.
Ucebni osnovy mohou obsahovat také oznadeni §koly, nazev SVP (popt. oboru vzdélani nebo
odborného zaméfeni), datum platnosti.

Vzdélavaci moduly® obsahuiji:

- vstupni ¢ast:
nazev modulu, kod modulu: nominalni délku atyp modulu, pojeti modulu;
charakteristiku modulu (stru¢nou anotaci popisujici obecny cil modulu, obsahové pojeti,
moznost zatfazeni ve vzdélavacim programu); vstupni piedpoklady pozadované
(nezbytné) pro studium daného modulu;

- jadro modulu:
predpokladané vysledky vzdélavani (vystupni kompetence) v daném modulu, rozpis
uciva (obsah modulu), doporucené postupy vyuky;

— Vystupni Cast:

% Vzdé&lavaci modul je relativné ucelena ¢4st vzdélavani nebo vzdélavaciho programu, ktera: ma svou vlastni
specifikovanou funkci, jasné definované vzdélavaci cile a ocekdvané vysledky vzdélavani; definuje uréity soubor
ucebnich situaci, ucebnich ¢innosti, ucebni latky apod.; jeden modul je mozné zatadit do vice ptibuznych
programd.
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kritéria hodnoceni, doporu¢ené nebo planované postupy hodnoceni, popt. doporucenou
studijni literaturu.

K jednomu vyucovacimu piredmétu nebo vzdelavaci discipliné se miize vztahovat nékolik
samostatnych moduli (nebo variant moduld) s riznym stupném samostatnosti a vazbou na
jiné moduly iSriznou nominalni délkou. Proto je soucésti modulové uspotfadanych
vzdélavacich programii kromé (popf. misto) ucebniho planu také ptehled (matice) rozvrzeni
modulid ve vzdélavacim programu.

9.2 Zasady tvorby SVP pro ve¢erni, dilkovou a kombinovanou formu
vzdélavani
—  Moznost uskute¢iovat uvedené formy vzd€lavani a jejich délka jsou uvedeny v kapitole
5 Organizace vzdé€lavani (tzn. Ze vzdélavani lze uskutec¢iiovat pouze v uvedenych
formach).
— Pojeti a obsah téchto forem vzdélavani se odvijeji od pozadavkl stanovenych pro denni
formu vzdélavani.

— Pocet hodin vyuky pro vecerni a dalkovou formu vzdélavani je stanoven § 25 (2)
Skolského zakona; pocéet hodin kombinovaného studia se fidi poznamkou ¢. 1 k ¢asti 7
Réamcové rozvrzeni obsahu vzdélavani.

— Pro kazdou formu vzd&lavani, kterou $kola nabizi, se zpracuje SVP. SVP lze zpracovat
dvojim zpiisobem: bud’ jako samostatny SVP, nebo jako soucast SVP pro denni formu
vzdélavani.

— Pokud je SVP zpracovan v ramci SVP pro denni formu vzdélavani, je pro kazdou formu
— vecerni, dalkové, kombinované vzdéldvani — zpracovan samostatny ucebni plan
a charakteristika vzdélavaciho programu. Do uéebniho planu se zarazuji stejné vyucovaci
pfedméty jako pro denni formu. Ucebni osnovy nebo moduly mohou byt prevzaty
z denni formy, je vSak zadouci upravit je s ohledem na specifika vzdélavani dospélych
(viz kapitola 12). Trva-li vzdélavani delsi dobu nez v denni formé, doplni se ucebni
osnovy/ moduly o piehled rozvrzeni uciva do ro¢nikt.. Upravené uéebni osnovy/ moduly
jsou soudasti SVP. Nazev SVP je shodny s nazvem SVP pro denni formu.

- Hodinova dotace jednotlivych vyucovacich predméti se odvozuje bud’ od ramcového
rozvrzeni obsahu vzdélavani v RVP, nebo od SVP pro denni formu vzdélavani.

— Pfi stanoveni poc¢tu vyucovacich hodin se doporuc€uje zohlednit, zda se jedna o predméty,
jejichz ucivo si lze osvojit samostudiem, nebo zda je vyzadovan nacvik pod vedenim
ucitele v odbornych uéebnach a dilnach.

- Praktické vyucovani vymezené v RVP se zatazuje do vSech uvedenych forem vzdélavani
tak, aby byly splnény pozadavky RVP na kompetence absolventa.

- Pozadavky RVP v oblasti vzdélavani pro zdravi nemuseji byt v SVP zatazeny.

9.3 Zasady pro uipravy a zmény SVP

Upravy a zmény SVP se provadéji jako inovace SVP, které vychéazeji ze zkusenosti nebo
zmén ve Skole samotné (napt. evaluace vysledki, pribehu a podminek vzd€lavani), nebo jako
zmény, které uvedou SVP do souladu s RVP.

Forma vydani uprav a zmeén je v pravomoci feditele Skoly, musi vSak byt zajiSténa
jednoznacénost a srozumitelnost upraveného SVP (Upravy lze vydat naptiklad v dodatku
k SVP nebo Ize vydat upraveny SVP se zapracovanymi zménami nebo vydat novou verzi
SVP). Bez ohledu na formu vydéani musi byt zfejmé, odkdy jsou zmény G¢inné a ze zmény
vydal feditel Skoly. Upravy se zavad¢ji zpravidla s a¢innosti od 1. zafi poc€inaje 1. ro¢nikem.
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SVP i jeho upravy se archivuji ve shodé se zakonem &. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové
sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist.
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10 Zakladni podminky pro uskutecnovani vzdélavaciho programu

Pro uskuteéiovani vzdélavani v souladu s danym RVP je nevyhnutelné vytvaret vhodné
realizacni podminky. Podkladem pro jejich stanoveni jsou jak obecné pozadavky platnych
pravnich norem, tak konkrétni pozadavky vyplyvajici z cili a obsahu vzdélavani v daném
oboru. Pouze uceleny, vzajemné¢ se podminujici komplex téchto pozadavkli umozni vytvaret
optimalni vzdélavaci prostiedi, které je nutnou podminkou pro Gsp&$nou realizaci SVP
a dosazeni stanovenych cilt a vysledkti vzdélavani.

Zakladni podminky pro uskute¢fiovani vzdélavaciho programu jsou v RVP vymezeny
V obecné rovin¢ a je ulohou kazdé Skoly, aby je konkretizovala ve svém vlastnim Skolnim
vzdélavacim programu podle potieb oboru, aktudlnich cilti a redlnych moznosti.

Vytvateni optimalnich podminek pro uskute¢iiovani Skolniho vzdélavaciho programu je
potiebné zejména v nésledujicich oblastech:

Ziakladni materialni podminky
-~ kmenové (univerzalni) ucebny pro konkrétni tfidy nebo skupiny zakd vybavené
viceucelovym, estetickym a funkénim zafizenim;

- ufebny pro vyuku informacnich a komunikaénich technologii, ptfipadné odbornych
predméti, dilny se specidlnim vybavenim odpovidajici potfebam a realizaci praktickych
¢innosti v daném oboru vzdélani, realizaci cilii a obsahu vzdélavani stanovenych
prislusSnym RVP (popi. SVP) a v kapacité odpovidajici pozadavkim BOZP nebo
umoznujici déleni tfid na skupiny, popt. podle charakteru pfedmétu umoziujiciho takeé
individudlni praci zakt (napt. na PC, v dilndch); dale zafizeni (vlastni i pronajaté) pro
télovychovné aktivity (i pfirodni) vybavené bezpecnym povrchem, nafadim a nacinim;

- nezbytné prostory pro uloZeni nafadi, materialii a u€ebnich a jinych pomtcek a prostory
pro ptipravnou praci ucitele nebo ucitele odborného vycviku vybavené odpovidajicim
uloznym nabytkem;

— dal3i prostory a jejich vybaveni nezbytné pro jiné vzdélavaci ¢i podpirné aktivity —
prostory pro fizeni $koly, osobni hygienu a odpocinek zaka i vyucujicich, prostory pro
stravovani, odkladani odévu a obuvi, prostory pro zdjmovou ¢innost, setkavani zaki celé
Skoly aj.;

- naradi, materidly, ucebnice, didakticka a vypocetni technika, u¢ebni pomicky potiebné
pro vyuku v jednotlivych oblastech vzdélavani, télocviéné naradi a nacini aj.

Personalni podminky
- odbornd apedagogickd zpusobilost pedagogickych pracovnikt, kteti realizuji Skolni
vzdélavaci program, a plnéni dalSich kvalifika¢nich ptedpokladli nutnych k vykonu

vvvvvvvvv

fidicich ¢innosti;

- soulad vzdélavacich a vychovnych ¢innosti pedagogickych pracovniki s cili vzdélavani
stanovenymi zakonem a RVP daného oboru vzdélani;

- mnapliovani prédva a povinnosti pedagogickych pracovnikl na dalsi vzdélavani po dobu
pedagogické Cinnosti.

Organiza¢ni podminky
- pozadavky Skolské legislativy na organizaci a prub¢h stfedniho vzdelavani, a to ve vazbé
na formu vzdé€lavani v teoretickém vyucovani, v praktickém vyucovani (odborny vycvik,
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cviceni, poptipad¢ sportovni pfiprava) a ve vychové mimo vyucovani;
zabezpeCeni odborného vycviku na pracovistich pravnickych nebo fyzickych osob
odpovidajicich danému oboru vzdélani;

realizace pozadavkill na rozvoj osvéty, vychovy a vzdélavani v oblasti Zivotniho prostiedi
a vychovy ke zdravi v souladu se Statnim programem environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty a S ndrodnim programem Zdravi pro 21. stoleti;

zprostifedkovani nejdulezitéjSich znalosti a dovednosti souvisejicich s uplatnénim zakt ve
svété prace a vybaveni zaka kompetencemi, které jim pomohou pii rozhodovani o jejich
dalsi profesni a vzdé€lavaci orientaci;

rozvoj kompetenci zakl efektivné vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii pii vzdélavani 1 v osobnim a pracovnim zivoté v souladu se statni informacni
politikou ve vzdélavani;

akce skoly (napf. soutéze vyhlasované a financované v resortu Skolstvi), které navazuji
na vyuku;

programové zafazovani problematiky ochrany ¢lovéka za mimotradnych situaci v souladu
S pravnimi ptedpisy pro krizové fizeni a civilni nouzové planovani;

vzdélavani a integrace zakd se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim
a zakl vyzadujicich jinou specidlni péci.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi p¥i vzdélavacich ¢innostech

bezpec¢nost a ochrana zdravi osob pii vzdélavani a pti Cinnostech, které pifimo souviseji
se vzdelavanim, poptipadé pii jinych Cinnostech, podle platnych pravnich ptedpist;
zabezpeceni odborného dohledu nebo ptimého dozoru pfi praktickém vyucovani;
nezavadny stav objekti, technickych a ochrannych zatizeni a jejich udrzba, pravidelna
technicka kontrola a revize;

zlepSovani pracovniho prostiedi podle pozadavkil hygienickych ptedpisii a oznaceni
nebezpecnych predméti a ¢asti vyuzivanych prostor v souladu s pfisluSnymi normami;
vytvareni a dodrzovani zvlasStnich pracovnich podminek mladistvych, které stanovuji
pravni predpisy ke zvySeni ochrany jejich zdravi;

prokazatelné upozornovani nebo podrobné instruovani zaki o mozném ohrozeni zdravi
a bezpecnosti pii vSech cinnostech, jichZ se ucastni pfi vyuCovani nebo v pfimé
souvislosti S nim (zejména pii praktické vyuce), seznameni se $kolnim fadem, zasadami
bezpecného chovani, ptfipadné s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k zajiSténi
BOZP a pozarni ochrany souvisejicich s ¢innosti vykonavanou zaky;

soulad ¢asové naro¢nosti vzdélavani podle SVP s poctem povinnych vyu€ovacich hodin
stanovenych v ramcovém vzdélavacim programu, ktery respektuje fyziologické
a psychické potteby zakli, podminky a obsah vzdélavani;

ochrana zaktl pfed nasilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy;

vytvareni prostiedi a podminek podporujicich zdravi ve smyslu narodniho programu
Zdravi pro 21. stoleti.
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11 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki
nadanych®

11.1Vzdélavani zZaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami'

Za 74Ky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdelavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpirnych opatieni.!? Tito Zaci maji pravo na
bezplatné poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 skolského zdkona (SZ).
Podpiirna opatfeni zajistuje Skola a Skolské zatizeni. Podplirnd opatieni se podle organizacni,
pedagogické a finan¢ni narocnosti cleni do péti stupni. Podplirna opatfeni prvniho stupné lze
uplatnit i bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou finanéni
narocnost. Podplrnd opatteni druhého az patého stupné muze Skola nebo Skolské zatizeni
uplatnit pouze s doporudenim 3kolského poradenského zafizeni (SPZ) a s informovanym
souhlasem zletilého Zédka nebo zdkonného zastupce Zaka.

ZaClenéni podpurnych opatfeni do jednotlivych stupnii stanovi prfiloha ¢.1 vyhlasky
&. 27/2016 Sh.: Riizné druhy nebo stupné podpirnych opatieni lze kombinovat za podminek
danych SZ a vyhlaskou. Zavazny ramec pro obsahové a organizaéni zajiiténi odborného
vzdelavani vsech zakl tvoii RVP pro jednotlivé obory vzdélani, na jejichz zékladé skoly
zpracuji sviij SVP. Pro Zaky s piiznanymi podptrnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP
podkladem pro zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zdky s pifiznanymi
podplrnymi opatfenimi od druhého stupné¢ je podkladem pro tvorbu individualniho
vzdélavaciho plénu (IVP). PLPP a IVP zpracovava Skola. Pfi poskytovani podplrnych
opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze feditel $koly mize ze
zavaznych divodd, zejména zdravotnich, na Zzadost uvolnit zdka zcela nebo zCasti
z vyuGovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ muize byt uvolnén (nebo
nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych Cinnosti, ovSem nemuize byt uvolnén
Z ptedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméieni absolventa. Tzn., ze zak nemuze byt uvolnén
z odbornych teoretickych i praktickych predméti (tj. ptislusnych cvic¢eni, odborného vycviku,
ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkd
vzdélavani vymezenych pfislusnym RVP a SVP, z predméti nebo obsahovych &asti
propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo
predméti a obsahovych c¢asti zavéreéné zkousky, zavéreéné zkouSky s vyucnim listem,
maturitni zkousky a absolutoria v konzervatofi.

Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuéeni SPZ i dalsi druhy
podplrnych opatieni, napt. vyuZziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a dalSich
odbornikill (tlumocnika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenzacnich pomicek a specidlnich didaktickych prosttedkl, uprava materidlnich
a organizacnich podminek vyuky nebo Uprava podminek pfijiméni a ukon¢ovani vzdélavani.

10 Vydano opatienim ¢. 1 ministryné 8kolstvi, mladeZe a télovychovy, kterym se méni ramcové vzdélavaci
programy stiedniho odborného vzdélavani, ¢. j. MSMT-21703/2016-1 ze dne 18. 8. 2016.

11 Tato kapitola je zpracovana obecné pro viechny RVP stiedniho odborného vzdélavani a konzervatore. Skola ji
rozpracuje do svého SVP s ohledem na obor vzdé€lani, typ zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaku
nadanych a na dalsi vzdélavaci podminky.

12 74kon ¢. 82/2015 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdejsich predpisa.

13 Vyhlagka &. 27/2016 Sb., o vzd&lavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zzakd nadanych, ve znéni
pozdéjsich predpist.
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Pro zéky s pfiznanymi podplirnymi opatienimi muze byt v souladu s principy individualizace
a diferenciace vzdélavani zatazovana do IVP na doporuceni SPZ specialné pedagogicka
intervence!® nebo pedagogicka intervence®®. Pocet vyuovacich hodin pfedméti specialnd
pedagogické péée je v zavislosti na stupni podpory stanoven v piiloze &. 1 k vyhlasce. Casova
dotace na predmeéty specidlné pedagogické péce je poskytovana nad ramec Casové dotace
stanovené RVP. Ve vyjimecnych piipadech muize fteditel Skoly vzdélavani prodlouzit,
nejvyse viak o 2 skolni roky (§ 16 odst. 2b SZ).

11.2 Vzdélavani nadanych zaki

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti $kol a $kolskych zafizeni vytvaiet podminky pro
rozvoj nadani zakli. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencidlu zakl véetné riznych druht
nadani. Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery pfi
adekvatni podpoie vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech. Za zdka mimoiadné nadaného se pak povazuje predevsim zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimoradné urovné pii vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
V jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych
nebo socidlnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky). Standardné se v odborném vzdélavani
sleduje nadani u zakt skupiny umeleckych obort, kde je povinnou soucasti ptfijimaciho fizeni
talentovd zkousSka. Jejich vzdélavani vcetné organizace vyuky (vytvareni skupin nebo
oddéleni) se fidi v plném rozsahu ptislusnym RVP a vyhlagkou ¢&. 13/2005 Sb.1® Ovsem i zde
se mohou vyskytnout zaci, ktefi svymi schopnostmi pfevysuji ostatni a lze je oznalit za
mimotadn¢ nadané.

Zjistovani mimotadného nadani a vzdélavacich potieb mimoradné nadaného zaka provadi
SPZ ve spolupraci se §kolou, ktera zaka vzdélava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ
nadani (v oblasti pohybové, umélecké, manuélni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikiim
jeho osobnosti, kterd mohou mit vliv na prubéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zakova nadani
zhodnoti odbornik v pfisluiném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim muize $kola povolit
vzdélavani podle IVP nebo ho pretfadit na zéakladé zkouSek do vys$siho ro¢niku bez
absolvovani predchoziho roéniku (§ 17 odst. 3 SZ; § 28 — § 31 vyhlasky). Nadani, piipadné
mimotadné nadani Zédka se mize projevit i v jinych neZ uméleckych oborech vzdélani. Mlze
Se jednat napfiklad o nadani vztahujici se k vykonim specidlnich manudalnich nebo
kognitivnich ¢innosti, které zak v zdkladnim vzdélavani nevykondval, protoze zde nebyly
pfedmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u Zaka
identifikovan. Mohou to byt i zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo
prislusné technické aj. oblasti védy a techniky. Je Zadouci vénovat témto zakim zvySenou
pozornost a vyuZivat pro rozvoj jejich nadani také podpiirnd opatfeni vymezena pro
vzdélavani téchto zaka SZ a vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u Zakid
S diagnostikovanym mimofddnym nadanim, ale také o mozZnost rozsifit obsah vzdélavani,

14 Pod pojmem ,,specialné pedagogicka intervence® se rozumi zajisténi predmétii specialné pedagogické péée pro
zaky s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi, které jsou zaméteny na oblast logopedickych obtizi, fe¢ové vychovy,
nacviku socialni komunikace, zrakové stimulace apod.

15 Pod pojmem ,,pedagogicka intervence* se rozumi vzdélavani Zéka s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi ve
vyucovacich pfedmétech, v nichz je tfeba zlepSit jeho vysledky uceni, pfipadné kompenzovat nedostatecnou
domaci pripravu na vyuku.

16 Vyhlagka ¢. 13/2005 Sb., o sttednim vzdélavéani a vzdélavani v konzervatoii, ve znéni pozdgjsich predpisi.
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popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvafet skupiny nadanych zaka z riznych
ro¢nikil, umoznit zaktim ucastnit se vyuky ve vys$im rocniku, popt. se paralelné vzdélavat
formou stazi na jiné Skole véetn& VOS (popf. na vysoké $kole) nebo na odbornych
pracovistich, ucastnit se studijnich a jinych pobytl v zahrani¢i (napf. v ramci programu
Erasmus+), zapojovat zaky do riznych projekti (Skolnich i1 projektt socidlnich partnertt),
soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaka.

11.3 Systém péce o Zaky se SVP a zaky nadané ve Skole
Ve SVP $kola popise systém péce o zaky se SVP a zaky nadané vzhledem k charakteru oboru
vzdélani a podminkam vzdélavani.
Zejména stanovi:
- pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP;

- pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP pro zéky se SVP, popfi. i pro
zaky mimotadné nadané;

- systém vyhledavéni a podpory zakt nadanych a zakd mimotadné nadanych.
Uvede (nebo stanovi pravidla pro poskytovani) dal$i formy podpory kromé podplrnych
opatfeni uvedenych ve SZ, pokud je poskytuje nebo bude poskytovat, napt. specidlni podporu
zaktim ze znevyhodnéného socialniho nebo z odlisného kulturniho prostfedi, motivacni nebo
prospéchova stipendia poskytovana Skolou ve spolupraci se zaméstnavateli nebo s dalSimi
subjekty.
Pokud bude zakiim se SVP poskytovana specidlné¢ pedagogicka péce, mohou byt soucasti
SVP také ucebni osnovy piislusnych pfedmétt; priklady konkrétnich zaméteni predméth
specialné pedagogické péce jsou uvedeny v ptiloze ¢. 1 k vyhlasce.
Ve skole je vhodné urcit pracovnika, ktery se bude komplexné vénovat vzdélavani zakl se
SVP, sledovat vyuzivani a vyhodnocovani poskytovanych podptirnych opatfeni, komunikovat
se SPZ, zaky a rodici nezletilych zakt, s dal$imi pracovniky Skoly (napf. s uciteli ptislusnych
vyu€ovacich pfedmétl, koordinatory a instruktory praktického vyucovani u zaméstnavateld,
vychovnym poradcem nebo Skolnim psychologem), popft. s dal§imi institucemi (§ 10 a § 11
vyhlasky); v pfipadé poskytovani podplrnych opatteni druhého a vysSSich stupiit ma Skola
povinnost urcit pedagogického pracovnika odpovidajiciho za spolupraci se SPZ.
Podobné¢ je vhodné ustanovit pracovnika 1 pro péci o nadané a mimotadné nadané zéky.

Pro dosaZeni uspéSnosti pri vzdélavani téchto Zaku je tieba zejména:
- povzbuzovat zaky pfi ptipadnych netispésich a posilovat jejich motivaci k ucent;
- uplatiiovat formativni hodnoceni zak;
- poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zptisobt a postupil se zietelem
-k individudlnim obtizim jednotlivci;
- vénovat pozornost zaclefiovani t€chto zZakli do bézného kolektivu a vytvafeni pozitivniho
klimatu ve tfidé a ve Skole;

— spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky kolniho
poradenského pracovisté, v piipadé potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi 1ékati nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zaka apod.);

- spolupracovat s dal§imi socidlnimi partnery Skoly, zejména s rodici zakl (jak rodict zaka
se SVP pfi feseni individudlnich zdravotnich ¢i ucebnich obtizi zakd, tak s ostatnimi
rodici) a také se zakladnimi Skolami, ve kterych Zaci plnili povinnou Skolni dochazku
(zjistit, jakd podpora byla zZakovi poskytovana na zékladni $kole);
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- spolupracovat se zaméstnavateli pii zajistovani praktické casti ptfipravy na povolani
(odborné¢ho vycviku, uc¢ebni a odborné praxe) nebo pii hleddni moznosti prvniho
pracovniho uplatnéni absolventli se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zakt
se SVP a piistupu k nim je vhodné sezndmit zaméstnavatele, u n¢hoz se bude realizovat
jejich prakticka vyuka, a zejména instruktora dané skupiny;

- realizovat dalsi vzdélavani ucitelti vSech predméti zamétené na vzdelavani zaka se SVP
(i zakt nadanych) a uplathovani adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni
a komunikace s témito zaky.
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12 Vyuziti ramcovych vzdélavacich programi ve vzdélavani dospélych

Vzdélavani dospélych zacind byt v soucasné dobé stile vice ovliviiovano koncepci
celozivotniho uceni, ktera predstavuje zasadni zménu v pojeti celého vzdélavaciho systému.
Celozivotni uceni se stale vice stava nedilnou soucasti zplsobu zivota cClovéka. Systém
celozivotniho uceni, ktery se postupné zacina vytvaret a realizovat, umozni plynulé ptechody,
kooperaci, poptipadé i prekryvani mezi oblastmi zahrnujicimi vzd€lavani, zaméstnani, resp.
podnikani, mezi formalnim, neformélnim a informalnim ucenim.

Dlouhodobéji o¢ekavané zmény v odvétvoveé struktufe nasi ekonomiky se zacinaji projevovat
pravé v pozadavcich na celkové vyssi uroven kvalifikovanosti dospélych. Dlraz se klade
predevsim na kvalifikace obecnéjsi, oborové nespecifické povahy, jako jsou napt. znalosti
a dovednosti z oblasti informa¢nich technologii, ovladani cizich jazykt, komunikativni
kompetence, kompetence ucit se, spolupracovat s druhymi, pracovat v tymu.

Koncepce ramcovych vzdélavacich programi ve stavajici podobé je zamétena predevsim na
déti a mladistvé, a to zejména z hlediska obecnych cili vzdélavani. Denni forma vzdélavani je
pro dospé€lé ptitom vhodna pouze vyjimecné. Dospéli museji pro své vzdélavani vyuzivat jiné
moznosti a formy vzdélavani — vecerni, dalkové, individudlni a formy spojené s moznostmi
informacnich a komunikacnich technologii (napf. distancni vzdélavani). Praveé informacni
a komunika¢ni technologie mohou ve vzdélavani dospélych sehrat vyznamnou roli.

Pfi koncipovani vzdélavani dospélych podle RVP je tfeba zohlednit i specifické rysy této
kategorie zak:

a) Specifika funkei a cili vzdélavani dospélych

Vzdélavani dospélych plni nejen funkci kvalifikaéni, kdy jde o vzdélavani urcené
k dodate¢nému ziskani prvotni kvalifikace ¢i o zvySovani kvalifikaéni urovné v oboru,
pripadné k uplné zméné diive ziskané kvalifikace (rekvalifikace), ale také funkci inovacéni
nebo specializa¢ni. Vede rovnéz K ziskani stupné vzdélani pottebného pro pristup k dalsimu
vzdélavani na vyssi irovni.

b) Situacni specifika vzdélavani dospélych

Situaéni specifika jsou spjatd jak srodinnym, tak s pracovnim a spoleCenskym Zivotem
dospélych. Vznikajici vzdélavaci programy museji tudiz citlivé reagovat na obecnou situaci
dospélych a jejich individualni vzdélavaci potieby, a to jak z hlediska obsahu vzdélavani, tak
Z hlediska odpovidajicich metod vyuky, kontroly studia apod. V obsahu vzdélavani je
piedevsim tfeba zvazovat vhodnost celé fady vSeobecné vzdélavacich obsaht, které jsou Casto
mechanicky pfevzaty z programl poc¢ate¢niho vzdélavani, a tudiZ neodpovidaji znalostem ani
zivotnim zkuSenostem dospélych. Podobné pokud jde naptiklad o hodnoceni vysledki studia,
i zde je zapotfebi vétsi individualizace, a to umoznénim individualniho tempa uceni nebo
individualizaci zavére¢ného hodnoceni dospélych zak.

c) Osobnostni specifika dospélych a jejich vliv na vyuku

Situacni specifika vzdélavajicich se dospélych do jist¢ miry koresponduji s problematikou
jejich specifik osobnostnich. Obecné 1ze k osobnosti dospélych zaku fici, Ze zpravidla byvaji
zralej$i, celkove zkuSengjsi, a proto také cilevédoméjsi a spolehlivéjsi nez déti nebo mladistvi.
Naproti tomu byvaji Casto citlivéjsi na ptipadné studijni neuspechy ¢i selhani ve zkouskovych
situacich. Z obojiho diivodu u nich obecné pozorujeme vyssi samostatnost a vychazime z ni
I pfi vymezeni partnerskych roli udiciho se auditele, kdy ucitel pusobi predev§im jako
konzultant a radce pii samostatné praci.
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Zakladnim rysem ucitele dospélych by mél byt taktni zdjem o zaky, spojeny se snahou
pochopit jejich tézkosti a zabrany souvisejici s vyukou nebo u¢enim. Podminkou jeho prace je
ucta k dosp€lému zaku pfi respektovani jeho osobnosti, zajmu, schopnosti, ale 1 jeho vlastnich
predstav o sobé samém. Se zakem ho spojuje spolecny ucebni cil, ktery je realizovan
vyhradné na zaklad¢ jejich partnerstvi a spoluprace. Ucitel tomu musi pfizptisobovat svou roli
ve tfid¢ ipostupy prace pii vyuCovani. Nemusi pak vadit ani vy$§i vékovy rozdil mezi
mladSim ucitelem a zékem, ktery ale musi byt zaroven podloZzen empatii a pedagogickym
taktem ucitele. U dospélych v pozdé&jsim aktivnim véku je tieba nezfidka pocitat také
s fyziologickym zhorSenim zraku ¢i sluchu a preventivné tomu ptizptsobit vSechny relevantni
podminky vyuky (volba ucebny, jeji uspotfddani z hlediska modernich forem vyuky,
materialné-technické vybaveni pro potieby vyuky a samostudia atd.).

Zakladnim didaktickym principem, ktery by se m¢l naucit respektovat kazdy vyucujici, je
oprostit se od snahy vychovavat a formovat dospélého zaka, nebot’ kazdy dospély se vzdélava
sam. V pedagogické praxi jsou nejvyznamnéjsi takové principy, které maji vliv na konkrétni
vyuku, tj. na vyucovani na stran¢ ucitele a uceni se na stran¢ zéka. Nejcastéji jsou zminovany
principy spojovani teorie s praxi, participativnosti, soustavnosti, pfiméfenosti, individualniho
pristupu, ndzornosti, vyuzivani praktickych zkusenosti dospélych.

Pokud jde o didaktické metody, ty se uplatiiuji za konkrétnich u¢ebnich podminek a jsou tzce
spojeny s napliiovanim vzdélavacich cili a s obsahem vzdélavani. Neexistuje optimalni
didaktickd metoda, kazdd ma svoje vyhody a nevyhody, silné nebo slabé stranky. Oblast
vzdélavani dospélych by méla byt prinikem klasickych Skolskych metod a vhodné zvolenych
jinych metod, které byly vyvinuty piedevsim pro dalsi profesni vzdélavani. Vyznamny podil
zde mé samostudium zaka, proto by ve vyuce méla byt vénovéna nalezitd pozornost metodam
uceni se. Vyznamnym prostiedkem ve vzdélavani dospélych budou prostiedky informac¢nich
a komunikacnich technologii, které umoziuji zaktim ziskavat informace pro samostudium
a pro pribéznou komunikaci zaka se Skolou z doméaciho prostiedi.

d) Specifika vzdélavani dospélych p¥i tvorbé SVP

Specifikum dospélych ucastnikd vzdélavaciho procesu bude tfeba mit na zfeteli predevsim pii
aplikaci rdmcovych vzdé€lavacich programii do Skolnich vzdélavacich programi. Jednim
z prvki, kde ma vzdélavani dospélych sva specifika, jsou klicové kompetence. Zatimco déti
a mladistvi si v prubéhu vzdélavaciho procesu védomosti, dovednosti a postoje odpovidajici
klicovym kompetencim teprve vytvareji, u dospélych, diky jejich zivotnim a profesnim
zkusenostem, by jiz méla byt valnd ¢ast z nich odpovidajicim zplsobem utvotena. M¢li
bychom se tedy zaméfit na ty z nich, kde tomu tak doposud neni, popiipadé je funkéné
rozvijet, jak to vyzaduje vykon povolani nebo pracovni pozice, pro které se dospéli zaci
piipravuji.
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