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1 Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020-2024 (dale
také jen ,DZ KHK") je zpracovavan na zakladé § 9 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist (dale také jen ,Skolsky zdkon“). Obsahové clenéni, postup a Casovy harmonogram pro

zpracovani dlouhodobého zaméru upravuje vyhlaska ¢. 15/2005 Sh., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zamérd a vyrocnich zprav, ve znéni pozdéjsich predpisu.

DZ KHK predstavuje jeden z vyznamnych nastroji formovani vzdélavaci soustavy v kraji. Popisuje stav
vzdélavaci soustavy, stanovuje priority, cile a konkrétni ukoly vzdélavaci politiky v Kralovéhradeckém
kraji (dale také jen ,KHK“) a zaroven predklada nastroje potrebné k jejich dosazeni. Zaméruje se na
celou fadu dil¢ich oblasti, kterymi jsou kvalita a efektivita vychovné-vzdélavaciho procesu, optimalni
vzdélavaci nabidka Uzce propojena s potfebami trhu prace, profesionalita pedagogl, vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj, princip rovnosti v oblasti vzdélavani, nutnost celozivotniho u¢eniviech ob¢ant Ceské
republiky, dalsi zdroje financovani skolstvi kromé statniho rozpoctu aj.

DZ KHK jako stéZejni koncepcni materidl pro oblast rozvoje vzdélavani a vzdéldvaci soustavy na Uzemi
kraje vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019—
2023. Tento dokument pIné akceptuje zakladni cile Strategie 2020, jakoz i Programové prohlaseni vlady
z ¢ervna 2018 a Strategicky ramec Ceska republika 2030.

DZ KHK je zpracovdan plné v souladu s klicovym krajskym rozvojovym dokumentem Strategii rozvoje
2014-2020 a nové schvdlenou Strategii rozvoje 2021+. Dokument je také provazan s tadou
tematickych strategickych dokumentl KHK napfiklad se Strategii zaméstnanosti KHK, RIS3 Strategii
KHK, Krajskym akénim planem rozvoje vzdélavani v KHK, KOMPASem aj.

Statistickd data uvedenad v nasledujicim textu se vztahuji k 31. 12. 2018 (pokud v textu neni uvedeno
jinak) a jejich zdrojem jsou zejména Cesky statisticky Grad (dale také jen ,,CSU“), Ministerstvo $kolstvi,
mladeze a télovychovy (dale také jen ,MSMT*) a odbor $kolstvi Krajského Gfadu Kralovéhradeckého
kraje (dale také jen , 05 KU KHK“). Nové&j$i data nebyla v dobé zpracovani DZ KHK k dispozici. Pod
pojmem skola ¢i Skolské zatizeni je v nasledujicim textu myslena pravnicka osoba vykonavajici ¢innost
Skoly nebo Skolského zatizeni.



2 Vychozi faktory ovliviiujici vzdélavaci soustavu
v Kralovéhradeckém Kraji

2.1 Charakteristika

Z hospodarského a ekonomického hlediska je KHK zemédélsko-primyslovym regionem s dlouholetou
tradici nékterych odvétvi (strojirenstvi, textilnictvi, stavebnictvi), s rozvinutymi sluzbami a cestovnim
ruchem. Primyslova zékladna je soustfedéna prevainé do mést. Intenzivni zemédélska vyroba je
typickd zejména pro oblast Polabské niZiny s pFiznivymi podminkami pro zemédélskou prvovyrobu.
Dominantni hospodarské postaveni zaujima kralovéhradecka aglomerace, v soucasné dobé také
zasadnim zplUsobem vzrostl vyznam primyslovych zén v okoli Solnice a Kvasin, predevsim zavodu
Skoda-Auto a. s. Tento vyrobni komplex ma vyznamné socioekonomické dopady na cely region.
Nejvétsi koncentraci cestovniho ruchu v Ceské republice se vyznacuji Krkonoge. Krkonogsky narodni
park zasahuje na Uzemi kraje dvéma tfetinami své vyméry a nachdzeji se zde nejcennéjsi lokality parku.

Pfi hranicich s Polskem se rozviji mnoho forem preshranicni spoluprdce. Jednou z nich je Euroregion
Glacensis, ktery vznikl v roce 1995 jako jeden z euroregiont plsobicich na polsko-¢eském prihrani¢nim
uzemi. Velky rozmach také zaznamenaly dobrovolné svazky obci, v nichZ se obce sdruzuji za ucelem
rozvoje svych Gzemi.

2.2 Demogradficka situace a vyvoj

Kralovéhradecky kraj patfi mezi populacné stiredné velké kraje. K 31. 12. 2018 zde zilo 551 021
obyvatel, coi je pfiblizné 5 % obyvatel Ceské republiky. V dlouhodobém horizontu pocet obyvatel kraje
klesd. V letech 2005-2019 mél vyvoj populace kraje sinusovy trend, od roku 2005 pocet obyvatel kraje
rostl, vrchol byl zaznamenan v roce 2010, poté néasledoval setrvaly Ubytek obyvatelstva. Pocet obyvatel
KHK za poslednich deset let poklesl o cca 0,6 % (Graf 1).

Graf 1: Vyvoj poc¢tu obyvatel kraje v letech 2005-2018
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Zdroj: Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021+, Profil kraje



Dle demografické progndzy bude pocet obyvatel kraje s vysokou pravdépodobnosti v nadchazejicich
letech pozvolna klesat. Dle stfedni varianty progndzy by mél pocet obyvatel kraje klesnout do roku
2030 na 543,1 tis. (0 1,5 % méné nez v roce 2017) a do roku 2050 pocet obyvatel klesne k pllmilionové
hranici, coz predstavuje pokles o zhruba 8 % v porovnani s rokem 2017.

Graf 2: Ocekdavany vyvoj celkového poctu obyvatel 2017-2050 v KHK
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Zdroj: Progndza vyvoje obyvatelstva KHK 2018—2050

Pfirozeny pfirGstek obyvatelstva se na celkovych zménach populace podili pouze minoritné, vyvoj
poctu obyvatel je ovlivnén predevsim migracnim prirGstkem. Kralovéhradecky kraj patti k migra¢né
stagnujicim Uzemim, hrubd mira migra¢niho salda v dlouhodobém horizontu mirné roste,
v mezikrajském srovnani se kraj radi k regionim se setrvalym stavem migrace. V poslednich letech se
stal kraj atraktivnéjsi v ndvaznosti na rlst vyznamnych zaméstnavatell v automobilovém a navazném
pramyslu, tento jev se vSak na migraci jesté pIné neprojevil. Dle projekce obyvatelstva se bude migracéni
prirastek kraje do roku 2050 zvySovat, ale pfi zachovani stavajicich trendl Ubytek obyvatel nezvrati.

Demograficka kfivka Zivé narozenych déti v nasem kraji strmé stoupala do roku 1976, nasledoval
prudky pokles az do roku 2002 (v tomto roce se narodilo pouze 47 % déti v porovnani s rokem 1974).

Nyni miZzeme konstatovat rovnomérnéjsi vyvoj poctu nové narozenych déti od 90. let minulého stoleti
(pouze v letech 2007 az 2010 doslo k narozeni vétsiho poctu déti - pres Sest tisic rocné).

V letech 2021-2025 nastoupi do materskych Skol déti narozené v letech 2018-2022. V pripade,
e populaéni kiivka bude plynuld, nastoupi kazdoro¢né cca 5,7 tisic novych déti do MS — toto &islo



nesleduje pristéhované/odstéhované déti a predpoklada pro jednoduchost nastup vsech déti ve tfrech
letech do materské Skoly. Z praxe Ize usuzovat, ze téchto déti bude méné. Na zakladé téchto dat je
predpoklad zdjmu o novd mista v MS stejny jako v téchto letech.

Do zakladnich Skol v obdobi 2021-2025 budou nastupovat v KHK déti narozené v letech 2014-2018,
coz je kolem 5,6 tisice déti a pocet se vyznamné nelisi od let predchozich.

Do stfednich $kol (déle také jen ,S5“) v obdobi 2021-2025 budou nastupovat déti narozené v letech
2005-2009. To znameng3, Ze do prvnich ro¢nik( nastoupi kazdorocné v kraji 5,5-6,0 tisic déti, tj. nardst
oproti soucasnému obdobi aZ o 1 tisic Zaka stfednich skol rocné.

Graf 3: Vyvoj poctu Zivé narozenych déti v KHK od roku 1971 (demograficka krivka)
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Graf 4: Progndza vyvoje vékové skupiny 0-2 roky v KHK v obdobi 2018-2050
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Zdroj: Progndza vyvoje obyvatelstva KHK 2018—2050

Demograficka prognéza KHK predpoklada v nasledujicich deseti letech pomérné vyrazny pokles poctu
narozenych déti - z 5,6 tis. v roce 2018 na 4,7 tis. v roce 2030, kdy se do reprodukéniho véku zac¢nou
dostavat pocetné nejslabsi populacéni rocniky Zen narozenych v druhé poloviné devadesatych let a na
pocatku nového stoleti. Po roce 2032 se situace mirné zlepsi. Vzestup porodnosti Ize ocekavat v letech
2032-2041, kdy pocet narozenych déti opét poroste. Tento narlst vSak nebude dostatecné velky, aby
zasadné ovlivnil predchozi pokles po¢tu narozenych.

Nejvice obyvatel Zije v okrese Hradec Krdlové (30 %) a nejméné v okresech Ji¢in a Rychnov nad
KnéZnou. V letech 2009-2012 pocet obyvatel v kraji mirné rostl, poté klesal az na hodnotu roku 2018,
coZ je 551 021 obyvatel KHK.

2.3 Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Kralovéhradecky kraj patii v porovnani s ostatnimi kraji Ceska k regionim s primérnou Urovni
Ceska. Vice jak polovinu populace starsi 15 let (52,4 %) tvofi lidé s minimalné dosazenym vzdé&lanim
Uplnym stfednim s maturitou a vy$$im. Nad primérem CR se kraj pohybuje u podilu osob se stfednim
vzdélanim bez maturity i s maturitou. Podil obyvatel s vysokoSkolskym vzdéldanim v kraji roste
obdobnym tempem jako v ostatnich regionech.



Tabulka 1: Procentni zastoupeni skupin obyvatelstva srdznym vzdélanim z celkového poctu
obyvatelstva (15 let a vyse)

Z tabulky 1 je zfejma zména ve vzdélanostni strukture obyvatelstva za poslednich 7 let:
e do roku 2013 se sniZovalo procentni zastoupeni jedincl bez vzdélani ¢i pouze se zakladnim
vzdélanim, v letech 2014—-2016 se procento zvySovalo a v poslednich dvou letech vidime opét
snizeni, pfiéemzZ v roce 2018 jsme se dostali pfiblizné na hodnotu roku 2013
e procentni zastoupeni jedincl se stfednim vzdélanim bez maturity se v letech 2008-2014
udrzovalo v rozmezi mezi 37-39 %, poté od roku 2015 pokleslo az na hodnotu 33 % v roce 2018

e procentni zastoupeni jedincl s maturitou se pohybuje v rozmezi 33-36 %
e kazdorocné se zvySuje procentni zastoupeni jedincd s vysokoskolskym vzdélanim

2.4 Sit skol a skolskych zarizeni

[:I‘z’:ae’;:f 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Zakladni a bez| g | 165 | 150 | 154 | 141 | 129 | 13,7 | 13,8 | 140 | 137 | 128
vzdélani
Stfedni bez

. 37,6 | 38,9 | 384 | 375 | 37,9 | 39,0 | 374 | 36,7 | 362 | 33,9 | 33,1
maturity
Stredni. 33,8 | 33,1 | 34,8 | 351 | 35,1 | 343 | 345 | 34,8 | 343 | 36,1 | 36,1
S maturitou
Vysokoskolské | 10,6 | 11,5 | 11,7 | 11,9 | 13,0 | 13,8 | 144 | 148 | 154 | 16,3 | 17,9
Zdroj: CsU

Kralovéhradecky kraj vykonava cinnosti pro zajisténi podminek zejména pro stfedni a vyssi odborné
vzdélavani, dale pro vzdélavani déti a Zakd uvedenych v § 16 odst. 9 skolského zdkona. Ve skolnim roce
2019/2020 kraj zfizoval 10 materskych skol, 20 zakladnich skol, 54 stfednich $kol a 8 vys$sich odbornych

Skol.

Tabulka 2: Pocty druhi a vybranych typl skol a Skolskych zatizeni jednotlivych zfizovatell k 1. 9. 2019

Pocet Pocty druhti a vybranych typt kol a skolskych zafizeni

Zfizovatel | pravnich $z

subjektid | M$ z8 ss voS | zuS | JazS | zDvPP| 5PZ sv€ | Svuz S VUVOV | svyp
Obec 433 289 230 0 28 0 0 0 24 0 418 0 0
Cirkev 5 2 4 3 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0
Kraj 72 10 20 54 8 0 1 1 6 30 50 7 0
MSMT 7 0 4 2 0 0 0 0 1 2 1 7 6 2
Privatni
sektor 45 17 16 14 2 3 1 1 1 3 3 27 0 0
Celkem 562 318 274 74 10 32 2 3 8 29 34 504 13 2

Zdroj: MSMT




Tabulka 3: Pocty zak( stfednich Skol a student( vyssich odbornych Skol podle stavu k 30. 9. 2019

Pocet zaki SS Pocet student(i VO3
Okres Denni Ostatni Potet SS Denni Ostatni | PogetVOS
forma formy forma formy
Hradec Kralové 9041 149 25 283 70 5
Jic¢in 3163 92 13 75 10
Nachod 3342 11 12 0 0 0
Ex‘;‘:g‘; nad 2218 55 8 29 0 1
Trutnov 4 206 72 16 54 0 2
Celkem 21970 379 74 441 80 10

Obrazek 1: SS a VOS v Kralovéhradeckém kraji (2019/2020)
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Seznam prispévkovych organizaci Kralovéhradeckého kraje v oblasti skolstvi (Skoly a Skolska zafizeni)
je uveden v Pfiloze ¢. 2.
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2.5 Situace absolventii skol na trhu prace

Pocty absolventl stfednich Skol se v kraji sniZzovaly. Pokles neni dan pouze demografickou kfivkou,

ale i delSim setrvanim Zak( ve vzdélavacim systému, napf. z divodu nelspésné maturity a prodlouzeni

studia, nebo rliznych prestupl mezi obory a Skolami. Ztrata mlze byt zplsobena neuspéSnym

ukoncéenim studia ¢i nedokoncenim studia. V téchto pfipadech Zak odchazi ze vzdélavaci soustavy

se zakladnim vzdélanim.

Z nize pfrilozené tabulky vyplyva, Ze od roku 2014 dochazi k trvalému poklesu relativniho podilu

absolventl na celkovém poctu uchazecli o zaméstnani. Zatimco v roce 2013 se absolventi podileli

na celkovém poctu uchazecl ze 7,1 %, v roce 2017 to jiz bylo 5,9 %, tj. doslo k poklesu jejich podilu na

poctu uchazecl o 24,6 %. Vroce 2018 se relativni podil navysil, toto vSak bylo dano rychlejsim

poklesem ostatnich skupin uchaze¢li o zaméstnani, absolutné pocet uchazeci v evidenci stéle klesa.

Tabulka 4: Vyvoj podilu absolvent(l na celkovém poctu uchazecl o zaméstnani v KHK

Rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Absolventt 1751 1582 1239 830 617 527
Procentni podil 7,1 6,8 6,9 5,9 5,9 6,3

Zdroj: KOMPAS

S ohledem na vzdélani mezi absolventy (UoZ) prevazuji osoby se vzdélanim ukonéenym maturitni

zkouskou, a to s obory vzdélani, které jsou na trhu prace zadany méné (ekonomické obory a obchod,

které dohromady tvoti 12,5 % absolventu).

Tabulka 5: Nejcastéjsi vzdélani dle KKOV (klasifikace kmenovych obor( vzdélani) uchazeci

0 zaméstnani - absolvent v KHK k 30. 9. 2018

Obory vzdélani dle KKOV Podil Nejéastéjsi absolvované skupiny obord | Podil

Kuchar-cisnik, prace ve spole¢ném stravovani 4,3 % | Gastronomie, hotelnictvi a turismus 12%
Vypocetni technika 4,3 % | Strojirenstvi a strojirenskd vyroba 11%
Ekonomika a podnikani 4,1 % | Ekonomie 58%
Gymnazium 3,9 % | Zemédélstvi a lesnictvi 5,4 %
Hotelnictvi a turismus 3,6 % | Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 5%
Kadernik 3,2 % | Osobni a provozni sluzby 5%
Automechanik, technické prace v autoservisu 2,6 % | Ekonomika a administrativa 4,9 %
Bezpecnostné pravni ¢innost 2,2 % | Informatické obory 4,5 %
Ekonomika a management 1,9 % | Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce 43%
Verejnospravni ¢innost 1,5% Séilgcgztﬁlf?gclﬁ,iI’z:lekomunlkacnl @ 4,1%
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2.6 Vyhodnoceni dosazeného stavu a zmén proti predchozimu
dlouhodobému zaméru

V oblasti predskolniho vzdélavani v obdobi 2016-2018 kazdorocné klesal pocet déti pfijatych
k predskolnimu vzdélavani do materskych skol na uzemi KHK, v pridméru o 1,2 % rocné. Pocet déti
mladsich t¥i let prijimanych do materskych Skol kolisal, podil Zaddosti o pfijeti, jimz nebylo vyhovéno,
se v poslednich letech pohyboval na Urovni 12,2 %. V letech 2017-2018 dochdzelo k meziro¢nimu
navyseni kapacit matefskych Skol cca 0 0,5 %. V obdobi 2016—2019 nedoslo ke vzniku zadné firemni
materské skoly a zahdjily ¢innost dvé lesni materské skoly. Vzhledem k pribéznym zméndm prdvnich
ustanoveni upravujicich zfizovani ptipravnych ttid pfi zakladnich skolach byly tyto tfidy na dzemi KHK
zfizovany pouze vyjimecné.

V oblasti zakladniho vzdélavani se v obdobi 2016—-2018 kazdoroc¢né zvysoval pocet zaka zakladnich
kol na Uzemi KHK, v priméru o 1,9 % ro¢né. KU KHK se zamé&foval na metodickou pomoc obcim
zfizujicim zakladni $koly (dale také jen ,Z5“) a podporu z4dosti ve véci narlstu nejvyssiho povoleného
poctu zakd v mistech s nedostatecnou kapacitou zakladnich skol - v letech 2016-2018 dochazelo
k meziro¢nimu navyseni kapacit zakladnich skol v priméru o 0,5 %. V oblasti podpory integrace zaku
se SVP do hlavniho vzdéldvaciho proudu Slo zejména o administrativni zabezpeceni zfizovani
pracovnich pozic asistentl pedagoga jako podplrnych opatfeni persondlniho charakteru (véetné
spoluprace s MSMT pfii zajisténi Gcelové véazanych finanénich prostiedkd pro €&innost asistentd
pedagoga v pribéhu pirechodného obdobi prostfednictvim rozvojovych programd). KU KHK rovnéz
finanéné podporoval skoly poskytujici bezplatnou jazykovou pfipravu déti cizinci ze zemi EU,
ale i ze tretich zemi, pficemz bral ohled na ztizenou dopravni obsluznost v nékterych lokalitach.

V oblasti stfedniho vzdélavani pokracoval ve sledovaném obdobi optimalizaéni proces. KU KHK
predlozil Radé KHK ndvrhy na optimalizaci sité stfednich Skol, z nichz vzesly konkrétni optimaliza¢ni
kroky. Optimalizacni zmény byly zaméreny jak na sniZzeni poctu prdvnich subjekt(i — stfednich skol, tak
na Upravu a zefektivnéni oborové struktury. Optimalizace s G&innosti od 1. 7. 2018 se tykala 21 SS,
v péti piipadech doslo ke slouéeni 2 pivodnich SS, v jednom ke splynuti 3 SS a ve &tyfech ke splynuti
2 SS. Kritérii pro vybér SS uréenych k optimalizaci byly velikost $koly (pocet #4k@), rozlozeni obor(i
vzdélani na Uzemi KHK, droven vzdélavaciho procesu, ekonomicka situace Skoly a dalsi.

Pti prijimani Zakd do jednotlivych obor( vzdélani byl v nékterych Skolach prioritou stale pocet ptijatych,
nikoliv jejich studijni predpoklady a schopnosti dany obor zvladnout. Od roku 2017 se do oboru
vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou (s vyjimkou uméleckych obori a zkrdceného studia) v 1. kole
pfijimaciho fizeni vidy konala jako povinna soucast pfijimaciho fizeni centralné zadavana jednotna
zkouska z predméti cesky jazyk a literatura a matematika a jeji aplikace. Hranice Uspésnosti vsak v radé
pfipadd nebyla nastavena vlbec nebo byla nastavena velice nizko, a tak toto opatieni ¢asto ztracelo
na svém vyznamu.

Znatelny je pokles poctu uchazecli o nastavbové studium. Jednim z dlivodl tohoto poklesu je ziejmé
pomérné vyrazné medializovand nelspésnost zakl nastavbového studia ve spolecné ¢asti maturitni
zkousky a u maturitni zkousky obecné. Dalsim divodem je fakt, Ze KHK v ramci optimalizace oborové
nabidky skol dosahl toho, ze nejéastéji vyu¢ovany obor vzdélani 64-41-L/51 Podnikani byl zredukovan
natolik, Ze od letosniho Skolniho roku do tohoto oboru mohli byt pfijimani uchazeci pouze na jedné
stfredni Skole zfizované KHK, od pfiStiho Skolniho roku a v nasledujicich bude tento obor vzdélani
nabizen pouze dvéma stfednimi Skolami zfizovanymi KHK.
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Ve své cinnosti pokracovala centra odborného vzdélavani (dale téz jen ,,COV“) umoznujici dalsi
vzdélavani jedincl. COV jsou v ramci finanénich moZnosti vybavovana nejmoderné;jsi technikou
a technologiemi potfebnymi k vyuce, pro jejichZz financovani byly vyuzivany i financni prostfedky
ziskané pomoci projektl z evropskych socidlnich fondG (dale také jen ,ESF“). Ministerstvem
zemédélstvi byla ve sledovaném obdobi podpofena i centra odborné ptipravy (dale téz jen, COP”), a to
formou dotace na nakup modernich ucebnich pomucek.

Nadale je KHK vyplacena finanéni podpora zakim vybranych oborl vzdélani poskytujicich stfedni
vzdélani s vyuénim listem. KHK zacal vyplacet od 1. 9. 2008 financ¢ni podporu Zakiim vybranych oboru
vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani swvyuénim listem, jednalo se o obory strojirenské,
elektrotechnické a stavebni. Rada KHK schvdlila od 1. 9. 2018 nova ,,Pravidla pro poskytovani stipendii
zaklm vzdélavajicim se ve vybranych oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s vyucénim listem,
denni forma vzdélavéni, ve stfednich $kolach zfizovanych Kralovéhradeckym krajem“. Zék mize
pfi spInéni stanovenych podminek ziskat jeden nebo dva typy stipendia (motivacni a prospéchové).
Do tohoto systému bylo zafazeno celkem 24 obord vzdélani, z toho 5 strojirenskych,
3 elektrotechnické, 1 potravindrsky, 1 textilni, 8 stavebnich, 1 interdisciplinarni, 4 zemédélské
a 1 lesnicky. Od roku 2008 narlsta celkovy objem vyplacenych financénich prostredkd, ktery v roce 2018
¢inil 6 057 860 K¢.

Vv

V oblasti vyssiho odborného vzdélavani pocet studentl kazdorocné klesa, pocet vyssich odbornych
Skol zlistal zachovan, coz svédci o jejich mensi naplnénosti. Stale je patrny vysoky procentni podil téch
studentd, ktefi pfedc¢asné opoustéji Skolu po absolvovani 1. ro¢niku, vétsinou z divodu zahajeni studia
na vysoké Skole. Byla navdzana Ci pokracovala efektivni spoluprace nékterych vyssich odbornych kol
s vysokymi Skolami.

V oblasti vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami byly realizovany zmény, které
vyplyvaly z novely § 16 Skolského zakona a vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zak( se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zarazovani déti a zak( do tfid zfizenych pro déti a Zzaky se zdravotnim postizenim uvedenym v § 16
odst. 9 Skolského zakona je v soucasné dobé podminéno pisemnou Zadosti zletilého Zaka nebo
zadkonného zastupce ditéte nebo Zdka a doporucenim skolského poradenského zafizeni. Hlavnim
kritériem ma byt vSak zdjem ditéte. | pres urcity pokles poctu zakl ,specialnich Skol“ si tyto Skoly
udrZzely vyznamné misto ve vzdéldvacim systému KHK. Nejvétsi absolutni ubytek ve ,specidlnich
Skolach” byl vykazan u zakl s lehkym mentdlnim postizenim a se zavaznymi vyvojovymi poruchami
uceni. Naopak pocet zakl s tézkym mentalnim postizenim a s autismem se zvysil. Stoupd také pocet
zakl s kombinaci vice vad, a tak musely Skoly uzplsobit i materidlni zazemi, které by Iépe odpovidalo
potifebam téchto Zakd. Zaroven vzdélavani pedagogickych pracovnik(l bylo zaméreno na nové trendy
ve vzdélavani téchto zakl. Vyznamné vzrostl pocet asistentll pedagoga, ktefi jsou nezbytnou soucasti
vzdélavani zakd se zavainym postizenim.

Vzdélavani zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale také jen ,SVP“) v ramci ,specidlnich
stfednich Skol” pro3el uréitou zménou spocivajici ve zvyseni kapacit v praktickych Skolach jednoletych
a dvouletych. Tyto Skoly v soucasné dobé vzdélavaji pfedevsim Zaky s kombinaci vice vad nebo tézsim
mentalnim postizenim. Ostatni Zaci se SVP se vzdélavaji v rezimu ,specialnich tfid“ oboru vzdélani
kategorie E nebo jsou integrovani do béinych tfid. Zaci se sluchovym postizenim méli moznost
navstévovat stfedni skolu, ktera je urcena vyhradné pro tyto zZaky.
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V souvislosti se zménami v oblasti vzdélavani zak( se SVP bylo nutné posilit i sit Skolskych
poradenskych zatizeni vcetné navySeni kapacit jednotlivych zafizeni. K navySeni téchto kapacit
a vybaveni novymi diagnostickymi nastroji byly vyuZity Rozvojové programy MSMT.

Nabidka kurz( dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (déle také jen ,,DVPP“) v KHK je pomérné
Siroka, jsou nabizeny vzdélavaci programy riizného zaméreni, rozsahu i kvality.

Vyznamnym poskytovatelem tohoto vzdélavani je prispévkova organizace kraje Skolské zafizeni pro
dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd KHK (dale té7 jen ,SZ DVPP KHK“).

Vyznamné misto v oblasti realizace DVPP zaujimaji kromé vySe zminéné prispévkové organizace kraje
Narodni institut pro dal3i vzdélavani (od 1. 1. 2020 Narodni pedagogicky institut CR (dale také jen ,NPI
CR“)) a KHK prostiednictvim projektu Krajsky akéni pldn rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji
a jeho implementace, mistni akéni skupiny v rdmci mistnich akénich plana a skoly.

Do oblasti DVPP v3ak zasahuje i celd fada subjektl, at uz vefejnopravnich, neziskovych nebo
komerénich. Rada kurz( je financovéna z vefejnych prostiedkd a je pro Uéastniky zdarma. Tim je
ovlivnéna naplnénost kurz(, které jsou zpoplatnéné.

Dalsi vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni bylo realizovano prostfednictvim rekvalifikacnich kurzl
v souladu s narodni soustavou kvalifikaci, profesniho vzdélavani, kurzd zajmového a obcanského
vzdélavani, které byly poskytovany Skolami a dalSimi vzdélavacimi institucemi.

V oblasti zakladniho uméleckého vzdélavani od roku 2016 doslo k navyseni kapacit zakladnich
uméleckych $kol (déle také jen ,,ZUS“) 0 486 74k{, z toho o 250 ve stavajicich ZUS a 0 236 v ZUS cirkevni,
nové zapsané do kolského rejstiiku. Reciproéni vyména mezi dvéma ZUS zfizovanymi obcemi se tykala
25 74k, nové byl zapsan literarné-dramaticky obor v jedné ZUS, jejimz ziizovatelem je obec.

Jazykové vzdélavani vychdazi ze Spolecného evropského referencéniho ramce a je vsouladu
s evropskymi trendy. Na zakladnich Skolach se projevila povinna vyuka ciziho jazyka od 3. roc¢niku
a vyuka dalSiho ciziho jazyka povinné zafazovana nejpozdéji od 8. rocniku. Nejcastéji vyuCovanym
jazykem v zakladnich, stfednich a vyssich odbornych skolach byl anglicky jazyk.

Na uzemi KHK plsobily dvé jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky (jedna zfizovana KHK),
které nabizely nejcastéji zakladni a stfedni kurzy jazykového vzdélavani, pfipravné kurzy ke statnim
jazykovym zkouskam a jednoleté pomaturitni jazykové kurzy.

V oblasti volnocasovych aktivit byly podporovany projekty a aktivity stfedisek volného ¢asu, Skol
a Skolskych zafizeni a i nestatnich neziskovych organizaci (dale téz jen ,NNO“), které vytvareji
prilezitosti pro aktivni vyuZivani volného casu zejména déti a mladeze. Prostfednictvim kazdorocné
vyhlasovanych dotacnich programi bylo podporovano Siroké spektrum aktivit volnoéasovych subjektd.
Tyto aktivity NNO doplnila organizace souté?i a prehlidek pro déti a mlade? vyhlaSovanych MSMT
a déle regionalnich akci, na kterych se KHK vyznamné podili. V uplynulém obdobi rovnéz pokracovalo
ocefiovani nejlepsich Ucastnikl souté?i vyhlasovanych MSMT a organizétor(l téchto soutéZi. Od roku
2014 probiha oceriovani dobrovolnikli pracujicich s détmi a mladezi s ndazvem ,Zlatd koruna
Kralovéhradeckého kraje“.

V oblasti télovychovy a sportu byla financni podpora stéZejnich sportovnich aktivit realizovana
prostiednictvim krajskych dotac¢nich programu a individudlnich dotaci. Obdobné jako v pfedchozich
letech byla zaji$téna Gcast vypravy KHK na letnich a zimnich ro¢nicich Olympiady déti a mladeze CR
(dale také jen ,O0DM CR“). Bylo zorganizovano nékolik slavnostnich setkdni, na kterych byly ocenény
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vyznamné Uspéchy ucastnikdi ODM CR i prace pedagogt a organizatort téchto aktivit. Vyznamnou akei
byla realizace 2. konference Télovychova a sport v KHK. Na kazdorocnim ocefiovdni nejuspésnéjsich
sportovcll kraje se vyznamné podilel i KHK. Céstkou 1 550 000 K& byly podporeny sportovni akce
s tzv. trvalou zastitou. V zavéru roku 2018 byla pfipravena dvojjazycna propagacni brozura zminénych
akci.

V oblasti stravovani déti, Zakli a student pokracoval zamér zvySovat kvalitu a vyvazenost stravy
ve Skolnich jidelnach, pfispivat k prevenci rozvoje civilizacnich chorob a tim i zvySovat zdjem o Skolni
stravovani. Stale vice se také dafilo ve spolupraci s rodici zajistit détem v nékterych matefskych skolach
a zakam v zakladnich a stfednich skolach stravu odpovidajici jejich zdravotnimu stavu, a to predevsim
celiaklim a diabetikim. Téchto zaméri je dosahovano zejména metodickou pomoci skolnim jidelnam
ze strany OS KU KHK, Krajské hygienické stanice KHK, pravidelnymi vyménami zkudenosti a sdilenim
dobré praxe na poradach s vedoucimi Skolnich jidelen a poradanim skolicich akci. Jednim z trend(
v oblasti Skolniho stravovani bylo zarazovani jidel zahranic¢nich kuchyni do jidelnick( skolnich jidelen.

Kralovéhradecky kraj je jiz tfetim Skolnim rokem zapojen do projektu ,Obédy do skol” v ramci
Operacéniho programu Potravinovd a materidlni pomoc. Cilem projektu je zajistit détem od 3 do 15 let
ze socialné slabych rodin pravidelnou kvalitni stravu ve skolnich jidelnach a zlepsit tim Sance téchto
déti na integraci do spolecnosti.

Skoly jsou 0 moznosti zapoijit se do projektu a vyuzit ziskané finanéni prostiedky pro co nejvyssi pocet
déti a Zaku ze socialné slabych rodin informovany prostrednictvim webovych stranek KHK, na poradach
FeditelG $kol a $kolskych zaFizeni, na poradach vedoucich gkolnich jidelen a na Skolském informaénim
portalu.

Financni prostfedky jsou smérovany piimo do stravovacich zafizeni a vyuzivaji se na Uhradu
celodenniho stravovani déti v materskych sSkoldch a obédl pro zaky zakladnich skol. Celkem je
v letosnim Skolnim roce zapojeno 89 Skol a Skolskych zatizeni. Zahrnutim téchto déti do projektu se
zvysSuje zajem o skolni stravovani, zlepsuje se dochdazka do skoly a pozitivné jsou hodnoceny i jejich
vysledky ve Skole. Problémem je nezdjem nékterych zdkonnych zastupcl déti a zakd o zapojeni
do projektu nebo nesplnéni podminky cerpani ddvek hmotné nouze, které nékteré rodiny nevyuzivaji,
a proto déti nemohou byt do projektu zarazeny.

V oblasti prevence rizikového chovani byla metodickd pomoc poskytovana priibézné v jednotlivych
okresech predevsim metodiky prevence pfi pedagogicko-psychologickych poradnach (dale také jen
,PPP“), ktefiv této pozici pracuji na plny Uvazek. Vzdélavani, organizovani seminari a konferenci v této
oblasti zajistoval KHK predevsim prostiednictvim organizace k tomuto Gcelu zfizené — SZ DVPP KHK,
které zajistuje ispecializa¢ni studium pro Skolni metodiky prevence. KHK podpofil oblast primarni
prevence také dotacnimi programy a mimoradnymi Ucelovymi pfispévky (dale také jen ,,MUP“). KHK
se zapojil do projektu Kraje pro bezpeény internet, ktery je podporovan Asociaci kraji CR. Celkem 109
Skol se zapojilo do on-line Systému evidence preventivnich aktivit, ktery ma za cil sjednotit
a zjednodusit podobu planovani preventivnich aktivit na Skolach a jejich hodnoceni na konci roku.

V oblasti grantové politiky byla Skoldm poskytovana metodicka a praktickd podpora jak ze strany KHK,
tak ze strany Centra investic, rozvoje a inovaci (dale také jen ,,CIRI“). Vznikla dal$i dvé centra odborného
vzdélavani pfi stfednich sSkolach, jejich celkovy pocet se tak zvysil na Sest. PokraCovalo zateplovani
vybranych skolnich budov, vramci jednotlivych vyzev byly predloieny nové projekty zamérené
na zateplovani objektl, vyménu oken a na spolupréci skol s podnikatelskou sférou. V ramci 19., 39.
a 70. vyzvy Operacniho programu Zivotniho prostredi bylo podporeno 11 projektt s celkovymi naklady
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ve vysi témér 200 mil. K. Dale bylo predloZeno 7 zZadosti o dotaci do vyzvy €. 100 s celkovym nakladem
okolo 110 mil. K. Realizace téchto akci bude zahajena v roce 2020.

V ekonomické oblasti byly vyuZzity disponibilni finanéni prostfedky predevsim na pokryti zakladnich
provoznich vydajli pfispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi, u prostfedkll z Fondu rozvoje
areprodukce (dale také jen ,,FRR“) KHK na financovani nejnaléhavéjSich stavebnich akci tesicich
nevyhovujici technicky stav objektl ve vlastnictvi KHK. Z prostfedkd kraje byly nové financovany
aktivity vedouci ke zlepseni vybaveni Skol a kvality vzdélavani (podpora polytechnického a digitalniho
vzdélavani, obnova vypocetni techniky pro vyuku) a ke stabilizaci odbornych uciteld vybranych skupin
oborl (navyseni jim vyplacenych mezd z rozpoctu kraje).

Doslo k vyraznému zvySeni objemu disponibilnich prostfedkd na béZznou péci o nemovity majetek kraje
ve skolstvi. S vyuZitim zdroja z ESF byla realizovana cela rada aktivit, které vedly k modernizaci objektd
Skol a jejich vybaveni a ke snizeni energetické narocnosti.
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3 Strategické sméry rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy
a zpusob jejich realizace a podpory v jednotlivych oblastech

Mise Kralovéhradeckého kraje v oblasti vzdélavani

Kralovéhradecky kraj usiluje o hlubsi zaméreni vzdélavani na maximalni rozvoj potencialu kazdého zaka

a studenta s cilem ziskavani kompetenci potrfebnych pro kvalitni ob¢ansky, profesni a osobni Zivot.

Vytvari podminky pro celoZivotni profesni rozvoj pedagogu, pozitivni klima ve vzdélavani, podporuje

inovace, kreativitu a rozvoj vSestranné dlveéry v oblasti vzdélavani.

Vize Kralovéhradeckého kraje v oblasti vzdélavani

Vzdélavaci obsah se dynamicky vyviji v souladu s potfebami spolecnosti. Didaktické metody
a zpUsoby hodnoceni podporuji vniténi motivaci zZaka.

Podminky pro vzdélavani se neustdle zlep3uji, feditelim Skol a ucitelim je poskytovana
maximalni podpora pro zlepSovani jejich pedagogické prace.

Skoly poskytuji kazdému ze svych 7ak( a studentd pfileZitost ziskdni véech kompetenci, které
jim umozni vést aktivni a kvalitni Zivot, a kvalitni sluzby kariérniho poradenstvi. Kazdy ma
moznost rozvijet svlj potencial na maximum.

Zakladnim znakem S$kol je pozitivni a bezpecné klima podporujici vzajemnou spolupraci,
dlvéru, kreativitu a touhu po vzdélani.

Struktura nabidky sekundarniho vzdélavani i vzdélavani v ramci celozivotniho uceni dokaze
pruzné reagovat na spolecensky vyvoj a potireby regionu.

Vzdélavaci instituce ziskavaji zvysujici se prestiz a respekt. Maji davéru 7akd, studentd
a verejnosti.

Skoly viech stupiit spolu vzajemné spolupracuji a propojuji své vzdélavaci cile.

Strategické cile rozvoje regionalniho skolstvi v Kralovéhradeckém kraji

Celkové zkvalitnéni vzdélavaciho procesu

Ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu budou vyuZivany vSechny dostupné inovativni metody
a Skoly budou podporovany v efektivnim vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce.
Zkvalitnéni profesniho rozvoje pedagogl a managementu sSkol a skolskych zafizeni

Budou vytvareny podminky pro rozvoj potencialu vsech pedagogl véetné podpory zacinajicich
ucitelll a pro zvySovani kompetenci vedoucich pracovnik(.

Rovné pfilezitosti ve vzdélavani

Budou realizovana opatfeni na podporu maximalniho rozvoje potencidlu viech déti, Zzakud
a student(l véetné nadanych v prlibéhu celého vzdélavaciho procesu.

Aktivni komunikace a spoluprace vsech Ucastnikl ve vzdélavani

Budou vytvareny podminky pro aktivni spolupraci a sdileni zkusenosti i materialniho zazemi
mezi viemi aktéry vzdélavaciho procesu.
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3.1 Stav, analyza a cile pocdtecniho vzdéldvani, opatreni k jejich
dosazeni

3.1.1 Predskolni vzdélavani

Soucasny stav a jeho analyza

Predskolni vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti ditéte predskolniho véku, vytvari zakladni
predpoklady pro pokracovani ve vzdélavani a napomdahd vyrovndvat nerovnosti vyvoje déti pred
vstupem do zakladniho vzdélavani.

Predskolni vzdélavani za posledni ¢tyfi roky vyznamné ovlivnily legislativni zmény. Zejména zavedeni
povinné predskolni dochdzky pro pétileté déti, stanoveni pevné hranice pro pfijimani déti jiz od dvou
let, zména pravidel pro zafazovani déti do pfipravnych tfid, vytvofeni spadovych obvod matefskych
Skol, které prednostné prijimaji déti starsi tfi let s trvalym pobytem ¢i mistem pobytu (v pfipadé cizinca)
v daném obvodu. Zména financovani regiondlniho Skolstvi umozni postupné snizovani poctu déti
ve tfidé, které povede ke zkvalitnéni predskolniho vzdélavani, k individualizovanému vzdélavacimu
pristupu a tim i ke sniZzeni poctu odkladl povinné Skolni dochazky. Zminéné skutecnosti definuji
regionadlni strategické cile pro predskolni vzdélavani v KHK.

Tabulka 6: Pfehled poctu materskych Skol v KHK k 1. 9. 2019

Zfizuje Okres Pocet Skol

HK 67

JC 51

NA 62

Obec RK oz
TU 54
Celkem 289

Cirkev 2
Kraj 10
Jind pravnicka/fyzicka osoba 17
Celkem 318

Zdroj: MSMT
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Graf 5: Vyvoj poctu déti v materskych skolach KHK v letech 2010-2019 a predpokladany vyvoj do roku
2023
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V roce 2013 vrcholil pocet déti 3—6letych v populaci KHK. Pocet déti mladSich 3 let dosahl vrcholu
v roce 2016 a poté zacal opét klesat. V roce 2019 poprvé od roku 2014 vzrostl pocet déti v materskych
gkolach (déle také jen ,MS“).
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Dotcené
Cil Opatieni Termin .
P subjekty
analyzovat demograficky vyvoj ve
spolupréci se zfizovateli MS, podpofit
snizovani kapacit tfid MS, v pfipadé KU KHK
nedostateénych kapacit MS podpofit ol vy v o e
vy sl iy & vy prabéziné zfizovatelé MS
zfizovani pfipravnych tfid ZS (zaméfrit se < e
. o . aZS,MSazs
Y, na metodickou podporu zfizovatelim
Zkvalitnéni N yi
o e , ve vSech oblastech fizeni MS)
predskolniho <3 -
oo s DVPP zaméfit na problematiku
vzdélavani a olytechnické vychovy a zvySovani
modernizace pfistupu POIYIECRNICKE VYCOVY @ 2VysO) KU KHK, MS,
S , digitalnich kompetenci déti, .. L,
k predskolnimu logopedické prevence, osobnostniho Zfizovatelé M5,
vzdélavani gopedicke p , 08 prilb&iné | KAP, I-KAP, MAP,
rozvoje déti, podporu novych metod ve NPl CR
vyuce a zaclenovani déti od dvou do tfi . y
« s a SZ DVPP KHK
let véku do vzdélavaciho procesu ., .,
o PRIV a dalsi vzdélavaci
podpofit vyuzivani digitdlnich .
" L. ; ol vy v instituce
technologii, prohlubovani znalosti pribéziné
z oblasti kybernetické bezpecénosti
vytvaret podminky pro rozvoj
potencidlu déti, podpofit rozvoj KU KHK, MS,
manualni a technické zru¢nosti déti, prabéziné zfizovatelé MS,
etickou, environmentdlni, jazykovou a KAP, I-KAP, MAP
s, . pohybovou vychovu
Maximalni rozvo iy - T 7 g
oy J , zvysit Ucast déti ze socialné KU KHK, MS,
potencialu vSech déti, , . v o LAl
iejich tvoFivosti znevyhodnéného prostredi na zfizovatelé MS,
J 2 nadani predskolnim vzdélavani jako prevenci OSPOD, KAP,
mozného Skolniho neuspéchu ol v v I-KAP, MAP,
Y Y , | pribéiné N
prostrednictvim zvySovani kompetenci NPI CR,
pedagogli MS ke vzdélavani déti ze SZ DVPP KHK
socialné znevyhodnéného a kulturné a dalsi vzdélavaci
odlisSného prostredi instituce

3.1.1 Zakladni vzdélavani

Soucasny stav a jeho analyza

Zakladni vzdélavani utvari a postupné rozviji klicové kompetence zaka. Cilem je vést zaky k osvojeni
potiebné strategie u¢eni a motivovat je k celoZivotnimu uceni.

Prioritni cile KHK se zaméruji zejména na pozitivni ovliviiovani potencialu kazdého Zaka s dlrazem
na oblast jazykového vzdélavani, polytechnického vzdélavani, posilovani klicovych gramotnosti
(¢tendrské, matematické), digitalni gramotnosti spolu s kybernetickou bezpecnosti, a to i vzhledem
k pfipravované revizi RVP navazujici na vystupy pokusnych ovérovani realizovanych v oblastech
informatického vzdélavani a rozvoje digitalni gramotnosti. Rozvoj potencidlu kazdého Zaka bezesporu
Uzce souvisi s vyuzivanim novych forem a metod vyuky. K implementaci atraktivniho stylu vyucovani
prispéje nejen DVPP, ale téz vzajemna spolupriace materskych, zdkladnich a stfednich skol, zapojeni
rodicli, zfizovatelQ, sociadlnich partnerd, ale napf. i zaméstnavateld. KHK se dale zaméri na oblast
vzdélavani Zaka — cizinc(, které z pozice regionalni vzdélavaci politiky predstavuji zejména pramyslové
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zény Kvasiny a Vrchlabi. Pozornost bude vénovana realizaci spolecného vzdélavani v souladu

s aktualnimi legislativnimi zménami.

Tabulka 7: Pocty zakladnich skol vSech zfizovateld k 1. 9. 2019

Zfizuje Okres Pocet Skol Z toho pouze 1. st.

HK 48 18

IC 36 15

NA 51 28

Obec RK 45 24
TU 50 19

Celkem 230 104
Cirkev 4 1
Kraj 20 1
Privatni sektor 16 7

Celkem 270 113

Zdroj: MSMT

Graf 6: Demograficka predikce vyvoje poctu zakl ve véku 6—14 let v KHK (2017-2023)
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Kapacity zakladnich skol v KHK v poslednich letech rostly meziro¢né o priimérné 0,5 % a v zafi 2019
dosdahly 70 302 zakl. Z demografické predikce vyvoje poctu Zakd ve véku 6-14 let vyplyva, Ze celkova

kapacita je dostacujici, nicméné vzhledem k mistnim odliSnostem muize dochdzet k prekracovani

kapacity nékterych Skol, zatimco v jinych oblastech nelze vyloudit ani ruseni skol ¢i jejich slucovani.

Vzhledem k tomu, Ze zmény v poctech pravnich subjektli mohou byt realizovany pouze na zakladé
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rozhodnuti jejich zfizovatel(, spociva tloha KU KHK predeviim v metodické pomoci zfizovatelim

téchto skol.

a zakul z odlisného kulturniho
prostiedi, rozvijet spolupraci viech
aktérl v této oblasti

. " , Dotcené
Cil Opatreni Termin .
subjekty
KU KHK, MSMT,
podporovat zavadéni inovativnich e o NPI CR,
, pribéziné - g
metod vyuky zfizovatelé ZS,
ZS, SZ DVPP KHK
o . ) : KU KHK, ZS,
dbat o vSestranny profesni rozvoj .. Ly
o .y zfizovatelé ZS,
pedagogl zaméreny na podporu
gt ey , KAP, |-KAP,
ziskavani klicovych kompetenci a <
ramotnosti Zak( s akcentem na rabéziné MAP, NPI CR,
& 105t zad S o P $Z DVPP KHK
rozvoj technického mysleni, 2 dali
tvofivosti zakl a vyuZivani wio
e . v vzdélavaci
digitalnich technologii ve vzdélavani o
e , instituce
Zkvalitnéni zakladniho KU KHK_ 28
vzdélavani s dirazem na vytvaret podminky pro systémovou o " %
T L .. i . zfizovatelé ZS,
ziskavani klicovych spolupraci a intenzivni komunikaci KAP. I-KAP
kompetenci a gramotnosti mezi jednotlivymi aktéry rdznych ’ v
34k stupid vzdélani (vymeéna MAP, NP1 CR,
Srupnt vy prib&sné | $Z DVPP KHK
zkuSenosti, spolecné konference, o
C Ly o a dalsi
seminare, workshopy, priklady s
. -, . . vzdélavaci
dobré praxe, vzdjemné hospitace, .
sdileny webovy prostor apod.) Instituce,
v yp poc. KPMKK
poskytovat metodickou pomoc
fi [Gm a feditelim . .
z |zvovvate Gm a feditell KU KHK, MEMT,
zamérenou na kompetence NPI CR
zfizovatele vici $kole a na zajisténi | prabéiné .. A
. . . vio s s zfizovatelé ZS,
efektivniho, systémového vyuzivani 7%
kapacit Skol, predevsim
prostfednictvim SIP KHK
podporovat integraci zak(
s nedostatecnou znalosti
vyucovaciho jazyka s cilem snizit ol vy x
A s oy prabézné
jejich skolni nedspésnost, rozsirit
nabidku DVPP o vzdélavani v oblasti
vzdélavani cizincl . v
- p KU KHK, MSMT,
podporovat rozvoj kompetenci - ,
. L . . . Y. ZS, zfizovatelé
Odstrariovani nerovnosti pedagogll v oblasti vzdélavani 7& KAP. |-KAP
v pfistupu ke kvalitnimu heterogennich kolektiv( Zakl a ol vy w / VI
wie o, v v g , i [N prabézné MAP, NPI CR,
vzdélavani a umoznéni schopnosti rozvijet potencial zaku -
s . o . SZ DVPP KHK
maximalniho rozvoje se socialnim a jinym »
Sy v o , . a dalsi
potencialu vsech zaka znevyhodnénim e
g £ aktivity vedoucl vzdélavaci
po pvoroya' a‘ ivi 'y ve'oua ' instituce, NNO
k odstranovani disparit v zakladnim
vzdélavani zejména v oblasti
socidlné znevyhodnénych zaki prabézné
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3.1.2 Stiredni vzdélavani

Soucasny stav a jeho analyza

V Kralovéhradeckém kraji plsobi k 1. 9. 2019 celkem 74 $kol poskytujicich stfedni vzdélani. Z tohoto
poctu je 54 stfednich Skol zfizovano KHK, zbyvajici jsou zfizovany jinymi zfizovateli (jina fyzickd nebo
pravnicka osoba, obec, cirkev, MSMT). V oblasti stfednich $kol celkem 9 organizaci vykondava ¢innost
stfedni skoly urcené vyhradné pro Zaky se SVP (praktické Skoly a Skola pro zdky se sluchovym
postizenim) a dalsi 4 skoly maji vedle béznych tfid zfizeny i ,specialni tridy”, kde se vzdélavaji Zaci
se SVP vétsSinou v oborech vzdélani kategorie E.

Tabulka 8: Pocty stfednich skol v KHK (k 1. 9. 2019)

- . , Privatni =
Zfizovatel Kraj Cirkve Obec MSMT Celkem
sektor
Pocet Skol 54 3 14 1 2 74
Procentni zastoupeni 73,0% 4,0% 18,9 % 1,4 % 2,7% 100 %
Zdroj: R85z
Obrazek 2: Mapa stfednich skol v KHK dle sidla k 1. 9. 2019
pocet
@ KRAISKE S8 54
@ O0BECNISS £
s . Janské Lazné
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oC o %? Néchod
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Novy Bydiov
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Rychnov nad Knéznou
e Kostelec nad Orlici
Zdroj: RSSZ
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Graf 7: Oborovd struktura vSech zak( stfednich skol v KHK (bez zak( nizsich stupn viceletych gymnazii)
— denni forma vzdélavani
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Zdroj: MSMT
Pozndmka 1: Udaje podle stavu k 30. 9. 2018
Pozndmka 2: Do obort vzdeéldni Gymndzia jsou zahrnuti Zdci ¢tyfletych gymndzii a odpovidajicich
rocnikt viceletych gymnazii.
Pozndmka 3: Skupiny obort vzdélani, které se podileji na oborové strukture Zaku stfednich Skol méné
neZ 1 %, nemaji tento udaj zaznamenany v popiskdch grafu a jsou slouceny v &dsti ostatni. Jednd se
o stejné skupiny oboru jako ve skolnim roce 2014/2015, tj. Specidlni a interdisciplindrni obory; Ekologie
a ochrana Zivotniho prostredi; Doprava a spoje; Technickd chemie a chemie silikatd,; Publicistika,
knihovnictvi a informatika; Textilni vyroba a odévnictvi; Hornictvi a hornickd geologie, hutnictvi
a slévdrenstvi; KoZedélnd a obuvnickd vyroba a zpracovdni plast.
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Nejvétsi ubytek procentniho podilu od Skolniho roku 2014/2015 nastal ve skupinach Gastronomie,
hotelnictvi a turismus (-2,3 %), Stavebnictvi, geodézie a kartografie (-0,9 %) a ,ostatnich” skupinach
celkem (- 0,7 %). Nejvétsi narlst procentniho zastoupeni zaznamenaly obory Gymnazium (1,8 %),
skupiny oborl Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost (1,2 %) a Strojirenstvi a strojirenska vyroba
(1,1 %).

Celkovy pocet zaka stfednich Skol v denni formé vzdélavani, bez zakl nizsich ro¢nikl viceletych
gymnazii, se mezi skolnimi roky 2014/2015 a 2018/2019 sniZil 0 1,5 %.

Stfedni skolstvi v KHK bylo aZz do Skolniho roku 2018/2019 negativné ovliviiovano demografickym
vyvojem. Pocet Zakd vstupujicich do stfednich Skol po mnohaletém poklesu od skolniho roku
2011/2012 v podstaté stagnoval na historickém minimu. Od skolniho roku 2018/2019 doslo k mirnému
narlstu poctu zaka, ktefi ukoncili zakladni vzdélani. Tento narlst bude pokracCovat i v letech
nasledujicich, nedosahne vsak jiz nikdy ptivodniho maxima. Pocet mist v 1. rocnicich stfednich 3kol je
stale vysoky i v porovnani se zvySenymi pocCty zakud prichazejicich ze zakladnich skol.
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Graf 8: Rozdéleni nové pfijatych zakd do 1. ro¢niku stfednich Skol v KHK podle obord a skupin obort
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Zdroj: MSMT
Pozndmka 1: V grafu jsou zahrnuti nové prijati Zdci do 1. rocniku v denni formé vzdéldvani véetné Zaka
odpovidajicich rocniki viceletych gymnazii
Pozndmka 2: V grafu nejsou zahrnuti Zdci ndstavbového studia ani zkrdceného studia k ziskdni maturitni
zkousky nebo vyucniho listu.
Pozndmka 3: Skupiny oborl vzdéldni, které se podileji na oborové strukturfe nové prijatych Zdki
stfednich skol méné neZ 1 %, nemaji tento udaj zaznamenany v popiskdch grafu a jsou slouceny v ¢dsti
ostatni. Jednd se o stejné skupiny oboru jako ve skolnim roce 2014/2015, tj. Doprava a spoje, Polygrafie,
zpracovadni papiru, filmu a fotografie, Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi, Specidlni
a interdisciplindrni obory, Publicistika, knihovnictvi a informatika, Textilni vyroba a odévnictvi,
Technickd chemie a chemie silikatd, Hornictvi a hornickd geologie, hutnictvi a slévdrenstvi, KoZedélnd
a obuvnickd vyroba a zpracovani plasta.
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Pro moznost srovnani podilt Zaka prochazejicich stfednim vzdélavanim nejsou zapocitavani ti, kteri
byli pravé pfijati do 1. ro¢nikl viceletych gymnazii, ale Udaje o Zacich viceletych gymnazii jsou vztazeny
na vékovou hladinu odpovidajici 1. ro¢nik(im ctyrletého vzdélavani (3. roc¢nik Sestiletého a 5. ro¢nik
osmiletého studia). V grafu 8 nejsou zahrnuti Zaci nastavbového a zkraceného studia.

Nejvétdi ubytek procentniho podilu nové pfijatych zakd SS od $kolniho roku 2014/2015 nastal
ve skupinach Gastronomie, hotelnictvi a turismus (-3,3 %) a Strojirenstvi a strojirenska vyroba (-0,8 %).
Nejvétsi narlst procentniho zastoupeni ve sledovaném obdobi zaznamenaly obory gymnazii
(tj. Ctyrleté, Sestileté a osmileté), v nichz doslo k navySeni procentniho podilu 0 1,2 %.

Tabulka 9: Polet 74kl SS vKHK podle kategorie dosaZeného vzdélani v obdobi 2012-2019
(vS8echny formy vzdélavani)

2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
D | Nizsi stfedni vzdélani 0 0 0 0 0 0 0

C| Prakticka skola 106 121 122 127 139 148 154
Dvouleté a tfileté obory vzdélani
E | poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim | 869 861 856 791 764 730 710
listem

Obory vzdélani  poskytujici  stfedni
vzdélani s vyuénim listem

Obory vzdélani  poskytujici  stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou (gymnazia)
Obory vzdélani  poskytujici  stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou

Obory vzdélani  poskytujici  stfedni

Kategorie dosazeného vzdélani

5062 | 4755 | 4660 | 4464 | 4268 | 4190 | 3942

6847 | 6689 | 6647 | 6604 | 6695 | 6683 | 6646

2703 | 2408 | 2219 | 2043 | 1991 | 1832 | 1676

M v v |1 1 411 74 4 4 297
vzdélani s maturitni zkouskou (SPS a SOS) 0666 | 1009 0009 | 9748 | 969 9499 | 923
Celkem 26253 | 24928 | 24513 | 23777 | 23551 | 23082 | 22425

Zdroj: MSMT

Pozndmka: Do kategorie dosazného vzdéldni K - obory vzdéldni poskytujici stfedni vzdéldni s maturitni
zkouskou (gymndzia) jsou zahrnuti i Zdci niZsiho stupné viceletych gymndzii (tj. tfid odpovidajicich
ro¢nikiim zdkladni skoly).

Z uvedené tabulky vyplyva, Ze mezi skolnimi roky 2012/2013 a 2018/2019 klesl celkovy pocet zaku
ve stfednich Skoldch cca o 15 %. Nejvyssi pokles je patrny u skupiny oborl L (poskytujicich stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou), kam patfi i obory nastavbového studia. Zajem o nastavbové studium
meziroc¢né klesa, pravdépodobnym dlivodem je vysokd mira nedspésnosti u maturitni zkousky, zvlasté
jeji spolecné ¢asti vtomto typu studia, ale i omezeni nabidky oboru vzdélani 64-41-1/51 Podnikani.

Uroven vzdélavani i jeho efektivita zejména v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou jsou
negativné ovliviovany skutecnosti, Ze do vétsiny téchto obor( vzdélani (s vyjimkou nékterych gymnazii
a nékolika malo jinych obor(l) jsou sice Zaci pfijimani na zakladé pfijimaci zkousky, avsak v kritériich
prijimaciho fizeni stanovenych feditelem Skoly ¢asto neni stanovena minimalni bodova hranice nutna
pro pfijeti (tzv. cut-off score) nebo je stanovena pfilis nizko. Pfijati jsou tak vSichni (nebo témér vsichni)
uchazedi do predem stanoveného poctu prijimanych. Néktefi Zaci tak nemaji adekvatni studijni
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predpoklady odpovidajici obtiznosti daného oboru vzdélani, pedagogové jim ¢asto musi prizplsobovat
rozsah udiva ¢i rychlost vyuky, a tim je negativné ovliviiovano vzdélavani zbyvajicich zakl ve tridé.
Centrdlné zadavana jednotna prijimaci zkouska jako soucast 1. kola pfijimaciho fizeni do obor(
vzdélani zakonéenych maturitni zkouskou (s vyjimkou obor( s talentovou zkouskou a zkraceného
studia) je povinné kondna na vsech Skolach bez ohledu na zfizovatele jiz od roku 2017. Do ostatnich
obor( vzdélani (obory vzdélani s vyuénim listem) se pfijimaji uchazeci zpravidla na zakladé vysledki
predchoziho vzdélavani (vysvédceni ze zakladni sSkoly), v nékterych pripadech na zakladé pfijimaci
zkousky stanovené feditelem Skoly.

V ramci kurikularni reformy a v souladu s nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborud vzdélani
v zékladnim, stfednim a vy$$im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist realizuji stfedni
Skoly vzdélavani ve vSech oborech vzdélani dle rdmcovych vzdélavacich programi (dale RVP), na jejichz
zakladé byly Skolami zpracovany Skolni vzdélavaci programy. Jeden RVP pak ma ¢asto ve Skolach nebo
jedné skole nékolik zaméreni v rizné modifikovanych Skolnich vzdélavacich programech.

V celé radé skol probiha dalsi vzdélavani (nejriznéjsi kurzy pro verejnost, skoleni apod.). Pfi poklesu
celkového poctu zaka strednich kol v disledku vyvoje demografické krivky tak lze efektivnéji vyuzivat
prostorové kapacity i lidsky potencial skol.

Velmi rozdilnd je mira zapojovani stfednich Skol do rGznych grantl a projekt(. Obecné vsak plati,
Ze tyto aktivity skol jsou dalSim zdrojem finanénich prostfedkl vyuZivanym pro zvySovani kvality
vzdélavani zakud a student(.

3.1.2.1 Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani - prakticka Skola

Stfedni vzdélani ziskda zak uspésnym ukoncenim vzdélavaciho programu v délce 1 roku nebo 2 let denni
formy vzdélavani. V KHK je realizovano toto vzdéldvani celkem v 11 stfednich Skoldch zfizovanych KHK.
Vzdélavani v téchto oborech vzdélani je uréeno vyhradné pro zaky se stiedné tézkym a tézkym
mentalnim postizenim (obory C).

3.1.2.2 Obory vzdélani poskytujici stiredni vzdélani s vyucnim listem
Stfedni vzdélani s vyucnim listem (obory H, E) ziska Zak dspésSnym ukoncenim vzdélavaciho programu
denni formy vzdélavaniv délce 2 nebo 3 roky, popft. v jinych formach vzdélavani ¢i ve zkraceném studiu.

Ve dvouletych nebo tfiletych oborech vzdéldni pfipravuji Skoly své absolventy zejména
pro vykon rGznych profesi s prevahou manudlni prace. V jejich vzdélavani je velmi dulezitou slozkou
odborny vycvik probihajici ve skolnich dilnach ¢i na smluvnich pracovistich. Vhodny vybér oboru
vzdélani pro daného jedince a kvalita odborného vycviku, jeho materidlni a personalini zajisténi jsou
dllezitym faktorem pro budouci uplatnéni absolventl na trhu prace.

Rada KHK schvdlila dne 30. 1. 2008 (usneseni RK/3/95/2008) opatfeni na podporu stfedniho vzdélavani
poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem v oborech strojirenskych, elektrotechnickych
a stavebnich. Od 1. 9. 2008 zacal kraj vyplacet finan¢ni podporu zakim 1. rocnikd vybranych obor(
vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim listem. Seznam podporovanych obor( byl v pribéhu
let nékolikrat rozsiten, k 1. 9. 2018 bylo do tohoto systému zafazeno celkem 24 obor( vzdélani.
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Zak mUze pfi splnéni stanovenych podminek ziskat jeden nebo dva typy stipendia:

e motivacni stipendium (dle ro¢niku 300-500 K¢ za mésic)
e prospéchové stipendium (dle ro¢niku a prospéchu 500-3000 K¢ za 2. pololeti)

Tabulka 10: Pocty Zakl v podporovanych oborech ve Skolnich letech 2012/2013 aZz 2018/2019

Nazev oboru vzdélani
Kedoboru | satée noslivaitviveenim || oL | 203/ | 20247 2015/ [2016/ ) 2017/} 2018/
it oio el lon e 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
2018/2019)
23-51-H/01 | Strojni mechanik (4) 97 102 110 113 131 121 96
23-52-H/01 | Nastrojar (4) 155 185 219 211 249 237 207
23-55-H/01 | Klempit (2) 64 62 51 43 42 46 15
23-56-H/01 | Obrabéc kovu (5) 70 87 103 122 148 163 125
26-51-H/01 | Elektrikar (4) 205 182 157 184 203 247 216
26-51-H/02 | ElektrikaF — silnoproud (4) 193 226 223 187 150 108 135
Elektromechanik pro
26-52-H/01 o 77 77 77 73 76 74 67
zafizeni a pristroje (2)
28-52-H/01 | Chemik (0) 0 0 0 0 12 22 0
29-56-H/01 | Reznik — uzenar (1) 24 16 25 25 26 20 22
31-58-H/01 | Krejci (1) 13 8 10 12 10 12 12
36-52-H/01 | Instalatér (2) 105 89 90 79 73 59 69
36-56-H/01 | Kominik (1) 13 14 11 18 10 11 3
36-64-H/01 | Tesar (4) 122 111 123 87 72 70 76
36-67-H/01 | Zednik (4) 99 74 60 66 70 53 50
36-69-H/01 | Pokryvac (0) 0 0 0 0 0 0 0
39-41-H/01 | Malif a lakyrnik (0) 10 3 0 0 0 0 0
41-51-H/01 | Zemédélec — farmar (1) 24 10 6 11 21 43 63
41-52-H/01 | Zahradnik (2) 126 94 86 92 95 101 97
41-56-H/01 | Lesni mechanizator (1) 99 98 92 102 96 111 99
23-51-E/01 | Strojirenské prace (2) 58 53 62 48 61 57 81
Malitské a natéracské prace
36-57-E/01 (1) 25 25 17 14 19 17 15
36-64-E/01 | Tesarské prace (1) 38 41 41 28 28 23 18
36-67-E/01 | Zednické prace (3) 93 94 90 91 72 68 58
41-51-E/01 | Zemédélské prace (2) 17 28 43 52 43 41 47
41-52-E/01 | Zahradnické prace (2) 56 43 28 29 34 33 26
Zaka celkem 1783 | 1722 | 1724 | 1687 | 1741 | 1737 | 1619

Zdroj: 05 KU KHK
Pozndmka 1: Zdci vybranych obori vzdéldni byli podpofeni v letech oznacenych fialové |:]
Pozndmka 2: Od skolniho roku 2018/2019 jsou do celkového poc¢tu zahrnuti pouze Zdci stfednich $kol
zfizovanych KHK.
Pozndmka 3: Od skolniho roku 2018/2019 byl obor vzdéldni 28-52-H/01 Chemik vyifazen ze seznamu
podporovanych obort.
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3.1.2.3 Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkousSkou
(s vyjimkou gymnazialnich a lycejnich obortii)

Absolventi stfednich Skol v maturitnich oborech vzdélani s vyjimkou gymnazidlnich a lycejnich obort

ziskavaji odborné stredni vzdélani s maturitni zkouskou (obory M, L). Velka c¢ast absolvent(i podava

prihlasku k dal$imu studiu na vysoké $kole (dale také jen ,, VS“), pfip. vy$si odborné $kole (déle také jen

,VOS“). Na trhu prace jsou v poslednich letech nejlépe poptavéni absolventi obord vzdélani

s technickym zamérenim, zejména strojirenskym, elektrotechnickym a stavebnim.

Jednim z moznych feseni vedoucich ke snizeni nepoméru mezi poctem zak( vychazejicich ze zakladni
Skoly a poctem jim nabizenych mist v ramci pfijimaciho fizeni do prvnich roc¢nikd stfednich skol je
plosné sniZzeni maximalniho poctu pfijimanych zak( do jednotlivych tfid. Vzhledem k reformé
financovani regionalniho skolstvi realizované od 1. 1. 2020 nebude naprosta vétSina obord vzdélani
timto sniZzenim poctu zakud ve tfidach omezena v poc¢tu vyucovanych hodin v porovnani se soucasnou
normativni metodou. Uvedené sniZeni poctu Zaku ve tfidach odpovida jednomu z hlavnich cili reformy
financovani, konkrétné: Otevfit prostor pro zvyseni kvality vzdélavani v disledku moznosti mensiho
poctu déti a zakl ve tF¥idé bez negativniho dopadu do financovani.

3.1.2.4 Gymnazialni a lycejni obory

Vzdélavani v gymnaziich (obory K) a lyceich (nékteré obory M) je dllezZitou slozkou stfedniho
vzdélavani, protoze se jednd o vzdélavani vieobecného zaméreni.

Absolventi téchto obortl vzdélani jsou prioritné pFipravovani k dalimu studiu na VS ¢&i VOS. Site jejich
vSeobecnych znalosti jim umoZiuje rovnéz zaclenéni do pracovniho procesu ihned po absolvovani
Skoly (jedna se vsak o velmi maly pocet absolventl). S ohledem na nedostatecny pocet uchazecu
o studium technickych a pfirodovédnych oborl na VS a VOS je tfeba v gymnazidlnich a lycejnich
oborech motivovat Zaky k volbé seminari, nepovinnych predmétd a jinych volitelnych vzdélavacich
aktivit s pfirodovédnym a technickym zamérenim.

Dotcené

Cil Opatreni Termin il

nadale motivovat uchazece o studium
vybranych obor(i vzdélani s vyu¢nim
listem v SS zfizovanych KHK formou
stipendii a v pfipadé potieby
aktualizovat seznam vybranych obor ci
podminky pro vyplaceni stipendii
podporovat prostupnost mezi obory
vzdélani, zejména mezi kategoriemi M, | pribéziné
HakE

KHK, SS zfizované
KHK

Snizeni poctu
predcasnych odchod
ze vzdélavani

vyuzivat dotacéni programy na podporu
socialné znevyhodnénych 74k MSMT, KHK,

KU KHK, SS

podporovat dostate¢nou nabidku oborl
poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim
listem (kategorie E) pro Zaky, ktefi prabéziné
dlouhodobé selhavaji v pribéhu
dosavadniho vzdélavani
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rozvijet spolupraci KHK a jednotlivych
stfednich Skol se zaméstnavateli,
Uradem prace a dalSimi socialnimi

KHK, CSI, ARG,
CZESHA, obce, SS,

firmach, zafazovani prirezového
tématu EVVO apod.

C oy , prabézné KAP, MAP,
Zefektivnéni partnery ovliviiujicimi trh prace, Jaméstnavatelé
spoluprace kol se podporovat zavafie,m’pkau dualniho vefejnost
zaméstnavateli vzdelavani
zapojit zaméstnavatele do systému .
(o v alo KHK, SS,
poskytovani stipendii Zakim 2024 N ,
. . zaméstnavatelé
podporovanych obord
KHK, SS,
zameéstnavatelé,
podporovat zavadéni inovativnich KAP, I-KAP,
metod vyuky a rozsifeni béZné vyuky o | prib&iné | NPICR, SZ DVPP
workshopy, projektové dny apod. KHK a dalsi
vzdélavaci
instituce
odporovat spolecné a vymeénné akce .
podporovat sb o e L | KHK, S8, KAP,
Skol, projekty Skol podobného zaméreni | prabéiné
. "y a . , I-KAP
v CR i v zahranici a sdileni dobré praxe
dbat o vSestranny profesni rozvoj
pedagogll zaméreny na podporu
o, ziskavani klicovych kompetenci a KHK, SS, KAP, NPI
Zkvalitnéni Svire . ol vy <
.., gramotnosti zakl s akcentem na rozvoj | pribéziné CR,
vzdélavaciho procesu, s v .. Cuape " .
e technického mysleni, tvorivosti zaku a zaméstnavatelé
rozvoj klicovych Sio2 e g g s L
, vyuzivani digitdlnich technologii ve
kompetenci R
vzdélavani
podporovat tpravy SVP v souladu s
potiebami trhu prace a zaméstnavatell o ve + | KHK, SS, NPICR,
. Y L .. ., pribéziné . ]
s dlirazem na zarazovani inovativnich zaméstnavatelé
metod a novych technologii
nakupovat nebo obnovovat vybaveni KHK, SS, KAP,
pro rozvoj polytechnického vzdélavani, | prlbéziné I-KAP,
sdilené ucebny, laboratore zaméstnavatelé,
r lupraci s MS a Z8 v v
Vv E;(\jlzgi?)\éabtosrfm?kgpz ai;ie vS:eav 'j’ce KHK, 55, 25, M5,
y v L P , y ’ ol vy v KAP, I-KAP, MAP,
staze pedagogickych pracovnikl ve prabéziné

zaméstnavatelé,
KPMKK
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3.1.3 Vyssi odborné vzdélavani
Soucasny stav a jeho analyza

Vyssi odborné skoly poskytuji tercidrni vzdélani a vSechny vznikly pfi stfednich Skolach. Jejich
charakteristickym rysem je cilené zaméreni na praktickou pripravu studentl pro jejich budouci
zaméstnani. Velmi ¢asto jsou tematicky, materidlné i persondlné propojeny se stfednimi Skolami,
nékteré z nich spolupracuji s vysokymi Skolami, vyznamna je i jejich spoluprace se zaméstnavateli.

V oblasti vy$siho odborného vzdélavani plsobilo k 1. 9. 2019 v KHK celkem 10 Skol poskytujicich vyssi
odborné vzdélani. Jedna VOS, jejim? zfizovatelem byl soukromy subjekt, byla v priibéhu $kolniho roku
2018/2019 z rejstiiku 3kol a $kolskych zafizeni (déle také jen ,RSSZ“) vymazana. Z tohoto pottu je
8 verejnych (zfizovano KHK), zbyvajici 2 jsou soukromé (zfizovany jinou fyzickou nebo prdvnickou
osobou). Z tabulky 11 je dale patrné, 7e pocet student(i VOS kazdoroéné klesa. To je zptisobeno nejen
vyvojem demografické kfivky, ale i Sirokou nabidkou bakalarskych obor( na vysokych Skolach.

Tabulka 11: Pocty VOS a studentd VOS v KHK ve gkolnich letech 2012/2013-2018/2019 v jednotlivych
okresech podle stavu k 30. 9. ptislusného skolniho roku

ST 2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
HK Pocet VOS 4 5 4 4 5 5 5
Pocet studentd 431 501 473 463 439 439 374
Ic Pocet VOS 2 2 2 2 2 2 2
Pocet student( 242 202 208 177 149 118 97
NA Polet VOS 1 1 1 1 1 1 0
Pocet student( 66 45 19 6 0 0 0
RK Polet VOS 1 1 1 1 1 1 1
Pocet student( 122 119 108 98 71 66 46
U Polet VOS 2 2 3 3 3 3 3
Pocéet studentd 107 112 132 81 80 56 61
Celkovy poéet VO3 10 11 11 11 12 12 11
KHK | Studentd celkem 968 979 940 825 739 679 578
?(:‘r‘rizn\f; dél‘; Véc:]?”"' 892 884 817 722 643 584 489
Zdroj: MSMT

VOS se potykaji s €astym jevem ukoncovéni studia velké &asti studentd jiz po 1. roéniku (to se tyka
pfedeviim VOS zfizovanych krajem). U nékterych obortl je pozorovan dlouhodobéjsi vyrazny pokles
zajmu uchazecll o studium (Castecné zpuUsobeny i demografickym vyvojem), coz by bez smysluplné
transformace vyssich odbornych skol mohlo vést az k jejich zaniku.

| z téchto ddvodu KHK poskytuje studentdm vybranych obord VOS stipendia. Jedna se o obory vzdélani
53-41-N/1. Diplomovana vseobecna sestra, denni forma vzdélavani a 53-41-N/5. Diplomovana détska
sestra, denni forma vzdélavani.
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Student muze pfti splnéni stanovenych podminek ziskat jeden nebo dva typy stipendia:

e motivacni stipendium (dle ro¢niku 2000-3000 K¢ za obdobi Skolniho roku)
e prospéchové stipendium (3 500 K¢ za obdobi Skolniho roku)

Dotcené

Cil Opatfeni Termin T

inovovat akreditované vzdélavaci
programy VOS v souladu
s pozadavky trhu prace a
zaméstnavatel(
podporovat prenositelnost kreditd
z obor( vyssiho odborného prabézné

MSMT, KHK, VOS,

(. . zaméstnavatelé
Zachovdani profilace a

vysoké urovné vyssiho
odborného vzdélavani

MSMT, KHK, VOS,

a posileni postaveni iz v 1 < VS
P . pos vzdélavani na bakalarské obory VS
absolventl VOS na trhu — — =
. podporovat ucast pracovnikd VOS
prace . xs <
na odbornych stazich a naopak KHK, VOS,

odbornikl z praxe ve vyucovacim zaméstnavatelé

procesu

N4 v

3.1.4 Rovné prilezitosti ve vzdélavani, vzdélavani déti, zakid a studenti
se SVP, poradenstvi

Soucasny stav a jeho analyza

V souladu s novelizovanym § 16 Skolského zdkona se ditétem, zdkem a studentem se SVP rozumi
osoby, které k naplnéni svych vzdélavacich moZnosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav
na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych opatfeni. Podplrnymi
opatfenimi jsou nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbdach, které odpovidaji zdravotnimu
stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte, Zaka nebo studenta. Déti, Zaci
a studenti se SVP maji pravo na bezplatné poskytovani podpurnych opatreni Skolou a sSkolskym
zafizenim.

Vyse uvedend pravni Uprava stanovuje podminky k tomu, aby bylo détem, Zakiim a studentlim se SVP
umoznéno vzdélavat se spolecné s ostatnimi ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu (tzv. spolecné
vzdélavani). Teprve v pripadé, kdy Skolské poradenské zafizeni posoudi, Ze by samotna podplirna
opatteni nepostacovala k napliovani jejich vzdélavacich moznosti a k uplatnéni prava na vzdélavani,
mohou byt déti, Zaci a studenti s mentdlnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim,
zdvaznymi vadami feci, zavaznymi vyvojovymi poruchami uceni, zavaznymi vyvojovymi poruchami
chovéni, soubéznym postiZzenim vice vadami nebo autismem zarazeni do Skoly nebo v béznych skolach
do tridy, oddéleni a studijni skupiny zfizené pro dany druh znevyhodnéni.

V Kralovéhradeckém kraji je dlouhodobé vétsina déti a Zakd se SVP integrovana v béznych tfidach
matefskych, zakladnich i stfednich skol. S novou pravni Upravou, umoznujici poskytovani podptrnych
opatreni, se podminky pro jejich vzdélavani zlepsily a do budoucna je mozné ocekavat dalsi zvyseni
jejich podilu v béznych tfidach. Je vSak nutné se zaméfit nejen na ,, presun” déti se SVP do Skol béZznych,
ale také prlibéziné vyhodnocovat kvalitu jejich vzdélavani a vysledky vzdélavaciho procesu. Velice
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nutna je podpora zapojenych pedagogl véetné asistentl pedagoga prostrednictvim dalsiho vzdélavani,
supervize i moznosti sdileni pfikladl dobré praxe. Je nezbytné zvysit metodickou podporu fediteld
a sjednotit vyklad pravnich predpis(.

Graf 9: Podil déti uvedenych v § 16 odst. 9 8kolského zdkona (zdravotné postizenych) v MS v KHK
a jejich pocty v béznych a ,specidlnich tridach”
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Graf 10: Podil 74k( uvedenych v § 16 odst. 9 $kolského zakona (zdravotné postizenych) v ZS v KHK
a jejich pocty v béznych a ,specidlnich tridach”
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Graf 11: Podil 74k uvedenych v § 16 odst. 9 $kolského zakona (zdravotné postizenych) v SS v KHK
a jejich pocty v béznych a ,,specidlnich tfidach”
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Podpora spolecného vzdélavani a rovnych prilezitosti musi byt zahrnuta i do program( pro rodice
a dalsi odbornou i laickou vefejnost. Je nutné podporovat i spolupraci pedagogl béznych a ,,specialnich
Skol“ vramci metodickych setkdani a vymény zkuSenosti scilem wvytvofit nejlepsi podminky
pro vzdélavani zak( se SVP. Cilem je plné rozvinout jejich schopnosti a zvysit jejich Sance na
plnohodnotny Zivot.

Rovné prileZitosti je nutné udrzZet i pro vzdélavani Zzakd se SVP a zaky dlouhodobé nelspésné v zakladni
Skole v systému profesni pfipravy, a to predevsim dostate¢nou nabidkou v ramci praktickych kol
a oboru vzdélani kategorie E, které jsou pro tuto skupinu zakd urceny.

Kralovéhradecky kraj planuje vytvoreni Centra pro inkluzivni vzdélavani, jehoz naplni bude vSestranna
péce o déti, zaky i studenty se SVP. Bude cilit na ty, ktefi trpi néjakym handicapem nebo jsou nadani ¢i
mimoradné nadani. Centrum pro inkluzivni vzdélavani bude poskytovat podporu nejen témto détem,
zaklm a studentiim, ale také pedagogim a rodicim, popfipadé verejnosti. Jeho soucasti bude
vzorkovna a pujcovna kompenzacnich pomcek, na podporu svych klientd bude Centrum pro inkluzivni
vzdélavani zaméstndvat specidlniho pedagoga, psychologa a metodika, ktefi budou organizovat
vzdélavaci a osvétové akce, vytvaret metodické materidly pro 3koly, vyhleddvat moZnosti cerpani
evropskych i jinych dotaci na podporu handicapovanych, nadanych a mimoradné nadanych zakd.

Nedilnou soucasti vzdélavaciho systému jsou i Skoly zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zdkona, které
zaruCuji pravo na vzdélavani zakdm, ktefi ani pfi zapojeni podplrnych opatfeni nejsou schopni
absolvovat vyuku v béZné Skole. KHK je zfizovatelem 19 prispévkovych organizaci, ve kterych se
vzdélavaji Zaci se SVP. Zaroven zfizuje dvé prispévkové organizace, které zajistuji pouze vzdélavani déti
a 7ak{ ve $kolach (MS a z8) pti zdravotnickych zafizenich (nemocnice, lé¢ebny, ozdravovny). Celkem 5
organizaci vykondva ¢innost matefské Skoly a 16 organizaci vykonava Cinnost zédkladni skoly, které jsou
zfizeny dle § 16 odst. 9 skolského zakona. V oblasti stfednich Skol celkem 9 organizaci vykonava cinnost
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stfredni Skoly urcené vyhradné pro Zaky se SVP (praktické sSkoly a Skola pro Zaky se sluchovym
postizenim) a dalsi ¢tyfi Skoly maji vedle béznych t¥id ztizeny i, specialni tfidy“, kde se vzdélavaji zaci
se SVP vétsSinou v oborech vzdélani kategorie E.

KHK ma dostatecnou sit téchto skol s dobrou dopravni dostupnosti i kapacitou. Neni nutné tyto
kapacity navySovat. Se vzristajicim poctem Zakd s téZzkym kombinovanym postizenim a autismem
v téchto skolach bude nutné upravit prostorové podminky pro vzdélavani, podpofit ndkup modernich
vyukovych a kompenzacnich pomlcek véetné podpory dalsiho vzdélavani pedagogd.

KHK neni na uzemi kraje jedinym zfizovatelem Skol urc¢enych vyhradné pro déti a Zaky se SVP. Dalsi
»specialni Skoly” v KHK jsou soukromé, cirkevni i obecni.

7 v s

Nadani zaci a studenti

Podpora ve vzdélavani je vénovana rovnéz détem, zakim a studentlim nadanym. Mimoradné nadani
Zaci a studenti, ktefi byli diagnostikovani PPP, budou v rdmci kraje podporovani i dota¢nim programem
KHK ,,Podpora nadani”. Dalsi moznosti je obohacovani uciva, jeho rozsifeni nebo prohlubovani.
Poradenské sluzby pro mimoradné nadané déti, zaky, studenty, jejich rodie a pedagogy zajistuje
pedagogicko-psychologicka poradna. Na podporu nadanych déti, 74k( a student(l zpracovalo MSMT
Koncepci podpory rozvoje nadani a péce o nadané pro obdobi let 2014-2020. Kraj bude v souladu
s touto koncepci podporovat aktivity smérujici také krozvoji mimoradné nadanych déti, z3aka
a studentl. Pozornost bude kladena na systematickou praci s talentovanymi détmi, Zaky a studenty,
vytvareni pfilezitosti k rozvoji a uplatnéni talentu, na realizaci a nabidku aktivit stimulujicich
a rozvijejicich naddni, podporu tvofivych a badatelskych ¢innosti podnécujicich vyuzivani kreativniho
potencidlu talentovanych déti a mladeze, podporu individudlni prace nadanych zakd. KHK bude
podporovat platformu rodi¢t nadanych a zvidavych déti zejména formou spoleénych akci a setkavani.

V oblasti stfedniho vzdélavani spocivaji aktivity s nadanymi Zaky nejcastéji v zapojovani téchto zaku
do soutézi a mimoskolnich zdjmovych cinnosti. Klub nadanych déti nabizi téZz sdileni zkuSenosti
ze Zivota s nadanymi détmi nebo inspiraci pro volnocasové aktivity.

Skolska poradenska zarizeni

Soucasny stav a jeho analyza

Podporu vzdélavani 7akd se SVP poskytuji i $kolska poradenska zafizeni (dale té7 jen ,SPZ“), kterd jsou
nedilnou souéasti Skolského systému. V Krilovéhradeckém kraji mame 5 pracovist pedagogicko-
psychologické poradny a ddle zde poskytuji svoje sluzby specialné pedagogicka centra, ktera jsou
umisténa rovnomérné v ramci kraje. V kazdém okrese pracuje centrum pro vady feci, mentalni
postiZeni a autismus. Dale jsou zde poskytovany sluzby pro klienty se sluchovym, zrakovym i télesnym
postizenim. Dvé centra zfizuji jiné subjekty ne? kraj (1x privatni sektor a 1x MSMT).
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Obrazek 3: Mapa skolskych poradenskych zatizeni v KHK dle mist poskytovanych sluzeb

‘spc KRAJSKE
.spc MSMT

Ospc SOUKROME

OPPP Trutnov

Janské Lazné

Hradec Kralové

Rychnov nad Knéznou

o0

Zdroj: R85z

Personalni obsazeni dle stavu k 30. 9. 2019 ukazuje, Ze i v rdmci jednoho kraje je personalni sloZeni
standardu, které by byly stanoveny na celostatni drovni. Nejednotnost je predevsim u pozic socidlni
pracovnik a administrativni pracovnik, u kterych s narlistem administrativni ¢innosti néktefi feditelé
pfistoupili navariantu, Ze bézné administrativni Cinnosti souvisejici s evidenci a doporucenimi
podplirnych opatreni prechazeji z pracovni naplné socidlniho pracovnika, popf. specidlniho pedagoga
na administrativniho pracovnika. U specidlnich pedagogl je velice dlleZitd skutecnost, ktera neni
obsaZena ve vykaznictvi, a to jakou odbornost tento specidlni pedagog mad, coZ vyrazné ovliviiuje
moznosti jednotlivych pracovist.

V souvislosti se zavadénim inkluzivniho vzdélavani a poskytovanim podplrnych opatfeni byla SPZ
personalné posilena z Rozvojového programu MSMT — , Navy$eni kapacit ve $kolskych poradenskych
pracovistich” a ¢aste¢né z rozpoctu kraje. | pFes toto navydeni jsou kapacity SPZ nedostateéné a neni
mozné vramci spolecného vzdélavani poskytovat odpovidajici metodickou podporu Skoldm,
resp. pedagogim.

S posilenim personalniho obsazeni je nutné fesit i sjednoceni postupll pfi poskytovani poradenskych
sluZeb, a to zejména pfi identifikaci SVP a doporucovani podplrnych opatreni.
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Kariérové poradenstvi

Hlavnim cilem kariérového poradenstvi je pomahat pfi rozhodovani v otazkach vzdélavani, volby
zaméstnani a profesni pfipravy. Jde o Sirokou nabidku sluZeb, které zastfesuji dvé ministerstva
(Ministerstvo prace a socidlnich véci a Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy). Tento cely
komplex predstavuje nejen sluzby pro jedince, ktefi jesté nevstoupili na trh prace a zaméstnani
si teprve hledaji, ale také pro ty, ktefi jiz jsou zaméstnani a hledaji zménu. Znacna ¢ast téchto sluzeb
je zabezpecovana prostrednictvim informacnich technologii.

V rezortu kolstvi v této oblasti hraji vyznamnou tlohu SPZ a vychovni poradci na $kolach.

. el , Dotcené
Cil Opatreni Termin T
. o ey KHK, KU KHK ,
zvysit metodickou podporu Skolam pfi | o\ s | gp7 kol KAP,
realizaci spole¢ného vzdélavani
I-KAP
podporovat kvalitni materidlni a
prostorové podminky pro vzdélavani ve KHK, KU KHK,
Skolach zfizovanych KHK dle § 16 odst. 9 | prlabézné Skoly zfizované
Skolského zakona s dlirazem na déti a KHK
zaky s tézkym zdravotnim postizenim
KHK, KU KHK,
Podpora rovnych pfileZitosti . , . , NPI CR, SPZ, KAP,
pro déti a 7aky se SVP véetnd roz§|r|t nab|dklj % ok:last| profesm}hf) o -KAP, MAP, &7
svyeni podpory rozvoje pedagcv)gu s dlrazem na praci se | prlbézné DVPP KHK a dalsi
pedagogickych pracovnik( zaky se SVP vzdélavaci
instituce
vybudovat Centrum podpory 2024 KHK, $PZ, I-KAP
inkluzivniho vzdélavani
rovést analyzu spole¢ného vzdélavani .
i s dl‘]razeym n:efektivni vyuziti 2023 KVHK’ KU KH|V<’
, o . MSMT, CIRI, SPZ
poskytnutych podplrnych opatieni
. , L . KHK, KU KHK, SPZ,
realizovat Ukoly stanovené ve skolské olvy v | x
inkluzivni koncepci kraje pribézné | Skoly, KAP, I-KAP,
UHK, NNO
KHK, KU KHK, SPZ,
vytvaret podminky pro v€asnou Skoly, KAP, I-KAP,
Podpora nadanych a identifikaci a diagnostiku nadanych a MAP, NPI CR,
mimoradné nadanych déti, mimoradné nadanych déti a zakd a prabézné UHK, SZ DVPP

zaka a studentd

zaradit toto téma do nabidky pro KHK a dalsi
vzdélavani pedagogl vzdélavaci
instituce
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podporovat efektivni praci Skolskych
poradenskych zafizeni, sjednotit jejich
postupy v ramci poskytovani e o KHK, KU KHK,
poradenskych sluzeb s vyuZitim MSMT, SPZ, skoly
pravidelnych setkavani jejich odbornych
pracovnik(

Zkvalitnéni poradenského
systému

rozSifovat materialné technické zazemi .
. J . ol vy MSMT, KHK,
a personadlni obsazeni SPZ s dirazem na | prubéziné . <
Sy , . KU KHK, SPZ
zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

provdazat kariérové poradenstvi
s potfebami trhu prace, pokracovat ve
spolupréci s Uradem prace pfi organizaci | pribéiné
setkavani vychovnych poradc,
zastupcl zaméstnavatell aj.

KHK, KU KHK,
Skoly, MAP, KAP,
I-KAP, UP,
KHK KHK

Rozvoj kariérového

) KHK, KU KHK,
poradenstvi

NPI CR, $koly,
MAP, KAP, I-KAP,
SZ DVPP KHK a
dalsi vzdélavaci
instituce

podporovat vzdélavani kariérovych
poradcl, spolupraci mezi zdkladnimia | prabéiné
strednimi Skolami, sdileni dobré praxe

3.2 Ustavni a ochranna vychova a preventivné vychovnd péce

3.2.1 Ustavni a ochranna vychova

Soucasny stav a jeho analyza

Cinnost 3kolskych zafizeni pro vykon Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivni
vychovnou pédi se Fidi zakonem ¢. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalsich
zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Dle vySe uvedeného pravniho predpisu se za zafizeni pro vykon Ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy povazuji diagnosticky Ustav, détsky domov, détsky domov se Skolou a vychovny Ustav.

V Kralovéhradeckém kraji vykonava Cinnost téchto zafizeni celkem 13 organizaci zfizovanych KHK
a MSMT. Z nich je 7 détskych domovd, 3 détské domovy se $kolou, 2 vychovné Ustavy a 1 détsky
diagnosticky ustav.

KHK zfizuje celkem 7 organizaci vykonavajicich ¢innost détského domova (dale také jen ,,DD“).

V soucéasné dobé je dalezitym tématem ,Transformace systému péce o ohroZené déti“, ktera se resi
mezirezortné. V resortu skolstvi je jejim hlavnim cilem zefektivnéni ¢innosti sité Skolskych zafizeni
pro vykon Ustavni a ochranné vychovy a preventivné vychovné péce a vytvoreni moderniho,
odborného a dostupného systému s dirazem na kvalitu a profesionalitu poskytované péce o klienty
(déti a jejich rodiny), posilovani a podpory primarni prevence prostfednictvim preventivné vychovné
péce a implementace standardld kvality péce do poskytovanych sluzeb vSech typl zafizeni.
Transformace a systémové zmény vychdzeji zvize, Ze bude dochazet ke snizovdni poctu déti
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umistovanych do zafizeni z dvodu rozvoje a podpory zejména poradenskych a preventivnich
ambulantnich sluzeb a zvySovanim kvality téchto sluzeb (véetné dosaZitelnosti).

V meziro¢nim srovnani se pocty déti v détskych domovech zfizovanych KHK témér nezménily. Zvysil se
podil déti v détskych domovech, které plni povinnou $kolni dochazku, a naopak poklesl pocet déti
navstévujicich stfedni Skolu. Stale narlsta pocet déti se zdravotnim postizenim véetné zavaznych
poruch chovani a psychiatrickych ,, diagnéz“. Pro tyto déti nejsou détské domovy dle legislativy uréeny
a neni zde ani dostatecné personalni zajisténi.

Systém umistovani déti do détskych domov(, popf. jinych zafizeni pro vykon Ustavni a ochranné
vychovy, je v soucasné dobé nefunkéni. Neprospiva détem a komplikuje ¢innost pracovnikl Organu
socidlné pravni ochrany déti (dale také jen ,,O0SPOD*) i pracovnik( détskych domovd. Prioritou KHK ve
spolupraci odborl skolstvi a socidlnich véci je vytvorit na Gzemi kraje dobfe fungujici systém, ktery
bude pracovat s aktualnimi informacemi a bude dostate¢nou oporou pro rozhodovani soudd.

Vzhledem k tomu, Ze neni dobte rozvinut systém specializovanych zafizeni pro déti v rezimu ustavni
vychovy, nelze predpoklddat, Ze se vyrazné snizi pocty déti s komplikovanou diagndzou v détskych
domovech, a tudiz je nezbytné personalné posilit jednotlivd zafizeni napf. o psychology, etopedy
a specialni pedagogy a cilené vytvorit uréitou vnitfni specializaci détskych domov( v rdmci kraje. KHK
se také zaméfuje a naddle bude podporovat systematickou pfipravu déti na odchod z détskych
domovd.
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Hlavni cile pro rozvoj oblasti tstavni vychovy:

jsou zapojeny do systému péce
o ohroZené déti

. s , Dotcené
Cil Opatreni Termin T
posilit personalné tymy v DD
o psychology a specialni pedagogy, MSMT, KHK,
L ” , v w 2024 .
e , , jejich sluzby sdilet v ptipadé KU KHK, DD
Ucelné a strukturované nastaveni ‘ L v
sluZzeb v oblasti vykonu Ustavni moznosti v ramci vice zarizen! >
vychovy v détskych domovech . IV<HK' KU KVHK’ NP
" . podporovat odborné systematické CR, NNO, SZ DVPP
zfizovanych KHK Yo o o) vy y v
vzdélavani pedagogickych prabézné KHK a dalsi
pracovnikd DD vzdélavaci
instituce, UHK
KHK, KU KHK,
CIRI, zafizeni pro
vytvorit krajskou strategii vykon ustav’m
transformace sluzeb pro ohrozené 2024 a o,chranne
déti vychovy,
poskytovatelé
socialnich sluzeb,
UP, OSPOD, NNO
KHK, KU KHK,
podpofit budovani cvicnych CIRI,
a startovacich byt umoznujicich 2024 poskytovatelé
Nastaveni efektivni spoluprace samostatny zpUlsob Zivota socidlnich sluzeb,
véech subjektl participujicich na détem z DD UP, NNO,
péci o ohrozené déti zaméstnavatelé
vytvorit systém pro umistovani déti
do DD, ktery by zamezil
neefektivnimu blokovani mist 5021 KHK, KU KHK,
a umistovani déti jen na zakladé OSPOD, DD
volného mista bez vazby na jejich
potieby
realizovat pravidelna setkavani KHK, KU KHK, DD,
zastupcl KHK s fediteli DD, zastupci OSPOD, dalsi
OSPOD a dalsimi subjekty, které prabézné aktéri v oblasti

péce o ohrozené
déti
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3.2.2 Preventivné vychovna péce

Soucasny stav a jeho analyza

Prevence rizikového chovani v KHK vychdzi z Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani
déti a mladezZe na obdobi 2019-2027 a dalsich koncepcnich dokument(, napt. ze Strategie vzdélavaci
politiky CR, Strategie prevence kriminality v Ceské republice na Iéta 2016 a7 2020, Narodni strategie
protidrogové politiky. Problematiku primarni prevence dale rozpracovava Koncepce skolské primarni
prevence rizikového chovani déti a mladeze Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2019-2024.

Mezi nejcastéjsi témata jak na poli prevence, tak i intervence patti predevsim Spatné vztahy mezi zaky,
zavazné prestupky proti Skolnimu fadu, zaskolactvi, agresivni formy chovani - Sikana a kybersikana,
a dale zavislostni chovani. S ohledem na ¢astost vyskytu téchto jevl je velmi dlleZité zamérit pozornost
na vytvareni bezpecného klimatu ve Skolach a Skolskych zafizenich, na zvySovani kompetenci zejména
poradenskych pracovnikd skol v této problematice, déle pak na vytvoreni podminek pro preventivni
¢innost. V tomto ohledu bude KHK podporovat Gpravu provadécich predpist, zejména nafizeni vlady
¢. 75/2005 Sh., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné, pfimé specidlné pedagogické
a pfimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjsich predpist.
Metodicka pomoc Skoldm a Skolskym zafizenim v jednotlivych okresech bude poskytovana predevsim
metodiky prevence pfi PPP KHK. KHK podporuje prevenci zejména dotacnimi programy, mimoradnymi
Ucelovymi prispévky v oblasti primarni prevence, etického vzdélavani a dotacnimi programy v oblasti
volného c¢asu. KHK je zapojen do projektu Kraje pro bezpecny internet, ktery je podporovan Asociaci
kraj@ CR.

Dotcené
Cil Opatieni Termin )
P subjekty
MSMT, $koly, 52,
zefektivnit realizaci primarni prevence zakonni zastupci,
spolupraci instituci participujicich na ribsing NNO, OSPOD, Policie
feSeni aktualnich problému prevence P CR, KHK, obce,
rizikového chovani u déti a mladeze Probacni a mediacni
sluzba CR
reagovat na vysledky analy . o
av hogdr:locenl’ ivn\:‘orma\::i z ot\:IZSti rabézné KHK, Skoly, 52, obce,
Y ! nto? > P 0SPOD, NNO
Zkvalitnéni systému prevence rizikového chovani
o KHK, 8koly, $Z, NN
prevence rizikového prohlubovat znalosti a zvy3ovat » SKOW, > lo % O,
hovani . , -y Y . Asociace kraju CR,
chovani povédomi o kybernetické bezpec€nosti ol vy x , . .
a bezpecném pohybu ve virtudlnim pribézné zakonni zastupci,
P ponyby 0SPOD Policie CR,
prostredi .. .
zfizovatelé
KHK, $koly, $Z, NPI
zvySovat kompetence pedagogickych CR, NNO, KAP, I-KAP,
pracovnik(l v oblasti prevence pribéiné | MAP, SZ DVPP KHK
rizikového chovani a dalsi vzdélavaci
instituce
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3.3 Uplatnitelnost absolventii kol podle oborii vzdélani na trhu prdce

Soucasny stav a jeho analyza

Nejvétsi nezaméstnanost maturitnich i nematuritnich kategorii vzdélani se projevila v roce 2013
v dobé ekonomické krize. Z globalniho pohledu Ize konstatovat, Ze na nezaméstnanost absolventd ma
nejvétsi vliv ekonomicka situace na trhu prace, vyse dosazeného vzdélani rozhoduje o uplatnitelnosti
absolventa jako druha pficina.

cvvs

nasleduji absolventi vyssiho odborného vzdélani (N) a stfedniho odborného vzdélani s maturitni
zkouskou (M). Naopak nejvyssi nezaméstnanost dosahuji absolventi oborl stfedniho vzdélani
svyuénim listem (E, H), stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem (L/0)
a nastavbového studia (L/5).

Graf 12: Mira nezaméstnanosti absolventd v KHK dle Grovné dosazeného vzdélani v letech 2006—2018
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Zdroj: KOMPAS

Predikce absolvent(l vstupujicich na trh prace v obdobi 2018-2022 predpoklada 11 222 absolventl
stfednich skol, ktefi budou vstupovat na trh prace v KHK. Tento udaj je velice dllezity pro
zaméstnavatele a investory KHK. Tito absolventi vstoupi na trh prace jako novy zdroj pracovni sily
a pracovni trh tak mizZe predikovat, zda jim pfi bézném chodu, pti novych investicich ¢i jinych
podnikatelskych zdmérech bude pracovni sila chybét a jak situaci resit s pfedstihem.
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Vedle vysSe uvedenych obecnych pfi¢in nezaméstnanosti absolventd maji na ni v KHK vliv dalsi
skutecnosti, jakymi jsou zejména nesoulad oborové struktury stfednich skol s pozadavky trhu prace,
nepomér mezi poctem mist na stfednich Skolach a poétem uchazecld o vzdélavani v nich, ktery
zpUsobuje celkovy narlst uchazecli o maturitni obory (potazmo absolventl maturitnich obort) na tkor
uchazecl o obory s vyuénim listem (potazmo absolventl obord s vyucnim listem).

Vtomto sméru je potfebné zvysit Uroven kariérového poradenstvi, aby se v konkrétnim oboru
vzdélavali vidy jedinci s odpovidajicimi schopnostmi, predpoklady a zajmy. DalSim ukolem je pfiblizeni
praktické vyuky konkrétniho oboru realné praxi, aby absolventi jednotlivych obor( mohli byt bez
jakychkoliv prodlev okamzité vyuzitelni v praxi. V soucasné dobé je tedy nezbytné nutné zapojit vice
zaméstnavatele do spoluprace se zakladnimi skolami a poté i se stfednimi Skolami. Motivace Zaki
ke vzdélavani v oborech poZadovanych trhem prace by méla pfichdzet pravé od zaméstnavatell
a samoziejmé i profesné zdatnych kariérovych poradcli. Také Skolni vzdélavaci programy by mély
doznat zmén, které budou odraZet inovace v oblasti vyuky odbornych predmétl a praktické vyuky
jednotlivych pracovist. Kariérovym poradcim budou slouZit jako zdroj informaci zpracovévané
materidly s ndzvem Predikce trhu prace vznikajici v projektu Kompas.

Pro dosazeni cilG dlouhodobého zaméru a volbu spravné strategie je potfeba vychazet z dlouhodobé
nabidky pracovnich mist v ramci KHK, ale i celé CR, a z Predikci trhu prace.

3.4 Uloha, podpora a zvysovdni profesionality pedagogickych
pracovnikii

Podle vysledkd dotaznikového Setieni Ceské $kolni inspekce (déle také jen ,,CS1“) se vedeni gkoly v KHK
nejcastéji ucastni studia k prohlubovani odborné kvalifikace z kategorie kurz( a seminara DVPP (uvedlo
100 % reditell). Druhého nejvyssiho procentualniho podilu dosahuji skoly v KHK v pfipadé uUcasti
vedeni skol na studiu ke spInéni kvalifika¢nich predpoklad(i (20 %).

Zamérem KHK v této oblasti je vytvoreni aimplementace systému ucelené podpory pfispivajici
ke zvySovani profesniho rozvoje vedoucich pracovnikl v oblasti strategického fizeni rozvoje skol
a pedagogického vedeni. V centru pozornosti dale bude komplexni podpora uditel v oblasti
oborovych didaktik, efektivnich forem vyuky se zavadénim modernich metod, prace s zaky ohrozenymi
Skolnim neuspéchem. Déle bude kladen dliraz na podporu zacinajicich a uvadéjicich ucitel, rozvoj
kompetenci v oblasti formativniho hodnoceni, dovednost komunikace se zakonnymi zastupci zaka,
vzdélavani zak( se SVP a zak( nadanych, vzdélavani cizincl a primarni prevence rizikového chovani.

Za ucelem zvysSeni efektivity DVPP budou podporovany zejména kurzy pro pedagogické sbory pfimo
ve Skoldch a bude vytvofeno Centrum inovaci ve vzdélavani jako sluzba pro ucitele, déti, Zaky, studenty
a verejnost.

Konkrétni cile a opatteni jsou vidy uvedeny v dotéenych kapitolach.

3.5 Dalsi vzdélavani v ramci celozZivotniho uceni

K 30. 11. 2018 bylo v KHK celkem 51 autorizovanych osob s celkovym poc¢tem 143 autorizaci pro 106
profesnich kvalifikaci. 10 autorizovanych osob z tohoto poctu byly SS.
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Kromé vzdélavani v rekvalifikacnich kurzech v souladu s Narodni soustavou kvalifikaci nabizi sSkoly a
ostatni vzdélavaci instituce i dalsi vzdélavaci aktivity v oblasti profesniho, zdjmového a obcanského
vzdélavani, a to jak formou akreditovanych, tak neakreditovanych kurza.

Skoly budou podporovany ve vyuZivani prostor, materidlniho a personalniho vybaveni pro realizaci
dalsiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni.

, - , Dotcené
Cil Opatieni Termin .
subjekty
podporovat vyuziti materialnich a SS, VOS,
personalnich kapacit stfednich a ol vy v zaméstnavatelé,
. . prabézné o i
. , vyssich odbornych skol pro zfizovatelé,
Vytvoreni pevné e ivs T _
o realizaci dalSiho vzdélavani verejnost
pozice Skol jako center _
celogivotniho ugeni rozsifit moznosti formalnich Skoly, NPICR,
i neformalnich vzdélavacich aktivit rib&3ng KAP, UP, NNO, 52
ve gkolach pro viechny vékové | P DVPP KHK a dalsi
skupiny vzdélavaci instituce

3.6 Zakladni umélecké vzdélavani

Soucasny stav a jeho analyza

Zakladni umélecké skoly v kraji poskytuji vzdélavani v jednotlivych uméleckych oborech, tj. hudebnim,
tanecnim, vytvarném a literarné-dramatickém. V systému navazujiciho uméleckého vzdélavani
predstavuji ZUS daleZité vychodisko pro vzdéldvani ve stfednich a vy$$ich odbornych $kolach
uméleckého nebo pedagogického zaméfeni a na konzervatofich. Organizuji pfipravné studium,
zakladni studium . a Il. stupné, studium s rozsifenym poctem vyucovacich hodin a studium pro dospélé.
V oblasti zdkladniho uméleckého vzdélavani je tfeba podporovat obsahové zkvalitiiovani zakladniho
umeéleckého vzdélavani s vyuzitim prostfedkl EU, mezinarodnich projektl atd.

V souvislosti s populacnim vyvojem vékové skupiny 6—18 let, v rdmci kterého se sniZuje pocet déti a
mladeze, se zaroven zvysuje celkova mira Gcasti v zakladnich uméleckych Skolach této vékové skupiny.
Podil poctu zak( navitévujicich ZUS v roce 2018/2019 ¢&inil v KHK 22,4 %, zatimco republikovy primér
dosahoval 18,22 %. V minulém obdobi byla dokonéena implementace Rdmcového vzdélavaciho
programu pro zakladni umélecké vzdélavani (dale jen ,,RVP ZUV*) prostfednictvim vlastnich Skolnich
vzdélavacich program. V nasledujicim obdobi by mély byt podkladem nasledného hodnoceni priibéhu
a dopadl implementace nového RVP ZUV.

V KHK pUsobi celkem 32 ZUS, z toho je 28 ZUS zfizovanych obcemi, jedna zfizovana cirkvi a tfi
soukromé. KHK 7adné ZUS nezfizuje. Celkova kapacita ZUS v KHK je 16 851 74kd, z toho kapacita
soukromych ZUS 1 110 74kd a jedné cirkevni 236 74k0. Pocet z4ak( ZUS ve $kolnim roce 2018/2019 ¢inil
16 129, naplnénost je tedy 95,7 %.
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Tabulka 12: Pocet zakladnich uméleckych skol k 1. 9. 2019

Zfizuje Okres Pocet skol

HK 6

JC 3

NA 7

Obec RK z
TU 7

Celkem 28

Cirkev 1
lind pravnicka/fyzicka osoba 3
Celkem 32

Zdroj: R35Z

Z vyse uvedené tabulky vyplyva, Ze pocet zakladnich uméleckych Skol je v kraji rozloZzen Umérné
velikostem okresd. Vyvoj poctu 7akd ZUS od $kolniho roku 2010/2011 do lofiského $kolniho roku
2018/2019 je vidét v tabulce 13.

Tabulka 13: Pocty 7akd ZUS v KHK v letech 2010-2018 a podil na vékové skupiné 6—18 let

Skolni rok Zaci ZUS Vékova skupina 6-18* Podil™
2010/2011 14 482 69 247 20,9 %
2011/2012 14 537 68 012 21,4 %
2012/2013 15028 67 204 22,4 %
2013/2014 15212 67 594 22,5%
2014/2015 15 357 68 701 22,4 %
2015/2016 15621 70114 22,3 %
2016/2017 15736 71158 22,1%
2017/2018 16 095 71643 22,5%
2018/2019 16129 72 077 22,4 %

Zdroj: MSMT, CsU
Pozndmka:

“pocet obyvatel ve vékové skupiné 6—18 let
“podil poctu 26k ZUS na vékové skupiné 6-18 let v populaci

. v , Dotcené
Cil Opatreni Termin ST
Stabilizace stavajicich kapacit podporovavt reciprochi vymenu lwn x KU KHK, ZUS,
7US nenaplnénych kapacrE mezi prabézné JFizovatelé
jednotlivymi ZUS
zaclefovat nové technologie do ol vy x <
vyuky (zejména digitalni) pribézné KHK, 2US
podporovat okresni a krajska kola prilbéing KHK, ZUS, Krajska
Zkvalitnéni péce o 7aky v ZUS soutézi a prehlidek umélecvké radva
KHK, ZUS, NPI CR,
nabizet vzdélavaci programy pro prilbéing $Z DVPP KHK

pedagogy ZUS

a dalsi vzdélavaci
instituce
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3.7 Jazykové vzdélavani

Jazykové vzdélavani ve smyslu § 110 Skolského zdkona na uzemi KHK poskytuji dvé jazykové skoly
s prdvem statni jazykové zkousky zapsané v RSSZ (jedna zfizovana KHK), které realizuji zakladni,
stfedni, konverzacni, specidlni kurzy a pfipravné kurzy ke stanim jazykovym zkouskam.

Nabidku jazykového vzdélavani sledovaného prostiednictvim resortniho statistického vykazu S18-01
o jazykové skole dale doplnuji jesté 4 dalsi vzdélavaci instituce (podle vyhlasky ¢. 19/2014 Sb., o zapisu
vzdélavacich instituci do seznamu vedeného pro Ucely statni socidlni podpory a dlichodového pojisténi
a o studiu v jednoletych kurzech cizich jazyk( s denni vyukou) realizujici jednoleté pomaturitni jazykové
kurzy s denni vyukou. Udaje o poltech 7akd viech vy$e uvedenych jazykovych $kol jsou zobrazeny
v nasledujicim grafu.

Graf 13: Vyvoj poctu Z2akad v jazykovych skolach v letech 2010-2018 (data k 30. 9. daného roku)
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Zdroj: MSMT

K 1. 9. 2019 byl nejvyssi povoleny pocet zak(l (kapacita) v jazykovych skolach s pravem statni jazykové
zkousky v KHK 410. Tato hodnota dlouhodobé vysoce presahuje pocty Zakl téchto Skol, a proto nadale
nebude podporovéno rozifovani kapacit ani zapis novych jazykovych kol do RS5Z.
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. " , Dotcené
Cil Opatieni Termin ST
zvySovat kvalifikovanost ucitel
cizich jazyku a jejich ucast na prabézné KHK, Skoly, NPI
zahrani¢nich kurzech a stazich CR, SZ DVPP KHK
realizovat vzdélavaci kurzy na a dalsi vzdélavaci
podporu vyuziti digitalnich prabéziné instituce
Zkvalitnéni jazykovych technologii ve vyuce cizich jazyk
znalosti a dovednosti zakl a podporovat zapojeni zahrani¢nich
studentd ve vSech typech lektord do vyuky cizich jazyk( prabézné | skoly, zfizovatelé
skol ve vSech typech skol
podporovat vyuku vybranych MSMT, $koly,
predmétd v cizim jazyce a vyuZivani ztizovatelé, NPI
metody Content and Language pribéiné | CR, $Z DVPP KHK
Integrated Learning (CLIL) na vSech a dalsi vzdélavaci
typech skol instituce

3.8 Zajmové vzdélavani a volny cas

3.8.1 Oblast déti a mladez - volny cas

Soucasny stav a jeho analyza

Dlouhodobym zamérem KHK je podporovat projekty aktivniho vyuZivani volného ¢asu obcan,
zejména déti a mladeze. Naplnovani cild a priorit v této oblasti je realizovano prostfednictvim financ¢ni
podpory aktivit organizaci plsobicich v této oblasti (Skol a Skolskych zafizeni, nestatnich neziskovych
organizaci — ddle také jen ,NNO“ a dalSich subjekt(), ale i realizaci vlastnich aktivit a projekt(, napf.
ocenovani dobrovolnik(l pracujicich s détmi a mladezi s nazvem ,Zlata koruna Kralovéhradeckého
kraje” nebo v ramci setkani predstavitell kraje s vitézi a organizatory krajskych kol pfedmétovych
soutd?i vyhlasovanych MSMT. Ka?doro¢né vyhlasované dotaéni programy KHK pokryvaji Siroké
spektrum aktivit, potfeb a projektli volnocasovych organizaci. V koncepénim materialu ,,Zdmér rozvoje
sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji“ (dale také jen ,,Zamér rozvoje SPV*) jsou

stanoveny navrhy, opatreni a Ukoly KHK, které pomahaji oblast volnocasovych aktivit (dale také jen
VCA“) rozvijet.
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http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/volnocasove-aktivity/telovychova-sport/Zamer_khk_sport_a_vca_2013_10_21_upraveny.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/volnocasove-aktivity/telovychova-sport/Zamer_khk_sport_a_vca_2013_10_21_upraveny.pdf

Dotcené
subjekty
KHK, koly, SZ,
krajské ¢lanky
VCA organizace,
NNO, RDM KHK

Cil Opatieni Termin

prohlubovat spolupraci
s organizacemi plsobicimi v oblasti | prabéziné
volnocasovych aktivit

poskytovat finanéni prostfedky
(v€etné jejich navysovani) formou

" o i .1 vy_» | KHK, NNO, skoly,
dotacnich programd, individualnich | pribéziné < ¥

, AN . Sz
dotaci a mimoradnych ucelovych
prispévk
Zkvalitnéni zplsobu KHK, I-KAP, Skoly,
vyuZivani volného ¢asu déti §Z, krajské ¢lanky
a mladeZe , _ ., , VCA organizace,
nabizet alternativy traveni volného ol vy y g
Y . oy pribéziné RDM KHK,
Casu déti a mladeze Yy .
pfispévkové

organizace KHK
v oblasti kultury
KHK, koly, Sz,
CIRI, UHK, krajské
2024 ¢lanky VCA
organizace, RDM
KHK

vytvorit krajskou koncepci k oblasti
VCA v KHK

3.8.2 Oblast télovychova a sport

Soucasny stav a jeho analyza

Problematika sportu je v KHK FeSena dlouhodobé a systematicky od jeho vzniku v roce 2001. Je
alarmuijici, 7e se v poslednich letech stale zvy$uje nadvaha celé populace CR véetné déti a mladeze.
KHK je dle podilu déti s nadvahou a obezitou s 23,1 % na 4. misté v CR.

Dulezitou a nedilnou soucasti aktivit KHK je spoluprace s krajskymi, okresnimi a celorepublikovymi
sportovnimi svazy a asociacemi, VSesportovnim kolegiem KHK i dalSimi subjekty pUsobicimi v oblasti
télovychovy a sportu. Spoluprace s témito subjekty se zaméruje napfiklad na ptipravu krajské vypravy
pro projekt Olympidd déti a mladeze. Spoluprdce kraje s témito subjekty vyvrcholila v roce 2018
usporadanim 2. ro¢niku celokrajské konference zamérené na télovychovu a sport v KHK a uzavienim
Memoranda o spoluprdci KHK a V3esportovniho kolegia Kralovéhradeckého kraje, z.s. Podrobnéjsi
informace jsou uvedeny na www.sipkhk.cz.

Dlouhodobym vyznamnym nastrojem podpory oblasti télovychovy a sportu v KHK je krajska dotacni
politika a finan¢ni podpora aktivit v oblasti sportu. Podrobnéjsi Gdaje lze ziskat na webu KHK. Pro rok
2020 je pripraven novy krajsky investicni dotacni program zaméreny na podporu investic do
sportovnich objekt(l a zafizeni. Pravidelna kazdorocni financni podpora kraje je vénovana také
vyznamnym tradi¢nim sportovnim akcim s udélenou trvalou zastitou rady kraje, stejné jako krajskym
¢lankdim sportovnich asociaci sdruzenych ve Vsesportovnim kolegiu KHK.
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https://www.sipkhk.cz/infoportal/sport-a-volny-cas
http://dotace.kr-kralovehradecky.cz/Modules/DOTIS/Pages/Public/GrantPrograms.aspx

Dotcené

Cil Opatreni Termin subjekty

poskytovat financ¢ni prostiedky
(v€etné jejich navysovani) formou
dotacnich programd, individualnich | pribéziné KHK
dotaci a mimoradnych ucelovych
prispévki
pokracovat v organizovani vyprav a
U&asti KHK na hrach Olympiady déti | pribéiné KHK, COV, KSS
a mladeze

KHK, VSK KHK, KSA,
obce, Skoly a dalsi
subjekty plsobici
v oblasti sportu a

volnocasovych
aktivit

organizovat ocefnovani dobrovolnik(
Zkvalitnéni a dalsi rozvoj | pracujicich s détmi a mladezi ,Zlata | prlbéziné
¢innosti a aktivit koruna KHK*
sportovnich organizaci

investovat do rekonstrukce

. v rabéziné zfizovatelé
a vystavby sportovist P

KHK, VSK KHK, KSA,
obce, skoly a dalsi
subjekty plUsobici

v oblasti sportu

KHK, koly, Sz, CIRI,

vytvorit krajskou koncepci k oblasti 2024 UHIS, krajské clanky

sportu v KHK VCA organizace,

RDM KHK

prohlubovat spolupraci
s organizacemi pUsobicimi v oblasti | pribéiné
sportu

3.8.3 Oblast soutézi a prehlidek

Soutéze a prehlidky vyhlasované MSMT a spoluorganizované Kralovéhradeckym krajem

SoutéZe a prehlidky v zdjmovém vzdélavani pro Zaky zakladnich Skol, stfednich Skol, zakladnich
uméleckych $kol a zakladnich $kol specidlnich jsou realizovany vsouladu s vyhlaskou MSMT
¢. 55/2005 Sb., o podminkach organizace a financovani soutézi a prehlidek v zajmovém vzdélavani.

KHK se kaidoro¢né zapojuje do rozvojového programu MSMT Podpora okresnich a krajskych kol
soutézi a prehlidek v zajmovém vzdélavani. Organizovanim téchto soutéZi je povérena prispévkova

.....

KHK kazdorocné vyhlasuje dotacni program s ndzvem Regionalni soutéZe a prehlidky pro déti a mladez
v KHK. Podporovany jsou soutéze s viceletou tradici, které volné navazuji na soutéze vyhlasované
MSMT. Vedle souté?i vyhlasovanych MSMT a KHK se 7aci $kol z KHK Géastni i soutéZi jinych
vyhladovateld (NPI CR: Fiktivni firmy; Institut ekonomického vzdélavéni INEV: Ekonomicka olympiada;
TERRA-KLUB: Eurorebus; JA Czech: JA Studentska firma; sdruzeni Student Cyber Games: Prezentiada;
KHK KHK: Talenty pro firmy T-profi aj).
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3.8.4 Oblast cinnosti Skolskych zarizeni pro zajmové vzdélavani

Soucasny stav a jeho analyza

Zajmové vzdélavani se uskutecnuje ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, zejména
ve stfediscich volného ¢asu, Skolnich druzinach a Skolnich klubech, dale v domovech mladeze — jednom
z typu Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizeni. Stfediska volného casu se podili na dalsi péci
o nadané déti, zaky a studenty, a to ve spoluprdci se Skolami a jinymi institucemi. Zajmové vzdélavani
tvofi nedilnou soudast procesu celoZivotniho uceni. Poskytuje Géastniklim moznosti, jak smysluplné
napliovat svij volny ¢as zajmovou cinnosti. Zajmové vzdélavani, i kdyZ neposkytuje stupen vzdélani,
se zabyva aktivitami potfebnymi pro rozvoj osobnosti, dusevni hygienou, kompenzuje jednostrannou
zatéz ze Skoly, ma funkci vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni (prevence Sifeni rizikového
chovani), zdravotni (relaxacni a regeneracni) a socialni (rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, nadani,
upeviuje socialni vztahy).

Skolni vzdélavaci programy $kolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani ($kolni druZina, $kolni klub,
stfedisko volného Casu) maji pfimou vazbu na rdmcové vzdélavaci programy pro jednotlivé Grovné
vzdélavani a prostiednictvim SVP pomahaji naplfiovat vzdélavaci cile stanovené RVP véemi formami
zajmového vzdélavani (pravidelnou vychovnou a vzdélavaci cCinnosti, pfilezitostnou, tematickou,
rekreacni, taborovou, osvétovou cinnosti, otevienou nabidkou spontannich cinnosti). Jedna
se predevsim o prlrezova témata RVP — osobnostni a socidlni vychovu, vychovu demokratického
obcana, vychovu k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, multikulturni, environmentaini,
medidlni a etickou vychovu.

Skolni druziny (dale také jen ,5D“) jsou pfednostné uréeny pro zaky 1. stupné ZS, $kolni kluby pro zaky
2. stupné ZS a niz$iho stupné viceletého gymnazia jedné nebo nékolika $kol. V téchto zajmovych
zafizenich vsak mohou byt zapsadny k pravidelné dochazce i Zaci zjiného stupné. V dlsledku
demografického vyvoje doSlo mezi roky 2016 a 2018 v KHK k poklesu poctu zak( zapsanych
k pravidelné denni dochazce do skolnich druZin pfi zdkladnich Skoldch viech zfizovatel(l 0 2,8 % a
naopak ke zvySeni poctu zakl zapsanych k pravidelné dochazce do sSkolniho klubu o 9,9 %. Pocet
Ucastnikd pravidelné c¢innosti ve strediscich volného ¢asu vzrostl 0 2,8 %.

Dotcené

Cil Opatfeni Termin Sl

poskytovat financni prostredky
(vCetné jejich navysSovani) formou

v o ol vy v zfizovatelé
dotacnich programd, individualnich | prabézné ’

A MSMT
dotaci a mimoradnych ucelovych
., i prispévki
Zkval k =
rozvol R nabizet vzd&lavaci programy pro NPI CR, SZ DVPP
zajmovem vzdélavani a edagogy v oblasti zajmového ribéiné KHK a dalsi
mimoskolnich aktivitach pedagogy oo ,J P i
vzdélavani vzdélavaci

instituce

podporovat inovace ve Skolskych
zafizenich pro zajmové vzdélavani | prabéziné
(nové technologie a digitalizace)

KHK, $koly, 5z,
zfizovatelé
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3.9 Zarizeni skolniho stravovani

V Kralovéhradeckém kraji zajistuje stravovaci sluzby pro déti, zaky, studenty a zaméstnance $kol
a Skolskych zafizeni celkem 498 skolnich jidelen s 569 pracovisti, z toho 54 Skolnich jidelen zfizuje KHK,
416 obce, 23 jind pravnicka nebo fyzickd osoba a 5 cirkve. VétSina jidelen je soucdsti Skoly nebo
Skolského zafizeni.

KHK i nadale bude podporovat pozitivni zmény ve Skolnim stravovani (zavadéni novych trend( pfi
pfipravé pokrmda, uplatiiovani netradicnich potravin, vyuzivani produktd mistnich farmard, pripravy
krajovych specialit atd.).

3.10 Environmentdlni vychova a vychova k udrZiteInému rozvoji

Soucasny stav a jeho analyza

Smyslem vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (dale také jen ,VUR"), environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty (ddle také jen ,EVVO“) a také globalniho rozvojového vzdélavani (ddle také jen
,GRV“) jako jednoho z pilifd vzdélavani je vytvareni predpoklad( pro jednani ¢lovéka odpovédného
k zivotnimu prostredi, tedy k pfirodé a ke spoleénosti v jejich vzdjemné interakci. VUR vyznamné
pfispiva rovnéz k zlepSovani pfirodovédné gramotnosti, k rozvoji badatelskych dovednosti, k rozvijeni
mezipredmétovych vztahU ve vyuce, k orientaci vyuky na reseni praktickych problému a ke zlepSovani
kvality vzdélavani.

Dotcené
subjekty
KHK, $koly, Sz,
pribéziné | strediska ekologické
vychovy

Cil Opatieni Termin

zajistovat metodickou a konzultaéni
pomoc $kolam a 52

poskytovat finanéni prostfedky
(v€etné jejich navySovani) formou
dotacnich programd, individualnich | prabézné
dotaci a mimoradnych ucelovych

ministerstva, ESIF,
KHK, $koly, Sz,
stfediska ekologické

Zkvalitnéni krajského piispévkd vychovy
systému EVVO prohlubovat spolupréci ve VUR,
EVVO a GRV s ostatnimi kraji, ol vy v kraje NUTSII
.y .. prabéziné )
zejména v ramci NUTSII Severovychod

Severovychod

zajistit vzdélavani k vykonu
specializovanych ¢innosti v oblasti pribézné
environmentalni vychovy

KHK, UHK, stfediska
ekologické vychovy
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3.11 Multikulturni vychova a vzdéldavdani cizinci a prislusnikii
ndrodnostnich mensin

Soucasny stav a jeho analyza

Jednou ze zdsad, na nichZ je zaloZeno vzdélavani, je rovny pfistup ke vzdélavani bez jakékoliv
diskriminace z ddvodu rasy, barvy pleti, etnického nebo socidlniho plivodu nebo jiného postaveni
obcana. Vzdélavani ptfitom pomaha vyrovnavat se se vzrlstajici ndrodnostni a etnickou rozdilnosti
doprovazenou nékdy vyrazné jinymi kulturnimi zvyky. Vyucovacim jazykem je Cesky jazyk a na uzemi
KHK nevykondva cinnost Zadna skola pro vzdélavani prislusnikl narodnostnich mensin.

Nedostatecna uroven znalosti vyucovaciho (Ceského) jazyka se povazuje za zdvainy problém, ktery
ovliviiuje vykon déti, zakl a studentl a ma dopad na pravidla a zplGsob hodnoceni jejich vysledki

ve vzdélavani. Stoji pfitom za zdlraznéni, Ze pocet cizincll v matefskych, zakladnich a stfednich skolach
vzrlsta nezavisle na tom, zda celkovy pocet déti a Zakl klesa nebo roste.

Zamérem KHK v této oblasti je spolupracovat s MSMT na pfipravé a realizaci planovaného inovovaného
systému podpory vzdélavani déti a Zakd s odliSnym matefskym jazykem.
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4 Kritéria rozvoje a optimalizace vzdélavaci soustavy
a struktury budouci vzdélavaci nabidky

V roce 2001 byl KHK zfizovatelem 158 $kol a Skolskych zafizeni, k 1. 1. 2015 (pfi tvorbé predchoziho
dlouhodobého zdméru) jich zfizoval 88, k 1. 1. 2019 to bylo 72 pfispévkovych organizaci. Z uvedenych
udaji vyplyva, Ze se KHK procesu rozvoje a optimalizace vzdélavaci soustavy vénoval s plnou
odpovédnosti. | pfes tuto skutecnost bude v nastdvajicim obdobi nutné fesit pfedevsim roztfisténost
oborové struktury.

4.1 Zaméry dalSiho rozvoje vzdélavaci soustavy s prihlédnutim
k demografickému vyvoji

Soucasny demograficky trend ukazuje docasny mirny nardst poctu zakd stfednich skol. V horizontu
nasledujicich 5 let se vSak tyto pocty ustali pfiblizné na souc¢asnych hodnotach.

V nabidce oboru vzdélani stiednich Skol bude ve vétsi mife nez dosud pfihlizeno k uplatnitelnosti
absolventli na trhu prace. JiZz nyni je absolventd nékterych zvlasté technicky zamérenych oborl
vzdélani (zakonéenych vyucnim listem nebo maturitni zkouskou) na trhu prace nedostatek
a bez optimalizacnich krokl by jich stale ubyvalo. Nékteré skoly by pfi malém poctu zakl ve tridach
a bez dalsi financni podpory ze strany KHK nemohly tyto obory zachovat ve své vzdélavaci nabidce,
¢imz by se situace na trhu prace jesté zhorsila.

Ackoliv se pocet stfednich skol od vzniku KHK sniZil, jejich kapacity stale vykazuji znacné rezervy.

Ve skolnim roce 2018/2019 bylo Zaky 1. roc¢nikl stfednich skol obsazeno cca 60 % nabizenych mist.
Stejné tak v oborech vyssiho odborného vzdélani se neustdle sniZuje pocet uchazecl v disledku
negativniho demografického vyvoje i rozsifujici se nabidky studijnich obora vysokych $kol.

Tyto skutecnosti poukazuji na jedinou moznou cestu, a to nadale pokracovat v optimalizaci oborové
struktury na téchto sSkolach. Jenom tak se zvysi efektivita vychovné-vzdélavaciho procesu, kterd
povede k lepsi teoretické a praktické pripravenosti absolventd jednotlivych oborl potfebné pfi vstupu
na trh préce i do sektoru tercidrniho vzdélavani.

4.2 Optimalizace oborové struktury a kapacity obori vzdélani
ve strrednich skolach

V soucasné dobé jsou nékteré z oborl vzdélani vyucovany na vice stfednich skolach, nékdy pakiv ramci
blizké dojezdové vzdalenosti od bydlisté zaka. Dlsledkem této roztfisténosti oborové struktury je,
Ze KHK pak musi vynakladané financni prostiedky délit pro vétsi pocet skol. Ty ve vétsiné pripadl
nestaci ani na zabezpeceni standardniho materidlniho vybaveni Skol pro vyucovani.

Snahou kraje je profilovat Skoly na danou oborovou skupinu. Pfipadna zména s sebou prinese snazsi
ziskavani kvalitnich pedagogl odbornych predmétl, ucelnéjsi vyuziti technického zazemi skol,
zodpovédnéjsi vybér oboru vzdélani jednotlivymi uchazedi (volba skoly dle zaméfeni, nikoliv dle mistni
dostupnosti) i pfijimani uchazecl s vhodnymi studijnimi predpoklady a skutecnym zajmem o dany
obor.
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Oborova struktura vsech stfednich Skol v KHK musi byt nastavena tak, aby umoZzniovala bezproblémové
uplatnéni budoucich absolventl na trhu prace pfi soucasném zachovani pfimérené dostupnosti
vzdélavani v daném oboru vzdélani v ramci celého KHK. Zakladnim predpokladem pro optimalni
naplnovani tfid musi byt rovnéZz minimalizace roztfisténosti stavajici oborové struktury. Je nutné
prihlédnout i k podpore téch oborl vzdélani, které jsou malo napliované, avsak svou jedinecnosti
presahuji rdmec KHK, popf. jejich absolventi citelné chybi na trhu prace (zejména technické

a pfirodovédné obory).

Cilem planovanych zmén v oborové struktufe je optimalni rozloZeni nabidky maturitnich
a nematuritnich obort vzdélani, optimalni rozloZeni nabidky vseobecného a odborného stfedniho
vzdélavani s maturitni zkouskou (v souladu s DZ €R 2019-2023, specifiky KHK a situaci na trhu prace)
a déle snizeni celkového poctu mist ve stfednich Skolach v takovém rozsahu, aby do jednotlivych
oborl vzdélani byli pfijimani uchazeci s odpovidajicimi schopnostmi, dovednostmi i studijnimi
predpoklady. Veskeré zmény je potfebné koordinovat a realizovat v rdmci celého KHK vzdy v kontextu
s oborovou nabidkou v soukromych a cirkevnich Skolach.

Graf 14: Rozdéleni 7akd v CR podle kategorie dosaZeného vzdélani (celkovy pocet 74ka viech ro¢nik
=100 %) ve $kolnim roce 2018/2019
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Graf 15: Rozdéleni zak( v KHK podle kategorie dosazeného vzdélani (celkovy pocet zakl vsech rocnika
=100 %) ve $kolnim roce 2018/2019
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Jednad se o porovnani celkového poctu Zakd, nelze tedy vztahovat na populacni ro¢nik vzhledem k rizné
délce studia jednotlivych oborl vzdélani (2, 3, 4, 6, 8 let).

7 vz

Z uvedenych grafti vyplyva, Ze rozloZeni Zaku v jednotlivych kategoriich dosazeného vzdélani v rdémci
KHK plné odpovida rozloZeni v ramci celé CR. Z tohoto diivodu neni zddouci provadét v tomto rozlozeni
zasadni zmény.

KHK ma ve srovnani s ostatnimi kraji nadprdmérny index socioekonomického statusu (tvoren ukazateli
jako je napr. dosazené vzdélani rodicl, pocet knih v domdacnosti apod.), primérny socidlni kapital
(tvoren ukazateli jako je napf. volebni Ucast, pocet darci krve apod.) a zaroven nejvétsi podil nové
pfijatych 7aka SS v oborech informaénich technologii (klicovy obor s vysokou pfidanou hodnotou).

Kritéria pro optimalizaci oborové struktury:
e soulad oborové nabidky Skol s poZzadavky trhu prace
e mira roztfiSténosti oborové struktury (tj. Cetnost nabidky obor() v rdmci celého KHK
e primérena dostupnost obord vzdélani pro zZaky na celém Gzemi KHK
e materiadlné technické podminky pro vyuku daného oboru vzdélani
e strategicky stanoveny pomér zastoupeni jednotlivych kategorii oborl vzdélani dle
nasledujiciho grafu
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Graf 16: Navrh rozdéleni zaka stiednich Skol v KHK dle kategorie dosazeného vzdélani (pramérny pocet
Zakd v roc¢niku = 100 %)
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Dané rozdéleni reflektuje dlouhodobé pozadavky trhu prace v KHK.

Snahou KHK je podporovat zaky vybranych obor( stfedniho vzdélani s vyucnim listem, o které neni z
fad uchaze&d dostateény zajem a hrozi jejich Utlum, prestoze jsou na trhu prace velmi #adani. DZ CR
konstatuje, Ze ,Rozdily panuji v rdmci struktury odborného S3kolstvi, kde existuji kraje jak
s nadprimérnym zastoupenim obor( sttedniho vzdélani s vyuénim listem (Karlovarsky, Ustecky kraj),
tak s nadprlimérnym zastoupenim oborl stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou
(Kralovéhradecky kraj, Plzensky kraj)“, proto neni cilem KHK navysovat podil Zak( v oborech vzdélani
kategorie M. Dany model pocitd se zachovanim absolutnich poctl zakl( obor( vzdélani kategorie K
(gymnazia).

4.3 Kritéria rozvoje a optimalizace sité Skol a skolskych zarizeni

V oblasti pfedskolniho a zakladniho vzdélavani je primarnim zajmem zajistit kvalitni vzdélavani
v materskych Skolach a na 1. i 2. stupni zékladnich skol pro vSsechny Zaky. Pfi stanoveni podminek
pro zapis novych mate¥skych a zékladnich $kol do RSSZ a pro navy$ovani jejich kapacit je respektovano
rozdilné postaveni a ucel skol spadovych a nespadovych. Spadové skoly predstavuji garanci rovného
prava na poskytnuti bezplatného zakladniho vzdélani. Podminky pro zapisovani navyseni kapacit
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spadovych $kol do R35Z, pfipadné zapis $koly nové, jsou proto z hlediska dlouhodobého zaméru
upraveny vyhradné v ndvaznosti na demograficky vyvoj, dostupnost a naplnénost stavajicich kapacit.

Nespadové materské skoly a nespadové zakladni Skoly nabizejici obor vzdélani 79-01-C/01 Zakladni
Skola pak doplnuji soustavu spadovych skol v rdmci prdva zfizovat jiné Skoly nez verejné. Zapisovani
nespadovych $kol do RSSZ nesmi ohrozit stabilitu vzdélavaci soustavy, musi respektovat ekonomické
moznosti spole¢nosti a musi odpovidat redlnému zdjmu o vzdélavani v takovéto Skole. Zapis novych
Skol a Skolskych zatizeni jako ndhrada za Skolu nebo Skolské zatizeni, jehoZ Cinnost vykonavala jind
pravnicka osoba, bude umoznén pouze v odGvodnénych pfipadech tak, aby nedochazelo k Giéelovému
rozdélovani skol a Skolskych zatizeni, jejichz ¢innost plvodné vykonavala jedna pravnicka osoba.

Zakladnimi sledovanymi parametry potfebnymi pro efektivni Gpravy v siti stfednich kol a vyssich
odbornych skol jsou pocty absolventl jednotlivych skol, jejich uplatnéni na trhu prace, pocty Skol
se stejnymi obory vzdéldni, jejich kapacity a jejich rozmisténi v rdamci KHK av neposledni radé
i ekonomicka prosperita skol. Tyto zmény nesmi omezit dostupnost poc¢atecniho ani dalsSiho vzdélavani
a jejich realizace musi byt provadéna i s ohledem na oborovou nabidku skol jinych zfizovateld, nez je
KHK.

Kritéria pro pfipadné optimalizaéni zmény v siti skol a skolskych zarizeni:

e velikost Skoly (pocet 74kl a student()

e optimalni naplnénost tfid, popr. skoly

e Urovef vychovné-vzdéldvaciho procesu (inspekéni zpravy, protokoly CSI, stadtem garantované
zkousky)

o vysledky kontrol zfizovatele

e realizace dalSiho vzdélavani jako nastroj pro snizeni nezaméstnanosti v KHK (celoZivotni uceni,
rekvalifikace)

e odborna kvalifikovanost pedagogického sboru

o ekonomicka situace Skoly (véetné doplrikové Cinnosti a grantové politiky Skoly)

e zohlednéni vynaloZenych financnich prostfedk( (stav budov, vybaveni Skol) a pfipadné dalsi
nutné investice

e financni Uspory vzniklé optimalizacnimi kroky (ukonceni prondjmd budov, které nejsou
ve vlastnictvi zfizovatele, sniZzeni provoznich nakladd apod.)

e rovnomeérné rozlozeni obor( vzdélani nebo typl Skol s obdobnymi obory vzdélani na Uzemi
KHK
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4.4 Strategie dalSiho rozvoje sité skol a skolskych zarizeni

4.4.1 Predskolni vzdélavani

V oblasti predskolniho vzdélavani bude do rejsttiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovdno navySeni
kapacit spadovych mateiskych skol, dalSi mista poskytovani vzdélavani, pripadné spadové
matefiské skoly nové pouze:

e v mistech, kde kapacity spadovych materskych skol nedostacuji k prijeti vSech déti ve véku
od 3 do 6 let, nebo

e v mistech, ve kterych lze vzhledem k demografickému vyvoji dlvodné predpokladat,
Ze kapacity spadovych matefskych skol budou v pfistich 5 letech nedostatecné pro prijeti
viech déti ve véku od 3 do 6 let.

NavySovani kapacit nespadovych mateiskych skol, dalsSi mista poskytovani vzdélavani, pfipadné
nové nespadové mateiské skoly budou do RSSZ zapisovany pouze:

e v pfipadé redlného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcl déti s bydlistém
v pfimérené dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska dalSich subjekt(, napf. mistni
samospravy a mistnich spolk( vénujicich se vzdélavani) a zaroven budou-li v pfimérené
dojezdové dobé kapacity nespadovych matefskych kol zapsanych v RSSZ, které poskytuiji
vzdélavani obdobnym zplsobem, naplnéné, a zaroven

e pouze v téch lokalitach, v nichz by zapisem téchto kapacit nedoslo k meziro¢nimu narlstu
kapacit nespadovych Skol o vice jak 1 % z kapacit skol spadovych vedenych ve $kolském
rejstfiku k 31. 8. roku, ktery predchazi roku, v némz ma byt rozhodovano o zapisu udaju
do RSSZ, s vyjimkou lokalit, ve kterych bude v nasledujicich letech trvaly pFevis poptavky po
umisténi déti do MS.

4.4.2 Zakladni vzdélavani

Vedenim RSSZ ve véci zakladnich $kol a rozhodovanim o pfislusnych #adostech je povéfeno MSMT a
KU KHK se k témto Zadostem pouze vyjadfuje. DZ CR (2019-2023) stanovuje, e v oblasti zakladniho
vzdélavani bude do RSSZ zapisovano navyseni kapacit spadovych zédkladnich 3kol, dal$i mista
poskytovaného vzdélavani, pripadné spadové zakladni skoly nové pouze:

e v mistech s nedostate¢nymi kapacitami spadovych zakladnich Skol pro pfijeti celého populacniho
roc¢niku v ramci spadového obvodu dané skoly, nebo

e v mistech, ve kterych Ize vzhledem k demografickému vyvoji divodné predpokladat, Ze kapacity
spadovych zakladnich skol budou v pfistich 5 letech nedostatecné pro pfrijeti celého populacniho
roc¢niku v ramci spadového obvodu dané skoly.

NavySovani kapacit nespadovych zakladnich Skol, dalsi mista poskytovaného vzdélavani, pfipadné
nové nespadové zakladni skoly, budou do R35Z zapisovany pouze:

e v pfipadé redlného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcl déti s bydlistém v pfimérené
dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska dalSich subjektl, napf. mistni samospravy
a mistnich spolk( vénujicich se vzdélavani) a zaroven budou-li v pfimérené dojezdové dobé
kapacity nespadovych zakladnich kol zapsanych v R3SZ, které poskytuji vzdélavani obdobnym
zplUsobem, naplnéné, a zaroven
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pouze v lokalitach, v nichz by zapisem téchto kapacit nedoslo k meziro¢nimu narUstu kapacit
nespadovych skol o vice jak 1 % kapacit Skol spadovych vedenych ve Skolském rejstiiku k 31. 8.
roku, ktery predchazi roku, v némz ma byt rozhodovano o zapisu Gdajd do RSSZ. P¥i tomto
tempu narlstu miZe dochazet k postupnému navysovani kapacit nespadovych skol tak, aby
nebyla ohroZena soustava $kol spadovych a nedoslo k mezirocnimu skokovému nar(stu
kapacit nespadovych skol, ktery by zapfticinil nedostatek Zak( na Skolach spadovych, a tim
podstatnou mirou snizil ekonomickou efektivnost systému spadovych skol. Tento narlst
zaroven predstavuje dostatecny prostor pro rozvoj nespadovych skol.

V oblasti zakladnich $kol nebudou do rejstfiku $kol a skolskych zafizeni zapisovany:

4.4.3

nové obory vzdélani 79-01-B/01 Zakladni skola specialni
nové Skoly zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona

Stiredni vzdélavani

V oblasti stfedniho vzdélavani musi byt struktura oborl vzdélani vice sladéna s dynamicky

se vyvijejicim trhem prace a vys$sim podilem zak( vstupujicich nasledné do vyssiho odborného nebo

vysokoskolského vzdélavani. Nové zarazované obory vzdélani nebo zména jejich kapacit by méla

co nejlépe odpovidat predpokladanému dlouhodobému uplatnéni absolventll na trhu prace

a v dalsim studiu.

4.4.3.1 Zapis novych stirednich Skol, novych mist poskytovani vzdélavani nebo

navysSovani kapacit strednich S$kol (vyjma strednich Skol poskytujicich
vzdélavani v oborech vzdélani pro zaky se SVP)

Nové stredni Skoly a nova mista poskytovaného vzdélavani v rdmci kraje budou vzhledem
k dostacujici nabidce Sirokého spektra obor( vzdélani stfedniho vzdélavani a neobsazenym
kapacitdm $kol zapisovany do RS3Z pouze ve vyjimeénych a odlvodnénych pripadech
s ohledem na dostupnost stavajicich kapacit stfednich kol a potfeby trhu prace.

NavysSovani kapacit stfednich Skol bude vzhledem k dostacujici nabidce Sirokého spektra
obori stfedniho vzdélani a neobsazenym kapacitdm $kol do RSSZ zapisovédno pouze ve
vyjimecnych a odlvodnénych pripadech, a to s ohledem na stavajici naplnénost dané skoly
a kvalitu skoly s prihlédnutim k uplatnitelnosti absolventl skoly na trhu prace a potieb trhu
prace.

Zadost o zapis nové stfedni $koly nebo nového mista poskytovani vzdélavani musi byt zaroveri

v souladu s body v ¢asti 4.4.3.2.

7 z

4.4.3.2 Zapis novych obort vzdélani, navySovani kapacit stavajicich obori

a)

vzdélani
Obory vzdélani pro zaky se SVP nebo obory ¢tyfletého gymnazia mohou byt do RSSZ zapisovany
v nadvaznosti na demograficky vyvoj, naplnénost a dostupnost stavajicich kapacit pouze ve
vyjimecnych pfipadech, v pfipadé oboru ctyfletého gymnazia nahradou za obor viceletého
gymnazia v dané stfedni Skole.
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b) V oblasti obor(i vzdélani s maturitni zkouskou vieobecného zaméreni 6letych a 8letych oborl
vzdélani nebudou do RSSZ zapisovany nové gkoly, obory ani navy$ovany stavajici kapacity.

¢) Vramcikraje mlze byt do struktury obort vzdélani s maturitni zkouskou (vyjma obor( vzdélani
pro zaky se SVP a oboru ¢tyrletého gymnazia) nové zafazen nebo kapacitné posilen jen obor
vzdélani, ktery bude odpovidat predpokldadanym dlouhodobym potfebdm trhu prace a ktery
bude nahrazovat ve stejné kapacité a stejné formé jiny aktivni obor vzdélani s maturitni
zkouskou v ramci kraje.

d) V oblasti oborli vzdélani s vyucnim listem mUze byt nové zarazen nebo kapacitné posilen jen
obor vzdélani, ktery bude odpovidat pfedpoklddanym dlouhodobym budoucim potfebam trhu
prace.

e) Obory vzdélani s unikatnim obsahem nebo obory vzdélani jedineéné v ramci CR, jejichz
oborova kapacita neni postacujici pro dlouhodobé pokryti potieb trhu prace, budou v ramci
navysSovani stavajicich kapacit nebo zapisu nové stiedni skoly nebo nového mista poskytovani
vzdélavani do RSSZ zapisovany s ohledem na naplnénost a dostupnost stavajicich kapacit
s pfihlédnutim k nadregionalni povaze téchto oboru.

f) V oborech nastavbového studia, v nichi mira dlouhodobé nezaméstnanosti absolvent(
presahuje prdmér miry nezaméstnanosti absolventl, nebudou zvysovany oborové kapacity.

g) Nebudou zvySovany kapacity oborl vzdélani ve skupinach obor( vzdélani, v nichz je:

e dlouhodobé vykazovana mira nezaméstnanosti vyssi, nez je primér miry nezaméstnanosti
absolventl v ramci pfislusného kraje, nebo

e tendence miry nezaméstnanosti rostouci a jejich oborova kapacita je postacujici
pro dlouhodobé pokryti potieb trhu prace

4.4.4 Vyssi odborné vzdélavani

V oblasti vy$siho odborného vzdélavani budou do rejstfiku skol a Skolskych zafizeni zapisovany nové
VOS, dalsi mista poskytovaného vzdélavani nebo navy$eni kapacity VOS jen ve zcela vyjime¢nych a
ojedinélych pripadech, zejména v oborech regulovanych povolani (skupiny oborld vzdélani 53
Zdravotnictvi a 75 Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce) a s ohledem na demograficky nar(st,
naplnénost a dostupnost stavajicich kapacit a soucasné také s ohledem na budouci potfeby trhu prace.

4.4.5 Konzervatore

Z dlvodu dostatecnych volnych kapacit konzervatofi nebudou po dobu platnosti tohoto
dlouhodobého zdméru v oblasti konzervatofi do RSSZ zapisovany nové $koly ani novd mista
poskytovani vzdélavani.

4.4.6 Jazykové vzdélavani

Do rejstriku Skol a Skolskych zafizeni nebudou vzhledem ke klesajicimu poctu zak( a dostacujicim
kapacitdm zapisovany nové jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky ani nebudou navysovany
kapacity jazykovych Skol s prdvem statni jazykové zkousky a zapisovana novd mista poskytovaného
vzdélavani.
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4.4.7 Zakladni umélecké Skoly

Vedenim rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ve véci zakladnich uméleckych skol a rozhodovanim
o pfislu§nych zadostech je povéfeno MSMT a KU KHK se k témto 4dostem pouze vyjadiuje. Vzhledem
ktomu, Ze KHK md nadstandardné vysoké zapojeni Zakll vékové skupiny 6-18 let ve srovnani
s republikovym primérem (22,4 % vroce 2018), bude KU postupovat po dobu platnosti
DZ KHK (2020-2024) nasledovné:

Pokud v dobé vyjadiovani se k 7adosti podil kapacit ZUS v kraji na vékové skupiné 6—18 let nebude
prekracovat 20 %:
e nebudou doporuéovany zapisy nové ZUS bez rozdilu zfizovatele,

e zvydeni kapacit stavajicich ZUS v kraji bude doporuceno do dosazeni 20% podilu kapacit ZUS

na populaci 6-18 let; jinak pouze za sou¢asného recipro¢niho snizeni kapacity jiné ZUS v kraji.

Vzhledem k tomu, Ze pocet zakladnich uméleckych skol je v kraji rozlozen umérné velikostem okresd,

bude KU KHK pFi vyjadfovani se k ddostem o zapis novych mist poskytovaného vzdélavani stavajicich

ZUS postupovat tak, 7e zapis nového mista poskytovaného vzdélavéni stavajici ZUS bude doporuéen
v pfipadé, ze zdroven nedojde k navyseni kapacity.

4.4.8 Skolska zarizeni pro zajmové vzdélavani
Skolni druZiny

Zapis novych skolnich druzin nebo zvySovani jejich kapacity budou moZné pouze v pfipadé,
7e pravnickd osoba vykondvajici ¢innost SD bude vykonavat nebo vykondva zaroveri ¢innost zakladni
Skoly s 1. stupném, a to za nasledujicich podminek:

e vyse zapisované nebo navysSované kapacity skolni druziny bude pFfiméfena poctu zaka
1. stupné a naplnénosti v mife odpovidajici demografickému vyvoji cilové skupiny — Gcastnikl
zajmového vzdélavani (tedy poctu zakd 1. stupné dotcené zakladni skoly, respektive skol
v pfipadé, Ze skolni druZina zajistuje zajmové vzdélavani i pro Zaky jinych skol)

e celkové meziroéni zvy3eni kapacit SD nepFesahne v KHK 2,6 %, v souladu s DZ CR 2019-2023

vSak pujde maximalné o 1,2nasobek nejvyssiho rastu kapacit skolnich druzin v letech 2015
2018

e nad limit meziroéniho zvy3eni bude mozné kapacity SD zvy$ovat pouze v pfipadé zd@vodnéni
demografickym narlstem cilové skupiny - icastnik( zajmového vzdélavani

Skolni kluby

Zapis novych Skolnich klubl nebo zvySovani jejich kapacity budou moiné pouze v pripadé,
Ze pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skolniho klubu bude vykonavat nebo vykonava zaroven ¢innost
zakladni skoly s 2. stupném, Sestiletého nebo osmiletého gymnazia, a to za nasledujicich podminek:

e vySe zapisované nebo navySované kapacity Skolniho klubu bude pFimérena poctu Zzaka
2.stupné ¢i nizSiho stupné viceletého gymndzia a naplnénosti v mife odpovidajici
demografickému vyvoji cilové skupiny — Ucastnik( zajmového vzdélavani (tedy poctu zaka
2. stupné ¢i nizsiho stupné viceletého gymnazia dotcené zakladni ¢i stfedni Skoly, respektive
Skol v pfipadé, Ze skolni klub zajistuje zajmové vzdélavani i pro zaky jinych skol)
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e nebude povolen zapis nového skolniho klubu ani nebude rozsifovana kapacita stavajiciho
Skolniho klubu v misté, kde plsobi stfedisko volného €asu nebo jiny skolni klub zajistujici
v dostatecné mite zdjmové vzdélavani

Strediska volného ¢asu
Sit stfedisek volného ¢asu (déle také jen ,,SVC“) v naSem kraji povazujeme za pIné dostacujici. Tradi¢né

byla tato sSkolska zafizeni financovana v ramci objemu odvozeného od poctu potencialnich klientd,
ktery byl tvofen poctem zakd zakladnich a stfednich $kol a studentd VOS v nasem kraji. V ddsledku
Uprav vyhlasky o krajskych normativech (nové vyhlaska ¢. 310/2018 Sb. platnd od 1. 1. 2019)
je kritérium déleni vykon( roziiteno jesté o déti v MS. Na celkovém disponibilnim objemu prostiedk
pro SVC to viak nic neméni. Jako prioritu si vytyéujeme predevsim udriet a zlepsit financovani
¢innosti jiz existujicich SVC a jejich pracovist, nikoliv navy$ovani aktivit a s tim spojené rozdrobeni
disponibilnich zdroja.

Zapis novych stiedisek volného €asu a novych mist poskytovaného vzdélavani stavajicich stredisek
volného ¢asu bude mozny pouze za nasledujicich podminek:

e nebude povolen zapis nového stfediska volného casu ¢i nového mista poskytovaného
vzdélavani v misté, kde plsobi jiné stfedisko volného c¢asu nebo skolni klub zajistujici
v dostate¢né mife zajmové vzdélavani

e 7adost o zapis nového strediska volného ¢asu musi byt zdlivodnéna demografickym vyvojem
cilové skupiny - Ucastnikd zajmového vzdélavani (tedy poctu zaka 2. stupné zakladnich skol ¢i
nizsiho stupné viceletych gymnazii v dané lokalité)

4.4.9 Skolska poradenska zarizeni
V oblasti skolskych poradenskych zatizeni:
e bude podporovan zapis novych mist poskytovani skolskych sluzeb v odivodnénych pfipadech
a s ohledem na demograficky narUst a dostupnost stavajicich zatizeni
e nova zafizeni nebudou po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zdméru do RSSZ zapisovéna;
pfipadna potfeba navyseni kapacit téchto zafizeni by méla byt primarné fesena personalnim
posilenim stdvajicich zafizeni
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4.4.10 Ostatni Skolské sluzby

Détské domovy
V oblasti détskych domovi:
e nova zafizeni nebudou po dobu platnosti tohoto dlouhodobého zdméru do rejstriku Skol
a Skolskych zafizeni zapisovana
e navyseni kapacit stavajicich zafizeni bude zapsano pouze za predpokladu vyuZiti kapacity pro
pfipravu déti na odchod z détského domova v rdmci samostatného bydleni

Strediska vychovné péce, vychovné lstavy a détské domovy se sSkolou
Zapisovani novych zafizeni, popf. navySovani jejich kapacit:

e bude realizovano pouze v pfipadé prokazatelné potfebnosti s ohledem na stavajici sit téchto
zafizeni v kraji

Zaftizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
Zamérem KHK neni zvySovani poctu zafizeni pro DVPP. Nova zafizeni pro DVPP budou zapisovana
pouze s ohledem na:

e potfebnost zajisténi sluzeb, které poskytu;ji

e programovou nabidku, kterd by byla zcela odlisna a atraktivnéjsi pro Skoly a Skolska zafizeni

Zaftizeni Skolniho stravovani
Kapacity Skolnich jidelen budou upravovany:

e vsouladu s po¢tem déti, Zaka, studentld a zaméstnancl Skoly nebo skolského zafizeni, pro
které stravovaci sluzby zajistuji

e dle rekonstrukci prostor a nového technologicky vykonnéjsiho vybaveni kuchyni na zakladé
vyjadreni Krajské hygienické stanice KHK

e s ohledem na co nejvyssi vyuziti kapacity Skolni jidelny a tim docileni snizujicich se nakladd na
pfipravu jednoho jidla

Skolska vychovna a ubytovaci zafizeni
Kapacity Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizeni budou upravovany:

e vsouladu s po¢tem Zakd a studentd, pro které zajistuji tyto sluzby

4.5 Rizeni skolského systému

Kralovéhradecky kraj se bude podilet na pfipravé dokumentu Strategie vzdélavaci politiky CR do roku
2023. V fizeni $kolského systému nize uvedené cile navazuji na témata DZ MSMT, kterd jsou zaméfena
na oblast efektivnéjsi spoluprace s MSMT s krajskymi Giady na fizeni regiondlniho $kolstvi, ostatni cile
jsou jiz zminovany v predchazejicich kapitolach.
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Dotcené

Cil Opatreni Termin subjekty

podporovat spole¢né pracovni
tymy v oblasti pfipravy

koncepcnich dokumentd, pravnich pribézné KU KHK, MSMT
Nastaveni mechanismf predpist atd.
spoluprace mezi MSMT a KU vytvaret uzsi kooperaci v oblasti
financovani, sdileni dat o $koldch a | prabéiné | KU KHK, MSMT
SZ

v ramci pracovnich skupin se
aktivné podilet na vyhledavani

duplicitnich zjistovani a podporovat | prabézné | KU KHK, MSMT
Snizeni administrativni nastaveni procesl vzajemného
naroc¢nosti pro Skoly a Skolska sdileni dat
zafizeni efektivné vyuZivat Resortni
informacéni systém MSMT (RIS 2023 KU KHK, MSMT
MSMT)
i iy | B0kt o v .
skladu a systému Open Data na prabéiné KU KHK, MSMT

datech (evidence-based

. urovni kraje
policy)

5 Ekonomicka ¢ast dlouhodobého zameéru

5.1 Financovani vydajii skol a skolskych zarizeni ze statniho rozpoctu

Finanéni prostfedky byly do konce roku 2019 krajim pfidélovany prostifednictvim republikovych
normativl podle poctu déti v matefskych Skolach, zak( v zdkladnich a stfednich Skolach, studentd
vyssich odbornych skol a dle kapacit détskych domovi. Reforma financovani regiondlniho skolstvi
pfipravend MSMT zménila dosavadni zavedené postupy. Jednim z cil&i reformy je sjednoceni GUrovné
financovani vzdélavani ve Skolach zfizenych kraji a obcemi v jednotlivych krajich. Novy systém je
zaloZen na financovani redlného objemu vyuky a redlné vyse tarifl pedagogld v MS, zS, SS, SD
a konzervatofich.

Financovani krajl prostrednictvim republikovych normativii mélo pro KHK v uplynulych letech zna¢né
negativni dopady. V oblasti financovani skol a skolskych zafizeni ztizovanych obcemi doslo k zastaveni
narlstu poctu déti materskych Skol a jejich naslednému kaZzdoro¢nimu poklesu, coZ omezovalo
materské skoly financné, u zakladnich skol doslo ke stabilizaci diky nékolikaletému narlstu poctu jejich
zaka.

V krajském skolstvi bylo financovani mezd velmi negativné ovlivnéno prohlubujicim se poklesem poctu
74k( SS a studentd VOS, ale i 74k0 krajem zfizenych ZS pro zaky se SVP.
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Tabulka 14: Vykony skolstvi KHK rozhodné pro vysi dotace na pfimé vydaje na vzdélavani (dale také
jen ,NIV“) kraje

Zména sk. rok 2018/2019
Vykony Vykony Vykony Vykony oproti $k. roku 2015/2016
2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 absolutni relativni

3-5let 19574 19031 18 884 18 655 -919 0,95
6-14 let 47 864 49 002 49 516 50115 2251 1,05
15-18 let 18 326 18 068 17 697 17 199 -1127 0,94
19 - 21 let 652 577 524 441 -211 0,68
Kapacity DD 266 266 266 266 0 1,00
Celkem 86 681 86 943 86 886 86 675 -6 1,00

Zdroj: MSMT (jde o vykony zapoctené MSMT pro rozpisy rozpoétu dotace na piimé NIV)

KaZdorocné klesajici pocet Zakl ve stfednich skoldch znamenal vyrazné snizeni financnich zdrojud kraje
pro stiedni $kolstvi. V ramci KHK nebylo dosahovano rozpoétem MSMT predepsané Uspory poctu
zaméstnanc(. Tento dlouhodoby vyvoj vedl ke zhorSovani situace v odménovani pracovnik( skolstvi.
Ve srovnani vyse primérnych platl pracovnik( skolstvi KHK patfi k nejhorsim v republice. Vyvoj poctu
zaméstnancl v uplynulych letech je zachycen v tabulce €. 4 Pfilohy €. 1. Jsou z néj zfejmé znacné zmény
poctu zaméstnancl v krajském Skolstvi i nastup systému financovani podplrnych opatieni ve
vzdélavani, ktery vedl k velkému nardstu Gvazk( asistent pedagoga ve skolach a skolskych zafizenich.

Regulaéni opatfeni KHK pfijata v pfedchozim obdobi souvisejici s rozsahem financovani vydaj
Skolskych subjektli do doby zavedeni nového systému financovani regionalniho Skolstvi je nutno zcela
prepracovat.

Po zavedeni nového systému financovani regiondlniho gkolstvi je prace pedagogti MS, Z5 a SS, SD, VOS
a ZUS a nepedagogl $kol financovéna a tim i regulovdna pfimo prostiednictvim nastaveni ze strany
MSMT.

Zbyla cast zlistava ponechana v gesci krajskych arfadt. Zde bude nutno nadale uplatfiovat dosavadni
principy regulacnich opatfeni:
a) motivovat feditele Skolskych subjektl k realizaci efektivniho vyuZiti nepedagogickych pracovniki
b) prostfednictvim kapacit a poctu pracovist ve Skolském rejstiiku regulovat rozsah aktivit, které
nejsou piimo zapocteny do vykon( KHK pro pridéleni finanénich prostfedk( z MSMT.
Pokles poctu zakl ve stfednim Skolstvi se z pohledu rozpoctu vyrazné negativné projevil u skol se
Spatnou naplnénosti tfid a u malych skol. ZhorSovala se i naplnénost domovi mladeze. U malych skol
bylo obtizné normativnimi Uvazky nepedagogickych pracovnikl pokryt potifebné skutec¢né pracovni
Uvazky — subjekty mély problémy se zajisténim zakladniho chodu (ekonomicka agenda, uklid).

Financni situace sevroce 2019 v ndvaznosti na persondlni opatfeni realizovana v souvislosti
s organizacnimi zménami a zménami v nabidce vzdélavani stabilizovala.

Pfipraveny novy systém financovani sniZuje tlak na dobrou naplnénost tfid. Nevyresi vSak ve vsech
pripadech problém s financovanim mezd nepedagogickych pracovnik.

66



Ocekavané riziko nového modelu financovani:

- financni zatéZ rozpodtu krajl pfi moiném povinném dofinancovani vydajli na mzdy a odvody
krajskych skol z prostfedki zfizovatele

Hlavnim zdrojem financnich prostfedkd uréenych k zabezpeceni specifickych cild Skolstvi jsou
rozvojové programy MSMT, z nichZ jsou §koldm a $kolskym zafizenim prostfednictvim krajského Gfadu
poskytovany dalsi financni prostfedky ze statniho rozpoctu.

Pro informaci o rlznorodosti a finanénich objemech prostfedkd poskytovanych prostfednictvim
rozvojovych programu jsou v tabulkové casti prehledu rozpoétu KHK pro skolstvi uvedeny objemy
aktudlni v jednotlivych letech 2016—-2019 (tabulka 1 Ptiloha €. 1).

5.2 Financovdni skol a Skolskych zarizeni zrizovanych KHK z rozpoctu
kraje

5.2.1 Provozni vydaje Skol a Skolskych zarizeni zirizovanych KHK

Ptes urcité problémy s financovanim provoznich vydaji se podafilo udrzet vyrovnané nebo zlepsené
hospodarské vysledky organizaci. Od roku 2013 krajem zfizené organizace odvadély zfizovateli
standardné 90 % z odpisU krytych pfispévkem na provoz, od roku 2018 byla vySe odvodu sniZzena na 80
%. Tyto rozpoctované prijmy kraje jsou zdrojem financovani vydaji FRR KHK. Zbyla ¢ast odpist je
ponechana organizacim k zajiSténi pécle o svéreny majetek. Objemy disponibilnich finan¢nich
prostiedkl odvétvi Skolstvi v letech 2016—2019 jsou uvedeny v tabulce 1 Pfilohy ¢. 1.

Pfevaznou Cast neinvesticnich vydaja z vlastnich prostfedkl KHK predstavuji prispévky na provoz
prispévkovych organizaci, nezanedbatelné jsou viak i ostatni bézné vydaje hrazené pfimo KU KHK. Lze
konstatovat, Zze zakladni provozni potfeby krajskych organizaci se podafrilo v uplynulych letech pokryt,
ale mnohdy za cenu Uspor realizovanych ve vydajich organizaci. Rozpocet neumoznioval v potfebném
rozsahu resit obnovu a zlepSovani vybaveni kol a zafizeni, narlsty zakladnich mandatornich vydaja
v poslednich dvou letech jsou vyssi nez valorizace pfispévkd na provoz.

PInéni stanovenych cild pro rozvoj této oblasti v uplynulém obdobi:

e  kazdorocni navyseni provoznich prostfedkd odvétvi Skolstvi mérné narlstu cen rozhodujicich
vydajli Skolskych subjektd (ndkup paliv a energii, sluzeb)
Tento cil se dafilo splnit ¢dstecné.

e zajisténi financovani vydajl na obnovu vybaveni $kol, Skolskych zafizeni inventafem v souladu
s hygienickymi predpisy
Tento cil se podafrilo plnit v oblastech, které mohly byt zahrnuty do projektu Skol, popf. kraje.
Obnova béZného inventdre probihd velmi omezené.

e  zajisténi pomoci zfizovatele pri predfinancovani a kofinancovani Uspésnych evropskych projekt(
kol
Tento cil byl splnén. Bez aktivni a systematické pomoci kraje by nebylo mozZno radu projekti viibec
realizovat.

e podpora obnovy a rozvoje vypocetni techniky ve Skolach vyclenénim prostiedkd z rozpoctu KHK
Cil byl pInén prostrednictvim projekti a diky financovdni multilicenéniho programu na softwarové
vybaveni Microsoftu pro skoly a profinancovdni cdstecné obnovy v letech 2017 a 2019. Mezi
Skolami jsou odlisnosti v dusledku rozsahu jejich zapojeni do projekti. Potreby skolstvi jsou
samoziejmé vyrazné vyssi.
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e podpora finanénimi prostredky z rozpoctu kraje polytechnického vzdélavani ve stfednich skolach
(polytechnické stavebnice, specialni uéebni pomuacky, vzdélavani pedagogt)
Cil byl spinén, od r. 2016 jsou na tuto oblast vyclenéné financni prostredky, jejich objem je
navysovadn.

e vyclenéni financnich prostfedk(l na zabezpeceni jednotnych pfrijimacich zkousek na stfednich
Skolach v ptipadé, kdy je centralné nezajisti stat (MSMT)
Zajisténo MSMT, z rozpoctu kraje nemuselo byt feseno.

Vyse uvedené cile zlstavaji v platnosti i pro dalsi obdobi.

Navrh predpokladaného vyvoje potireb provoznich prostfedkd v rozpoctu skolstvi v nasledujicich letech
je zachycen v tabulce 4 Prilohy €. 1.

5.2.2 Vydaje na reprodukci investi¢cniho majetku

Aktivity v oblasti pé¢e o nemovity majetek KHK svéfeny Skolam a Skolskym zafizenim jsou financné
kryty zejména z FRR KHK. V pfedchozim dlouhodobém zdméru byl v této oblasti vytycen cil navysit
objem financnich prostfedkd odvétvi Skolstvi k zajistovani péce o majetek KHK a vybaveni pro vyuku.
Z pohledu vyse prostfedkll ve FRR Ize hodnotit jako pfiznivéjsi roky 2018 a 2019 diky sniZzeni objemu
odvodU z fond( investic ptispévkovych organizaci (dale také jen ,,PO“) 2 90 % na 80 %.

Vedle FRR pak byly ve zna¢né mire vynakladany prostifedky na aktivity spolufinancované z IROP a OP
Zivotni prostfedi (dale také jen ,OP ZP“). Prehled projektl odvétvi kolstvi (koly zfizené KHK),
podpotenych z IROP a OP ZP, je obsaZen v tabulce 5 Pfilohy €. 1.

V ramci projektu ,Rozsifeni strategické prlmyslové zény Solnice — Kvasiny a zlepsSeni verejné
infrastruktury v Krdlovéhradeckém regionu” probéhla i modernizace stfedniho odborného skolstvi.
V letech 2018-2019 bylo vynaloZeno 76 386,764 tis. K¢, z toho 69 500,0 tis. K¢ ¢inila statni dotace.

Udaje tykajici se rozpoctem zajisténého objemu financovani péée o majetek KHK v letech 2016-2019
jsou uvedeny v tabulce 1 Ptilohy ¢. 1.

Vyse vydajli na predfinancovani a kofinancovani projektl z rozpoctu KHK je dokladem oZiveni investicni
¢innosti v odvétvi skolstvi prostfednictvim realizovanych evropskych projekt(.

PInéni stanovenych cild pro uplynulé obdobi

e navyseni objemu finan¢nich prostfedkl odvétvi Skolstvi k zajistovani péce o majetek KHK
a vybaveni pro vyuku
Tento cil se podarilo naplnit nejen v oblasti béZnych akci financovanych z FRR, ale i prostfednictvim
fady projektl podporenych z IROP a OP ZP. Z FRR se vsak nedafi v plném objemu realizovat
modernizaci strojniho vybaveni pro vyuku.

e vytvoreni podminek Skoldm pro realizaci projektd vyuzivajicich k péc¢i o majetek KHK prostredky
z evropskych fond
Tento cil byl naplnén. Na pfedfinancovdni a kofinancovani byly v uplynulych letech z rozpoctu kraje

uvolnény nemalé prostredky. Vytvoreny ramec pro administraci prostredki z evropskych fondii je
vyuZitelny i v dalsich letech.
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Cile pro nadchazejici obdobi

Rozsahly nemovity majetek svéfeny KHK do spravy prispévkovym organizacim v oblasti Skolstvi
vyZaduje potfebnou pédi. Vétsinu poZzadavkl organizaci na financovani stavebnich akci se nedafi fesit.
Nadale je nutno operativné a pfednostné fesit vzniklé havarijni situace (opravy stfech, rozvodd vody
a kanalizace, rekonstrukce elektroinstalace, topeni apod.).

Vzhledem k omezenym zdrojim se doposud nepodafilo dokoncit vSechny nezbytné rekonstrukce
Skolnich jidelen a socialnich zafizeni. Nevyhovujici hygienické podminky bude nutné doresit a dokonéit
rekonstrukce prostor skol a Skolskych zafizeni. Nevyhovujici je u fady objektl stav elektroinstalace,
rozvodu vody a strech.

Vyznamny finanéni objem byl investovan do Gprav spolufinancovanych z OP ZP. Jsou pfipravovany dalsi
akce, které povedou k zatepleni objektl skol a vyméné mnohdy jiz nevyhovuijicich oken. Tyto akce
budou vyZadovat nemalé prostfedky na predfinancovani a kofinancovani. Pfinasi vsak uspory
provoznich prostredkd, které jsou pak k dispozici k jinému vyuZiti.

Do budoucna bude nutné pocitat s narlstem vydaji na vybudovani bezbariérovych pfistupt
do objektd skol a Skolskych zafizeni. Ne viechny skolské objekty splnuji soucasné pozadavky. Z hlediska
plnéni predepsanych norem vnimdme jako potfebné a s ohledem na dostupné zdroje problematické
i modernizace jiz existujicich vytah(. Bez dalsiho navyseni rozpoctu FRR pro Skolstvi vsak tuto oblast
neni mozno systematicky resit.

Na investi¢ni nakupy novych stroji a zatizeni pro vyuku nemaji Skoly dostatek finanénich prostredka.
Na tento typ vydajd byly v uplynulych letech, s vyjimkou projektd podpofenych z evropskych fonda,
vydavany minimalini financéni prostfedky, obvykle z investi¢niho fondu organizaci (zdrojem prostredkd
jsou obvykle zlepsené hospodarské vysledky skol).

Navrh predpokladaného vyvoje rozpoctem krytych kapitalovych vydajl Skolstvi v nasledujicich letech
je zachycen v tabulce 4 Pfilohy €. 1.

q Gt , Dotcené
Cil Opatfeni Termin .
subjekty
Regulace rozsahu vydajii | prostfednictvim kapacit ve skolském
Skolskych subjektd rejstfiku regulovat narUst aktivit, KU KHK,
financovanych z dotace které nejsou pfimo zapocteny do prabézné §Z v plsobnosti
na pfimé vydaje na vykonl KHK pro ptidéleni finanénich kraje mimo SD
vzdélavani prostiedkd z MSMT
kazdoro¢né navysovat objem
provoznich prostiedk( odvétvi
Skolstvi tmérné nar(stu cen ol vy x
X _ o S oy , pribézné
Radné zabezpeceni rozhodujicich vydaju Skolskych
provoznich potreb, subjektl (nakup paliv a energii, KHK,
obnovy a modernizace sluzeb) $koly a 57
skol a skolskych zafizeni zajistovat financovani vydaji na zfizované KHK
zfizovanych KHK obnovu vybaveni $kol a $Z prabéziné
pozadovaného pravnimi predpisy
podporovat obnovu a rozvoj ol vy x
S e . pribézné
vypocetni techniky, podporovat
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polytechnické a digitalni vzdélavani a
dalsi aktivity vyclenénim prostredku
z rozpoctu KHK
navysovat objem financnich
prostredk( odvétvi Skolstvi na

realizaci péce o majetek KHK a prabéziné
vybaveni stroji a technologiemi pro
vyuku
zabezpecovat podminky pro realizaci
projektl vyuZzivajicich k péci o
majetek KHK prostredky prabézné
z evropskych fondu (kofinancovani a
predfinancovani)
zapojovat prijmy z prodeje
nemovitého majetku KHK svéfeného
do spravy $koldam a SZ zfizovanym
KHK jako zdroj posileni financnich
prostiedk( ve FRR KHK pro odvétvi
Skolstvi

Radna péce o investi¢ni
majetek svéreny skoldm a
SZ ztizovanym KHK,
zabezpeceni jeho obnovy
a modernizace

KHK, CIRI,
Skoly a Sz
zfizované KHK

5.3 Granty a ostatni financni zdroje

5.3.1 Operacni program Zivotni prostiedi a Integrovany regionalni operaéni
program
Nejvyznamnéjsim zdrojem pro financovani rozvoje skol byly v uplynulém obdobi Evropské strukturdlni

fondy spolu s finan¢nimi prostfedky zfizovatele vklddanymi ve formé financni spolutcasti. Vétsina
projektd podporenych z IROP jiz byla dokoncena.

Pfehled projekti odvétvi $kolstvi (3koly ziizené KHK), podpofenych z IROP a OP ZP, je obsaZen
v tabulce 5 Prilohy €. 1.

5.3.2 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

KHK realizuje v roli Zadatele a pfijemce dotace z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
projekt Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji (dale také jen , KAP“),
uskutecnovany od 1. 2. 2016 do 31. 1. 2022. Ve sledovaném obdobi bude v platnosti Krajsky ak¢ni plan
rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji Il (dale také jen ,KAP I1“).

Strategicky dokument KAP Il na obdobi 2020-2022 vychazi z analyzy potfeb v Uzemi, z analyzy potieb
ve Skolach zpracované na zakladé vysledk(i druhé viny dotaznikového Setfeni Podpory krajského
akéniho planovani (dale také jen ,P-KAP“), SWOT analyzy, problémovych analyz a konzultaci
s odborniky napfi¢ subjekty, které se podileji na rozvoji vzdélavani véetné zastupcl skol a jinych
vzdélavacich zafizeni, jejich zfizovatell, Mistnich akcnich plant (dale také jen ,,MAP“), Krajského
sdruzeni Narodni sité Mistnich akénich skupin Ceské republiky (dale také jen ,NS MAS“), Univerzity
Hradec Krdlové, Krajské hospodarské komory Kralovéhradeckého kraje, Narodniho Ustavu pro
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vzdélavani (dale také jen ,,NUV“), Narodniho pedagogického institutu (déle také jen ,NPI CR“), Svazu
prdmyslu a dopravy, Ufadu préce, poradenskych zatizeni a politikg.

Strategicky dokument KAP Il je vysledkem zobecnéni navrhi jednotlivych subjektd k nadstavbové
zamérenym cilim vedoucim ke zméné prostiedi, potazmo celého systému, a to v sedmi tématech:

Klicové kompetence véetné gramotnosti

Podle vysledkll mezinarodniho Setfeni PISA (Programme for International Student Assessment)
vykazuji v oblasti gramotnosti 7aci z CR v porovnani se zemémi OECD dlouhodobé primérné az
podprimérné vysledky. Z toho dlvodu se projekt KAP intenzivné zaméruje na jejich rozvoj. Ke zvyseni
jejich urovné lze pfispét rozvijenim a plsobenim na jejich jednotlivé slozky, a to prostfednictvim
celkového interpfedmétového procesu vzdélavani.

Podpora polytechnického vzdélavani

Polytechnické vzdélavani zahrnuje technické vzdélavani, prirodovédné vzdélavani véetné matematiky
a environmentdlni vzdélavani. Polytechnické vzdélavani je Uzce provazano s odbornym vzdélavanim,
se kterym sdili fadu problémd, cild i opatfeni, ale do kterého zasahuiji i ostatni podporované oblasti.

Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace zaméstnavatell a skol

Smyslem odborného vzdélavani je ziskavani znalosti a dovednosti v konkrétnim oboru a teoreticka
i prakticka priprava zakd na vykon jejich budouciho povoléani. Odborné vzdélavani je Uzce provazano se
vzdélavanim v polytechnické oblasti, fada cil( a opatfeni vedoucich ke zkvalitnéni jedné oblasti vede
ke zkvalitnéni i v oblasti druhé.

Kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi predstavuje kliCové téma, které je provazdno se vSemi ostatnimi tématy
a prostupuje vSemi stupni vzdélavani. Zahrnuje v sobé poradenstvi zamérené na volbu vzdélavaci
a profesni drahy zak(, identifikaci jejich talentd a zajm0 a pomoc s vybérem budouciho uplatnéni.
Kvalitni kariérové poradenstvi mize pomoci eliminovat predcasné odchody ze vzdélavani nebo Casté
prechody mezi obory, které byvaji zplsobené zkreslenymi predstavami o jednotlivych oborech
a kariérnich moznostech.

Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité zahrnuji soubor dovednosti, které jsou duleZité pro
osobni rozvoj zakl a jejich uplatnéni nejen v dalSim vzdélavani, ale také na trhu prace. Diky vyuZivani
jinych neZ frontdlnich zplsobl vyuky (napf. projektové vyucovani, badatelskd cinnost, fiktivni firmy,
workshopy) je vyuka pro zaky atraktivnéjsi, Zaci si mohou efektivnéji osvojit dovednosti, které jsou
uplatnitelné v budoucim Zivoté.

Rozvoj skol jako center celoZivotniho uceni (dalsi vzdélavani)

Celozivotni u¢eni (dale také jen ,CZU“) zahrnuje veskeré vzdélavani v pribéhu celého Zivota jedince.
Zatimco poskytovani pocatecniho vzdélavani je hlavni ndplni skol, poskytovani dalsiho vzdélavani
portfolio skol rozsifuje. Koncept celoZivotniho u¢eni ma byt naplnén plsobenim stfednich a vyssich
odbornych $kol v oblasti vzdélavani dospélych. Cilem je, aby se ze $kol stala centra CZU, ktera by
obohacovala Zivot Skoly a pfindsela do ni podnéty z vnéjsku, za soucasného efektivniho vyuziti vybaveni
Skol i v dobé po vyucovani.

Podpora spolecného vzdélavani
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Spole¢né vzdélavani patii mezi priority MSMT, legislativné je oSetfeno zejména § 16 zakona
€. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon) a vyhlaskou ¢&. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych. Jeho smyslem je poskytnout vsem détem, zakim
a studentdim rovnocenny pfistup ke kvalitnimu vzdélavani tak, aby byl naplnén jejich potencial
s pfihlédnutim k jejich SVP.

Zavér

K napliovani zavérl vyse uvedenych dokument( slouZi projekty Implementace Krajského akéniho
planu rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji | 2018—2020 (dale také jen ,,I-KAP“) a Implementace
Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Krdlovéhradeckém kraji 1l 2021-2023 (dale také jen ,,I-
KAP 11“). Aktivity obou implementacnich projektd vychazeji ze zavérl akénich plan a sméfuji ke splnéni
v nich stanovenych cilll a jsou Uzce navazany na aktivity projektd MAP v Uzemi s cilem maximalniho
vyuziti potencidlu KAP a MAP ve vzajemném souladu.

V obdobi 2021-2027 budou vyuZivdny moznosti, které rozvoji vzdéldvani poskytne pfipravovany

Operaéni program Jan Amos Komensky.

, v . , Dotcené
Cil Opatfeni Termin ° .cene
subjekty
e I | i | VPLER S
: Y P P I-KAP, MAP, &3
a student
ZS, SS, VoS,
Rozvoj klicovych rozvijet interpredmétové vztahy a rab&ine zfizovatelé,
kompetenci zak(l a podporovat vSeobecnou vzdélanost P NPI CR, KAP,
studentd I-KAP, MAP, CSI
vytvaret podminky pro sdileni zfizovatelé,
dobré praxe utiteld a vhodné pribézné NPI CR, KAP,
vzdélavaci prostredi I-KAP, MAP, CSI
zfizovatelé,
podpofit materialni vybaveni skol pribéziné | KAP, I-KAP, MAP,
DP, vyzvy OP
podporovat zafazovani inovativnich rab&ing Skoly, zfizovatelé,
o vzdélévacich metod do vzdélévani | P KAP, I-KAP, MAP
Zvyseni kvality " - :
olytechnického vzdélavani |  vytvatet podminky pro profesni skoly, zfizovatele,
Poly y r:zvo' . d‘; po Gp prab&ing | KAP, I-KAP, MAP,
| pedagos NPI CR
podporovat volnocasové aktivity v .1 vy _» | DDM, Skoly, MAP,
.y e prabézné
polytechnickém vzdélavani NNO
_ , Z5, S5, VoS,
Zlepseni podminek pro .. .
L. , zfizovatelé,
spolupraci zakladnich, o . . .
Y , s podporovat stdvajici spolupraci a o) vy x zaméstnavatelé,
stfednich a vyssich prabézné <
L - navazovat novou VS, KHK KHK,
odbornych skol s vysokymi SPD CR
Skolami a zaméstnavateli
Czechlinvest
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zkvalitfiovat odborné vzdélavani
zamérené na praktické dovednosti

SS, VoS,
zfizovatelé,
zameéstnavatelé,

vyuzitelné zaméstnavateli KHK KHK,
y SPD CR,
Czechlnvest
zvysSovat zajem Zakl o odborné ol v v KP, UP, koly,
Yie prabéiné " .
vzdélavani zaméstnavatelé
ZS, SS, VOS,
podporovat systém vzdélavani pro zfizovatelé,
pedagogické pracovniky prabéziné NPI CR, PPP a
Funkéni kariérové a kariérové poradce SPC, KAP, I-KAP,
poradenstvi ve $kolach MAP, CSI
vytvéaret materidlni, Casové a Z5, SS, VoS,
personalni podminky pro vykon prabéziné zfizovatelé,
kariérového poradenstvi ve $kolach MSMT
‘iz y NPI CR, KAP,
vzdélavat pedagogy k podpofe | o\ s s || kAP AP, &X),
téchto kompetenci u zaku NNO
Fungujici systém komplexni ; w7 - -
unguict sy . plexni motivovat Zaky k podnikavosti, ol vy x
podpory rozvoje ey oy pribéziné PP, KP
. e iniciativé a kreativité
podnikavosti, iniciativy a S T Y]
L. 1z vytvaret materialni a personalni N Y. .
kreativity ve Skolach odminky pro zaiigténi Skoly, ztizovatelé,
___ podminky pro zaj | prob&ng | 1-KAP, MAP,
vSestranného rozvoje kompetenci Vvé
k podnikavosti
modernizovat vybaveni a vyukové Skoly,
prostory v souladu s poZadavky pribéziné | zfizovatelé, I-KAP,
praxe DP, OP
Efektivni vyuZivani kapacit NPI CR, KAP,
skol k realizaci dalsiho vzdélavat ucitele v andragogice prabéziné I-KAP, MAP,
vzdélavani a celozivotniho CSI, NNO
uéeni . , v Z5, SS, VOS,
propojovat nabidku celoZivotniho Up
uceni s celospolecenskou prabéziné . .
optavko zaméstnavatelé,
pop KHK KHK
minimalizovat prekazky branici PPP a SPC,
naplnéni principl inkluzivniho prabéziné skoly, PP,
vzdélavani asistenti
ecovat o dusevni zdravi pedagogt Skoly, zFizovatelé,
P e Pedagost | prabezne KAP, I-KAP,
. MAP, NPI CR
Naplnéni princip ™ = :
. . T odstranovat bariéry, které v %
inkluzivniho vzdélavani Vy ryer e . o vy u Z5, SS,
znemoZiuji Zakdm se SVP naplnit | prabézné
o " PPP a SPC
jejich potencial
podporovat zaky nadané v x
a mimoradné nadané s cilem 25,55, PP a SPC,
prab&iné | DP, NPI CR, NNO,

maximalniho naplnéni jejich
moznosti

VS
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5.3.3 Krajské granty a dotace

Soucasny stav a analyza dané oblasti
KHK ma v souladu se svymi strategickymi materidly zpracovanou a Zastupitelstvem KHK schvdlenou

Dotacni strategii Kradlovéhradeckého kraje. Poskytovani financéni podpory z rozpoctu kraje se fidi
Zasadami pro poskytovani dotaci a darll z rozpoCtu Kralovéhradeckého kraje. V Dotacni strategii
Kralovéhradeckého kraje 2017—-2020 jsou stanoveny dvé dotacni oblasti, ve kterych jsou Skoly a Skolska
zafizeni primarnimi Zadateli. Jde o oblast vzdéldvani a prevence rizikového chovani. V dalSich oblastech
mohou byt Skoly a Skolska zatizeni Zadatelem dle specifickych podminek vybranych program(.
Podrobnéjsi udaje lze ziskat na webu KHK.

Dotcené

Cil Opatfeni Termin Sl

Efektivni vyuzivani
finanénich prostredkd
v dotacnich programech
KHK a MUP, zachovani
stavajici financni podpory,
popf. jeji navySovani

poskytovat financ¢ni prostiedky
(vCetné jejich navySovani) formou
dotacnich programd, individualnich | prabéziné
dotaci a mimoradnych ucelovych
prispévk

KHK, koly, SZ,
NNO, Zadatelé

Zdroje financovani planovanych opatreni obecné vychazi z dotcenych subjekt(l a jedna se zejména
o statni rozpocet, rozpodty zfizovatell, dotacni programy.
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Seznam zkratek

ARG Asociace fediteld gymnazii

CIRI Centrum investic, rozvoje a inovaci

cop centrum odborné pfipravy

cov centrum odborného vzdélavani

CZESHA Unie 8kolskych asociaci CR

CZU CeloZivotni uéeni

cov Cesky olympijsky vybor

¢su Cesky statisticky urad

CSI Ceska gkolni inspekce

DD détsky domov

DDM DUm déti a mladeze

DP dotacni program

DVPP dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

DZ KHK Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje
ESF Evrospky socidlni fond

ESIF Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

EU Evropska unie

EVVO enviromentalni vzdélavani, vychova a osvéta

FRR Fond rozvoje a reprodukce

GRV globalni rozvoj vzdélavani

HK Hradec Kralové

INEV Institut ekonomického vzdélavani

I-KAP Implementace krajského akéniho planu

IROP Integrovany regionalni operacni program

JC Jicin

KAP Krajsky akcni plan

KHK Kralovéhradecky kraj

KHK KHK Krajska hospodarska komora Kralovéhradeckého kraje
KP kariérovy poradce

KPM KK Krajsky parlament mladezZe Kralovéhradeckého kraje
KOMPAS projekt Ministerstva prace a socialnich véci Cr Predikce trhu prace - Kompas
KSA krajska sportovni asociace

KSS krajsky sportovni svaz

MAP Mistni akéni plan

MS matefska kola

MSMT Ministerstvo $kolstvi mlddeZe a télovychovy

MUP mimoradné ucelové prispévky

MZ maturitni zkouska

NA Nachod

NIV pfimé vydaje na vzdélavani

NNO nestatni neziskova organizace

NPI CR Narodni pedagogicky institut Ceské republiky

NS MAS Krajské sdruzeni Narodni sié Mistnich akénich skupin Ceské republiky
NUV Narodni Ustav pro vzdélavani

NUTS Nomenklatura Uzemnich statistickych jednotek
OoDM Olympiada déti a mladeze

opP operacni program

OP VWV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

OP ZP Operacni program Zivotni prosttedi

OSPOD Organ socidlné pravni ochrany déti
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0S KU KHK
ou

PP

PPP
P-KAP
RDM KHK
RK

RSSz
RVP
RVP ZUV
SOS
SPC

SPD CR
SPS

SPV

sS

svC
SVP
SVyP

S)

SPz

Svp
Svuz
Y4

$Z DVPP KHK

Sz vuvov
TU

UHK
UoZ

up

VCA

VL

VoS

VS

VSK KHK
VUR
ZDVPP
ZS

ZUS

odbor Skolstvi Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje
odborné ucilisté

pedagogicky pracovnik

pedagogicko- psychologicka poradna
Podpora krajského akéniho planovani

Rada déti a mladezZe Kradlovéhradeckého kraje
Rychnov nad Knéznou

Rejstfik Skol a Skolskych zafizeni

ramcovy vzdélavaci plan

ramcovy vzdélavaci plan zakladniho uméleckého vzdélavani
stfedni odborna skola

specialné pedagogické centrum

Svaz priimyslu a dopravy Ceské republiky
stfedni prdmyslova skola

sportovni a volnocasové aktivity

stfedni Skola

stfedisko volného ¢asu

specialni vzdélavaci potreby

stfedisko vychovné péce

Skolni jidelna

Skolské poradenské zafizeni

Skolni vzdélavaci program

Skolské vychovné a ubytovaci zafizeni

Skolské zafizeni

Skolské zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik(i Kralovéhradeckého kraje
Skolské zafizeni pro vykon ustvani vychovy a ochranné vychovy

Trutnov

Univerzita Hradec Krdlové

uchaze¢ o zaméstnani

urad prace

volnocasovd aktivita

vyucni list

vys$si odborna skola

vysoka skola

Vsesportovni kolegium Kralovéhradeckého kraje
vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik
zakladni Skola

zakladni umélecka skola

Seznam priloh

Ptiloha ¢. 1 — Ekonomické udaje

Pfiloha ¢. 2 — Skoly a 8kolska zafizeni zfizované KHK
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