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UvoD

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje na
obdobi 2020-2024 (dale také jen Dlouhodoby zamér nebo DZ OK) je zakladni
strategicky dokument Olomouckého kraje stanovujici zakladni sméry rozvoje
v oblasti vzdélavani. Je zpracovavan na zakladé ustanoveni § 9 zakona €. 561/2004
Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu, ktery mimo jiné stanovuje jeho
vyhodnoceni a nové zpracovani po Ctyfech letech. Jeho struktura je stanovena
ustanovenim § 1 vyhlasky Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen
MSMT) &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi néaleZitosti dlouhodobych zamér(i a
vyrocnich zprav.

Vznik Dlouhodobého zaméru v jeho stavajici podobé byl umoznén na zakladé Siroké
spoluprace zainteresovanych partnert. Gestorem pfipravy a zpracovani
Dlouhodobého zaméru byl Odbor Skolstvi a mladeze Krajského ufadu Olomouckého
kraje. Vedle zpracovatele se na jeho pfipravé uzce podileli €len Rady Olomouckého
kraje odpovédny za oblast Skolstvi a pracovni skupiny sloZené z feditelu jednotlivych
typu Skol plsobicich v Olomouckém kraji, které pracovaly zejména na navrzich
zameérl krajského vzdélavani pro nadchazejici obdobi platnosti DZ OK. Dlouhodoby
zameér respektuje ekonomicka a socialni specifika Olomouckého kraje, zejména pak
ve vztahu ke stavu a vyvoji vzdélavaci soustavy na jeho uzemi.

Jedna se v poradi o Sesty Dlouhodoby zamér zpracovany pro uzemi Olomouckého
kraje, ktery navazuje na pfedchozi dlouhodobé zaméry zpracované v letech 2003,
2006, 2008, 2012 a 2016. Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Olomouckého kraje 2020-2024 vychazi zejména z Dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019-2023 (dale DZ CR)
zpracovaného MSMT a také ze zakladniho strategického dokumentu Olomouckého
kraje, Strategie rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje na obdobi 2015-2020,
Vv jehoz ramci jsou mimo jiné definovany zakladni strategické sméry v oblasti rozvoje
lidskych zdrojl, resp. vzdélavani.



1. SOCIOEKONOMICKA CHARAKTERISTIKA UZEMI

1.1. Uzemi

Olomoucky kraj se rozklada ve stfedni a severni ¢asti Moravy a severozapadni Casti
Ceského Slezska na Uzemi o rozloze 526 677 ha (6,7 % z celkové rozlohy CR).
Z hlediska administrativnhiho se &leni na pét okrest (Jesenik, Olomouc, Prostéjov,
Prerov, Sumperk), tfinact spravnich obvodti obci s rozsifenou padsobnosti a dvacet
spravnich obvodU obci s povéfenym obecnim uUfadem. Obyvatelé Olomouckého
kraje ziji v 402 obcich, z nichz ma 30 pfiznany statut mésta a 12 statut méstyse.
V méstech k31. 12. 2018 bydlelo 56,4 % obyvatel z celkového poc¢tu osob
Olomouckého kraje, v méstysech 2,6 %. Statutarnimi mésty jsou krajské mésto
Olomouc a mésta Prerov a Prostéjov. Spole¢né se Zlinskym krajem tvofi Olomoucky
kraj vy$Si uzemné statisticky celek s nazvem Region soudrznosti NUTS Il Stfedni
Morava.

1.2. Obyvatelstvo

1.2.1. Zakladni informace o obyvatelstvu

V Olomouckém kraji bylo k 31. 12. 2018 evidovano 632 492 obyvatel (5,9 % obyvatel
CR). Zatimco rozlohou se Olomoucky kraj fadi na osmé misto mezi kraji, po&tem
obyvatel na misto sedmé. Primérna hustota osidleni v kraji je 120,1 obyv./km?.
Nejvice obyvatel Zije v okrese Olomouc (37,1 %), nejméné obyvatel v okrese Jesenik
(6,1 %).

Graf 1: Pocet obyvatel Olomouckého kraje (k 31. 12. 2018)
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Pouze 56,2 % obyvatel Olomouckého kraje Zije ve méstech, coz podtrhuje vesnicky
raz celého regionu. Podil méstského obyvatelstva v Olomouckém kraji
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Geografické podminky byly urCujici pro osidleni kraje. Jizni Cast leZici v rovinaté
Hané ma vysSi zastoupeni malych obci s potem obyvatel do 500 osob (zejména na
Prostéjovsku a Prerovsku). Opak pfedstavuje hornaty sever, kde se obyvatelstvo
soustfeduje do vétSich obci (zejména na Jesenicku). Hlavnimi centry jsou napfic
krajem velkd mésta. Také v Olomouckém kraji pokraCuje suburbanizacni proces,
spocivajici ve vystavbé ,satelitnich mésteCek” v okoli velkych mést. V obcich
do 5 000 obyvatel ma bydlisté polovina obyvatel kraje (50,2 %), coZ je vyrazné vice
nez v celé republice (38,9 %). Prumérna populaéni velikost obce v kraji ¢ini 1 575
obyvatel.

1.2.2. Demograficky vyvoj

Demograficky vyvoj kraje kopiruje ve vétsiné ukazateli vyvoj v celé Ceské republice.
Pocet zivé narozenych déti v Olomouckém kraji i CR rostl v obdobi let 2002 az 2009,
kdy se rodi¢i stavaly osoby populacné silnych ro€nik 70. let minulého stoleti. Mezi
roky 2009 a 2011 doslo k relativné vyraznému poklesu porodnosti (ze 7 134 zivé
narozenych v roce 2009 na 6 311 vroce 2011). Od roku 2012 do roku 2018 se
porodnost v Olomouckém kraji témér kazdy rok mirné zvySovala. V roce 2018 se
narodilo 6 699 déti.

K 31.12.2017 dosahl pramémy vék vkraji 42,2rok (v CR 42,3 roku).
V prelomovém roce 2006 doSlo poprvé v historii k pfevySeni po¢tu osob nejstarsi
generace nad détskou populaci. Na konci roku 2017 Zilo v kraji 125 135 osob
starSich 65 let véku a 97 707 déti ve véku do 14 let, relativni udaje viz graf 2.
Projekci vyvoje obyvatelstva Olomouckého kraje podle vékovych skupiny zobrazuje
tab. 1. Na postupné starnuti krajské populace poukazuje také index stafi, ktery
sleduje podil obyvatel starSich 65 let na 100 déti ve véku 0 az 14 let. V roce 2017
dosahl hodnoty 128,1 (v CR 123,2), tj. na 100 déti Zilo v kraji 128 senioru.

Graf 2: Podil vékovych skupin na obyvatelstvu Olomouckého kraje (2018)
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Tab. 1: Projekce obyvatelstva Olomouckého kraje podle vékovych skupin

Vék 2019* 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
02 | 19933 [ 19632 [ 19186 | 18658 | 18230 | 17813 | 17383 [ 16958 | 16551 | 16 177 | 15850 | 15578 | 15368 | 15223
35 | 19061 | 19413 | 19720 [ 19887 | 19577 | 19136 | 18614 | 18200 | 17 779 | 17 354 | 16933 | 16 531 | 16 161 | 15837
6 6 246 6 302 6 336 6 420 6 648 6 644 6 588 6 339 6 204 6 066 5926 5784 5643 5507
614 | 59367 | 50805 | 59968 | 59 905 | 50524 | 58 928 | 58 321 | 57732 | 57 722 | 57 542 | 57 169 | 56 618 | 55 844 | 54 706
15 | 5836 | 5874 | 6160 | 6478 | 7026 | 7236 | 7193 | 6927 | 6214 | 6247 | 6301 | 6336 | 6420 | 6648
1518 | 22692 | 23091 | 23552 | 24379 | 25566 | 26 928 | 27 952 | 28 401 | 27590 | 26 602 | 25 711 | 25 122 | 25329 | 25730
Zdroj: CSU, Projekce obyvatelstva v krajich CR

Graf 3: Predpokladany vyvoj obyvatelstva Olomouckého kraje podle vékovych
skupin (2019-2032)
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Zdroj: CSU, Projekce obyvatelstva v krajich CR

Podle nejnové&jsi projekce CSU se v pristim desetileti pocet obyvatel Olomouckého
kraje pomérné vyrazné snizi (ze sou¢asnych 632,5 tis. na 610,8 v roce 2032). Dojde
k ubytku celkového poctu osob v mladSich vékovych kategoriich, a naopak k narustu
poCtu osob seniorské slozky obyvatelstva. Pfedpoklada se, ze poCet déti ve véku O
az 2 roky se snizi z 19,9 tis. (2019) na 15,2 tis. v roce 2032. Od roku 2022 bude mit
sestupnou tendenci i vyvoj poCtu déti ve véku 3 az 5 let a od roku 2024 se bude
shizovat i pocCet Sestiletych. V pfipadé pocCtu déti ve véku 6 az 14 let se po
pocate€nim mirném navySeni poctu osob v této vékové skupiné (v letech 2019 az
2021) oCekava od roku 2022 také ubytek. Na zakladé této projekce Ize olekavat, Zze
souCasné kapacity matefskych a zakladnich Skol budou v budoucnu nenaplnéné.
Data projekce obyvatelstva Olomouckého kraje nejmladSich vékovych skupin
zobrazuje tab. 1 a graf 3.



1.2.3. Vzdélanostni struktura obyvatel

K posouzeni vzdélanostni struktury obyvatel midzeme vyuzit dat zpracovanych
Ceskym statistickym ufadem z vybérového Setfeni pracovnich sil (dale také jen
VSPS). Pifedmétem Setieni ve VSPS jsou domacnosti bydlici v ndhodné vybranych
bytech. Vyb&rovy soubor zahrnuje pfiblizné 25 tisic bytd na uzemi CR. Takovy
rozsah souboru umoznuje ziskat odhady charakteristik trhu prace v€etné struktury
vzdélanosti na urovni republiky, stejné jako odhady krajskych hodnot.

Mezi obyvateli Olomouckého kraje byly v roce 2018 v nejvySSi mife zastoupeny
osoby se stfednim vzdélanim. Na celkové populaci osob starSich 15 let tohoto kraje
se podilely 71 %. PocCet osob se stfednim vzdélanim bez maturity byl témér stejny
jako pocet osob se stfednim vzdélanim s maturitou (191,7 tis., resp. 187,5 tis.).

PocCet osob se zakladnim vzdélanim a osob bez vzdélani béhem sledovanych let
postupné klesal. V roce 2018 odpovidal 77,0 tis. Jedna se o 14% podil na celkové
populaci Olomouckého kraje. Vyvoj absolutniho poctu osob podle kategorii
nejvy$sSiho dosazeného vzdélani zobrazuje tab. 2 a graf 4. Podil vysokoSkolsky
vzdélaného obyvatelstva se, i pres kolisavé absolutni hodnoty celkového poctu
vysokoskolakul, v poslednich letech pohyboval okolo 15 %. NejvyznamnéjSi rozdily
ve vzdélanostni struktufe Zen a muzu Ize zaznamenat v pfipadé osob se zakladnim
vzdélanim a bez vzdélani a v pfipadé osob se stfednim vzdélanim bez maturity.
Podil Zen se zakladnim vzdélanim €i bez vzdélani odpovidal v roce 2018 18 %, podil
muzu ve stejném roce byl o 8 p.b. nizSi. V absolutnim vyjadfeni poCet muzl se
zakladnim vzdélanim cinil 26,9 tis., poCet Zzen byl téméf dvojnasobny. Stfedniho
vzdélani bez maturity dosahlo 44 % muzu a 28 % Zen. Podil vysokoskolsky
vzdélanych Zen byl v poslednim roce sledovaného obdobi 16 %, v pfipadé muzi
tento podil odpovidal 13 %.

Vzdélanostni struktura obyvatelstva Olomouckého kraje se v roce 2018 pfilis neliSila
od vzdélanostni struktury obyvatel Ceské republiky (viz graf 5). Jediny vyrazngjsi
rozdil se tykal zastoupeni vysokoskolsky vzdélanych osob. Zatimco v Olomouckém
kraji se tyto osoby na celkové populaci podileli 15 %, republikovy pramér €inil 19 %.
Z toho duvodu se Olomoucky kraj dlouhodobé zaméfuje na podporu vysokych skol
v regionu s cilem zvySovani poctu vysokoskolsky vzdélanych osob v regionu pomoci
zvySovani kvality vzdélavani na vysokych Skolach, rozvoje spoluprace vysokych skol
a stfednich Skol v regionu, podpory vysokych Skol v oblasti inovativnich aktivit,
podpory védecko-vyzkumnych kapacit, které umoZzhuji transfer ekonomického know-
how do regionu, podpory profesné zamérfenych studijnich programi a podpory
akademicky zamérfenych studijnich obort na vysokych Skolach v Olomouckém kraiji
zameérenych na polytechnické vzdélavani, nové technologie a pramysi.



Tab. 2: Vzdélanostni struktura obyvatelstva Olomouckého kraje (tis. osob)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Obyva'telstvo ve véku 546,2 544,7 542,9 541,2 539,7 538,4 536,5 535,0
15 a vice let
zakladni a bez vzdélani 96,2 91,3 91,6 81,9 78,3 78,0 78,5 77,0
stfedni bez maturity 198,8 209,3 204,4 206,1 205,7 201,4 187,8 191,7
stfedni s maturitou 179,3 176,2 179,4 175,3 170,5 177,4 186,1 187,5
wysokoskolské 71,8 67,8 67,5 77,6 85,1 81,4 83,8 78,2
Muzi 264,7 264,0 263,2 262,4 261,7 261,1 260,2 259,8
zékladni a bez vzdélani 34,0 32,5 36,4 28,3 26,7 28,4 27,7 26,9
stfedni bez maturity 113,2 122,8 115,9 118,1 117,3 119,0 112,3 114,8
stfedni s maturitou 79,4 76,1 78,6 77,9 75,2 73,3 82,0 84,6
vysokoskolské 38,1 32,5 32,3 37,9 42,3 40,4 38,1 33,3
Zeny 281,4 280,7 279,7 278,8 278,0 277,3 276,3 275,2
zékladni a bez vzdélani 62,1 58,8 55,2 53,6 51,6 49,6 50,8 50,2
stfedni bez maturity 85,6 86,5 88,6 88,0 88,3 82,5 75,5 76,9
stfedni s maturitou 100,0 100,0 100,8 97,4 95,2 104,1 104,1 102,9
wsokoskolské 33,7 35,3 35,1 39,7 42,7 41,0 45,7 44,9

Zdroj: CSU, Statisticka roéenka Olomouckého kraje 2019

Graf 4: Vzdélanostni struktura obyvatelstva Olomouckého kraje (2011-2018;
v tis.)
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Graf 5: Vzdélanostni struktura obyvatelstva Olomouckého kraje a CR (2018;
rel.)
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Zdroj: CSU, Statisticka roéenka Olomouckého kraje 2018

Nasledujici graf zobrazuje vzdélanostni strukturu zaméstnanych osob v Olomouckém
kraji. Podil zaméstnanych se zakladnim vzdélanim a bez vzdélani v roce 2018
odpovidal 4,1 % (CR 4,3 %), zaméstnani se stfednim vzdé&lanim bez maturity se na
celkovém poétu zaméstnanych osob podileli 36,9 % (CR 33,5 %). Zastoupeni
zaméstnanych se stfednim vzdélanim s maturitou bylo v Olomouckém kraji i CR
zhruba srovnatelné (39,6 % v Olomouckém kraji, 37,1 % v CR), podil vysokogkolsky
vzdélanych zaméstnanych osob v Olomouckém kraji odpovidal 19,4 %, zatimco
v ramci celé CR byl 0 5,6 p.b. vy$si.

Graf 6: Zaméstnani v narodnim hospodarstvi podle vzdélani (2018; rel.)
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Zdroj: CSU, Statisticka roéenka Olomouckého kraje 2018
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1.2.4. Lidské zdroje, trh prace a zaméstnanost

Podle vybérového Setfeni pracovnich sil zahrnovala pracovni sila v Olomouckém
kraji v roce 2018 celkem 319,8 tisic osob, z toho 311,6 tisic osob bylo zaméstnano v
narodnim hospodafstvi.

Tab. 3: Obyvatelstvo podle ekonomické aktivity v Olomouckém kraji a CR
(2018; v tis.)

CR OLK
abs. rel. abs. rel.
Obyvatelstvo starsi 15 let celkem 8941,8 100% 535,0 100%
vtom:
ekono'micky aktivni p?p}llace 5 415.4 61% 319,8 60%
15 a vice let (pracovni sila)
vtom: zaméstnani v NH (ILO)Y 52938 59% 311,6 58%
nezaméstnani 121,6 1% 8,2 2%
ekonomicky neaktivni 3 526,4 39% 215,2 40%
Zdroj: CSU

Mira zaméstnanosti v Olomouckém kraji vroce 2018 Cinila 58,2 % (6. misto
v mezikrajském srovnani pfi fazeni od nejvy$si miry zaméstnanosti; CR 59,2 %).
Obecna mira nezaméstnanosti vtomto kraji odpovidala 2,6 % (5. misto
v mezikrajském srovnani pfi fazeni od nejvy$$i miry nezaméstnanosti; CR 2,2 %).
Indikator mira ekonomické aktivity dosahl v roce 2018 v Olomouckém kraji mirné
niz§i hodnoty, nez kolik Cinil celorepublikovy primér. Celkova mira ekonomické
aktivity odpovidala 59,8 % (7. misto, Fazeni od nejvy3si), v CR 60,6 %. V pfipadé
muzl tento podil ¢inil 67,6 %, v pfipadé Zen 52,5 %. Ve srovnani s ostatnimi kraji se
jedna o primérné hodnoty.

Z hlediska Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO pracovalo v roce 2018 v Olomouckém
kraji 61,0 tisic osob na pozicich Remeslnik(l a opravara, coz je v relativnim vyjadreni
nadprdmé&rna hodnota viigi celé CR. Vice nez 51 tisic osob bylo zaméstnano jako
Technic¢ti a odborni pracovnici (16,4% podil na celkové zaméstnanosti), 49,7 osob
pracovalo jako Obsluha stroji a zafizeni, montéfi a 47,4 tisic osob pracovalo ve
sluzbach a prodeji. Olomoucky kraj naopak zaznamenal podprimérny podil
Specialistti (13, 2 % vs. 16,1 % v CR).
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Tab. 4: Zaméstnani v narodnim hospodarstvi podle klasifikace zaméstnani CZ-
ISCO v Olomouckém kraji a CR (2018; v tis.)

CR OLK
abs. rel. abs. rel.
Zaméstnani celkem 5293,8 100% 311,6 100%
z toho podle hlavnich tfid klasifikace
zaméstnani (CZISCO)
Zakonodarci a Fidici pracownici 245,0 4,6% 10,0 3,2%
Specialisté 851,5 16,1% 41,2 13,2%
Technicti a odborni pracownici 915,0 17,3% 51,1 16,4%
Urednici 498,9 9,4% 25,6 8,2%
Pracownici ve sluzbach a prodeji 822,7 15,5% 47,4 15,2%
E:::il:&v:r:;g;a;&\'mici v zemédeélstwi, 66.3 1.3% 72 2 3%
Remesinici a opravafi 864,8 16,3% 61,0 19,6%
Obsluha strojii a zafizeni, montéfi 727,0 13,7% 49,7 15,9%
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 287,1 5,4% 14,9 4,8%
Zaméstnanci v ozbrojenych silach 15,2 0,3% 3,4 1,1%
Zdroj: CSU

V pristich letech se v disledku demografického vyvoje oCekava dalSi pokles poctu
ekonomicky aktivnich. Na trh prace budou vstupovat poCetné méné zastoupené
ro¢niky narozené po roce 2000 a naopak dojde k odchodu silnéjSich ro¢nik obyvatel
narozenych v 60. letech 20. stoleti. JiZ na konci roku 2010 byl proud ,generace
odchazejici“ (skupina ve véku 60—64 let) vySSi nez proud ,generace pfichazejici“
(populace ve véku 20-24 let).

Z hlediska odvétvi Cinnosti zaméstnanych bylo v roce 2018 v kraji zaméstnano 14,0
tis. obyvatel v primarnim sektoru (4,5 % v kraji, vCR 2,8 %), 119,9 tis. osob
v sekundarnim sektoru (38,5 %, v CR 34,8 %) a 177,8 tis. osob v terciarnim sektoru
(57,1 %, v CR 62,4 %). Ze vdech 311,6 tisic zamé&stnanych pracovalo nejvice osob
v odvétvi zpracovatelského pramyslu (98,3 tis.), velkoobchodu, maloobchodu a oprav
motorovych vozidel (33,3 tis.), stavebnictvi (21,5 tis.), vefejné spravy a obrany
(22,9 tis.), v odvétvi zdravotnictvi a socialni péce (20,7 tis.) a ve vzdélavani (22,9 tis).

12



Tab. 5: Zaméstnani v narodnim hospodarstvi podle sekce CZ-NACE v
Olomouckém kraji a CR (2018; v tis.)

¥

13

CR OLK
abs. rel. abs. rel.
Zaméstnani celkem 5 293,8 100,0% 311,6 100,0%
Sekce CZ-NACE
z toho:
A Zemeédélstvi, lesnictvi a rybafstvi 148,3 2,8% 14,0 4,5%
B Tézba a dobyvani 33,3 0,6% 1,0 0,3%
C Zpracovatelsky pramysl 1458,4 27,5% 98,3 31,6%
owsniliomtyswsovontl ICYIN IETVRN DR SEY
F Stavebnictvi 384,0 7,3% 21,5 6,9%
C vekrods rdowmi 2y | o | now | ma | ame
H Doprava a skladovani 328,2 6,2% 18,8 6,0%
I Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 187,3 3,5% 9,3 3,0%
J Informaéni a komunikaéni €innosti 169,8 3,2% 4,0 1,3%
K Penéznictvi a pojiStownictvi 118,2 2,2% 5,2 1,7%
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 46,4 0,9% 1,9 0,6%
M Profesni, v&decké a technické €innosti 266,6 5,0% 13,4 4,3%
N Administrativni a podplrné Cinnosti 130,9 2,5% 4,2 1,3%
P Vzdélavani 350,5 6,6% 22,9 7,3%
Q Zdrawvotni a socialni péce 370,2 7,0% 20,7 6,6%
R Kulturni, zabawni a rekreacni €innosti 96,9 1,8% 4,2 1,4%
S Ostatni Cinnosti 96,0 1,8% 51 1,6%
Zdroj: CSU




Graf 7: Podil zaméstnanosti v sektorech v Olomouckém kraji a CR (2018; rel.)
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Olomoucky kraj ma relativné silny potencial v lidskych zdrojich, a to zejména diky
Siroké historicky dané odvétvové struktufe. Vzdélanost v centralni Casti kraje
se pohybuje na urovni CR, v populaci horskych okresti je niz$i podil vysokoskolakii
a osob se stfednim vzdélanim s maturitou a vysSi podil osob vyucenych nebo se
zakladnim vzdélanim.

Kvalifikované pracovni sily dlouhodobé chybéji zejména ve strojirenstvi, stavebnictvi,
ve sluzbach a prodeji a femeslnici a opravafi. Naopak poptavka po cCerstvych
absolventech riznorodych manazerskych a administrativnich obort je znacné mensi
nez nabidka této pracovni sily. Obecné |ze konstatovat nedostatek kvalifikované
pracovni sily pro délnické profese, coZ souvisi také s faktem vyhybani se témto
profesim mladou generaci. Dasledkem toho je ,starnuti“ nékterych profesi a nutnost
,2dovazeni“ pracovni sily ze zahranici.

Co se tyce struktury volnych mist (poptavky) a nezaméstnanych (nabidky) podle
profesi, pfes odliSnosti regionalnich trhu prace je u nékterych profesi situace
podobna v celém kraji. Nejvice volnych mist v Olomouckém kraji evidoval ufad prace
k 29. 2. 2020 na pozicich Remeslnici a opravafi, Obsluha strojd a montéfi, Pomocni
pracovnici a Pracovnici ve sluzbach a prodeji. Zaméstnavatelé dlouhodobé a
opakované hledaji zejména kvalifikované soustruzniky, frézafe, svareCe, brusiCe
kovl, strojni zamecniky a nastrojafe. Velka poptavka je také po konstruktérech,
strojirenskych technicich a strojnich inzenyrech, zejména s jazykovymi znalostmi a
dalSimi specialnimi dovednostmi. Vzhledem k malému zajmu studentd o studium
technickych obori neni tato poptavka ¢&asto dlouhodobé uspokojena.
Zaméstnavatelé proto vyhledavaji nové pracovniky jiz mezi studenty a nabizeji rizné
finan¢ni a socialni vyhody. Velky zajem ze strany zaméstnavatell je také o zkuSené
fidi¢e mezinarodni kamionové dopravy, ktefi komunikativné ovladaji alespon jeden
svétovy jazyk, skladniky a dalSi délnické profese ve vyrobnich podnicich. Vysoka (a
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Casto dlouhodobé neuspokojend) je ipoptavka po ruznych femeslnicich,
opravarskych profesich a urc€itych potravinafskych profesich.

K 29. 2. 2020 bylo v Olomouckém kraji evidovano 13 781 uchazell o zaméstnani.
VétSina uchazecl (71 %) méla zakladni nebo stfedni odborné vzdélani nebo byla
bez vzdélani (k 29. 2. 2020). Podil uchazecu se stfednim vzdélanim s maturitou
odpovidal 22 %, vysoko$kolaci méli zhruba sedmiprocentni zastoupeni. Tyto podily
se vyrazné neodchyluji od celorepublikovych primeérd, viz tab. 6.

Tab. 6: Uchazedi o zaméstnani podle vzdélani v Olomouckém kraji a CR
(k 29. 2. 2020)

Olomoucky kraj

abs. v %
ZS a nizsi 31%

stredni odborné 5734 42% 88314 39%
stfedni odborné s

maturitou 3 005 22% 50321 22%

i
& odborng

:‘Z’ZZI;’M ofne 129 1% 1826 1%
vysokoskolské 922 7% 17 030 7%
Celkem 13781 100% 227 369 100%

Zdroj dat: portal MPSV/statistiky, viastni vypocty

Na urovni okresu je patrna vysSi nezaméstnanost osob se zakladnim a nizSim
vzdélanim a stfednim odbornym vzdélanim bez maturity v okrese Jesenik (33 %
uchaze€l se zakladnim a nizSim a 48 % uchazelu se stfednim odbornym bez
maturity). Celkové maji v Olomouckém kraji mezi nezaméstnanymi nejvysSi
zastoupeni osoby se stfednim odbornym vzdélanim (42 %, viz tab. 7).

Tab. 7: Uchazec¢i o zaméstnani podle vzdélani v Olomouckém kraji a okresech
Olomouckého kraje (k 29. 2. 2020)

okr. Jesenik
abs. v %

ZS a nizsi 25%

okr. Sumperk
abs. v%

28%

okr. Pferov
abs. v %

30%

okr. Prostéjov
abs. v %

35%

okr. Olomouc
abs. v %

stredni odborné 5734 42% 725 48% 1765 40% 610 37% 1346 41% 1288 44%

tredni odborné
SN 3005 | 22% | 230 | 15% | 1001 | 25% | 357 | 21% | 709 | 22% | e18 | 21%

maturitou

&l odborné

Vi>>lodnotne 129 1% 7 0% 46 1% 18 1% 27 1% 31 1%
vzdélani

vysokogkolské 922 | 7% 47 3% | 420 | 9% 99 6% 204 | 6% 152 | 5%
Celkem 13781 | 100% | 1496 | 100% | 4440 | 100% | 1664 | 100% | 3273 | 100% | 2908 | 100%

Zdroj dat: portal MPSV/statistiky, viastni vypocty

Podily uchazec€l v Olomouckém kraji podle vékovych skupin se rovnéz vyrazné
neodchyluji od celorepublikovych priméra. Patrné je relativné vysoké zastoupeni
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osob ve véku 50 let a starSich (tvofi 37 % vS8ech uchazeCl o zaméstnani). Ve
srovnani s rokem 2012 se vyrazné snizily absolutni po¢ty uchaze€t o zaméstnani ve
vSech vékovych skupinach, podil skupiny 50+ naopak vzrostl (z 27 % v roce 2012 na
37 % v roce 2019). Nezaméstnanost nejmladsi vékové skupiny (do 19 let)
v Olomouckém kraji byla v roce 2019 mirné pod celorepublikovym priimérem.

Tab. 8: Vékovd struktura uchazeéu o zaméstnani v Olomouckém kraji a CR
CR

Vék 31.12.2012 31.12.2019 rozdil p. b.
abs. v % abs. v % 2019 -2012
do 19 let 24221 8364
20-29 let 134 452 24,7% 38592 17,9% -6,8%
30-39 let 128 019 23,5% 42 082 19,5% -4,0%
40-49 let 113 980 20,9% 49 101 22,8% 1,9%
50- a vice 144 639 26,5% 77 393 35,9% 9,4%
Celkem 545 311 215532
OLOMOUCKY KRAJ
Vék 31.12.2012 31.12.2019 rozdil p. b.
abs. v% abs. v% 2019 -2012
do 19 let 478 3,7% -0,1%
20-29 let 9753 24,2% 2192 17,1% -7,1%
30-39 let 9470 23,5% 2364 18,4% -5,0%
40-49 let 8 654 21,5% 3026 23,6% 2,2%
50- a vice 10 939 27,1% 4758 37,1% 10,0%

Celkem 40 342 100,0% 12 818 100,0% 0,0%
Zdroj dat: portal MPSV/statistiky, vilastni vypocty

Mladistvi a absolventi v Olomouckém kraji se na celkovém poctu uchazecu v roce
2019 o zaméstnani podileli 4,9 %, pficemZ nejvysSi zastoupeni méli v okrese
Olomouc. Ve srovnani s rokem 2012 je vSak rozdil patrny, v tomto obdobi se jejich
podily pohybovaly okolo 8 %.

Tab. 9: Uchazeci o zaméstnani — absolventi a mladistvi v Olomouckém Kkraji

Jesenik Olomouc Prostéjov Prerov Sumperk OLK Celkem CR

2012 3500 13 251 6223 8910 8458 40342 545 311

Celkem UoZ 2019 1318 4192 1499 3017 2792 12 818 215532
rozdil v % 2019-2012 62% 68% 76% 66% 67% 68% 60%

2012 pocet 223 1103 473 662 649 3110 36120
podilv % 6,4% 8,3% 7,6% 7,4% 7,7% 7,7% 6,6%

Miladistvi a 2019 pocet 46 213 67 149 147 622 9729
absolventi podil v % 3,5% 5,1% 4,5% 4,9% 5,3% 4,9% 4,5%
r:z:ﬂ 2019-2012 -2,9% -3,2% -3,1% -2,5% -2,4% -2,9% -2,1%

Zdroj dat: databaze OK-préace — statistiky, vlastni vypocty

Osoby se zakladnim vzdélanim jsou na trhu prace vyrazné znevyhodnéni. Osoby se
zakladnim vzdélanim nemohou pracovat na dvé smény a v noci, |ze jim nabizet jen
pomocné prace, ne vzdy vSak zvladnou jejich fyzickou narocnost. Mnohym z nich
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chybi motivace k praci a jejich orientace na trhu prace je v podstaté nulova.
Mladistvym uchazedtim je vénovana zvySena pozornost. UP jim vétSinou nabizeji
motivacni kurzy spojené s praktickou rekvalifikaci, jejichz soucasti je praxe u
konkrétnich zaméstnavateld.

Nezaméstnanost absolventl stfedniho vzdélani s vyuénim listem obvykle souvisi
s jejich mensSi adaptabilitou, vysokymi oCekavanimi a nékdy také se Spatnou volbou
povolani (zaméreni na atraktivni obory ve sluzbach, kde je trh prace jiz nasycen a
mzdova uroven je podprimérna, zatimco ve vyrobnich oborech neni poptavka
zameéstnavatell po praci plné pokryta). Absolvent stfedniho vzdélavani s maturitou je
pro zaméstnavatele nejatraktivnéjSi, pokud je ochoten pfijmout praci na urovni
vyuCeni. K vyuZiti maturitniho vzdélani vede absolventa stfedniho vzdélavani
s maturitou vétSinou az praxe a profesni postup. Absolventi ucebnich oborl
s maturitou v8ak obvykle (alespon z poCatku) nechtéji zaméstnani v délnické profesi
akceptovat. Absolventi gymnazii vykazuji velmi nizkou miru nezaméstnanosti, ale
zde je tfeba brat v uvahu, Ze valna vétSina z nich dale studuje v sektoru terciérniho
vzdélavani.

VysokosSkolaci maji relativné vysoké Sance na uplatnéni i v tom pfipadé, Ze se
rozhodnou (nebo jsou k tomu donuceni) hledat praci mimo obor pivodniho vzdélani
nebo mimo okres svého bydlisté.

1.3. Ekonomicky rozvoj regionu

Olomoucky kraj je region s relativné vysokymi vnitfnimi rozdily, zejména pak mezi
severni a centralni — jizni Casti kraje. Mira ekonomické aktivity byla v roce
2018 v Olomouckém kraji 59,8 %, 7. nejvyssi mezi kraji CR (celorepublikovy pramér
odpovidal 60,6 %). Ekonomicky rozvoj kraje je vSak dan celkovym ekonomickym
rozvojem a je Uzce spjat s ekonomickym vyvojem v CR.

Na druhé strané ma kraj nadprimérné kapacity z hlediska lidskych zdroja, které ale
nejsou doposud odpovidajicim zplsobem vyuzity a zhodnoceny. Dokladem toho je
ekonomicka struktura, v niz stale dominuje zpracovatelsky primysl s fadou odvétvi
s nizkou pfidanou hodnotou, ale neni jich tolik. Navic se jedna o tradi¢ni obory, kde
pravé je mozneé vidét prilezitost pro Skoly, protoZze mohou zjistit, jestli se neda
pracovat efektivnéji (napf. dle zahraniCnich zkuSenosti) a navazat spolupraci
s podnikateli.

U modernich a rychle se rozvijejicich obor(, které tvofi vétSinu zpracovatelského
primyslu v kraji (napf. elektrotechnika nebo strojirenstvi), je také dullezita spoluprace
Skol se zaméstnavateli, jelikoz firmy obvykle disponuji moderné&jSim vybavenim nez
Skoly. Pro uspéch absolventl Skol na trhu prace je pfitom dulezité, aby rozdil mezi
urovni absolventt Skol a primyslovou praxi byl co nejmensi.

Silnym potencialem kraje je velmi zachovalé pfirodni prostfedi a fada kulturnich
a historickych pamatek, které je mozné vyuZzit pro cestovni ruch. Ten je dalSim
z odveétvi sluzeb, na které by se mohl Olomoucky kraj zaméfit a vyuzit pro dalSi
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rozvoj, protoze jeho potencial je stale nevyuzit. Na druhou stranu je tfeba realné
konstatovat, Ze se jedna o oblast, ktera nema v naSich podminkach nadégji na
zasadni zastoupeni pfi tvorbé hrubého domaciho produktu. Navic se jedna o obor,
predev§im k modernizaci vyuky, protoze dle tabulky €. 10 je v této oblasti absolventu
dost.

1.3.1. Hruby domaci produkt a hruba pridana hodnota

V roce 2018 dosahl hruby domaci produkt (HDP) v Olomouckém kraji hodnoty 248,5
mid. KE. HDP na 1 obyvatele kraje pak Cinil 393 tis. K¢, coz odpovidalo jedenactému
mistu mezi ¢trnacti kraji. Uvedena hodnota HDP na 1 obyvatele kraje pfedstavovala
78,4 % primérné hodnoty za Ceskou republiku (viz graf 8). Na vytvoreném HDP za
celou republiku se Olomoucky kraj podilel 4,7 %. Vyjime€né postaveni mezi kraji
zaujima HI. m. Praha, které se na tvorbé HDP podilelo 25,8 %.

HDP Olomouckého kraje v béznych cenach zaznamenal mirny rist v obdobi let 2010
az 2013, od roku 2014 do roku 2018 byl rust strméjsi (202,7 mld. v roce 2014, 248,5
mid. v roce 2018). Podobny vyvoj mél i HDP vyjadfeny v objemovém indexu ({j.
predchozi rok = 100). V poslednich péti letech se hodnota tohoto indikatoru pohybuje
nad hodnotou 100.

Z hlediska odvétvové struktury dle podilu sektord na hrubé pfidané hodnoté je
skladba nasledujici — zemédalstvi 3,3 % (CR 2,2 %), zpracovatelsky pramysl 30,6 %
(CR 25,7 %), stavebnictvi 6,4 % (CR 5,6 %), terciarni sektor 56,3 % (CR 62,0 %).
Podil sektort na HDP CSU uz nezjistuje.
Graf 8: HDP na 1 obyvatele podle krajii CR v roce 2018 (CR = 100 %)
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1.3.2. Mzdy

Pramérna hruba mésiéni mzda na plné zaméstnané v Ceské republice v roce 2018
dosahla 33 684 K¢ (nominalni mzda). V Olomouckém kraji byla v tomto obdobi
prumeérna hruba mzda relativné vyrazné nizsi (30 073 KC&). V obou pfipadech plati, ze
prumérna hruba mzda se v poslednich letech v nominalnim vyjadfeni zvySuje. Za
vyrazny rust mezd muize predevSim napjata situace na trhu prace (nizka
nezameéstnanost, poptavka po vysokém poctu pracovnikl ze strany podniku).

Tab. 10: Primérna hruba mési¢ni mzda (2018; prepocet na plné zaméstnané;
v K¢)

2014 2015 2016 2017 2018

Ceska republika® 26 802 27 811 29 056 31 109 33 684
HI. m. Praha 35115 36 371 37 931 39 782 42 502
StfedoCesky 27 345 27 997 29 338 31 457 34 390
JihoCesky 24 321 25 246 26 591 28 093 30 620
Plzersky 26 026 27 013 28 276 30 700 33 020
Karlovarsky 22 707 24 119 25 006 26 999 29 236
Ustecky 24 336 25 301 26 542 28 369 30 802
Liberecky 24 767 26 358 27 326 29121 31615
Kralovehradecky 24 387 25192 26 656 28 580 31 373
Pardubicky 24 067 24 856 26 356 28 006 30 358
Vysodina 24 293 25 258 26 754 28 568 31 002
Jihomoravsky 26 116 27 051 28 456 30 311 32 639
Olomoucky 24 175 24 584 25 861 27 486 30 073
Zinsky 23 873 24 554 26 246 27 565 30 317
Moravskoslezsky 24 877 25475 26 555 27 991 30 364

Zdroj: CSU, statistické roéenky
1) Pracovistni metoda — tuzemni tfidéni je provedeno podle mista skute¢ného pracovisté
zaméstnancu
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Tab. 11: Pradmérné hrubé mési¢éni mzdy a mediany hrubych mési¢nich mezd
podle kraju v roce (2018; v K¢)

Primérna mzda Median mezd
celkem pgr:gr;ge muzi zeny e celkem muzi zeny
vse mzd)-/ muzi/zeny
Ceska republika 33684 X 37 008 29 627 1,25 27 253 29 106 24794
kraje:
HI. m. Praha 42 502 1. 47 739 36 570 1,31 34 338 37 497 31616
Stfedocesky 34 390 2. 38 244 29 444 1,30 30 048 32 897 26 842
JihoCesky 30 620 9. 33231 27 608 1,20 27 909 29 811 25 834
Plzersky 33020 3. 36 147 29 130 1,24 30 055 32 460 27 240
Karlovarsky 29 236 14. 31911 26 611 1,20 26 774 29 379 24 263
Usteck)'/ 30 802 8. 33492 27 650 1,21 27 901 30 029 25481
Liberecky 31615 5. 34774 27 834 1,25 28 882 31195 26 447
Kralovéhradecky 31373 6. 34 284 27 461 1,25 28 348 30 600 25617
Pardubicky 30 358 11. 32679 27 103 1,21 27 851 29 606 25 425
Vysogina 31 002 7. 34 339 26 889 1,28 28 211 30 601 24 923
Jihomoravsky 32 639 4. 35767 28 643 1,25 28 728 30 908 26 118
Olomoucky 30073 13. 32421 27 120 1,20 27 253 29 106 24 794
Zlinsky 30 317 12. 33590 26 420 1,27 27 398 30 214 24 251
Moravskoslezsky 30 364 10. 33081 26 979 1,23 27 653 30 152 24 789
Zdroj: CSU

Je faktem, Ze vétSina obyvatel na primérnou mzdu nedosahne, nicméné vyrazného
zlepSeni se dockala i tzv. medianova mzda. Polovina pracujicich v CR v roce 2018
brala 29,2 tisic K¢ nebo vice, v Olomouckém kraji 27,3 tisic. Nastal trend, kdy
medianova mzda roste rychleji nez ta primérna. To znamena, Ze se uroven pfijm{
vyrovnava. Lidé s nizSimi pfijmy zazivaji vétSi nardst mezd nez lidé s vysokymi
prijmy.

1.3.3. Ekonomické subjekty

Zmény v poctu a struktufe ekonomickych subjektl odrazeji obecny vyvoj
hospodarstvi, ktery byl ovlivnény ekonomickou krizi (v letech 2008-2009) a
naslednym postupnym ekonomickym ruastem. Pocty subjektl evidovanych v registru
ekonomickych subjektd (RES) je potfeba brat s ur€itou rezervou, nebot objektivné
nevypovidaji o skuteCném aktivnim podnikatelském prostfedi v daném uzemi-
regionu. V registru jsou evidované i takové subjekty (zejména fyzické osoby), které
nevyvijeji zadnou podnikatelskou Cinnost a maiji tfeba pozastavenou cCinnost. UZSi
soubor RES tvofi Udaje za subjekty se zjisténou aktivitou. To jsou ty, které podle
informaci ze statistickych zjiStovani nebo z administrativnich zdroju vykazuji
ekonomickou €innost.

Z udaja v tabulce vyplyva, Ze zhruba jen %2 subjektt z celkového evidovaného poctu
podnika. V souvislosti s hospodafskym rustem a pfiznivym vyvojem ekonomiky se v
Olomouckém kraiji zvysil v roce 2018 oproti roku 2007 podil podnikajicich subjektl o
14 % (v CR 0 23 %).
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Ke konci roku 2018 bylo v Olomouckém kraji evidovano 72 121 subjektl se zjist€nou
aktivitou. Z tohoto poctu bylo 75 % subjektl osobami fyzickymi a 25 % osobami
pravnickymi. Osmnact procent subjektt pocty zaméstnancu neuvedlo, 62 % subjektu
fungovalo bez zaméstnancl, 14 % subjektd zaméstnavalo maximalné 5
zaméstnancu, 4 % subjektl zaméstnavalo 6 az 24 osob, neceld 2 % evidovala 25 az
249 zaméstnancu. Vice nez 250 zaméstnancu mélo v kraji 108 subjektl, pfiemz u
14 z nich pracovalo vice nez 1 000 osob.

Tab. 12: Registrované subjekty a ekonomické subjekty se zjiSténou aktivitou v
Olomouckém kraji a CR (2007-2018)

Pocet
ekonom.subjektti 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
k 31.12.

Registrované
subjekty celkem
Ekonomické
subjekty se
zjisténou
aktivitou
PODIL
subjekti se

Zjisténou 49% 53% 52% 53% 54% 55% 55% 53% 52% 51% 52% 52%
aktivitou na
celkovém pétu

2481 863|2 552 149(2 570 611 2 637 551| 2 703 444(2 727 654| 2 694 737 2 733 459| 2 768 953( 2 807 5322 848 672| 2 889 422

1224 863| 1 345 589 1 346 185| 1 399 983( 1 461 2011 513 556| 1 470 929 1 446 293 1 439 747|1 429 680 1 475 207| 1 502 560

Ceska republika

Registrované

; 132 139 135028| 133 275| 136 229| 138 970| 135201| 137 119| 138 347| 139 097| 140 735| 142 182( 143972
subjekty celkem

Ekonomické
subjekty se
zjisténou
aktivitou

PODIL
subjekti se
zjisténou 43% 51% 52% 52% 53% 56% 53% 51% 50% 49% 50% 50%

aktivitou na
celkovém pétu

63333] 69087 69044 70968] 73644 75639 73005 70866| 70182 69048 70693 72121

Olomoucky kraj

Zdroj: CSU, Verejna databéze, RES 2018

21



Tab. 13: Ekonomické subjekty se zjisSténou aktivitou v Olomouckém kraji podle
oc¢tu zaméstnancu (2007-2018)

OLK okres okres okres okres okres
Jesenik | Olomouc Prerov |Prostéjov| Sumperk
Celkem subjektt 72 121 5 014 29 651 13 262 11 975 12 219
neuvedeno 12 788 863 5 380 2134 2272 2 139
tzjsrznéstnancﬁ 44 865 3 267 18 151 8 407 7 316 7 724
1-5 9 879 600 4 224 1873 1611 1 571
6 - 10 1 530 78 648 285 255 264
11 - 19 1 403 92 582 245 239 245
20 - 24 301 25 124 50 63 39
25 - 49 668 52 254 136 107 119
50 - 99 369 27 143 72 59 68
100 - 199 184 3 85 34 31 31
S 200 - 249 26 2 9 5 6 a
= |250 - 499 72 5 31 15 12 9
500 - 999 22 12 4 3 3
1000 - 1499 7 . a 1 2
1500 - 1999 1 . 1 .
2000 - 2499 3 . 1 1 1
2500 - 2999 . . . .
3000 - 3999 1 . . . . 1
4000 - 4999 2 . 2
5000 - 9999
10000 a vice

Zdroj: CSU, Verejna databéze, RES 2018
1.4. Spoluprace se socialnimi partnery

Olomoucky kraj spolupracuje v oblasti vzdélavani, resp. Skolstvi na jednotlivych
urovnich s mnoha partnery a institucemi. PfedevSim se jedna o mésta a obce, které
jsou zfizovateli rozsahlé sité matefskych a zakladnich $kol, profesni svazy,
Sektorové dohody, Hospodafiskou komoru, Agrarni komoru a dalSi sdruzeni
zaméstnavatelll a zaméstnancli, které maji své vyznamné zastoupeni v Radé
hospodarské a socialni dohody. Olomoucky kraj také Uzce spolupracuje s Centrem
uznavani a celozivotniho u€eni Olomouckého kraje (CUOK), se Spolkem stfedniho
$kolstvi Olomouckého kraje, se Sdruzenim soukromych $kol Cech, Moravy a Slezska
a s dalSimi asociacemi Skol.

V oblasti spoluprace s regionalnimi partnery Olomoucky kraj realizuje projekt ,Rozvoj
regionalniho partnerstvi v programovém obdobi EU 2014-20 — I..“. Jedna o
neinvesticni projekt podpofeny z Operacniho programu Technickd pomoc. Projekt je
zaméfen na podporu cCinnosti platformy Regionalni stalé konference pro uzemi
Olomouckého kraje (RSK OK), na uspésné Cerpani financnich prostfedkd z EU v
programovém obdobi EU 2014-2020 v uzemi kraje a hlavné na spolupraci partnert v
uzemi pfi podpofe absorpcni kapacity. Hlavnim cilem projektu je podpora a rozvoj
regionalniho partnerstvi vSech subjektt v tzemi Olomouckého kraje v programovém
obdobi EU 2014-2020 v kontextu &innosti regionalni stalé konference. DilCimi cili
projektu jsou zajisténi spoluprace RSK OK na implementaci uzemni dimenze a
naplfiovani Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020. RSK OK také spolupracuje
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na pripravé Strategie regionalniho rozvoje CR 21+ a na pfipravé CR na nové
programové obdobi EU po roce 2020. Projekt navazuje na jiz realizovany projekt
,R0zvoj regionalniho partnerstvi v programovém obdobi EU 2014-20 — L.%, v ramci
néhoz byla mimo jiné ustavena Pracovni skupina Vzdélavani RSK OK.
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2. VYCHOZi STAV, STREDNEDOBE NAVRHY A ZAMERY KRAJSKEHO
VZDELAVANI
V ramci tohoto oddilu jsou definovany zakladni stfednédobé zaméry Olomouckého
kraje, a to pro celkovy rozvoj vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraiji i pro jednotlivé
vybrané oblasti vzdélavani. Tyto zameéry navazuji na stfednédobé zaméry stanovené
v Dlouhodobych zamérech vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého
kraje z let 2003, 2006, 2008, 2012 a 2016 a na Strategii rozvoje uzemniho obvodu
Olomouckého kraje, zakladniho dokumentu pro regionalni rust. Vyznamnym
podkladovym materialem je Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky z roku 2019. Navaznost na tyto dokumenty je zakladnim

pilifem Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje na obdobi 2020-2024.

2.1. Navaznost na zakladni strategické dokumenty

2.1.1. Dlouhodobé zameéry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje

Dlouhodoby zamér Olomouckého kraje 2003 vychazel ze spoleCenské analyzy, ktera

ukazala na nutnost zmény systému vzdélavaci soustavy v kraji. V dusledku zmén na trhu

prace bylo treba:

1. wvytvofit uzsi propojeni vzdélavaciho systému se zaméstnavateli;

2. podporovat jiné formy a stupné vzdélavani s vyuzitim stavajicich Skolskych zafizeni;

3. vsouvislosti s poklesem poctu déti predlozit navrhy na optimalizaci Skolského systému
v kraji.

V nasledujicich letech se pfistoupilo k naplfiovani téchto tfi prioritnich os pomoci
specifickych stfednédobych zaméru.

Duraz byl kladen na 4 zakladni sméry:

1. veSkeré zmény v siti Skol a ve struktufe oteviranych oboru disledné projednavat
v organech krajské samospravy a v poradnich organech;

2. omezit neopodstatnéné duplicity obort v jednom mésté, popf. mikroregionu;

omezit otevirani téch obord, o které je na trhu prace dlouhodoby nezajem;

4. zahajit racionalizace sité Skol a Skolskych zafizeni, jejichZ existence se ukazala jako
neopodstatnéna.

w

Dlouhodoby zamér Olomouckého kraje 2006 vychazel ze zakladnich strategickych
smért Dlouhodobého zaméru Olomouckého kraje z roku 2003 a priorit Dlouhodobého
zaméru Ceskeé republiky 2005, kterymi byly:

1. zkvalitnéni a modernizace vzdélavani (kurikularni reforma);
2. zajistovani kvality, monitorovani a hodnoceni vzdélavani;
3. zajistovani rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani;
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4. rozvoj integrovaného systému poradenstvi ve Skolstvi;
5. zvySovani profesionality a spoleCenského postaveni pedagogickych pracovniku;
6. podpora dalSiho vzdélavani.

V ramci Dlouhodobého zaméru Olomouckého kraje 2008 vychazel dalSi rozvoj
vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraji ze Sesti zakladnich priorit (strategickych
smérd) Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2007.

Témito zakladnimi strategickymi sméry byly:

1. rovnost pfilezitosti ke vzdélavani;

2. kurikularni reforma — nastroj modernizace vzdélavani s ddrazem na rozvoj
klicCovych kompetenci;

3. podpora vyuky cizich jazyku, informacnich a komunikacnich technologii;

4. tvorba a zavadéni systému kvality, metod hodnoceni a vlastniho hodnoceni skol
a Skolskych zafizeni;

5. zvySovani profesionality a zlepSovani pracovnich podminek pedagogickych
pracovniku;

6. podpora dalSiho vzdélavani.

V ramci Dlouhodobého zaméru Olomouckého kraje 2012 vychazel dalSi rozvoj
vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraji z péti zakladnich priorit (strategickych
smér() Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2011.

Témito zakladnimi strategickymi sméry byly:
zvyseni kvality vzdélavani;

nové metody hodnoceni skol,

optimalizace nabidky vzdélavani;

rozvoj odborného vzdélavani;

podpora pedagogickych pracovniku.

ok wnhE

Vramci Dlouhodobého zaméru Olomouckého kraje 2016 byly v souladu
s celostatnim dlouhodobym zameérem stanoveny nasledujici strategicke priority:

1. vzdélavani pro budoucnost;
2. snizovani nerovnosti ve vzdélavani;
3. kvalita vzdélavani a zlepSovani pedagogickych dovednosti ucitel.

Naplnovani jednotlivych priorit Dlouhodobych zamér vzdélani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Olomouckého kraje je v souladu s platnou legislativou kazdoro¢né
vyhodnocovano v ramci VyroCni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy
v Olomouckém kraji za pfislusny Skolni rok.

Na zakladé vyhodnoceni naplinovani priorit dlouhodobych zamérd muazeme
konstatovat, ze v Olomouckém kraji se podarilo diky uzké spolupraci
s poradnimi organy kraje, predevs§im pak Vyborem pro vychovu, vzdélavani
a zaméstnanost Zastupitelstva Olomouckého kraje a socialnimi partnery
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stabilizovat sit’ Skol, ktera reflektuje pozadavky zakud, rodicii, pedagogické
verejnosti a trhu prace. V uzké spolupraci vSech zainteresovanych organt byla
racionalizovana sit’ Skol a Skolskych zafizeni, byly odstranény neopodstatnéné
duplicity ve vzdélavaci nabidce a doslo ke zlepSeni urovné materialné
technického zabezpeceni vyuky. Jednotlivé priority se darilo naplihovat také
diky skute¢nosti, ze Olomoucky kraj nahlizel na Skolstvi v kraji jako na celek
a jednotlivé strategické dokumenty na sebe vzajemné navazovaly.

V roce 2001 Olomoucky kraj pfevzal zfizovatelské kompetence od Ministerstva
$kolstvi, mladeze a té&lovychovy CR a Ministerstva zemédélstvi CR k 168 $kolam
a Skolskym zafizenim. Vroce 2003 pfevzal Olomoucky kraj zfizovatelské
kompetence k jedné prispévkové organizaci a v roce 2005 v disledku zmény hranice
uzemi prevzal zfizovatelské kompetence ke dvéma prispévkovym organizacim
od Moravskoslezského kraje. Celkem Olomoucky kraj prevzal zfizovatelské
kompetence k 171 subjektam.

Optimalizace sité Skol a Skolskych zafizeni byla feSena ihned po prevzeti
zfizovatelskych kompetenci a Olomoucky kraj pfistoupil k racionalizaci sité Skol
a Skolskych zafizeni. Vysledkem procesu racionalizace je snizeni na 107 Skolskych
prispévkovych organizaci zfizovanych Olomouckym krajem ke dni 31. 12. 2019.

2.1.2. Strategie rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje

Strategie rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje (SROK) je zakladnim
stfednédobym koncepénim dokumentem kraje. Jednim z jejich hlavnich ukoll je
zformulovat rozvojové priority a cile a oblasti podpory kraje na obdobi péti let (resp.
na 12 let v pfipadé vize a dlouhodobych priorit a cild) tak, aby co nejucinnéji
pfispivaly k vyvazenému a udrzitelnému rozvoji uzemniho obvodu kraje. Dulezité je
zachyceni a vyuziti vazeb na narodni koncepce a na kohezni politiku Evropské unie.
Aktualni SROK je zpracovana pro obdobi 2015-2020 s dlouhodobym vyhledem do
roku 2027. Jednou z priorit je rozvoj lidskych zdroju, kdy je nezbytné nutné zvysit
uplatnitelnost absolventu Skol na trhu prace a pribézné pfizpusobovat oborovou
strukturu stfednich Skol potfebam trhu prace. Navrzena opatfeni SROK se odrazeji
v jednotlivych kapitolach dlouhodobého zaméru.

V souCasné dobé probiha aktualizace SROK, do které je uzce zapojen i odbor
Skolstvi a mladeze tak, aby tyto dva zakladni strategické dokumenty kraje tvofily
vzajemné provazany celek.

2.2. Hlavni cile zmén ve Skolském rejstriku v Olomouckém kraji v
letech 2020-2024

Hlavnim cilem je zajiSténi kvalitniho vzdélavani v matefskych i zékladnich Skolach
pro v8echny déti a zaky. Pfi stanoveni podminek pro zapis novych matefskych a
zakladnich skol do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni a pro navySovani jejich kapacit
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je v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
2019-2023 respektovano rozdilné postaveni a ucel Skol spadovych a nespadovych.
Spadové Skoly predstavuji garanci rovného prava na poskytnuti bezplatného
zakladniho vzdélani. Podminky pro zapisovani navySeni kapacit spadovych Skol do
rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni, pfipadné zapis Skoly nové, jsou proto z hlediska
dlouhodobého zaméru upraveny vyhradné v navaznosti na demograficky vyvoj,
dostupnost a naplnénost stavajicich kapacit.

Nespadové materské Skoly a nespadové zakladni Skoly nabizejici obor vzdélani 79-
01-C/01 Zakladni Skola pak doplfiuji soustavu spadovych Skol v ramci prava zfizovat
jiné 8koly nez vefejné. Zapisovani nespadovych Skol do rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni vSak nesmi ohrozit stabilitu vzdélavaci soustavy, musi respektovat
ekonomické moznosti spoleCnosti a musi odpovidat realnému zajmu o vzdélavani
v takovéto Skole.

Zapis novych Skol a Skolskych zafizeni jako nahrada za Skolu nebo Skolské zafizeni,
jehoz €innost vykonava jina pravnicka osoba, bude umoznén pouze v odivodnénych
pfipadech tak, aby nedochazelo k ucelovému rozdélovani Skol a Skolskych zafizeni,
jejichz €innost puvodné vykonavala jedna pravnicka osoba.

VySe uvedené premisy budou respektovany pfi feSeni zadosti o zapis do rejstfiku
Skol a Skolskych zafizeni.

2.2.1. Predskolni vzdélavani

V oblasti predsSkolniho vzdélavani bude do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni
zapisovano navy$eni kapacit spadovych matefskych $kol (MS), dal$i mista
poskytovani vzdélavani, pfipadné spadoveé materské Skoly nové, pouze:

a) v mistech, kde kapacity spadovych matefskych Skol nedostacuiji k pfijeti vSech
déti ve véku od 3 do 6 let,

nebo

b) v mistech, ve kterych lze vzhledem k demografickému vyvoji davodné
predpokladat, ze kapacity spadovych materskych Skol budou v pfistich péti
letech nedostatecné pro pfijeti vSech déti ve véku od 3 do 6 let.

Pfi rozhodovani o zapisu bude pfihlizeno ke stanovisku mistni samospravy
obce, ve které dana Skola pUsobi.

NavySovani kapacit nespadovych matefskych 8kol, dalSi mista poskytovani
vzdélavani, pfipadné nové nespadové matefské Skoly budou do rejstiiku Skol a
Skolskych zafizeni zapisovany pouze:

a) v pripadé realného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcu déti
s bydlistém v pfiméfené dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska
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dalSich subjektl, napf. mistni samospravy a mistnich spolkd vénujicich se
vzdélavani) a =zaroven budou-li v pfiméfené dojezdové dobé kapacity
nespadovych matefskych Skol zapsanych v rejstfiku kol a Skolskych zafizeni,
které poskytuji vzdélavani obdobnym zplsobem, naplnéné,

a

pouze v téch lokalitach, v nichz by zapisem téchto kapacit nedosSlo k meziro€nimu
narustu kapacit nespadovych Skol o vice jak 1 % z kapacit Skol spadovych vedenych
ve Skolském rejstiiku k 31. 8. roku, ktery pfedchazi roku, v némz ma byt
rozhodovano o zapisu udaju do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, s vyjimkou lokalit,
ve kterych bude v nasleduijicich letech trvaly previs poptavky po umisténi déti do MS.

2.2.2.

Zakladni vzdélavani

V oblasti zakladniho vzdélavani bude do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
zapisovano navyseni kapacit spadovych zakladnich Skol, dalSi mista poskytovaného
vzdélavani, pfipadné spadové zakladni Skoly nové pouze:

a)

b)

v mistech s nedostateCnymi kapacitami spadovych zakladnich skol pro pfrijeti
celého populacniho ro€niku v ramci spadového obvodu dané Skoly,

nebo

v mistech, ve kterych Ize vzhledem k demografickému vyvoji divodné
predpokladat, Zze kapacity spadovych zakladnich Skol budou v pfistich péti
letech nedostatecné pro pfijeti celého populacniho ro¢niku v ramci spadového
obvodu dané Skoly.

Pfi rozhodovani o zapisu bude pfihlizeno ke stanovisku mistni samospravy
obce, ve které dana Skola pUsobi.

NavySovani kapacit nespadovych zakladnich Skol, dalSi mista poskytovaného
vzdélavani, pfipadné nové nespadové zakladni Skoly, budou do rejstfiku Skol a
Skolskych zafizeni zapisovany pouze:

a)

v pfipadé realného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcu déti
s bydlistém v pfiméfené dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska
dalSich subjektl, napf. mistni samospravy a mistnich spolkGi vénujicich se
vzdélavani) a zaroven budou-li v pfiméfené dojezdové dobé kapacity
nespadovych zakladnich Skol zapsanych v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni,
které poskytuji vzdélavani obdobnym zpusobem, naplnéné,

a
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b) pouze v lokalitach, v nichz by zapisem téchto kapacit nedoslo k meziro€nimu
narlstu kapacit nespadovych Skol o vice jak 1 % kapacit Skol spadovych
vedenych ve Skolském rejstfiku k 31. 8. roku, ktery pfedchazi roku, v némz ma
byt rozhodovano o zapisu udaju do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni.

V oblasti zakladnich Skol dale budou do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni:
a) zapisovany noveé obory vzdélani 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni,
b) zapisovany nové Skoly zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona

pouze V pfipadé realného zajmu zejména ze strany zakonnych zastupcl déti
s bydlistém v pfiméfené dojezdové dobé (zohlednéna budou i stanoviska dalSich
subjektl, napf. mistni samospravy a mistnich spolkd vénujicich se vzdélavani) a
zaroven budou-li v pfiméfené dojezdové dobé stavajici kapacity zakladnich Skol
zapsanych v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni, které poskytuji vzdélavani obdobnym
zpusobem, naplnéné. Obor vzdélani 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni vsak
nebude do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovan tam, kde by nedoSlo k
naplnéni minimalniho poctu zakul ve tfidé stanoveného pravnim pfedpisem.

S pfihlédnutim k projekci obyvatelstva Olomouckého kraje podle vékovych skupin
(kapitola 1.2.2.) je patrné, Ze se nové matefské a zakladni Skoly budou do rejstfiku
Skol a Skolskych zafizeni zapisovat jen vyjimecné, nebot ve vékové kategorii 2—15 let
je predikovan pokles poctu osob.

2.2.3. Stredni vzdélavani

Struktura oborl vzdélani v oblasti stfedniho vzdélavani musi byt sladéna
s dynamicky se vyvijejicim trhem prace a vy$Sim podilem zaka vstupujicich nasledné
do vy3siho odborného nebo vysokoskolského vzdélavani. Zadosti o zafazeni novych
oborl vzdélani nebo zménu jejich kapacit budou proto posuzovany s ohledem na
predpokladané dlouhodobé uplatnéni absolventu na trhu prace a v dalSim studiu.

Zapisy novych stfednich Skol, novych mist poskytovani vzdélavani nebo navysovani
kapacit stfednich Skol (vyjma stfednich Skol poskytujicich vzdélavani v oborech
vzdélani pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami):

a) Nové stfedni Skoly a nova mista poskytovaného vzdélavani v ramci kraje
budou vzhledem k dostacujici nabidce Sirokého spektra oborl vzdélani
stfedniho vzdélavani a neobsazenym kapacitam Skol zapisovany do rejstfiku
Skol a Skolskych zafizeni pouze ve vyjime¢nych a oduvodnénych pfipadech s
ohledem na dostupnost stavajicich kapacit stfednich Skol a potfeby trhu
prace.

b) NavySovani kapacit stfednich Skol bude vzhledem k dostacujici nabidce
Sirokého spektra oboru stfedniho vzdélani a neobsazenym kapacitam Skol do
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rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovano pouze ve vyjime¢nych a
odavodnénych pfipadech, a to s ohledem na stavajici napinénost dané Skoly a
kvalitu Skoly s pfihlédnutim k uplatnitelnosti absolvent Skoly na trhu prace a
potfebam trhu prace.

Zadost o zapis nové stfedni $koly nebo nového mista poskytovani vzdélavani musi
byt zaroven v souladu s nize uvedenymi podminkami pro zapis novych oboru
vzdélani ¢i navysSovani kapacit stavajicich obora vzdélani.

Podminky pro zapis novych obora vzdélani, navySovani kapacit stavajicich
obort vzdélani:

a)

b)

d)

f)

Obory vzdélani pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami mohou byt do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni nové zapisovany v navaznosti na
demograficky vyvoj, naplnénost a dostupnost stavajicich kapacit.

Nové obory &tyfletého gymnazia nebudou s ohledem na demograficky vyvoj,
dostupnost stavajicich kapacit, dostate¢né hustou a stabilni sit gymnazii
v Olomouckém kraiji do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovany.

V oblasti oborl vzdélani s maturitni zkouskou vSeobecného zaméreni 6letych
a 8letych obord vzdélani nebudou vzhledem k dopadim nadmérného
odchodu 24ka 5. a 7. tfid ZS do 1. roénikd 6letych a 8letych gymnazii do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovany nové Skoly, obory ani
navysovany stavajici kapacity.

V ramci kraje muze byt do struktury oborl vzdélani s maturitni zkouskou
(vyjma oborl vzdélani pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a
oborl Ctyfletého gymnazia) nové zafazen nebo kapacitné posilen jen obor
vzdélani, ktery bude odpovidat pfedpokladanym dlouhodobym potfebam trhu
prace a ktery bude nahrazovat ve stejné kapacité a stejné formé jiny aktivni
obor vzdélani s maturitni zkouskou v ramci kraje.

V oblasti obori vzdélani s vyuénim listem nebudou navySovany kapacity
oborl vzdélani ve skupinach obord vzdélani, v nichz je:

- dlouhodobé vykazovana mira nezaméstnanosti vyssSi, nez je pramér miry
nezaméstnanosti absolventl v ramci kraje,

- tendence miry nezaméstnanosti rostouci a jejich oborova kapacita je
postacujici pro dlouhodobé pokryti potfeb trhu prace.

Obory vzdélani s unikatnim obsahem nebo obory vzdélani jedineéné v ramci
CR, jejichz oborova kapacita neni postadujici pro dlouhodobé pokryti potfeb
trhu prace, budou v ramci navySovani stavajicich kapacit nebo zapisu nové
stfedni Skoly nebo nového mista poskytovani vzdélavani do rejstfiku Skol a
Skolskych zafizeni zapisovany s ohledem na naplnénost a dostupnost
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)

2.2.4.

stavajicich kapacit s pfihlédnutim k nadregionalni povaze téchto oboru.
Seznam t&chto obor( vzdélani zvefejni MSMT na webovych strankach MSMT
a ve Véstniku MSMT.

V oborech nastavbového studia, v nichz mira dlouhodobé nezaméstnanosti
absolventl pfesahuje primér miry nezaméstnanosti absolventl, nebudou
navysovany oborové kapacity.

Vyssi odborné vzdélavani

V oblasti vySSiho odborného vzdélavani budou do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni
zapisovany:

a)

b)

2.2.5.

nové vy$si odborné Skoly (dale jen ,VOS*), dalsi misto poskytovaného
vzdélavani nebo navySeni kapacity VOS jen ve zcela vyjimeénych a
ojedinélych pfipadech, zejména v oborech regulovanych povolani (skupiny
oboru vzdélani 53 Zdravotnictvi a 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce) a
s ohledem na demograficky narlst, naplnénost a dostupnost stavajicich
kapacit a souCasne také s ohledem na budouci potfeby trhu prace,

nebo

nové VOS nebo navyseni kapacity VOS v pfipadech, pokud bude zachovana
stavajici kapacita VOS a souasné pokud bude zachovana stavajici kapacita
oborl vzdélani v ramci kraje.

Obory vyssiho odborného vzdélani s unikatnim obsahem nebo obory VOS
jedineéné v ramci CR, jejichz oborova kapacita neni postadujici pro
dlouhodobé pokryti potfeb trhu prace, budou v ramci navySovani stavajicich
kapacit nebo zapisu nové vyssi odborné Skoly nebo nového mista poskytovani
vzdélavani do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovany s ohledem na
naplnénost a dostupnost stavajicich kapacit s pfihlédnutim k nadregionalni
povaze té&chto obort. Seznam téchto obord vzdélani zvefejni MSMT na
webovych strankach MSMT a ve Véstniku MSMT.

Konzervatore

Z davodu dostate¢nych volnych kapacit na konzervatofi nebudou po dobu platnosti
tohoto dlouhodobého zaméru v oblasti konzervatofi v Olomouckém kraji do rejstfiku
Skol a Skolskych zafizeni zapisovany nové Skoly, nova mista poskytovani vzdélavani
ani navyseni kapacit.

2.2.6.

Jazykové vzdélavani

Do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni nebudou vzhledem ke klesajicimu poc&tu zaka a
dostacujicim kapacitam zapisovany nové jazykové Skoly s pravem statni jazykové
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zkousky ani nebudou navySovany kapacity jazykovych Skol s pravem statni jazykové
zkousky a zapisovana nova mista poskytovaného vzdélavani.

2.2.7. Zakladni umélecké skoly

V Olomouckém kraiji &ini podil kapacit zakladnich uméleckych $kol (ZUS) na populaci
ve véku 6-18 let 19,7 % k 30. 9. 2019, coz je tésné pod prumérnym podilem vSech
kraju, ktery je 20 %. Stavaijici kapacity ZUS jsou pfitom vyuzity z 89 %.

Tab. 14: Poéet a naplnénost ZUS v jednotlivych okresech Olomouckého kraje

okres
Olomouc | Prost&jov | Pierov | Sumperk |Jesenik
podet ZUS 9 4 5 5 5
kapacita 5186 3331| 2994 2538 2115
pocet Zaku 4941 2982 | 2557 2286 1638
naplnénost v % 95,3 89,5 85,4 90 77,4

Soudasna hustota sité ZUS i jejich oborové rozvrstveni v Olomouckém kraji
dlouhodobé odpovida pozadavkam vefejnosti. V okresech Prerov a Prostéjov je diky
pobogkam ZUS zajisténa dostateéna nabidka zakladniho uméleckého vzdélani i pres
stejny podet zapsanych ZUS v rejstiiku jako v populaéné slabsich okresech Sumperk
a Jesenik. V souladu s demografickym vyvojem, kdy se oCekava mirny narast
populace ve véku 6-18 let, bude mozné kapacity ZUS navy$ovat, maximalné vsak do
dosazeni 20% podilu kapacit ZUS na populaci 6-18 let, jak je stanoveno v
Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2019-2023.

Zvyseni kapacity konkrétni ZUS, pfipadné zfizeni ZUS nové, které by prekrogilo 20%
podil kapacit ZUS na populaci 6-18 let, bude mozné pouze za souéasného
reciproéniho snizeni kapacity jiné ZUS v kraji.

2.2.8. Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani

Povolovani zapisu novych zafizeni nebo zvySovani kapacity Skolnich druzin a
Skolnich klubt bude umoznéno pfi sou¢asném spinéni téchto podminek:

a) Nové skolni druziny nebo Skolni kluby, pfipadné zvySovani jejich kapacity
bude mozno zapsat pouze v pfipadé€, Ze Cinnost Skolni druZiny nebo Skolniho
klubu bude vykonavat nebo vykonava stejna pravnicka osoba, jako Cinnost
prislusné Skoly.

b) Zapis nebo zvySeni kapacit Skolnich druzin a Skolnich klubl bude umoznén
pouze v navaznosti na naplnénost Skoly Zzadatele v mife odpovidajici
demografickému vyvoji cilové skupiny — uc€astnik zajmového vzdélavani,
potfebnosti, dostupnosti a poptavce napf. v souvislosti s hovou bytovou
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vystavbou. V pfipadé, kdy tato Skolni druzina nebo Skolni klub bude zajiStovat
zajmove vzdélavani i pro zaky jinych Skol, Ize pfi zapisu nové Skolni druziny
nebo Skolniho klubu nebo zvySeni jejich kapacity pfihléednout ke kapacitam
Skolnich druzin nebo Skolnich klubl a naplnénosti kol v daném misté.

c) Maximalni meziro¢ni zvySeni kapacit Skolnich druzZin bude Ccinit 120 %
nejvysSiho meziroCniho zvySeni kapacit Skolnich druzin zapsanych v obdobi
od Skolniho roku 2015/2016 do S$kolniho roku 2018/2019, coz je
v Olomouckém kraji nartst maximalné o 1 187 mist.

Skolni kluby a stfediska volného &asu:

Do rejstriku Skol a Skolskych zafizeni nebude zapisovan novy Skolni klub ani nebude
rozSifovana kapacita stavajiciho Skolniho klubu tam, kde pusobi stfedisko volného
Casu (nebo Skolni klub) zajistujici v dostate¢né mife zajmové vzdélavani. Vzhledem
k dlouhodobé stabilizované siti stfedisek volného ¢asu v Olomouckém kraji nebudou
zapisovana nova strediska volného Casu.

2.2.9. Skolska poradenska zafizeni

V oblasti Skolskych poradenskych zafizeni nebudou po dobu platnosti tohoto
dlouhodobého zaméru zapisovana nova zarfizeni do rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni. V oduvodnénych pfipadech a s ohledem na demograficky nartst a
dostupnost stavajicich zafizeni bude podporovan zapis novych mist poskytovani
Skolskych sluzeb.

2.2.10. Strediska vychovné péce

Nova stfediska vychovné péce, pfipadné zapisovani a navySovani jejich kapacit,
budou do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni zapisovana pouze v pfipadech, kdy se
v nékteré lokalit¢ projevi nedostateCnost stavajici nabidky, a to prednostné
u stavajiciho zafizeni pro vykon ustavni vychovy.

2.2.11. Ostatni Skolska zarizeni

2.2.11.1. Zarizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki

V Olomouckém kraji plUsobi tfi zafizeni pro daldi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl zapsana v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni — SCHOLA education -
zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku a stfedisko sluzeb Skolam,
s.r.o., Stfedisko volného C€asu a zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikG Doris Sumperk a Zakladni $kola pro Zaky se specifickymi poruchami
uCeni a materska Skola logopedicka Schola Viva, o.p.s. DVPP nabizi ale také
Univerzita Palackého v Olomouci a stfedni Skoly v ramci doplfikové c¢innosti.
Soucasna nabidka DVPP adekvatné pokryva potfeby klientd a po dobu platnosti
tohoto dlouhodobého zaméru nebude podporovan zapis novych zafizeni pro dalSi
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vzdélavani pedagogickych pracovnikl ani rozSifovani poc¢tu mist poskytovani
vzdélavani.

2.2.11.2.  Skolské vychovna a ubytovaci zafizeni

V Olomouckém kraji je v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni zapsano 29 domovu
mladeze a 10 internatd. Vzhledem k jejich dostateCné kapacité se v nasledujicim
obdobi nepfedpoklada zapis novych zafizeni. S ohledem na mistni podminky a
zabezpecCeni ubytovacich sluzeb v dané lokalité muize dochazet k optimalizaci
disponibilnich kapacit v ramci kraje.

2.2.11.3. Zarizeni Skolniho stravovani

Navrhy na upravu sité ¢i kapacit zafizeni Skolniho stravovani budou vzdy
individualné posuzovany vzhledem k aktualnim potfebam a kapacitam skol/Skolskych
zafizeni.

2.2.11.4. Zarizeni pro vykon ustavni vychovy, ochranné vychovy a pro
preventivne vychovnou péci

SoucCasnou sit zafizeni pro vykon ustavni vychovy, ochranné vychovy a pro
preventivné vychovnou péci tvofi v Olomouckém kraji 18 zafizeni v 16 pravnickych
osobach a v nasledujicim obdobi se nepodita s rozSifovanim této sité.
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2.3. Strategické navrhy a zaméry v jednotlivych oblastech vychovy
a vzdélavani

2.3.1. Predskolni vzdélavani

Predskolni vzdélavani v materskych Skolach probiha podle Skolnich vzdélavacich
programu, které vychazeji z Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani, ktery urcil obsah, cile a podminky vzdélavani, a z pravnich predpisu
tykajicich se predskolniho vzdélavani. Skolni vzdélavaci program vymezuje &innost
matefskych Skol s ohledem na jejich mistni podminky a moznosti. Ddraz je kladen na
vychovu a vzdélavani déti pfed zacatkem plnéni povinné Skolni dochazky, podporu
individualnich potfeb déti, vychovu ke zdravi, vytvafeni zakladd kliCovych
kompetenci u déti a na partnerskou spolupraci s rodi€i déti. V ramci Olomouckého
kraje kromé& b&znych matefskych $kol vykonavaji svou &innost MS s alternativnimi
formami vzdélavani, jakou jsou program Montessori, lesni matefské Skoly, dale Skoly
se zaméfenim na vyuku ciziho jazyka, firemni matefské Skoly i Skola s waldorfskou
vzdélavaci koncepci, dale matefské Skoly s upravenymi vzdélavacimi programy pro
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

V uplynulém obdobi nastala v oblasti pfedSkolniho vzdélavani Fada legislativnich
zmén, kdy byla novelou Skolského zakona stanovena povinnost predskolniho
vzdélavani pro déti, které dovrsSi véku péti let do zacatku Skolniho roku do zahgjeni
predskolni dochazky. Dale byla zménéna pravidla pro zafazovani déti do pfipravnych
tfid, pevné se stanovila hranice pro pfijimani déti nejdfive od dvou let véku.
Upraveno bylo i pfednostni pfijimani do vzdélavani v materskych Skolach zfizenych
obci nebo svazkem obci u déti, které prfed zacatkem Skolniho roku dosahnou
nejméné tretiho roku véku. Na tyto legislativni zmény byla navazana fada dil€ich
opatfeni, ktera méla vést predevsim k zajisténi dostateCnych kapacit, zvySeni kvality
a dostupnosti vzdélavani.

V Olomouckém kraji bylo ve Skolnim roce 2019/2020 zafazeno v rejstfiku Skol
a Skolskych zafizeni celkem 376 béznych matefskych Skol. Uvedeny pocet zahrnuje
171 materskych Skol, které jsou samostatnymi pfispévkovymi organizacemi, jejichz
zfizovatelem je obec, a 178 matefskych Skol, jejichz €innost vykonava jina pravnicka
osoba (zakladni Skola a matefska Skola) zfizovana obci. V celkovém souctu je dale
zahrnuto 21 soukromych matefskych Skol, 5 matefskych Skol cirkevnich a 1
matefska Skola, jejiz Cinnost vykonava prispévkova organizace zfizovana krajem.
Vzdélavano je ve Skolnim roce 2019/2020 celkem 22 466 déti v 992 tfidach, pficemz
primérna naplnénost tfid matefskych Skol Cinila 22,65 déti, kdy nejvyssi byla v
tfidu. Z hlediska kapacit je v Olomouckém kraji dostatek mist v matefskych Skolach a
i z hlediska demografické predikce by kapacity pro nasledujici obdobi v ramci
Olomouckého kraje mély byt dostacuijici.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terrinn:‘s\ ‘o -
L. . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
a) Vramci moznosti  zvySovat
UuCast déti ze skupin a lokalit
ohrozenych socialnim
vylou¢enim na  pfedSkolnim | Podil déti navstévujicich o
vzdélavani  (napf. bezplatné | matefskou gkolu | Prabézne. Statni rozpodet,
skolni stravovani — projekt obédy | z celkoveho poCtu  déti | pmaterske strukturalni  fondy
do S$kol), podporovat rozvoj | v pfislusnych vékovych skoly. EU.
spoluprace  matefskych  skol | kategorii.
s poskytovateli socialné
aktiviza¢nich sluzeb pro rodiny
s détmi.
b) Podporovat prohlubovani a
zvySovani kvalifikace
pedagoglckycfj’ pra(v:o'vnrlkEJ Pocet N pedagoglckych Prabésné. Statni R
formou dalsiho  vzdélavani, | pracovnik matefskych -
S PR — o Matefské strukturalni  fondy
zvySovani kompetenci uciteld | Skol, ktefi si prohlubuji a | ” EU
matefskych kol ke vzd&lavani | zvysuiji kvalifikaci. Skoly. '
déti ze socialné znevyhodnéného
prostredi.
¢) Podporovat odbornou péci pro
déti sleh&imi vadami fedi Podet wakolenvch
vbéznych tfidach matefskych R Yo'l Pribézng. Statni  rozpodet,
<L 1. . pedagogickych pracovnik L
8kol; za tim ucelem podporovat . .x: | Matefské strukturalni  fondy
vySkoleni edagogickych pro logopedickou  peci | | EU, vlastni zdroje
U o pecagogicky v matefskych $kolach. Skoly. ’ e
pracovnikl pro logopedickou
prevenci.
d) Pokracovat v podpore
polytechnického vzdélavani | ZvySovani poctu
i 23 icke I = Pribézné.
(prlrodovedn,e, , technicke q matefskych , , vsko! Skt rondy
environmentalni), rozvoj | s vybavenosti  vypocetni | patefské . .
Co . p . L EU, vlastni zdroje.
digitalnich kompetenci a znalosti | technikou a pfipojenim na | gkoly.
z oblasti kybernetické | internet.
bezpec€nosti v€éetné tvorivosti.
e) V matefskych Skolach, které o
jsou schopny vytvofit vhodné | Podet matefskych 3kol | Prubézne. Statni rozpodet,
personalni podminky, podporovat | seznamujici déti s cizim | patefské strukturalni  fondy
seznamovani déti s cizim | jazykem. skoly. EU.
jazykem.
f) Rozvijet spolupraci matefskych Poc“:gt t'v"'d_ pro deéti se .
kol se specialné pedagogickymi spev0|aln|rrn vzdelavacwvn! rubezne. Statni rozpocet
centry nebo  pedagogicko- pqtretj?m|v a dft' Matefské strukturaini  fondy
psychologickymi poradnami, tim mlmorgdne nac?an.e.m tfid | skoly, PPP a EU.
soutasné  eliminovat  poget | S détmi _ individuainé | spc oK.
odkladd povinné Skolni | integrovanymi.
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dochazky.

g) V oduvodnénych pfipadech i

nadale podporovat vznik tfid

s alternativni  pedagogikou a

pfipravnych tfid zakladni Skoly Poiet  tFid | | Prab&zné.

pro déti v poslednim roce pred oce .r| saternat|Yn| Statni rozpocet,

zahajenim  povinné  Skolni p?'dagogllkﬁu t"da 'ﬁogeﬁ Olqmoucky strukturalni ~ fondy

dochazky, u  kterych je E):plravnyc ria zaxdadni kf_al’ , EU, ostatni zdroje.

predpoklad, Ze zafazeni do této SKO.- Zfizovatele.

tfidy vyrovna jejich vyvoj, a pro

déti, kterym byl povolen odklad

povinné Skolni dochazky.

h) Podporovat snahu zfizovatell

efektivné nastavit kapacity Prabézné.

matefskych 8kol v zavislosti na | ZvySeni, popf. snizeni Statni rozpocet,

demografickém vyvoji pfislusné | poétu nebo tfid mateiskych OlquUCky strukturaini  fondy

vékové kategorie za Ucelem | $kol. kraj, EU.

dostupnosti predskolniho zfizovatele.

vzdélavani.

i) V odavodnénych pfipadech Prib&zns.

podporovat  vznik  firemnich . .

matefskych kol, tHid za Ggelem | Poet firemnich Skol, thid, | Olomoucky | Statnf — rozpocet,
et . krai ostatni zdroje.

sladovani pracovniho a I,

rodinného Zivota. Zfizovatele.

) Sohledem na moznosti

ma.\Eers’k y,c h Skol . poc?porm@t Pramérma naplnénost tfid, | Prabézné.

snizovani naplnénosti tfid Y L e .

e Sl £ el pocet N pedagogickych | pMatefské Statni rozpocet.

prekryvani pedagogické &innosti pracovniku. Skoly.

matefskych Skol.

2.3.2. Zakladni vzdélavani

Ve Skolnim roce 2019/2020 bylo v Olomouckém kraji zapsano ve Skolském rejstiiku
celkem 272 zakladnich Skol, ztoho 156 pIné organizovanych (tvofeno prvnim
i druhym stupném), 115 zakladnich Skol pouze s 1.stupném a 1 zakladni Skola
pouze s 2. stupném. Ve 2 655 béznych tfidach zakladnich Skol se vzdélavalo
53 795 zaku. Zfizovatelem zakladnich Skol byly obce, cirkev a soukromé osoby.

Z hlediska demografické predikce by kapacity zakladnich $kol (evidované
ve Skolském rejstiiku) v Olomouckém kraji mély byt stale dostacujici i pro nasledujici
obdobi, nebot podet zaku nastupujicich do zakladniho vzdélavani ma snizujici se
tendenci. Prioritnim cili v oblasti zakladniho vzdélavani tak bude omezeni vnéjsi
diferenciace v zakladnim vzdélavani a snaha o maximalni rozvoj potencialu kazdého
zaka. ZS by méla na 1. stupni nabizet kvalitni polytechnické vzdélavani, na 2. stupni
zajistit rozvoj technického mysSleni, manualni zru€nosti a tvofivosti a pFedevsim
upevnéni védomosti a dovednosti, navic vytvaret zakim pfilezitosti pro odpovédné
kariérni rozhodovani SirSim uplatnénim kvalitniho kariérového poradenstvi (volba
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povolani nebo dalSiho vzdélavani), zafazenim vyukovych aktivit predstavujicich
jednotlivé profese, odvétvi a vyuzZiti Skolnich poznatkd v Zivoté a v praci (motivace
pro vzdélavani a pfipravu na povolani) a koncepCnim durazem na matematiku a
polytechnické vzdélavani (konkrétné zaméfena motivace pro vzdélavani a pripravu
na technicka povolani v segmentu ohroZzeném nedostatkem kvalifikovanych
pracovniki a odbornikd). Mezi Skolnimi vzdélavacimi programy je v segmentu
zakladniho Skolstvi také nékolik Skol nabizejici alternativni vzdélavaci programy
jakou jsou waldorfska vzdélavaci koncepce, dale program Montessori a zahrani¢ni
zakladni Skola nabizejici britsky vzdélavaci program.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani 1‘;‘:29'2: e P ree T
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
a) Vyvijet aktivitu za ucelem
zkvalitnéni SVP na $kolach
Vv zajmu umoznéni mobility Zaka Prabézné. Statni rozpodet,
a jejich pfipravy na studium ve Vydani upravenych SVP. Zakladni strukturalni fondy
stfednich ékolévch skoly. EU.
(ziednodus$eni SVP a zaclenéni
novych technologii a témat).
b) Podporovat zavadéni
opatfeni pro usnadnéni Pocet déti a zaku Prabézne.
pfechodu, zaclefovani a v hlavnim vzdélavacim Zakladni Statni rozpocet.
setrvani déti a zakd do hlavniho | proudu. skoly, rodice.
vzdélavaciho proudu.
2021-2023.
c) Podporovat odpovédné inz.e:[s cmnotst Olomoucky | strukturaini fondy
kariérni poradenstvi. EJEtane) S | kraj, zakladni | gy,
kariérového poradenstvi. skoly,
zfizovatelé.
d) Podporovat pfipravu zaku-
clzincy, ,k Jejich vze’zcl’en’enl do Poget zadlenénych zaki — | Prubézné. Statni rozpocet,
zakladniho vzdélavani, a to . . . .
ny . . . | cizincd do zakladniho Zakladni strukturalni fondy
zejména za ucelem odstranéni vzd&lavani ° EU
bariéry nedostate¢né znalosti ' Skoly. '
vyucovaciho jazyka
e) Podporovat zkvalitnéni Pocet realizovanych Pribézne. Strukturalni fond
jazykového vzdélavani ve projekttd zamé&fenych na Zakladni ELrJu Sl
Skolach. jazykove vzdélavani. skoly. '
f) Zaméfit se na oblast
matematickych dovednosti Zaku Pribézne. Statni St
a ctenarske a digitalni Zpravy G381, vyrocni 2akladni st:J:tIUrrC;IZ:ioniéy
gramotnosti vzhledem k zpravy zakladnich skol. skoly, EU
dlouhodobym vysledkidm ZFizovatelé. '
testovani zaku.
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g) Zaclenovat nové technologie
do vyuky, podporovat vyuzivani

digitalni technologie s dlirazem Pribézné.
na rozvoj digitalnich Zpravy CSI, vyroéni ] ]
kompetenci, jejich propojeni s | zpravy zakladnich skol, ?akladnl Statni rozpocet,
rozvojem technického mysleni, | podil ugiteld vyuzivajici SE‘_OIV' ) strukturalni fondy
technickeé tvofivosti, manualni digitalni technologie ve zrlzovatele’, EU.
zruénosti, informatického vyuce. Olomoucky
mysleni z&kd a prohlubovani kraj.
znalosti z oblasti kybernetické
bezpecnosti.
- .. . . | Pocetuciteld
h) Podpo.rov'at dalSi vzdgl?vam s absolvovanymi kurzy Prabézné. Statni rozpocet,
pedagogickych pracovniku DVPP zamé&fenvmi ) ; T
A N R ymina Zakladni strukturalni fondy
zameéfené na rozvoj digitalnich C o
, rozvoj digitalnich kol EU.
kompetenci. . Y-
kompetenci.
Prabézné.
i) Podporovat polytechnické ) )
vzdélavani na zakladnich el Zakladni Statni rozpodet,
w1 oy Zpravy CSl, vyro¢ni skoly, e
Skolach, manualni zruénost soravy zakladnich gkol o . strukturalni fondy
24k, zvySovani podnikavosti, | oY © | Zizovatele, | gy,
iniciativy a kreativity. Olomoucky
kraj.
i 2 P Prabézné. aif 2
) Pok.r acIO\V/at o2 odpore Vyro&ni zpravy zakladnich Statni 1o S
propojeni skolniho a skol Zakladni strukturalni fondy
mimos8kolniho vzdélavani. ' gkoly. EU.
k) V ramci moznosti zoﬁ)e;ok\z’:r:'f':gva”y‘:h a
odstrafiovat nedostatek pz dagogiclzlych Prabézné.
kvallflk(?valnych a aprobovanych pracovnikil, intenzivnajai Zakladni Statni ro’zp’ocet,
personalnich kapacit X . gkol strukturalni fondy
) N spoluprace s vysokymi Y
v zakladnich Skolach, a to Ziizovatelé, EU.

zejména v severnich okrajovych
Céastech kraje.

Skolami a uzemné
samospravnymi celky
coby zfizovateli Skol.

vysokeé Skoly.

[) V ramci moznosti pusobit na
zvySovani urovné vzdélavani
zejména na 2. stupni zakladnich
Skol; za tim u€elem podporovat

Mezinarodni Setrfeni

vznik metodickych kabinetd, urovné znalosti, Setfeni Prabézné. Statni Set
zavadéni a vyuzivani vlastnich | CSI, pocet a zaméfeni e el straljkntlul;(;fr?i()f(;iéy
evaluac¢nich systému na metodickych kabinet, skoly, EU

8kolach; v rdmci moznosti vyro¢ni zpravy zakladnich | stizgvatelé. '

eliminovat snizovani kvality skol.

vzdélavani na 2. stupni

v dUsledku odchodu Zakud na

viceleta gymnazia.

m) V oblastech s nizkou Pribézné.

napln&nosti §kol podporovat Pocet svazkovych $kol. Srovatels Statni rozpocet.

v pfipadé zajmu zfizovatell
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vznik svazkovych Skol.

Pribézné.
n) Podporovat zapojeni kol do
projektd Implementace Pocet zapojenych $kol.
krajského akéniho planu | a Il.

Olomoucky Strukturalni fondy

kraj, zakladni | EU-
Skoly.

Priibézné.

Mistni akéni

Pocet zapojenych skol. skupiny, S o

EU.

0) Podporovat zapojeni Skol do

mistnich akénich plana.
zakladni

Skoly.

2.3.3. Stredni vzdélavani

RozliSujeme tfi stupné stfedniho vzdélani: stfedni vzdélani, stfedni vzdélani
s vyucnim listem a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Stfedni vzdélani ziska zak
uspésnym ukoncenim vzdélavaciho programu v délce 1 roku nebo 2 let denni formy
vzdélavani. Tento stupen vzdélani neposkytuje vyucni list ani maturitni certifikat.
Stfedni vzdélani s vyuénim listem ziska zak uspéSnym ukoncenim vzdélavaciho
programu v délce 2 nebo 3 let denni formy vzdélavani nebo vzdélavaciho programu
zkraceného studia pro ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim listem. Stfedni vzdélani
s maturitni zkousSkou ziska zak uspéSnym ukonCenim vzdélavacich programi
Sestiletého nebo osmiletého gymnazia, vzdélavaciho programu v délce 4 let denni
formy vzdélavani, vzdélavaciho programu nastavbového studia v délce 2 let denni
formy vzdélavani nebo vzdélavaciho programu zkraceného studia pro ziskani
stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou.

Absolventi oborG ukon&enych zavére¢nou zkouSkou maji moznost pokracovat
v nastavbovém studiu v denni, vecCerni nebo dalkové formé&, a tim ziskat stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou. Pfipadné mohou pokracovat ve zkraceném studiu pro
ziskani stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem v jiném oboru vzdélani. Absolventi obort
ukon€enych maturitni zkouskou maji moznost pfihlasit se ke studiu na vysokych
Skolach, vysSich odbornych Skolach, do jednoletych jazykovych kurzu, pfipadné ke
zkracenému studiu pro ziskani stfedniho vzdélani s vyuénim listem nebo maturitni
zkouskou v jiném oboru vzdélani.

Vzhledem ke specifikim jednotlivych typu stfednich Skol Olomoucky kraj stanovuje
stfednédobé cile jak pro stfedni Skolstvi obecné, tak i specificky pro gymnazia,
stfedni odborné Skoly a stfedni odborna ucilisté a ucilisté.

Ve skolnim roce 2018/2019 poskytovalo stfedni vzdélani na uzemi Olomouckého
kraje celkem 94 stfednich kol riznych zfizovatell. Jedna se o bézné stfedni Skoly i
Skoly samostatné zfizené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Z tohoto
poCtu zfizoval kraj 68 Skol, soukromé osoby 18 Skol, cirkev 2 Skoly, obce 3 Skoly a
MSMT 3 $koly. Dalsi 2 stfedni $koly soukromého zfizovatele neposkytovaly v daném
Skolnim roce vzdélani.
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Na stfednich Skolach v Olomouckém kraji ve Skolnim roce 2018/2019 studovalo
celkem 25 641 zaku, z toho 31,6 % zaku na gymnaziich v€etné viceletych, 45,9 %
Zzaka v maturitnich oborech a 22,5 % zaka v u€ebnich oborech stfednich odbornych
kol a stfednich odbornych ugilist (SOS a SOU).

Nejvétsi zastoupeni studujicich na gymnaziu vykazuji okresy Olomouc (36,8 %) a
Prostéjov (34,3 %). Nejméné studujicich gymnazist(i je v okrese Sumperk (20,8 %).
Okresy Jesenik (32,0 %) a Prferov (28,9 %) se v poCtu zaku studujicich na
gymnaziich blizi krajskému praméru (31,6 %).

V maturitnich oborech SOS a SOU ma nejvétsi zastoupeni okres Prerov (52,4 %).
Nejméné studujicich je v okrese Sumperk (20,8 %).

V u&ebnich oborech SOS a SOU studuje nejvice zakli v okrese Jesenik (37,6 %) a
nejméneé v okrese Pferov (18,8 %).

2.3.3.1. Podpora polytechnického vzdélavani a femesel v Olomouckém kraji

Olomoucky kraj vénuje podpofe technického a odborného Skolstvi velkou pozornost.
V ramci Podpory polytechnického vzdélavani a femesel v Olomouckém Kkraiji
poskytuje Olomoucky kraj stipendia na vybrané obory vzdélani zakim uc&rniovskych
oborl vzdélani a Zzakdm technickych obord vzdélani zakon&enych maturitni
zkouskou.

Cilem Podpory polytechnického vzdélavani a femesel v Olomouckém kraji je finan¢ni
podpora zaku stfednich Skol se sidlem na uzemi Olomouckého kraje bez ohledu na
jejich zfizovatele ve vybranych oborech vzdélani s cilem:

- zvySit zajem zaku o studium vybranych, dlouhodobé perspektivnich ucebnich
oborl s vysokou uplatnitelnosti na trhu prace;

- podporovat aktivity vedouci ke zvySeni poctu zakd v technickych oborech
vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou perspektivnich na trhu prace;

- motivovat zaky k lepSim vysledkim v oblasti chovani i vzdélavani;

- podporovat trh prace zajisténim dostatku kvalifikované pracovni sily v
uvedenych oborech.

Podpora polytechnického vzdélavani a femesel v Olomouckém kraji navazuje na
systém stipendii Olomouckého kraje, kdy Zzaci uc€riovskych oborl vzdélani jsou
podporovani od 8kolniho roku 2010/11. Zaci technickych oborG vzdélani
zakon€enych maturitni zkouskou jsou podporovani od Skolniho roku 2014/15. Od
Skolniho roku 2018/2019 je podporovano jiz 45 oboru vzdélani, z toho 30 u€ebnich a
15 maturitnich. Nabidka podporovanych oborl je kazdoro¢né upravovana na zakladé
zadosti Skol a potfeb trhu prace. Prostfednictvim této podpory se dafi zabranit
poklesu zajmu o nékteré obory vzdélani ¢i dokonce zvysit po€et zaku — napf. u oboru
obrabéc kovu, instalatér nebo elektrikar.

Dalsi formou podpory polytechnického vzdélavani a femesel v Olomouckém kraji je
realizace aktivit projektd na implementaci krajského akéniho planu rozvoje
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vzdélavani, jehoz hlavni prioritou je pravé podpora polytechnického vzdélavani. Do
aktivit projektu je zapojena vic jak polovina vSech stfednich skol v kraji.

2.3.3.2. Jesenicke stipendium a podpora regionu

Od skolniho roku 2020/2021 zavadi Olomoucky kraj novy stipendijni program pro
zaky stfednich Skol na Jesenicku (dale jen Jesenické stipendium). V ramci tohoto
stipendia se Olomoucky kraj zavazal ve spolupraci se Sdruzenim mést a obci
Jesenicka a méstem Jesenik poskytovat zakim stfednich Skol v oblasti Jesenicka
jednorazovy finanéni prispévek. Stipendium je uréeno zakim maturitnich i uebnich
oborl vzdélani stfednich Skol na Jesenicku, vyjma Zaku oborl vzdélani Gymnazium
a Gymnazium se sportovni pfipravou. Hlavnim cilem stipendia je podpofit zvySeni
poctu Zaku ve stfednich Skolach na Jesenicku a zvysit motivaci Zaka ke vzdélavani
v tomto regionu, a i timto zpusobem bojovat proti odchodu déti, zakd a studentd
z regionu Jesenicko. Dopad zavedeni Jesenického stipendia bude pravidelné
vyhodnocovan. V pfipadé, ze zavedeni Jesenického stipendia nebude mit pozitivni
dopad na pocCet zaku stfednich Skol v regionu Jesenicka, bude tento program
podpory ukoncen.

Souc€asné s Jesenickym stipendiem byla rozSifena nabidka obord za ucelem
zatraktivnéni vzdélavaci nabidky Skol, aby i timto zplisobem byly zmirnény odchody
zaka 9. tfid z Jesenicka. Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté
strojirenské a stavebni, Jesenik, Dukelska 1240 nové nabizi maturitni obor
Informaéni technologie a u€ebni obor vzdélani Elektrikaf, coz pfineslo i zménu nazvu
Skoly na Stfedni priimyslovou Skolu Jesenik s ucinnosti od 1. 1. 2020. Stfedni Skola
gastronomie a farmarstvi Jesenik nabizi novy maturitni obor vzdélani Masér ve
zdravotnictvi a od 1. 9. 2020 méni nazev Skoly na Stfedni Skola gastronomie,
farmarstvi a sluzeb Jesenik. Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Lipova — lazné pak
nabizi nové ucebni obory vzdélani Kamenik, Tesaf a OSetfovatel.

2.3.3.3. Struktura vzdélavaci nabidky Skol

V Olomouckém kraji nabizeji stfedni Skoly vSech zfizovatell pestrou Skalu obor
vzdélani, ze které si mohou zaci 9. tfid vybrat podle svého zajmu s ohledem na
budouci profesni zaméreni. V oblasti vzdélavaci nabidky bude Olomoucky kraj
pokraCovat ve schvalovani rozsahu nabidky studijnich a u€ebnich oborl jednotlivych
Skol tak, aby tato vzdélavaci nabidka odpovidala dostupnosti a pozadavkim trhu
prace. Rada Olomouckého kraje pfi rozhodovani vychazi z pfedpokladu uradl prace
o zaméstnanosti a uplatnitelnosti absolventu stfednich Skol a zavért jednani Rady
pro rozvoj lidskych zdroju a Vyboru pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost
Zastupitelstva Olomouckého kraje. Ufad prace v Olomouci pro potieby odboru
Skolstvi a mladeze zpracovava udaje o poctech absolventu jednotlivych stfednich
Skol v Clenéni dle trvalého bydlisté a pravidelné informuje o poctech absolventl skol
Olomouckého kraje, ktefi po ukonceni stfedni Skoly nenasli uplatnéni na trhu prace,
a zustali tak v registraci mistné pfislusného uradu prace.
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Pfi zménach ve struktufe vzdélavaci nabidky Skol bude pfihlizeno k:

a. podpofe oborll s technickym a pfirodovédnym zaméfenim, v pfipadé dalSich
oboru pak téch, jejichz absolventi nemaiji problémy s uplatnénim na trhu prace;

b. potfebnému minimalnimu pocétu zaku v denni formé vzdélavani k dosazeni
ekonomické efektivity (a zachovani pedagogické urovné) vzdélavani;

C. zajmu o obory nabizené Skolou na trhu prace a uspésnosti zaku Skoly u maturitni
zkousKky;

d. skuteCnosti, zda Skola realizuje celozivotni vzdélavani a rekvalifikace;

e. kladnému hodnoceni $koly v inspekéni zpravé CSI (napf. alespori v jednom bodu
hodnoceni pfikladl dobré praxe).

2.3.3.4. Management skol

Pozornost bude nadale vénovat Olomoucky kraj hodnoceni prace feditell Skol
a Skolskych zafizeni. V Olomouckém kraji jako prvnim ze vSech kraji probiha jiz od
roku 2002 periodické hodnoceni prace feditel kol a $kolskych zafizeni. Reditelé
jsou ve tfiletych cyklech postupné hodnoceni. Vzhledem k této skute€nosti muzeme
konstatovat, Ze vedeni kol v Olomouckém kraji dosahuje kvalitnich vysledku.

Dulezitym faktorem pro zkvalitnéni vedeni stfednich Skol je nabidka vzdélavani
v oblasti manaZerskych dovednosti. Kromé funkéniho studia se Olomoucky kraj
zaméfuje na dalSi zvySovani manazerskych dovednosti feditelt kol a bude i nadale

podporovat projekty zaméfené na tuto oblast.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani | 1SN 3 L -
e . . " dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty

a) Zlepsit vybavenost a Pocet vybudovanych Prabésns.
podminky pro studium (budovani | odbornych uéeben, 5 | Strukturalni fondy
odbornych ugeben, sportovist, sportovist, prostort pro erlzov?tele, EU, vlastni zdroje,
prostortl pro projektovou vyuku a | projektovou vyuku a §tredn| ostatni zdroje.
mimoskolni ginnost) mimoskolni ginnost Skoly

2022.

. . Zavedeni systému, ktery AS‘_)Ci"’}CG
pbveos ke stovnaieing rovn | POVede ke sanoveni | kel Ceske
povedotl ke srovne srovnatelné Grovné republiky, Statni rozpodet.
v pfijimacim Fizeni na e e e gkoly
obdobnych typech Skol v pfijimacim Fizeni na ]
' obdobnych typech $kol. obdobného

zaméfeni

v kraji.
c) Podporovat zapojeni $kol do o o 2020-2023. o
Krajského akéniho planu Il a Poc.:et s:kol zapojenych do Olomoucky Strukturalni fondy
projektd Implementace krajského | Projektu. kraj, EU.
ak¢niho planu | a ll. Zfizovatelé,
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stredni

Skoly.
ii Prabézné.
S) ng;lgztgakg{ 2hc|)l£2\$:k Pocet Skol spolupracujicich o Strukturalni fondy
poiup y s odborniky z praxe. Stredni EU, vlastni zdroje.
Z praxe. 3koly, firmy.

5 Prabézné.
ji:éolgsg;?\\llatu;?:;r;:: trv Pocet realizovanych o Strukturalni fondy
. U ' projektu z tzv. Sablon. Stredni EU.

Sablon. §k0|y.
f) Podporovat zkvalitnéni Podet realizovanych Prabézne. Strukturalni fond
jazykového vzdélavani ve projektl zaméfenych na Stiedni EU y
Skolach. jazykové vzdélavani. gkoly. '
Pocet nadanych déti, zaki | prgpezne. Rozpodet
g) Podporovat mimoradné a studentl podporenych P ,
2 53z = ot Olomoucky | Olomouckého
nadané zaky. napf. formou ocenéni : Kraie
Talent Olomouckého kraje. | Krai: e
h) Usilovat o snizeni poctu zaku Prib&zns.
ve tfidé z dlivodu individualizace .
vyuky, prace s nadanymi zaky a | Pocet zakul ve tfidé. MVSMT,’ Statni rozpocet.
aky ohrozenymi kolnim szl
neuspéchem. Skoly.
i) P . klicové . . I bEINE
) odporovatvt,z v.Kieove Pocet realizovanych Prabézne. .
kompetence zaku — ¢tenarska, . e Strukturalni fondy
s projektd zamérenych na Stredni

matematicka, finanéni tyto ablasti, zpravy GS| - EU.
gramotnost, podnikavost aj. » Zpravy Lol Skoly.
j) Zacglenovat nové technologie
do vyuky, podporovat vyuzivani o
digitalni technologie s diirazem Prabézné.
na rozvoj digitalnich kompetenci, | Zpravy CSI, vyroéni zpravy | sttedni Stani rozpotet
jejich propojeni s rozvojem stfednich Skol, podil ucitelt skoly, strukturélr?i fonc,j
technického mysleni, technické | vyuZzivajici digitalni zfizovatelé, | gy Y
tvofivosti, manualni zru¢nosti, technologie ve vyuce. Olomoucky '
informatického mysleni Zzaka a kraj.
prohlubovani znalosti z oblasti
kybernetické bezpecénosti.

Xat usitelf Pribézné.
KIECpoTovataisitedcl e B (=L o )

Al g s absolvovanymi kurzy Stredni Statni rozpocet,

pedagogickych pracovniku e - .

g Co DVPP zaméfenymi na kol strukturalni fondy
zameérené na rozvoj digitalnich rozvoi digitalnich Y . | EU
kompetenci. [ EIEE Olomoucky '

kompetenci. kraj.
I) Podporovat vSechna opatteni, o
ktera povedou ke snizovani i . __ | Probezne.

. . Niz8i administrativni zatéz e N
administrativni zatéze skol Ziizovatelé, | Statni rozpocet.
v projektové i ’ MSMT.
mimoprojektové &innosti Skol.

Pribézné. Strukturalni fondy

m) Podporovat realizaci daldiho

Pocet Skol poskytujicich

EU, vlastni zdroje,
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vzdélavani na Skolach. dalsi vzdélavani. Zfizovatelé, | ostatni zdroje.
stfedni
Skoly.
Pribézné.
n) Podporovat realizaci projektu Stredni Rozpocet
zaméfenych na rozvoj Realizace projektu. skoly, Olomouckého
managementu $kolstvi. Olomoucky | kraje.
kraj.

2.3.3.5. Gymnazia

Gymnazialni vzdélavani bude i nadale maturitnim oborem, ktery je optimalni pro
pfipravu ke studiu na vysokych Skolach, a tudiz uréeno zakim se studijnimi
predpoklady. Je to dano tim, ze uCebni plany gymnazii umozniuji kvalitni vSeobecné
vzdélani. Tuto univerzalitu vSeobecného vzdélani mohou absolventi uspésné vyuzit
na vysokych Skolach vSech zaméreni. Da se oCekavat, ze mezi maturitnimi obory
budou ze strany uchazecu i nadale preferovany gymnazialni obory na ukor ostatnich
stfednich Skol, coz s sebou nese nebezpeCi snizovani kvality vzdélavani na
gymnaziich. Sit' téchto Skol je na uzemi kraje diky opatfeni kraje odpovidajici a je
tfeba podporovat jeji stabilitu. Do budoucna je nezadouci po€et gymnazii navySovat.

Regulaci bude nutno nadale uplatiiovat zejména pfi stanovovani poctu zaki
pfijimanych na osmileta a Sestileta gymnazia u vSech zfizovatell. Dal$i masivni odliv
zakl ze zakladnich skol do viceletych gymnazii by se negativné promitl do kvality
vzdélavani na 2. stupni zakladnich Skol. Podil po&tu zaku na viceletych gymnazii vici
poCtu zaku druhého stupné zakladnich Skol by mél byt udrzen v rozpéti
celorepublikovych 5-10 %. Je zaroven dulezité udrzet standard kvality viceletych
gymnazii jako vybérovych skol.

ZvySeni kvality Zaka pfijimanych na gymnazia muze napomoci také systém plosného
hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na drovni 5. a 9. ro€nika zakladnich Skol. Také
nové zavedena forma maturitni zkousky muze vyznamné ovlivnit kvalitu vzdélavani
v gymnaziich. Vysledky maturitnich zkou$ek poté budou mit vliv na zajem Zzaku
zakladnich Skol o jednotliva gymnazia. Lze oCekavat, Ze si zaci budou volit gymnazia
s dobrymi vysledky a postupné bude omezovan zajem o Skoly s horSimi vysledky.
Naro¢nost maturitni zkousky tak muze pfiznivé ovlivnit také budouci volbu oboru
vzdélani uchaze€l. S predpokladanym narlstem pocCtu neuspéSnych Zzaka u
maturitnich zkouSek Ize o¢ekavat postupny odliv téchto zakua k nematuritnim oborim.

Soucasny systém pfijimaciho fizeni ke vzdélavani na stfedni Skoly je stanoven platnou
legislativou, ktera umozriuje feditelim stfednich Skol v pfipadé oboru vzdélani
ukoncenych maturitni zkouskou stanovit hranici nepodkroc€itelného minima, tj. stanovit
minimalni pocCet bodu, ktery musi uchaze¢ dosahnout, aby splnil kritéria pfijimaciho
fizeni. Pravé problematika stanoveni hranice nepodkrocCitelného minima je aktualné
jeden ze zasadnéjSich problém( v oblasti Skolstvi. Je vhodné, aby hranice
nepodkrocitelného minima byla nastavena v ramci jednotlivych typu stfednich Skol
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jednotné. Vhodné& nastavena hranice nepodkrocitelného minima umozni Fediteliim
stfednich Skol nepfijimat do maturitnich obor( vzdélani uchazece, ktefi nemaji studijni
pfedpoklady. Nastavenim a dlslednym dodrzovanim hranice nepodkrocitelného
minima i v dalSich kolech pfijimaciho Fizeni dojde ke zvySeni kvality vzdélavani na

stfednich Skolach a snizeni miry neuspésnosti Zzaku u maturitnich zkousek.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

— . . . | Termina .
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani dotéené Zdroj
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) financovani
subjekty
a) Upravit pomérné zastoupeni
gymnazialniho vzdélavani v L
nabidce stfednich $kol a Snggleénvt:nzyaciuna Prib&zne.
Zésrzlglr?a(:: éRD I;)L;]Z?gc\),%r;vat viceletych gymnaziich, Olomoucky | Statni rozpoCet.
kapacitu avmnazialniho procento pfijimanych zaka | kraj.
pv ' ’g’y na viceletd gymnazia,
vzdélavant. pocet gymnazii.
NezvySovat pocet gymnazii.
Prabézné.
b) Podporovat bilingvni Pocet zakud na bilingvnich . | Statni rozoocet
gymnazia. gymnaziich. Olomoucky pocet.
kraj.
) Vést s fediteli Skol diskusi o Pribézné.
nastaveni kritérii pfijimaciho T o R v
Fizeni s vyuzitim jednotné Kritéria pfijimaciho fizeni. | zrizovatels, | Statni rozpocet.
prijimaci zkousky. gymnazia.
d) Podporovat spolupraci Procento Zaku Prilb&sna
Univerzity Palackého v Olomouci | ©dchazejicichpo . '
a dalSich vysokych Skol abSOIV’O\v/am SPIITEEE) ] Gymnazia, | statni rozpoget.
s gymnazii v regionu s cilem vysoké Skoly technického, | yysoke
zvysit zajem o pfirodovédné a prirodovédného a Skoly.
technické studium. Iékafského zaméreni.
e) Podporovat inovativni metody ; o Prib&sns
vyuky pFirodovédnych predméta | Pocet gymnazii " | Statni rozpocet,
spojené s praktiky na odbornych | SPolupracujicich s Gymnazia, | strukturalni fondy
pracovistich univerzity nebo vysokymi skolami a vysoké EU, jiné zdroje
$pickovych technologickych technologickymi pracovisti. | gkoly, firmy. ’ '
pracovistich firem.
f) Podporovat spolupraci Pocet gymnazii Prabezne. | Rozpoget
o ] £ : spolupracujicich se Olomoucky | Olomouckého
gymnazii se stfednimi Skolami e y : .
v zahranici zahrani¢nimi stfednimi kraj, kraje, vlastni
| Skolami. gymnazia. zdroje.
o Pocet gymnazii 2020-2023. | Rozpocet
9) Podporoyat kavrlverO}’e o zapojenych do €innosti Olomoucky | Olomouckého
porade’nstw zalnjerene na vyber Krajského centra podpory kraj, kraje, strukturalni
vhodné vysoké skoly. kariérového poradenstvi. gymnéazia. | fondy EU.
h) Podporovat podnikavost, Pocget gymnazii Prabézné. Rozpocet
kreativitu k rozvoji vlastniho zapojenych do Cinnosti Olomoucky | Olomouckého
potencialu zakl a sméfrovani Krajského centra podpory kraj, kraje, strukturalni
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k odpovédnému podnikani. podnikavosti. gymnazia. | fondy EU.

) SHEIEMENES) Sl Technicka podpora, Prabézne. . .
administrativni naro¢nost - = | Statni rozpocet.
ginnosti stfednich Skol. Y- Zfizovatelé.

) o , ] Prabézné.

) V ramci pravidelného

hodnoceni feditelt $kol Vysledky jednotnych Olomoucky Statni rozpodet
zohlednovat vysledky jednotnych | maturitnich zkousek. kraj, P '
maturitnich zkou$ek. gymnazia.

2.3.3.6. Stfedni odborné Skoly

Do sité odbornych Skol se fadi obchodni akademie, zdravotnické Skoly, hotelové
Skoly, prumyslové Skoly, zemeédélské Skoly, pedagogické Skoly, umélecké Skoly
a lesnické Skoly. Uplatnéni absolventl je velmi Siroké v oblastech vyrobni i nevyrobni
sféry, v primyslové nebo Zivnostenské sféfe. Pro fadu absolventu je toto vzdélani
pripravou ke studiu na vysokych nebo vysSich odbornych Skolach.

Nékteré stfedni Skoly maji svym zaméfenim nebo vyu€ovanym oborem vyrazné
nadregionalni charakter. Tyto Skoly nazyvame Skolami solitérnimi. V Olomouckém
kraji to jsou obory pedagogické, lesnické, odévni, technologie potravin, polygrafie,
postovni, socialni péce, pozarni ochrany, nékteré zdravotnické obory aj.

V pfipadé solitérnich Skol je nezbytné podporovat materialné technickou zakladnu,
plnici hlavni €innost (to je poskytovani podminek pro praktickou vyuku) a doplikovou
¢innost (plnici ekonomickou, vyrobni €innost). Tato zakladna musi byt v souladu se
Skolnim vzdélavacim programem daného oboru.

StFfednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

" . - Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani dirtrg::‘éa Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) )
subjekty
Pocet zaku
a) Podporovat rozvoj v podporovanych Rozpocet
technickych obort na kolach ObO_VeCh Olomouckym e Olomouckého
poskytujicich vzdélavani krajem. 3 , e T
v oborech ukon&enych Projekty zamé&fené na Zizovatele. fonld =
vzdélavani.

b) Podporovat redukci obsahu

Ci Sech slozkach RVP h li ych o .
uciva ’\{e v§ec slozkac Obsah novelizovanyc M3MT, NPI GR. | Statni rozpodet.
a posilit vyuku praxe RVP.
v maturitnich oborech.
c) Vést s ’Fed.it’el_iléli_o'l’ diSk’USi o} SRS,
nastaveni kritérii pfijimaciho Kritéria pfiii iho Fizeni Statni Zet
Fizeni s vyuZitim jednotné ritéria pfijimaciho fizeni. | zizovatele, atni rozpocet.
pFijimaci zkousky. stredni skoly.
d) Podporovat materiaini Poget investiénich a Prabézné. Strukturalni fondy
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vybaveni a personalni zajisténi
odborného vzdélavani

v souladu s pozadavky
primyslu 4.0 (automatizace,
robotizace, digitalizace).

neinvesti¢nich projektd.

Stredni Skoly.

EU.

e) Podporovat prezentace
odbornych Skol ve spolupraci
s firmami regionu a VS.

Pocet aktivit — burzy,
prehlidky Skol.

Priibézné.
Stredni Skoly,
vysoké Skoly,
firmy

Vlastni zdroje,
ostatni zdroje.

f) Sledovat a vyhodnocovat
vysledky zakul stfednich
odbornych skol u maturitnich
zkouSek a pfijmout opatfeni
zajidtujici kvalitu stfedniho
odborného vzdélavani.

Vysledky zakl stfednich
odbornych skol u
maturitnich zkousek.

Priibézné.
Zfizovatelé,
stfedni skoly.

Statni rozpocet.

g) U solitérnich skol
podporovat materialné
technickou zakladnu tak, aby
Skoly mohly plnit hlavni i
doplfikovou ¢&innost

Stav materialné
technické zakladny u
solitérnich skol.

Priibézné.

Stredni Skoly.

Strukturalni fondy
EU, vlastni zdroje.

h) Vyuzivat prvky dualniho
vzdélavani v technickém
vzdélavani (realizace praxi

v optimalni mife pro zisk
potfebnych kompetenci,
propagace technickych obort,
moznost vzdélavani zaki

v realném prostiedi budoucich
zaméstnavatelu aj.)

Podpis memoranda o
spolupraci v oblasti
dualniho vzdélavani.

Prabézné.
MSMT,
Olomoucky kraj,
svazy
zaméstnavatelq,
stfedni Skoly.

Statni rozpocet,
jiné zdroje.

i) Podporovat &innost a
rozSifovani sité krajskych
metodickych kabinetl
odborného zaméreni.

Pocet kabinetl a
zapojenych SS.

Priibézné.
Olomoucky kraj,
stfedni Skoly.

Strukturalni fondy
EU.

j) Podporovat ¢innost
krajského metodického
kabinetu digitalni gramotnosti,
automatizace a virtualni reality.

Pocet zapojenych SS.

Prabézné.
Olomoucky kraj,
stfedni Skoly.

Strukturalni fondy
EU.

k) Systematicky snizovat T . Prabézné.

. A echnicka podpora, . ] «
administrativni naroCnost metodik MSMT, Statni rozpocet.
ginnosti stfednich &kol. y- SFrovateld.

Prabézné.

[) V ramci pravidelného
hodnoceni feditelt Skol
zohlednovat vysledky
jednotnych maturitnich
zkousek.

Vysledky jednotnych
maturitnich zkousek.

Olomoucky kraj,
stfedni odborné
Skoly.

Statni rozpocet.

2.3.3.7.

Soustavu stfedniho vzdélani s vyucnim listem tvofi:
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A) stfedni odborna ucilisté (SOU), ktera pfipravuji zaky pro vykon délnickych
povolani v uCebnich oborech a pro vykon nékterych naro¢nych délnickych povolani
a nékterych technickohospodarskych €innosti provozniho charakteru ve studijnich

oborech;

B) odborna ucilisté (OU), ktera pfipravuji pro vykon povolani odpovidajicich

prislusnému ucebnimu oboru.

Mohou

téz poskytovat

pfipravu

pro vykon

jednoduchych c¢innosti Zakl, ktefi jsou schopni samostatné pracovat, ale jejichz
pracovni a spoleCenské uplatnéni musi byt fizeno jinymi osobami. V Olomouckém
kraji existuji krajska odborna ucilisté jednak jako soucasti stfednich Skol, jednak jako

samostatné subjekty.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Termin a L »
e . . .. dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
Uplatnitelnost absolventt
a) Podporovat stfedni vzdélani s | jednotlivych obort Prabézné.
vyuénim listem v rozsahu potfeb | vzdélani s vyucnim listem . . Statni rozpocet.
trhu prace a regionu. a s maturitni zkouskou a Zfizovatele.
trhu prace v regionu.
b) Rozvijet spolupraci se Prabézné.

zameéstnavateli umoziujici
odbornou praxi zakam stfednich
Skol.

Realizované odborné
praxe zak.

Stredni Skoly,

zaméstnavatelé.

Statni rozpocet,
strukturalni fondy
EU.

c) Podporovat spolupraci Skol a
zaméstnavatell (napf.
workshopy, kulaté stoly,
zapojeni odbornikd z praxe do
vyuky, staze pedagogt ve
firmach, aj.).

Spoluprace skol a
zaméstnavatelU.

Pribézné.
Zfizovatele,
stfedni Skoly.

Statni rozpocet,
strukturalni fondy
EU.

d) Podporovat unikatni obory
v ramci kraje (napf. formou
stipendii).

Pocet zaka v
unikatnich oborech.

Pribézné.
Olomoucky kraj,
stfedni Skoly.

Rozpocet
Olomouckého
kraje.

e) Podporovat standardizaci
zaveérecnych zkousek obort
stfedniho vzdélani s vyu&nim
listem.

Pocet Skol a zaku

Vv jednotlivych

oborech vzdélani
zapojenych do spoluprace
s organizaci MSMT, ktera
je povérfena realizovat,
organizovat a fidit
uvedené Cinnosti pfi
standardizaci zavére¢nych
zkouSek.

Pribézné.

Stredni Skoly.

Statni rozpocet.

f) Ve spolupraci s }
Hospodaiskou komorou CR a

Pocet Skol zapojenych do

Pribézné.

Stredni Skoly,

profesnimi svazy a sdruzenimi spoluprace na projektech Hospodarska Viastni zdroje
podporovat programy, které s Hospodaiskou komora CR, AK | gstatni zdroje,
zvysuji kvalitu oboru stfedniho komorou a profesnimi CR, profesni '
vzdélani s vyu€nim listem a sdruzenimi. svazy a
prestiz Femesla. sdruzeni.

Prabézné.

g) Dlouhodobé podporovat
veSkeré aktivity vedouci ke
snizeni rizik pfed¢asnych

Pocet zaku, ktefi
predCasné opusti
vzdélavani, ¢innost

Olomoucky kraj,
stfedni Skoly.

Strukturalni fondy
EU, vlastni zdroje.
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odchodl zaku z obor(l stfedniho
vzdélani s vyucnim listem
vCetné podpory centra
kariérového poradenstvi.

Krajského centra
kariérového poradenstvi.

h) Systematicky podporovat
ucitele pfi implementaci
revidovaného

kurikula a podporovat profesni
rozvoje pedagogu

zaméfené na podporu
implementace revidovaného
RVP.

Programy profesniho
rozvoje pedagogl
zaméfené na podporu
implementace
revidovaného RVP a
metodickou podporu

v oblasti zmén obsahu
vyuky plynoucich ze zmén
kurikula a metodickou
podporu zaclenéni

a vyhodnoceni novych
nebo inovovanych
odbornych kompetenci do
vyuky a podporu

rozvoje digitalni a finanéni
gramotnosti.

Pribézné.
Zrizovatelé,
stfedni Skoly.

Statni rozpocet.

i) Zac€lefiovat nové technologie
do vyuky, podporovat vyuzivani
digitalni technologie s dlirazem
na rozvoj digitalnich
kompetenci,

technického mysleni, technické
tvofivosti, informatického
mysleni zakd a prohlubovani
znalosti z oblasti

kybernetické bezpec¢nosti.

Investice, modernizace
technologii.

Prabézné.
Zrizovatelé,
stfedni Skoly

Strukturalni fondy
EU, rozpocet
Olomouckého
kraje.

j) Systematicky snizovat Technicka podpora Prabézné.

administrativni naro¢nost metodik ’ MSMT, Statni rozpocet.
ginnosti stfednich kol. h SFrovatelé.

k) Podporovat €innost sité Pribasné .
krajskych metodickych kabinetd | Pocet KMK. il e

(KMK) a jeji rozsifovani.

Olomoucky kraj.

EU, vlastni zdroje.

2.3.4. Konzervator

Jedna se o samostatny druh Skoly, ktery je na pomezi sekundarniho a terciarniho
vzdélavani. Vzdélavani v konzervatofi rozviji znalosti, dovednosti a dalSi schopnosti
Zaka ziskané v zakladnim a v zakladnim uméleckém vzdélavani, poskytuje
v8eobecné vzdélani a pfipravuje zZaky pro vykon naroCnych uméleckych nebo
umeéleckych a umeélecko-pedagogickych Cinnosti v oborech hudba, tanec, zpév a
hudebné dramatické uméni. Na konzervatofi |ze dosahnout stfedniho vzdélani s
maturitni zkouskou, a to nejdfive po 4 letech v denni formé vzdélavani v Sestiletém
vzdélavacim programu nebo po 8 letech v denni formé vzdélavani v osmiletém
vzdélavacim programu, nebo vysSiho odborného vzdélavani, kdy absolvent ziska
opravnéni pouzivat za jménem titul ,DiS.” (diplomovany specialista), a to uspésSnym
ukoncenim Sestiletého nebo osmiletého vzdélavaciho programu.

V Olomouckém kraji pasobi od roku 2008 Konzervatof Evangelické akademie, ktera
byla do krajského mésta pfemisténa z Kroméfize. Olomouc tak ziskala instituci, ktera
se vyrazné podili na kulturnim déni v Olomouckém kraji.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

T =
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani errinn ? .o .,
L . . . . dotéené Zdroj financovani

zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
. . e Pocet élavacich ol ey
a) Podporit realizaci vzdélavacich oce vzcoje avgcm , Prabézne. "y .
roarami v konzervatofi programu realizovanych na _ | Statni rozpocet.
prog . TrEE Gl Konzervatof.

2.3.5. Terciarni vzdélavani

Terciarni sektor vzdélavani se Cleni na vzdélavani vyssi odborné a vysokoskolskeé.
VySSi odborné vzdélavani organizuji prakticky zamérfené vysSi odborné Skoly a také
konzervatore, vysokoSkolské vzdélavani poskytuji tradicné vysoke Skoly.

2.3.5.1. Vy$si odborné Skoly

VySSi odborné vzdélavani prohlubuje znalosti a dovednosti studenta ziskané ve
stfednim vzdélani a poskytuje vSeobecné a odborné vzdélani a praktickou pfipravu
pro vykon naro¢nych cCinnosti. V pribéhu studia je vénovan vétsi podil odborné a
praktické pfipravé. Studium se ukoncuje absolutoriem, absolvent ziska vyssi odborné
vzdélani a je opravnén pouZzivat za jménem titul ,DiS.“ (diplomovany specialista).

V Olomouckém kraji je do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni k 1. 1. 2020 zapsano
celkem 8 VOS, ztoho 4 jsou zfizované krajem, 1 cirkevni a 3 VOS zfizované
soukromymi subjekty. Nabizeji vzdélani ekonomické, zdravotnické, technicke, v
oblasti cestovniho ruchu a vzdélani v oblasti socialni a charitni €innosti. VSechny
VOS zfizované krajem maji jako svoji soudast stfedni $kolu. VOS zfizované
soukromym subjektem a cirkvi pusobi jako samostatny subjekt.

Olomoucky kraj bude podporovat inovace v novych akreditovanych vzdélavacich
programech vyssiho odborného vzdélavani s ohledem na ménici se trh prace a dale
spolupraci VOS s VS vedouci k lep$i prostupnosti mezi vy$$im odbornym a
vysokoSkolskym vzdélavanim.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani errEun ? i -
e . . . . dotéené Zdroj financovani

zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
Pribézné.
a) Podporovat inovaci Pocet inovovanych novych | vyssi Statni rozpodet
vzdélavacich programu. akreditovanych programa. odborné P ’
Skoly.

b) Podporovat spolupraci vyssich | poget VO3, které zavedly Prabé&zné.

odbornych Skol s vysokymi kreditni systém hodnoceni | |/, < Statni rozpodet.

Skolami pfi zavadéni kreditniho studentd. y ]

systému hodnoceni studentd odborne
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vy$Sich odbornych Skol. Skoly.
Pribézné.
e e pote N0 | Novm sk sanaa | VI
e P p’ P vyhlasky o vyssich odborné Statni rozpocet.
mezi vy$Sim odbornym a s, $koly
. . e o odbornych Skolach. 2
vysokoskolskym vzdélavanim. vysoké
Skoly.

2.3.5.2. Viysoké Skoly

V Olomouckém kraji maji sidlo jedna vefejna vysoka Skola univerzitniho typu, a to
Univerzita Palackého v Olomouci, a dale dvé vysoké Skoly neuniverzitniho typu —
Moravska vysoka Skola Olomouc a Vysoka Skola logistiky o.p.s. Pferov. Vyuku na
detasovanych pracovistich v Sumperku pak poskytuje Vysoka Skola bariska -
Technicka univerzita Ostrava.

S ohledem na nizké procento vysokoSkolsky vzdélaného obyvatelstva v kraji
v porovnani s prdmé&rem CR (viz kapitola 1.2.3.) je nutna podpora té&chto $kol s cilem
zvySit pocet studujicich na vysokych Skolach. Olomoucky kraj proto dlouhodobé
podporuje €innost vysokych Skol na svém uzemi, zejména v oblastech zvySovani
kvality vzdélavani na vysokych Skolach s cilem zvySeni uplatnitelnosti absolventu
jednotlivych typl akreditovanych studijnich programG na trhu prace, rozvoje
spoluprace vysokych Skol a stfednich Skol v regionu (v€etné podpory nadanych
zaku), inovativnich aktivit, podpory védecko-vyzkumnych kapacit, které umoznuji
transfer ekonomického know-how do regionu, podpory profesné zamérenych
studijnich programd na vysokych Skolach v Olomouckém kraji, podpory akademicky
zamérenych studijnich obort na vysokych Skolach v Olomouckém kraji zaméfrenych
na polytechnické vzdélavani, nové technologie a prumysil.

Univerzita Palackého v Olomouci, Védeckotechnicky park UP, dalSi vysoké Skoly a
vyznamni zaméstnavatelé v Olomouckém kraji spolupracovali pfi tvorbé Vyzkumné a
inovacni strategie pro inteligentni specializaci 2014 — 2020 (tzv. RIS 3). RIS 3
v Olomouckém kraji navazovala na Regionalni inovaéni strategii vydanou
Olomouckym krajem v roce 2011. Cilem aktivit Regionalni inovacni strategie je
posileni konkurenceschopnosti Olomouckého kraje v oblasti védy, vyzkumu, vyvoje a
inovaci a vytvofeni znalostné ekonomického prostfedi, které bude reflektovat
aktualni potfeby a trendy v narodni, ale také nadnarodni ekonomice. Olomoucky kraj
bude i do budoucna podporovat obdobnou spolupraci vysokych Skol a dalSich aktéra
v regionu. Vysoké Skoly z Olomouckého kraje se rovnéz podileji na vybranych
aktivitach projektu implementace Krajského akéniho planu s nazvem ,Rovny pfistup
ke vzdélavani s ohledem na lepSi uplatnitelnost na trhu prace“ a pocita se s jejich
zapojenim také do dalSiho implementacniho projektu KAP.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Opatreni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terrrnn 'a e -
R . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu .
subjekty
) Pod o X - S o Pribézné.
a) Podporovat ¢innost vysokyc inan¢ni podpora vysokym ) .
Skol pUsobicich na uzemi Skolam plsobicim na Olomoucky Rozpodet

Olomouckého kraje.

uzemi Olomouckého kraje.

kraj, vysoké
Skoly.

Olomouckého kraje.

b) Podporovat zvySovani kvality
vzdélavani na vysokych Skolach.

Kvalita vzdélavani na
vysokych skolach.

Pribézné.
Olomoucky

kraj, vysoké
Skoly.

Rozpocet
Olomouckého kraje.

Pribézné.
c) Podporovat rozvoj spoluprace Olomoucky Rozpocet
vysokych Skol a stfednich Skol v Pocet spole¢nych kraj, vysoké Olomouckého kraje,
regionu (véetné podpory akci/projektu. skoly, strukturalni fondy
nadanych zaka). stiedni EU.

Skoly.
d) Podporovat rozvoj profesné Poc%tvprqfelf ne diinich Prabézne.
zamérenych studijnich programt zamerenyc S unic [ ky | Rozpocet

programu na vysokych Olomoucky

na vysokych skolach v
Olomouckém kraji.

Skolach v Olomouckém
kraji.

kraj, vysoké
Skoly.

Olomouckého kraje.

e) Podporovat rozvoj akademicky
zamérenych studijnich obord na
vysokych Skolach v Olomouckém
kraji zaméfenych na
polytechnické vzdélavani, nové
technologie a primysl.

Pocet akademicky
zamérfenych studijnich
oborud na vysokych Skolach
v Olomouckém kraji
zaméfenych na
polytechnické vzdélavani,
nové technologie a
primysl.

Pribézné.
Olomoucky

kraj, vysoké
Skoly.

Rozpocet
Olomouckého kraje.

f) Spolupracovat s vysokymi
Skolami se sidlem na uzemi
Olomouckého kraje v ramci
vyzkumnych a inovacnich
strategii.

Pocet spolecnych projektd
Olomouckého kraje a
vysokych Skol na uzemi
kraje.

Pribézné.
Vysoké
Skoly,
socialni
partnefi.

Rozpocet
Olomouckého kraje,
strukturalni fondy
EU.

2.3.6. Dalsi vzdélavani

V soucasné dobé je nutné si uvédomit neustalou potfebu ziskavani novych znalosti a
dovednosti pro ucely pfizpusobeni se ménicim se potfebam soucasného svéta.
Vyznam kvalitniho systému dalSiho vzdélavani jako nedilné soucasti konceptu

celozivotnino ucCeni se projevuje nejen Vv neustale

rostoucim tempu

rozvoje

informacnich a komunika&nich technologii, ale také ma velky vyznam v souvislosti
s potfebami trhu prace, na kterém C&asto chybi pracovnici s vhodnou kvalifikaci.
Ctvrtd pramyslova revoluce navic pfinasi rychly nastup a promény technologii,
zplsobl a organizace prace a s tim souvisejici vznik novych povolani, jejichz
specifika neni mozné identifikovat v ramci pocate¢niho vzdélavani. Bude proto nutné
i nékolikrat v prubé&hu Zzivota zménit kvalifikaci. Dal§i vzdélavani pfitom umozniuje

53




zaméstnavatellm ziskavat kvalifikovanou pracovni silu v relativné kratkém ¢asovém
obdobi.

Presto Ceska republika patfi k zemim, které maji relativné nizké procento u&astniki
dalSiho vzdélavani ve srovnani s ostatnimi zemémi EU. Prijetim strategického ramce
Vzdélavani a odborna priprava 2020 se CR piihlasila k dosaZeni evropské referenéni
urovné a to 15 % dospélych, ktefi se maji v roce 2020 u€astnit daldiho vzdélavani.
Skuteénost je vSak takova, Ze nejvy$si ucasti v dalSim vzd&lavani dosahla Ceska
republika v roce 2011 (11,6 % populace), ale v roce 2018 byl podil jen 8,5 % populace.

V uplynulém obdobi byl jednou z priorit projektu ,Krajsky akeni plan rozvoje vzdélavani
Olomouckého kraje“ Rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho vzdélavani, kdy mezi
hlavni cile projektu v této oblasti patfilo vytvofeni ucelenych, uplnych a pfehlednych
informaci o celé oblasti celozivotniho uceni v kraji, vytvofeni podminek pro zapojeni skol
do procesu rekvalifikaci €i zapojeni odbornikd z praxe do dalSiho vzdélavani.

Jednim z hlavnich ukoll i pro dalSi obdobi bude zvySovat motivaci dospélych
k celozivotnim vzdélavacim aktivitam. Dulezitou roli v poskytovani dalSiho vzdélavani
hraje sit' stfednich 3kol, které plsobi jako centra celozivotniho u€eni. Nositelem a
koordinatorem Cinnosti této sité Skol je Centrum uznavani a celozivotniho uceni
Olomouckého kraje (CUOK), které poskytuje nabidku vzdélavacich sluzeb dospélym,
zejména v souvislosti se zakonem €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledku
dalSiho vzdélavani vedoucich k ziskani profesnich kvalifikaci dle Narodni soustavy
kvalifikaci. CUOK bylo zaloZeno v bfeznu roku 2008 jako sdruzeni pravnickych osob
— stfednich odbornych kol z regionti Jesenik, Sumperk, Pferov, Olomouc, Prostéjov
a bylo zfizeno s podporou Olomouckého kraje a Narodniho ustavu pro vzdélavani
(NUV) Praha. Sdruzeni je instituci pro vzdé&lavaci, metodickou, evaluaéni,
koordinacni, poradenskou a informacéni ¢innost s pasobnosti v Olomouckém kraji a
v souCasné dobé je jeho Clenem 27 Skol z Olomouckého kraje.

Nabidku dalSiho vzdélavani dale poskytuji vysoké Skoly a soukromé vzdélavaci instituce
Olomouckého kraje.

Kromé zvySeni poCtu ucCastnikl dalSiho vzdélavani bude pro nasledujici obdobi
prioritou podporovat vétsi miru vyuziti Narodni soustavy kvalifikaci Sirokou verejnosti.
Kazda fyzicka osoba starSi 18 let, ktera ziskala alespon zaklady vzdélani, nebo
ucastnik rekvalifikace podle zakona upravujiciho zaméstnanost mize vyuzit systému
uznavani zalozeného na zakoné o uznavani vysledku dalSiho vzdélavani a Narodni
soustavé kvalifikaci.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

" . - Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani ernv1|n ? . _
i . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu .
subjekty

a) Motivovat dospélé k Ucast dospélé populace Pribézné. Statni ro’zp’oéet,
celoZivotnim vzdélavacim na dalsim vzdalavani. Olomoucky kraj, | Strukturaini fondy
aktivitam koordinaéni a Ufad prace, EU, ostatni zdroje.
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osvétovou ¢innosti.

zameéstnavatelé.

b) Podporovat zapojeni $kol a
Skolskych zafizeni do narodnich

Pocet Skol a Skolskych
zapojenych do narodnich

Statni rozpocet,

Pribézné.
projektl a aktivit Centra projektl a aktivit Centra . strukturalni fondy
uznavani a celozivotniho u€eni | uznavani a celozivotniho Skoly, CUOK. EU.
Olomouckého kraje. uceni Olomouckého kraje.
¢) Podporovat ¢innost Centra e e Statni rozpocet,
uznavani a celozivotniho u€eni | Vyro¢ni zprava. strukturalni fondy
Olomouckého kraje. CUOCK. EU.
d) Podporovat implementaci
systému uznavani, zalozeného i
. , " .. . | Implementace systému
na Narodni soustavé kvalifikaci, e .
a dale iei bropoiovat s dalsimi uznavani, pocet ziskanych
o ! Jp p ) X profesnich kvalifikaci Prabézneé. o .
kvalifikaCnimi systémy a v NSK a pocet . Statni rozpocet.
ramcovymi vzd&lavacimi telRe Skoly, CUOK.
autorizovanych osob
programy tak, aby se . -
. . . v ramci NSK v kraji.
rozSifovala jeho uplatnitelnost
v kraji.
e) Podporovat rozsifeni nabidky e Statni rozpodet
dalsiho vzdélavani s ohledem Skoly, CUOK, .

na modernizaci spole¢nosti a
nové potifeby zaméstnavatel(.

Pocet novych kurzu.

ostatni instituce
poskytujici dalsi
vzdélavani.

strukturalni fondy
EU.

2.3.6.1.

Vg wviivs

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

kvalifikovani, aprobovani a motivovani pedagogicti pracovnici. Olomoucky kraj se
proto bude nadale vénovat zvySovani kvality a rozSifovani nabidky dalSiho
vzdélavani pro pedagogické pracovniky.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Li’t'::r": Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) J
subjekty
a) Rozvoj dovednosti
pedagogickych pracovniku na Sl
poli novych didaktickych metod a | Po€et pedagogickych . Statni rozpodet,
forem vyuky, které povedou k pracovnik(l zapojenych do SkOIV', strukturalni fondy
rozvoji kliCovych kompetenci a dal$iho vzdélavani. \v/ysoke EU.
gramotnosti déti, zaku a Skoly.
studentd.
b) Rozvoj kompetenci .
pedag.ogickyc.h p’racovm'kﬂ v Poget pedagogickych li’rubezne. Statni rozpodet,
oblasti formativniho hodnoceni, | nracovnikt zapojenych do Skoly,’ strukturalni fondy
sleesineE Lol Eee & dal3iho vzdlavani. VLG EU.
zakonnymi zastupci zaku, Skoly.
vzdélavani zaku se SVP a zaku
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nadanych.
c) Podporovat zvyseni Podet pedagogickych Prabézné. | Statni rozpodet,
dostupnosti DVPP v koordinaci pracovnikt zapojenych do | Skoly, NPI | strukturalni fondy
s NPI CR i mimo velka centra. dalSiho vzdélavani. CR. EU.
d) Podporovat vzdélavani ; o Prabézné. e .
pedagogickych pracovnfkl‘] Pocet pedagoglckych ék | Statni rOZpocet,
zaméfené na oblast digitalnich pracovnikil zapojenych do ol strukturalni fondy
dovednosti véetn& kybernetické | dalsiho vzdélavani. e EU.
bezpeénosti. Skoly.
e) Podporovat rozvoj sité Prabézné.
krajskych metodickych kabinetd Pocet krajskych Olomoucky | Statni rozpocet,
jako center podpory rozvoje metodickych kabinet, kraj, strukturalni fondy
odbornych kompetenci podet zapojenych SS. stiedni EU.
pedagogickych pracovniku. skoly.
f) Podporovat zvySovani
profesm’hoo rozvoje Yedoucwh Pocet Ve.dOl.{CICh | Prab&zné. | Statni rozpodet,
pracovnik( v oblasti pedagogickych pracovnikd | | strukturalni fond
strategického fizeni rozvoje $kol | zapojenych do daliho Skoly, NP y

.y e e B CR. EU.
a pedagogického vedeni véetné | vzdélavani.
kvalifikacnich studii.
g) Podporovat DVPP zamérené DVPFV) za’mferene n.a ,

L o uplathovani formativniho

na uplatfovani formativniho , . e

s Y hodnoceni na Urovni zaka, Lo .
hodnoceni zaka véetné e AT Statni rozpocet,

v . . vzdélavaci programy a Prabézné. e
metodickych postupd, které se k L . strukturalni fondy
L e o metodické kurzy Skol
nim vazi, a vyuzivani . o e EU.
Lo , realizované v rdmci
formativniho hodnoceni -
podpory autoevaluacnich
podporovat N
aktivit.

2.3.7. Vzdélavani déti, zakl a studentll se specialnimi vzdélavacimi potrebami
a déti, zaka a student nadanych, Skoly ziizené podle § 16 odst. 9 zakona

Zasadni zménu v oblasti specialniho vzdélavani pfinesla novela Skolského zakona
z roku 2015 a nasledna novela vyhlasky €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich
predpisu, jejimz cilem byla uprava pfisluSnych pravnich predpisu tak, aby byly
uvedeny do vzajemného souladu a predstavovaly logicky celek pro uplathovani
systému podpuarnych opatfeni pro déti, Zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Ditétem, Zakem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale také jen
SVP) se rozumi osoba, ktera k naplnéni svych vzdélavacich moZzZnosti nebo k
uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje
poskytnuti podplrnych opatfeni. Podplrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné upravy
ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu
prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte, Zaka nebo studenta. Déti, Zzaci a
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studenti se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na bezplatné poskytovani
podpurnych opatfeni Skolou a Skolskym zafizenim.

Shleda-li Skolské poradenské zafizeni, Ze vzhledem Kk povaze specialnich
vzdélavacich potfeb Zaka nebo k pribéhu a vysledkim dosavadniho poskytovani
podpurnych opatfeni by samotna podplrna opatfeni ve Skole, tfidé, oddéleni nebo
studijni skupiné, ktera neni zfizena podle § 16 odst. 9 zakona, nepostaCovala k
naplinovani vzdélavacich moznosti zaka a k uplatnéni jeho prava na vzdélavani,
doporuci Skolské poradenské zafizeni zafazeni Zzaka do Skoly, tfidy, oddéleni nebo
studijni skupiny zfizené podle § 16 odst. 9 zakona.

Dlouhodobym trendem je nicméné snizujici se podil Zakd s konkrétnim
znevyhodnénim podle § 16 odst. 9 Skolského zakona vzdélavajicich se ve tfidach
zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona. V Olomouckém kraji Cinil poCet déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami vzdélavanych v b&znych MS ve $kolnim roce
2018/19 693 déti (o 70 vice nez v roce 2017/18, o 108 vice nez v roce 2016/17).
Ve tfidach zfizenych dle § 16 odst. 9 Skolského zakona vSak od roku 2016/17 poklesl
o 7 déti k roku 2018/19, pfiCemz celkovy pocCet déti se znevyhodnénim ve
vSech matefskych Skolach vzrostl o 108 déti. Celkovy podil déti se znevyhodnénim
vzdélavanych v béznych MS narostl v roce 2018/19 oproti roku 2016/17 o 115 déti, t.
86 %.

Co se tyCe zakladnich Skol, celokrajsky polet zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami v béznych zakladnich Skolach v Olomouckém kraji ve Skolnim roce
2018/2019 cCinil 6 652 zakl (o 643 vice nez v roce 2017/18, o 1 736 vice nez v roce
2016/17). Od pocatkl spolecného vzdélavani dochazi k nartstu zejména vyvojovych
poruch uceni a chovani, vad fe€i a soubé&znych postizeni vice vadami. Tento narust
Ize pfiCist nejen demografickému vyvoiji, ale i faktu, Ze tzv. hranicni diagnézy, které
pfed pocatkem spole€ného vzdélavani zlstavaly opomenuty, jsou v souCasnosti
evidovany. Pocet zakl ve tfidach zfizenych dle § 16 odst. 9 Skolského zakona vSak
od roku 2016/17 poklesl z 1939 na 1 700 v roce 2018/19. Naopak podil zaku se
znevyhodnénim vzdélavanych v béznych tfidach zakladni Skoly mezi roky 2016/2017
a 2018/2019 vzrostl z 2 977 na 4 952, coz je narust 0 66 %.

Na stfednich Skolach celokrajsky poc€et zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
¢inil ve Skolnim roce 2018/2019 1 884 zaku (o 115 vice nez v roce 2017/18, o 326
vice nez v roce 2016/17). Pocet zaku vzdélavajicich se ve tfidach zfizenych dle § 16
odst. 9 Skolského zakona na stfednich Skolach od roku 2016/17 poklesl z 982 na 875
vroce 2018/19. Podil zakd se znevyhodnénim vzdélavanych v béznych tfidach
stfednich Skol naopak vyrazné mezi roky 2016/2017 a 2018/2019 vzrostl, a to z 576
na 1 009, coz je narist o 75 %.

Olomoucky kraj klade velky diraz na podporu rovnych pfilezitosti ve vzdélavani
prostfednictvim komplexnich aktivit a opatfeni v navaznosti na schvalenou Skolskou
inkluzivni koncepci kraje s cilem zvySeni kvality vzdélavani. Podporovany budou
aktivity vedouci ke zvysSeni vlivu Skol na vzdélavaci vysledky zaku, a to zejména zaku
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s potfebou podparnych opatfeni. Do aktivit budou zahrnuty zejména Skoly
vzdélavajici vysSi podil déti a zaku se SVP.

Ojedinéla aktivita kraje je zacilena do jedné oblasti spoleného vzdélavani a tou je
podpora pedagogu v aplikaci pohybovych aktivit pro Zaky se SVP, v€etné podpory
samotnych zakl. Télesna vychova byva jedinym pfedmétem, ze kterého byvaji Zaci
uvolhovani. Ze zkuSenosti s integraci v zahrani€i i u nas muZeme konstatovat, Ze
integrace zakl se SVP do pohybovych programi mozna je. Mezi nejCastéji vnimané
limity patfi odborna pfiprava pedagogickych pracovnikli, nedostatek pomucek a
Casova naro¢nost na pfipravu.

Diky uzké spolupraci kraje s Univerzitou Palackého v Olomouci (Katedra
aplikovanych pohybovych aktivit na Fakulté télesné kultury) bylo v ramci realizace
projektu na implementaci krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani zfizeno
Regionalni centrum APA, které v kooperaci s PPP a SPC Olomouckého kraje
poskytuje v této oblasti cilenou podporu. Zaci se SVP dostanou $anci stejné se
rozvijet v oblasti zdravého zivotniho stylu jako jejich vrstevnici. Realizované
intervence vramci projektu budou pozitivné puasobit na zaky se SVP, pedagogy
(v€etné poradenskych pracovniki v SPC), ale i na spoluzaky bez SVP, pro které
budou pfipraveny programy na vychovu k zodpovédnosti a pfijimani jinakosti (a
ménit pfipadné jejich negativni postoje). Tim budou vytvofeny podminky pro upravu
socialniho klimatu a vhodnéjsiho prostredi.

Olomoucky kraj vramci podpory vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vénuje také velkou pozornost zakim nadanym a mimofadné nadanym,
ktefi jsou dle vyhlasky €. 27/2016 Sb. zafazeni mezi zaky se SVP. V souladu
s Koncepci podpory rozvoje nadani a péCe o nadané na obdobi let 2014-2020 a
prostfednictvim Krajské koordinacni skupiny na podporu nadani zfizené pfi krajském
pracovisti NPI CR a Krajské sité podpory nadani se Olomoucky kraj neomezuje
pouze na cilovou skupinu mimofadné nadanych a nadanych zaku, nybrz zasahuje i
do oblasti podpory identifikace, rozvoje a uplatnéni nadani, dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki a meziresortni spoluprace. Navic vramci realizace
projektu na implementaci krajského akcniho planu vzdélavani bylo zfizeno Krajské
centrum podpory nadani v polytechnickém a odborném vzdélavani. Znacna
pozornost je vénovana ze strany Olomouckého kraje podpofe soutézi a prehlidek
vyhladovanych MSMT, a to na krajské i okresni Grovni. V souladu s Koncepci
podpory rozvoje nadani a péCe o nadané a v navaznosti na ramcové vzdélavaci
programy jednotlivych typa Skol vytvafi pfiznivé podminky pro vétsi zapojeni zaku a
studentl do této formy zajmového vzdélavani. Jednim z dalSich pfirozenych
prostfedi pro identifikaci, podporu a rozvoj nadani jsou Skolska zafizeni pro zajmové
vzdélavani, a to pfedevsSim stfediska volného €asu a domy déti a mladeze.

Zasadni roli pfi vzdélavani déti, zaku a studentd se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, zaka a studentd nadanych v Olomouckém kraji hraje Skolska
inkluzivni koncepce Olomouckého kraje (dale také jen SIKK), ktera byla vytvorena
v ramci realizace projektu Krajsky akeni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje.
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Cilem SIKK je naplanovani aktivit vedoucich ke kvalitnimu vzdélavani ve $kolach
respektujici zakladni principy spoleéného vzdélavani a nastaveni rovnych pfileZitosti
pro vzdélavani v8ech déti, 2aki a studentl. V ramci SIKK byl zmapovan stav
rovnych pfilezitosti v uzemi s naslednou identifikaci jednotlivych problémovych
oblasti a stanovenim zadouci zmény.

2.3.7.1. Skoly zfizené podle § 16 odst. 9 zékona

Vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami neprobiha jen formou
individualni integrace na béznych spadovych matefskych a zakladnich Skolach, ale
s ohledem na povahu specialnich vzdélavacich potfeb Zaka nebo s ohledem na
prubéh a vysledky dosavadniho poskytovani podparnych opatfeni v bézné Skole také
na Skolach zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona (dale také jako specialni
Skola). Specialni Skoly vychazeji vstfic specialnim vzdélavacim potfebam Z4akd a
poskytuji jim maximalni moznou specialné pedagogickou podporu. Olomoucky kraj si
uvédomuije nenahraditelnou roli specialnich Skol ve vzdélavani zaka s SVP. | proto je
jednou z priorit Olomouckého kraje i nadale zachovat sit kol samostatné zfizenych
pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jako soucast vychovné
vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraji.

Tab. 15: Specialni Skoly, rozdéleni dle zrizovatele (mimo Skol prFi
zdravotnickych zarizenich)

celkem kraj soukromé
.. jednotlive . jednotlive pravnic jednotlive
okres pravnické . pravnick . , .

osoby = skovly = | €osoby = skcily = ke = SKQIY =
MS | ZS |SS MS |ZS | SS | osoby |MS |ZS | SS

Jesenik 2 0 1 1 2 0 1 1 0 0 0 0
Olomouc 10 3 8 4 6 3 5 1 4 0 3 3
Prostéjov 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
Prerov 7 4 5 4 4 2 4 3 3 2 1 1
Sumperk 6 4 5 | 5 4 3 |3 | 4 2 1 |2 1
celkem 27 13 | 21 |16 17 9 |14 | 10 10 4 7 6

Specialni Skoly v Olomouckém kraji jsou zaméfeny na vzdélavani zakd s mentalnim
postizenim, s télesnym postizenim, soubéznym postizenim vice vadami, dale se
vénuji zrakovym, sluchovym, logopedickym problémdm, autismu a zavaznym
vyvojovym porucham uéeni a chovani.

Mezi priority Olomouckého kraje patfi rovnéz podpora osob s poruchou autistického
spektra. Pro spravné nastaveni vzdélavani Zaka s poruchou autistického spektra je
treba myslet na nejlepSi zajem Zzaka tak, aby se co mozna nejlépe rozvijel.
Je bezpodmine¢né nutna spoluprace rodi€u, specialné pedagogického centra
a Skoly, kdy hybnou silou celého procesu by mél byt rodi€, ktery ma nejlepsi zajem
na kvalitnim a efektivnim vzdélavani svého ditéte. Za téchto predpokladid dochazi
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ke kvalitnimu nastaveni doporuceni ke vzdélavani, zajisténi podplrnych opatfeni a
k jejich realizaci pfi vzdélavani.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terriun ? ‘o -
R . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu .
subjekty
a) Zefektivnit systém Skolskych
poradenskych zafizeni
zavedenim sjednocenych Sjednocené postupy pfi
postupl pfi poskytovani identifikaci specialnich Pribézné. - .
poradenskych sluzeb, a to vzdélavacich potieb a Zfizovatelé, Sttrziltli]tlul;gfrﬁ)iofzer\té
zejména pfi identifikaci mimoradného nadani a Skoly, PPP a EU y
specialnich vzdélavacich potfeb | doporuovani podpurnych SPC OK. '
a mimoradného nadani a opatreni.
doporucovani podptrnych
opatreni.
b) Podporovat zavadéni opatfeni
pro usnadnéni pfechodu, Pocet déti a zaku Prab&zné.
zaclefiovani a setrvani déti a v hlavnim vzdélavacim . . Statni rozpocet.
akd do hlavniho vzdélavaciho | proudu. Skoly, rodice.
proudu.
¢) Podporovat vznik , . ol s o
multidisciplinarnich sluzeb Nastaveni opatreni Prabézné.
prevence a v€asné intervence sméfujicich ke zvyseni Skoly,
vEetn pimé odbormé ’ spoluprace mezi Skolami, poradny,
muItidist:ipIinérnl’ podpory $kol Organem socialnépravni OSPOD, Statni rozpocet.
v préci s détmi s problémovym ochrany déti a poskytovatelé
choVANIM. Eemodni Zatesi poskytovateli socialnich socialnich
duSevnim onemocnénim. sluzeb. sluzeb.
Hodnoceni CSI ve vyroéni
d) Zasazovat se 0 maximalni zpraveé, pocet aktivnich Prib&snd
rozvoj potencidlu véech déti, skol a Skolskych zafizeni v ] ' Statni rozpodet.
zaku a studentu, veetné rozvoje oblas.tl podpory na<.jan| Skoly.
jejich tvofivosti. zapojenych do Krajskych
siti podpory nadani.
2020-2023.
€) Podporglv at c;mnost Krajsker)o Pocet spolupracujicich OIO.vaUCky Strukturalni fondy
centra kariérového poradenstvi kol kraj, Skoly, EU
v oblasti podpory nadani. ' PPP a SPC '
OK.
2020-2023.
Olomoucky
.. kraj,
2:9?222{;:\? g;r::)ast Pocet spolupracujicich Univerzita Strukturalni fondy
aplikovanych pohybovych aktivit. skol. Palackeh_o v EU.
Olomouci,
PPP a SPC
OK.
g) Nadale podporovat Skoly a Pribésné. Statni rozpocet,
tfidy zfizené v souladu s § 16 Pocet Skol a tfid. strukturalni fondy
Zfizovatelé.

odst. 9 8kolského zdkona a jejich

EU, vlastni zdroje.
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pocet optimalizovat v souladu
s realnymi potfebami
Olomouckého kraje.

h) Podporovat praci Spolku Prabézne.

specialnich Skol a zafizeni Cinnost Spolku. Olomoucky

Olomouckého kraje. kraj, Spolek.

i) Podporovat vzdélavani zaka s Pribézné.

poruchou autistického spektra a Nastavena podptima Statni rozpocet,
nastaveni jejich vzdélavani tak, | (o PPPaSPC | strukturalni fondy
aby se zak mohl co nejvice P ' OK, skoly, EU.

rozvijet. rodice.

2.3.8. Zakladni umélecké skoly

Zakladni umélecké Skoly (ZUS) poskytuji zaklady uméleckého vzdé&lavani v oboru
hudebnim, tanecnim, literarné-dramatickém a vytvarném. Vzdélavani v ZUS
je nezbytnym pfedpokladem a vychodiskem pro dalSi odborné studium
na konzervatofich, vySSich odbornych a vysokych S8kolach s uméleckym
a pedagogickym zamérenim. ZajiStuji komplexni rozvoj uméleckého vzdélavani déti,
mladeze a dospélych a rozvoj jejich pfirozeného talentu. Plni spoleCensky pfinosnou
socialni prevenci negativnich spoleCenskych jevad od pfredSkolniho véku
az po dospelost, nicméné zakladni umélecké vzdélavani primarné slouzi k rozvoji
umeéleckého talentu a nemélo by nahrazovat CcCinnost zafizeni pro zajmové
vzdélavani. V Olomouckém kraji k 1. 9. 2019 pusobi 28 zakladnich uméleckych kol
— 16 zfizuje Olomoucky kraj, 8 obce a 4 soukromé subjekty.

Podil kapacit ZUS na populaci ve véku 6-18 let nesmi v souladu s Dlouhodobym
zamérem CR presahnout hranici 20 %, coz Olomoucky kraj splfiuje. Soudasna
hustota sit¢ ZUS i jejich oborové rozvrstveni v Olomouckém kraji dlouhodobé
odpovida poZadavkim vefejnosti. Plisobnost ZUS je zejména mistniho vyznamu a
jen ve vyjimecnych pfipadech regionalniho vyznamu. Z tohoto divodu je podobné
jako v nékterych jinych krajich, které jiz nezfizuji zadnou ZUS (Kraj Vysocina,
Liberecky kraj ¢i Kralovehradecky kraj) zadouci jednat s mésty a obcemi o moznosti
prevodu zfizovatelskych kompetenci k ZUS z kraje na obce.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

_— . - Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani errIun ’a e ..
e . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty

a) Po vzajemné dohodé o
zainteresovanych stran (3kola, | Poc&et pfevedenych Prabézne.
obec, kraj) umoznit pfechod zakladnich uméleckych Uzemné Statni rozpocet,
zéakladnich uméleckych Skol kol do zfizovatelské samospravné | Vlastni zdroje.
zfizovanych krajem do kompetence obci. celky.
zfizovatelské kompetence obci.
b) Umoznit pfesuny mezi Zmeény v kapacitach Prib&sns. Statni rozpoget.
kapacitami jednotlivych jednotlivych uméleckych
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uméleckych obor(i v ramci oboru. Zfizovatelé.
stavajici kapacity skol.

¢) Provadst prub&zné Fiidlosdis.
vyhodnocovani $kolnich Aktualizace SVP a Zakladni Statni rozpodet
vzdélavacich programu ve podnéty pro upravy RVP. umélecké 2 ’
véech roénicich studia v ZUS. skoly.
d) V souladu s vyhodnocenim i bz,
realizace RVP ZUV zatlefiovat | Hodnoceni CSI ve vyroéni | zakiadni Statni rozpodet
nové (zejména digitalni) zpravé, zména RVP ZUV. |  mélecke P '
technologie do vyuky. Skoly.

Vycet spolecnych Prabézné.

f) Podporovat spolupraci ZUS v
ramci Olomouckého kraje

Strukturalni fondy

kulturnich akci EU, rozpoget

poradanych ZUS v ramci | £akladni

prostrei(?mctwm dotacnich titult jejich vzajemné lv,lmélecké I(Olo_mouckeho
a grantd. e skoly. raje.
g) Podporovat spolupraci ZUS Vycet s,polecn’ych & Pribézné. Strukturalni fondy
N ) kulturnich akci ZUS .

se zahraniCnimi Skolami ‘e I Zakladni EU, rozpocet
obdobného zaméreni formou uskutecnenych v ramei 5 5 Olomouckého
dotacnich titult a grant spoluprace se ijmelecke kraje

9 ' zahraniénimi partnery. Skoly. e

2.3.9. Skoly a $kolska zafizeni jinych zfizovateli

Rada $kol a $kolskych zafizeni v Olomouckém kraji je zfizena jinym zfizovatelem.
K 1. 9. 2019 se jedna o Skoly a Skolska zafizeni zfizené obcemi (v oblasti stfedniho
vzdélavani se jedna o 3 gymnazia), cirkvemi (5 matefskych Skol, 2 zakladni Skoly, 2
stfedni Skoly, 2 vySSi odborné Skoly, 1 konzervatof a 3 samostatné zfizena Skolska
zafizeni) a soukromymi subjekty (zde se jedna o 25 matefskych Skol, 12 zakladnich
Skol, 19 stfednich Skol, 2 vysSi odborné skoly a 4 zakladni umélecké skoly).

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy zfizuje v Olomouckém kraji 6
organizaci:

e Détsky domov se $kolou, zakladni $kola a stfedisko vychovné péce, Sumperk;

Détsky diagnosticky ustav, stfedisko vychovné péce, zakladni Skola a Skolni

jidelna; Olomouc — Svaty Kopecek

o Détsky domov se $kolou, Zakladni $kola a Skolni jidelna, Veselicko;

e Vychovny ustav, stfedni Skola a Skolni jidelna, Zulova, Komenského 154, 790
65 Zulova;

e Stfedni Skola, zakladni Skola a matefska Skola pro sluchové postizeneé,
Olomouc, Kosmonautu 4;

e Vychovny ustav a stfedni Skola, Dfevohostice, Novosady 248.

Z vySe uvedeného vyctu je patrné, ze Skoly a Skolska zafizeni jinych zfizovatelU se
pomeérné vyznamnym zpusobem podileji na vzdélavani v Olomouckém kraji, a to i na
stfednim vzdélavani.
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Na $kolstvi v Olomouckém kraji se pohlizi jako na celek. Ugelem je adekvatni,
kvalitativné i kvantitativné efektivni sit' Skol na uzemi kraje, ktera bude co do objemu
i struktury plné vyhovovat potfebam regionu a jeho plynulému rozvoji. Z tohoto
pohledu je nutné usilovat o to, aby Skoly jinych zfizovatell akceptovaly stfednédobé
navrhy a zaméry dlouhodobého zaméru a snazily se naplnovat cile této strategie.
Zastupci Skol jinych zfizovatell jsou €leny poradnich organti Olomouckého kraje pro
oblast Skolstvi, pfedevSim Vyboru pro vychovu, vzdélavani a zameéstnanost
Zastupitelstva Olomouckeého kraje.

Dulezitou roli v koordinaci a strategickém planovani rozvoje vzdélavani
v Olomouckém kraji hraje Pracovni skupina Vzdélavani Regionalni stalé konference
pro uzemi Olomouckého kraje.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:.

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani L‘Z’t':::‘: Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu sl )
Podet stfednich a vyssich
=) PemiEet e Sl ij.bornycfj 8kol jinych ’ Pribésné. Statni ro’zp,ocet,
v Olomouckém kraii iako na zfizovatelll v Olomouckém _ | strukturalni fondy
celek bez ohledu nJa sz'izovatele kraji + kapacity $kol a Olqmoucky EU, vlastni zdroje,
" | poget klient(i $kolskych kraj. ostatni zdroje.
zarfizeni.
2.3.10. Jazykové Skoly

Jazykoveé Skoly s pravem statni jazykové zkousky jsou podle Skolského zakona
Skoly, které poskytuji jazykové vzdélani v hlavnich svétovych jazycich a Ceském
jazyce pro cizince. Od 1. 1. 2014 jsou vSechny jazykové Skoly s pravem statni
jazykové zkouSky v Olomouckém kraji soucasti stfednich Skol zfizovanych
Olomouckym krajem.

Jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkouSky poskytuji jazykové vzdélani v
hlavnich svétovych jazycich. Organizuji vyuku jazykl s odbornym zaméfenim a po
jazykové strance pfipravuji pro vykon Ccinnosti v mezinarodnich stycich, pro
prekladatelskou, tlumoc€nickou i jinou Cinnost. UskuteCnuji studium v jednoletych
kurzech cizich jazykd s denni vyukou — jednoleté pomaturitni studium. Organizuji
pfipravné kurzy Ceského jazyka a zkousky A1 pro trvaly pobyt cizincl na uzemi
Ceské republiky a pfipravné kurzy na mezinarodni certifikované zkousky. Nékteré
z nich mezinarodni zkousky realizuji. Studium v téchto Skolach mize byt zakon¢eno
statni jazykovou zkouskou.

V oblasti jazykového vzdélavani je v Olomouckém kraji dostatek $kol, a proto nebude
v nasledném obdobi tfeba rozSifovat pocet téchto Skol zapisem novych jazykovych
Skol s pravem statni jazykové zkousky do Skolského rejstfiku.

63



Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Eirtr;;:z Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu sl J
a) Podporovat zachovani Poget jednoletych kurzl Prabézné.
jednoletych kurzu cizich jazyk cizich jazykd na jazykovych Jazykové Vlastni zdroje.
na jazykovych skolach. skolach. skoly.
b) Podporovat spolupraci . - Prabézné. | strukturalni fondy
. DL .. Realizované pfipady i
jazykovych skol s dalsimi : Jazykové EU, Olomoucky
. spoluprace. i .
subjekty. skoly. kraj.
c¢) Podporovat jazykové Skoly v Pocet uspésnych Prabézné.
organizaci zkousky A1 z ¢eského | absolventl mezinarodnich g Statni rozpocet.
Jazykoveé
jazyka pro trvaly pobyt. zkouSek. skoly.

2.3.11.

Skolska zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy

Mezi Skolska zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy patfi diagnostické
ustavy, détské domovy, détské domovy se Skolou a vychovné ustavy. Olomoucky
kraj zfizuje détské domovy, dalSi zafizeni tohoto typu jsou zfizovana Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy. Dale se tedy vénujeme typu zafizeni, ke kterému
ma kraj zfizovatelské kompetence.

Clenéni Skolskych Pocet zarizeni Pocet zarizeni Pocet zarizeni

zarizeni zfizovanych zfizovanych MSMT | zfizovanych cirkvi
Olomouckym
krajem

Diagnosticky ustav 0 1 0

Détsky domov 10 0 1

Détsky domov se 0 2 0

Skolou

Vychovny ustav 0 2 0

2.3.11.1. Détské domovy

Détské domovy pecuji o déti podle jejich individualnich potfeb. Ve vztahu k détem
plni zejména vychovné, vzdélavaci a socialni tkoly. U&elem détského domova je
zajistovat péci o déti s nafizenou ustavni vychovou, které nemaji zavazné poruchy
chovani. Do détskych domovl se umistuji déti ve véku zpravidla od 3 do 18 let,
popfipadé maximalné do 26 let formou smluvniho dobrovolného pobytu v pfipadé, Ze

64




studuji a pfipravuji se soustavné na budouci povolani. U téchto klientd casto
praktikuji détské domovy tzv. samostatné bydleni. Détské domovy poskytuji détem
péci, kterou jinak poskytuji rodice €i jiné osoby odpovédné za vychovu.

V Olomouckém kraji jsou v8echny détské domovy rodinného typu, coZz umoznuje
intenzivnéji a ucinngji vést déti k budouci samostatnosti a sobéstacnosti, a tim
dosahnout lepsi socialni integrace déti do spole€nosti. Olomoucky kraj vnima
dodrzovani standardu kvality péCe o déti v détskych domovech, které byly nastaveny
ve vSech zafizenich, jako jednu ze zakladnich méfitelnych veli€in kvality prace
détskych domovu.

Dfive navrhované systémové zmény v oblasti détskych domovu zfizovanych kraji,
které se tykaly pfevodu z MSMT na MPSV, byly vlddou opakované odmitnuty.
Olomoucky kraj vzdy zastaval a zastava nadale s touto pfipadnou zménou
nesouhlasné stanovisko a bude ho prosazovat na Asociaci kraju.

MSMT ve spolupraci s pracovnimi skupinami Asociace nahradni vychovy a Federace
détskych domovd CR zadalo pracovat na tvorb& nového zakona, ktery by mél
nahradit zakon €. 109/2002 Sb. o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve
Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich.
Olomoucky kraj bude podporovat ucast odbornikl z praxe v téchto pracovnich
skupinach a podporovat efektivni spolupraci vSech subjektl participujicich na péci o
ohrozené déti pusobicich v resortu Skolstvi.

StFfednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terrrun ’a . o -
e . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
. Prabézné.
a) UCastnit se aktivné efektivni, )
systémové, jednotné a Zvyseni Cetnosti potkavani | Olomoucky | Olomoucky kraj,
kooperujici spoluprace vSech se a odbornych platforem [«al_, ) vlastni zdroje,
subjektl participujicich na oblasti | na specificka témata. revdltelte statni rozpocet.
pé&e o ohrozené déti. détskych
domovd.
Pribézné.

PInéni standardd kvality

2)) PEelareEl VL IR péde, pocet vzdélavacich | Olomoucky | Statni rozpodet.

pedagogu détskych domovu.

akci. kraj, détské
domovy.
Prabézné.
c) Vytvéret podminky a Pocet klientd, ktefi prosli | Olomoucky kraj,
podporovat vznik moZnosti v ramci détského domova | Olomoucky | statni rozpoget, jine
samostatného bydleni. samostatnym bydlenim. kraj, détske | zdroje.
domovy.
o %) % X v Prabézné.
d)Vv oduvodner!ych prlpade’ch Pocet (_a!qkovanych Olomoucky kraj,
podporovat vznik elokovanych pracovist, ol kv oo PV
&t (rodinné d b %ot klienti. ktefi i omoucky | statni rozpocet, jiné
pracovist (ro inné domy, yty v pocet klientu, ktefi je kraj, d&tské | zdroje.
béZné zastavbé,...). vyuzivaji.

domovy.
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Pribézné.
e) Nadale prosazovat zachovani

détskych domovu v gesci Legislativni ramec. Olomoucky | Statni rozpoget.
gkolstvi. kraj, détské

domovy.
f) Podporovat moznosti détskych Priib&zné.
domov Cerpat finanéni Pocet realizovanych | Strukturalni fondy
prostfedky ze strukturalnich projekta. Olomoucky | EU.
fondu. kraj.

Pribézné.

g) Usilovat o navrat déti do FOSE TN,

Todin. boof. nahradnich rodin umisténych déti do Olomoucky | Statni rozpocet.
» POPI- : nahradni rodinné péde. kraj, détske
domovy.
2.3.12. Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani se uskuteciuje ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani,
zejména ve strediscich volného €asu, Skolnich druzinach a Skolnich klubech; dale ve
vybraném typu Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizeni — tzn. v domovech
mladeze (ve vazbé na ucel domova).

Zajmové vzdélavani tvofi nedilnou soucast procesu celoZivotniho uceni. Poskytuje
ucastnikim moznosti, jak smysluplné naplfiovat svuj volny ¢as zajmovou ¢innosti. |
pfesto, ze ma zajmové vzdélavani vychovné vzdélavaci charakter, vhodné
kompenzuje €asto nadmérnou zatéz ze Skoly. Zajistuje duSevni hygienu, ma funkci
vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (regeneracni a relaxa¢ni) a
socialni, zaroven rozviji u¢astnikim znalosti, dovednosti, talent a upevriuje socialni
vztahy.

Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani zajistuji dle uéelu, k némuz byla zfizena,
vychovné, vzdélavaci, zajmové, pfipadné rekreaCni akce, dale mohou zajiStovat
¢innost osvétovou. Zafizeni vyznamné pfispivaji v oblasti preventivni vychovy — k
ochrané pred Sifenim patologickych jevl a rizikového chovani — a podporuji rovné
prilezitosti.

2.3.12.1. Skolni kluby a druZiny

Skolni kluby a $kolni druziny (dale jen SK, SD) patfi mezi $kolska zafizeni pro
zajmové vzdélavani, kterd mohou zfizovat kraje, obce, soukromé osoby a cirkve.
V Olomouckém kraji tato zafizeni nejsou zfizena jako samostatné pravni subjekty,
¢innost téchto zafizeni vzdy vykonava jina pravnicka osoba.

SK a SD organizuji zajmové vzdélavani predevsim pro Zaky zakladnich $kol pfed
zahajenim a po ukondéeni vyudovani. Cinnost téchto zafizeni byva zpravidla
ukonCena kolem 16. az 17. hodiny. Pfesto vSak v nékterych pfipadech mohou
vytvaret konkurencni prostfedi pro Cinnost stfedisek pro volny cas, proto bude
Olomoucky kraj usilovat pfedev§im o koordinaci vzdélavacich aktivit téchto zafizeni.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terrrnn 'a ‘o -
R . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu .
subjekty
a) Resit komplexné volno¢asové o
a zajmové vzdélavaci aktivity tak, 5 . Prabézne. | statni rozpodet,
. = = Pocet subjektu. . ;

aby si nekonkurovaly SK a SD se Zfizovatelé. | vlastni zdroje.
stfedisky volného Casu.

2.3.12.2. Stfediska volného ¢asu

Strediska volného €asu jsou pravnimi subjekty s pfispévkovou formou hospodareni.
Zaujimaji dominantni postaveni v oblasti zajmového vzdélavani. Jsou zfizovana jako
domy déti a mladeze se zajmovou pusobnosti zahrnujici Sirokou Skalu zajmového
vzdélavani, kterou lze uskuteCfiovat rGznymi formami c&innosti. Jde zejména o
¢innosti pravidelné (zajmové krouzky, kurzy, vyukové programy), pfilezitostné a
spontanni (akce, soutéze), taborové (pobytové a pfiméstské tabory). Vysoka kvalita
aktivit SVC v oblasti zajmového vzdélavani, odbornost pedagogl volného &asu,
zkuSenosti i znalosti lokalnich pomértu a podminek jim umozniuji pruzné reagovat na
souCasné trendy mladé generace a regionalni pozadavky v oblasti naplhovani
volného €asu déti a mladezZe. Strediska volného ¢asu se podili na dalSi péci o déti,
Zaky a studenty nadané, a to ve spolupraci se Skolami a jinymi institucemi.

Olomoucky kraj v souCasné dobé disponuje stabilizovanou siti stfedisek volného
Casu zarazenych do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni. Tu k 1. 9. 2019 tvofi 17
zarizeni, z toho 5 je zfizovano krajem, 9 obcemi, 2 cirkvemi a 1 soukromou osobou.
Plsobnost uvedenych zafizeni je dle druhu a typu C€innosti zejména mistniho
vyznamu a jen ve vyjimecnych pfipadech regionalniho vyznamu. Z tohoto duvodu je
podobné jako v né&kterych jinych krajich, které jiz nezfizuji zadné SVC (Kraj
Vysoc€ina, Liberecky kraj ¢i Kralovehradecky kraj) Zadouci jednat s mésty a obcemi
0 moznosti pfevodu zfizovatelskych kompetenci k SVC z kraje na obce.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Tormi

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani d(::g;rr:: Zdroi financovani

zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) J
subjekty

a) Po vzajemné dohodé 5 Prib&zné.
zainteresovanych stran (Skola, Pocet pfevedenych SVC . ; Statni rozpodet
obec, kraj) umoznit prechod SVC | do zfizovatelské Uzemné N M drpo'e ’
zfizovanych krajem do kompetence obci. SelmospEs e
zfizovatelské kompetence obci. celky.
b) Vytvaret podminky pro rozvoj Prostorové a materiaini Prabésns. Statni rozpocet,
¢innosti Skolskych zafizeni pro Sazemi 5 . strukturalni fondy
zajmové vzdélavani. : Zfizovatele. | gy viastni zdroje.
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c¢) Vytvaret podminky pro uzsi
spolupraci Skol vSech stuprili a
Skolskych zafizeni pro zajmové
vzdélavani k rozvoji nadani déti,
zakul, studentl véetné nabidky
pomoci §kolam, programd,
soutézi a stimulujicich .
mimogkolnich aktivit (odborna SVC.
soustiedéni, pfipravné kurzy, on-
line vzdélavani, staze,
badatelska a zajmova Cinnost

Prabézné. Statni rozpodet,
Pocet realizovanych aktivit. | zfizovatel, strukturaini fondy
EU, vlastni zdroje.

aj.).

d) Zamérit dalSi vzdelavani Pocet pedagogu 230 Statni rozpocet
pedagogti $kolskych zafizeni na pedagea Prabézné. P
oblast prace s nadanvmi détmi s odpovidajicim kurzem . strukturalni fondy
astp Y ' | pvPP. SVC. EU, viastni zdroje.
Z4ky a studenty.

e) Usilovat o vybudovani Prabézné. Statni rozpocet,

.. , Vybudovani Edukaéniho e
Edukacniho parku Olomouckého s BlerarE s e Olomoucky strukturalni fondy

kraje. kraj. EU, vlastni zdroje.

2.3.13. Systém poradenstvi ve Skolstvi

Systém poradenstvi ve Skolstvi se €leni na poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich. Poradenské sluzby ve S$kolach
zabezpecuji: vychovny poradce, Skolni metodik prevence, Skolni psycholog a Skolni
specialni pedagog. Skolska poradenska zafizeni tvofi pedagogicko-psychologické
poradny a specialné pedagogicka centra.

Olomoucky kraj byl jednim z prvnich krajl, ktery se za ucelem zkvalitnéni a rozsifeni
nabidky sluzeb specialné pedagogickych center vydal cestou zfizeni jednotného
integrovaného diagnostického, informacniho a poradenského systému s celokrajskou
pusobnosti. Cilem této transformace bylo pfedevSim zvySeni kvality a dostupnosti
sluzeb specialné pedagogického centra v ramci celého Olomouckého kraje.

2.3.13.1. Pedagogicko-psychologicka poradna a Specialné pedagogické centrum
Olomouckého kraje, Olomouc, U Sportovni haly 1a

K 1. 1. 2014 zahgjilo Cinnost specialné pedagogické centrum pfi Pedagogicko-
psychologické poradné Olomouckého kraje, Olomouc, U Sportovni haly 1a.
V souvislosti s timto krokem doSlo ke zméné nazvu Skolského zafizeni, ktery zni
Pedagogicko-psychologickd poradna a Specialné pedagogické centrum
Olomouckého kraje, Olomouc, U Sportovni haly 1a (dale jen PPP a SPC OK).

Pedagogicko-psychologicka poradna (PPP) poskytuje odbornou diagnostickou,
intervencni a metodickou pomoc pfi feSeni vyvojovych a vzdélavacich obtizi déti, zakl a
studentu, jejich rodinam a Skolam. Pracovnici poradny zjistuji pfipravenost déti na
povinnou Skolni dochazku, poskytuji pomoc pfi feSeni vyukovych a vychovnych potizi,
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doporucuji zakonnym zastupcum a Fediteli Skoly zafazeni zaka do pfislusné Skoly a tfidy
I vhodnou formu jeho vzdélavani, pfipadné zafazeni do skol, tfid, oddéleni a studijnich
skupin s upravenymi vzdélavacimi programy pro zaky se zdravotnim postizenim.
Nedilnou soucasti poradenské sluzby PPP je vySetfeni profesni orientace Zzaku
vychazejicich ze zakladni skoly, individualni vedeni (terapie) klienta a také konzultace s
rodiCi a Skolou. PPP vénuje pozornost rovnéz diagnostice a nasledné péci o mimoradné
nadané Zaky. Poradenské sluzby poskytuje poradna détem, Zzakim a studentim ve
véku 3 az 19 let, jejich zakonnym zastupcim i pedagogickym pracovnikim Skol a
Skolskych zafizeni.

Ve Skolnim roce 2018/2019 poskytovala PPP Skolské sluzby ve vS8ech okresnich
méstech Olomouckého kraje a v dalSich sedmi detaSovanych pracovistich a kontaktnich
mistech pro celkem 20 922 klientu.

Na zakladé stavajici struktury Pedagogicko-psychologické poradny Olomouckého kraje
vznikne Krajské centrum prevence predCasnych odchodu ze vzdélavani (dale také
KCPPO). Centrum povede krajsky metodik prevence pred€asnych odchodl ze
vzdélavani, ktery vytvofi tym 5 metodik( prevence prfed€asnych odchodu ze vzdélavani
(v€etné samotného krajského metodika). Kazdy metodik bude pusobit na jednom z 5
zapojenych pracovist Pedagogicko-psychologické poradny Olomouckého kraje
(v Olomouci — krajsky metodik, PFerové, Prost&jové, Sumperku, Jeseniku). Kazdy z
téchto metodiki bude koncepcéné realizovat preventivni, intervenéni a kompenzaéni
opatfeni smeéfujici k minimalizaci rizik pfed€asnych odchodu ze vzdélavani na
zakladnich a stfednich Skolach v okresu pasobnosti pracovisté PPP. V centru bude také
pusobit Koordinator vécnych aktivit KCPPO, jehoz hlavnim ukolem bude koordinace
¢innosti projektu se standardnimi €innosti PPP a SPC Olomouckého kraje.

Specialné pedagogické centrum (SPC) je Skolské poradenské zafizeni poskytujici
poradenské sluzby zakim se zdravotnim postizenim a zakim se zdravotnim
znevyhodnénim. Specialné pedagogické centrum zajistuje komplexni psychologickou
a specialné pedagogickou diagnostiku zakum, jejich zakonnym zastupcim a
pedagogickym pracovnikim, ktefi zaky se zdravotnim postizenim nebo se
zdravotnim znevyhodnénim vyucuji. SPC zjiStuje pfipravenost zakl se zdravotnim
postizenim na povinnou Skolni dochazku, poskytuje podporu a pomoc pfi integraci
zdravotné postizeného zaka do bézného typu Skoly, zpracovava odborné podklady
pro zafazeni déti do jiného vhodného typu Skoly, zjistuje specialni vzdélavaci potfeby
Zzaka se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim znevyhodnénim, stanovuje druh a
stupen podplrného opatfeni.

SPC poskytovalo ve Skolnim roce 2018/2019 poradenské sluzby v Sesti méstech
Olomouckého kraje, od ledna 2019 rozSifil poskytovani sluzby na pracovisti
v Pferoveé.

V Olomouckém kraji v sou€asnosti funguji SPC krom PPP a SPC Olomouckého kraje
také pfi Sesti Skolach, z nichz dvé zfizuje Olomoucky kraj, tfi soukromé subjekty a jednu
Skolu zfizue MSMT. Ze systémového hlediska bude potiebné SPC pod Skolami
zfizovanymi Olomouckym krajem preveést pod PPP a SPC Olomouckého kraje.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terrrnn 'a ‘o -
R . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu .
subjekty
a) Podporovat rozsifeni nabidky
sluzeb pedagogicko- Prib&zné.
psychologického poradenstvi . , - = . .
formou dal$ich mist poskytovani ZE;ZLmISt poskytovant Zfizovatel, 3?;;:;2;?09;&’
$kolskych sluzeb s ohledem na : PPP a SPC 8.
potfeby regionu a zfizovatele OK.
v ramci stavajicich kapacit.
b) Zefektivnit systém Skolskych
poradenskych zafizeni
zavedenim sjednocenych
postupl pfi poskytovani Jednotna pravidla pro Prib&zné.
poradenskych sluzeb, a to poskytovani poradenskych _ .
zejména pfi identifikaci sluzeb ve Skolskych PPP a SPC | Statnirozpocet.
specialnich vzdélavacich potfeb a | poradenskych zafizenich. OK.
mimofadného nadani a
doporucovani podpurnych
opatfeni.
Zfizeni a €innost Krajského
Pribézné.
¢) Podporovat aktivity vedouci C?:ctigg;e'\c/:ingjchodﬂ ze s | Strukturalni fond
k prevenci pfed¢asnych odchodu . e . y’ - Olomoucky J
A vzdélavani. PocCet krai. PPP a | EU.
ze vzdélavani. D — I,
metodikd-konzultantd pfi SPC OK.
pobockach PPP.
Pribézné.
d) Prevést SPC fungujici pod )
$kolami zfizovanymi Prevedena SPC pod PPP a Olqmvoucky Statni rozpodet,
Olomouckym krajem pod PPP a | SPC OK. kraj, Skoly, | yjastni zdroje.
OK.

2.3.13.2.

Kariérove poradenstvi

Kariérové poradenstvi predstavuje Siroké spektrum aktivit zaméfenych na
poskytovani kariérovych informaci a rozvijeni dovednosti zaku pro Fizeni vlastni
kariéry. Zakam i jejich rodi¢dm poskytuje relevantni informace pro volbu vzdélavaci a
profesni drahy v celozivotni perspektivé. Cilem kariérového poradenstvi je, aby Zak
dokazal efektivné vyuzivat dostupné informacni zdroje, rozhodovat se podle nich a
planovat a fidit svoji kariéru.

Kariérové poradenstvi ve stfednim vzdélavani mulze pfispivat ke snizovani
nezaméstnanosti absolventd Skol, k pFfedchazeni predéasnym odchodim ze
vzdélavani a ke zvySovani podilu zakl, ktefi se budou vzdélavat i po UspéSném
absolvovani aktualni formy vzdélavani. Diky tomu se muize stat vyznamnym
nastrojem pro zvysovani atraktivity odborného vzdélavani.
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Na kariérovém poradenstvi ve Skolach se dlouhodobé podileji zejména vychovni
poradci, Skolska poradenska zafizeni, ktera poskytuji zvlasté pedagogicko-
psychologickou pomoc pfi volbé vzdélavaci drahy, a informacCni a poradenska
stfediska, ktera se nachazeji na okresnich kontaktnich pracovistich Ufadu prace CR
a poskytuji pfedevSim odbornou poradenskou pomoc pfi volbé a zméné povolani.
Kromé toho mohou zaci a studenti vyuzivat fadu dostupnych online zdroju, zejm.
internetovy portal www.infoabsolvent.cz.

Novym cilem kraje v této oblasti je podpora kariérového poradenstvi prostfednictvim
sitovani a tvorby zazemi pro zvySovani kompetenci, vyménu zkusenosti a metodické
vedeni kariérovych, pfipadné vychovnych poradcu na zakladnich i stfednich Skolach
v kraji. Podpora kariérového poradenstvi bude zahrnovat na jedné strané podporu
prace s nadanymi zaky a na strané druhé ¢astecné i prevenci pfed€asnych odchod
ze vzdélavani. Nové zfizené Krajské centrum kariérového poradenstvi bude
poskytovat metodickou podporu, profesni poradenstvi a odborné konzultace novym i
stavajicim kariérovym poradcim zakladnich Skol, gymnazii i stfednich odbornych
Skol a to prostfednictvim jejich dalSiho vzdélavani.

Olomoucky kraj také kazdoro&né porada prezentacni vystavu oboru vzdélani
stfednich Skol a vysSich odbornych Skol Olomouckého kraje SCHOLARIS a spole¢né
s Uradem prace se podili na vydani a distribuci atlast $kolstvi s pfehledem obor(
vzdélani stfednich Skol a vysSich odbornych Skol Olomouckého kraje. Zakladnim
Skolam také Olomoucky kraj poskytuje propagacni material, kterym podporuje zajem
0 ucebni obory pozadované na trhu prace. Tradici ziskava také Burza prace a
vzdélani, kde jsou poradateli i vystavujicimi hosty (Olomoucky kraj, krajska pobocka
Ufadu prace CR v Olomouci, Svaz primyslu a dopravy CR, Krajska hospodarska
komora OK, zaméstnavatelé, stfedni Skoly, vyS8Si odborné Skoly, vysoké Skoly)
poskytovany kompletni informace z oblasti planovani a realizace profesni volby.

v s

NejvyznamnéjSi ulohu v kariérovém poradenstvi na Skolach hraje vychovny poradce,
ktery vramci specializované c¢innosti poskytuje zejména kariérni informace
(o studijnich pfilezitostech, zaméstnanich, kariérnich postupech, trendech a
podminkach trhu prace, vzdélavacich institucich apod.), dale kariérovou vychovu,
ktera pomaha pochopit studentim jejich motivace a hodnoty a porozumét tomu, jak
mohou byt ve spoleCnosti prospésni, ktera zahrnuje i vlastni kariérové poradenstvi,
jez pomaha porozumét vilastni identité a cinit uvédoméla rozhodnuti ohledné
povolani. Vychovni poradci ziskavaji kvalifikaci pro svou c¢innost na Skolach
specializovanym studiem pro vychovné poradce dle §8 vyhlasky €. 317/2005 Sb.
ke spInéni dalSich kvalifikacnich predpokladd, které v Olomouckém kraji poskytuje
Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého. Vychovni poradci zde mohou také dale
zvySovat svou kvalifikaci v oblasti kariérového poradenstvi v kurzech CZU
zameéfenych na pedagogickou diagnostiku, pedagogicko-psychologické Ci specialné-
pedagogické aspekty poradenstvi apod.

Mezi hlavni problémy rozvoje kariérového poradenstvi patfi nedostatecna Casova
kapacita vychovného poradce na ZS, SS pro oblast kariérového poradenstvi
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(z finan¢nich duvodu se sluCuje pozice kariérového a vychovného poradce), uzké
pojeti kariérového poradenstvi na ZS i SS (chybsjici prehled kariérnich poradct
0 aktualnim stavu trhu prace po ukon&eni ZS/SS) a nedostate¢na spoluprace rodiéd
s kariérovymi poradci na Skolach (nedocenéni role kariérového poradce pfi volbé

povolani ditéte).

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Ei:?;:: Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu . )
subjekty
Pribézné.
a) Zajistit organizaci prezentacni | Prezentacéni vystavy obor( o
vystavy obort vzdélani stfednich | vzdélani stfednich $kol a Strgﬁm 2 Viastni zdrole
kol a vyssich odbornych $kol vy$sich odbornych $kol vysst 8.
Olomouckého kraje. Olomouckého kraje. odborné
Skoly.
Pribézné. =
b) Podilet se i nadale na Pocet vydani Atlasl ) g?c)zrizziého Kraie
vydavani Atlast dkolstvi. Skolstvi. Olomoucky uckeno Kraje,
kraj. ostatni zdroje.
¢) Informovat verejnost o podpore Prabésné.
Olomouckého kraje zakiim Vystavy Scholaris, Burzy | Rozpocet
vybranych obor(i pozadovanych | prace a vzdélani. OlquUCky Olomouckého kraje.
na trhu prace. kraj.
d) Organizovat setkani
vychovnych poradcd zakladnich
Skol .Olomvouckehov kraje,v y Pocet setkani vychovnych Prabézné. y
pravidelné alespori 1x rocné oradci zakladnich &kol | Rozpocet
informovat vychovné poradce o P ) : Olomoucky | olomouckého kraje.
Olomouckého kraje. krai
aktualni situaci na trhu prace, hiaj-
podminkach pfijimaciho Fizeni
atd.
Pocet zapojenych
e) Podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych prgcovnlku Prabézné. | statni rozpocet,
- o do DVPP v oblasti e
pedagoglckyc’:h pr’acovmku | e serde T Ziizovatelé, strukturalni fondy
v oblasti kariéroveho poradenstvi. Ginnost Krajskeholgenira 3koly. EU.
kariérového poradenstvi.
f) Podporovat spolupraci Pocet setkani vychovnych o .
vychovnych poradcti a Ufadu poradcl se zaméstnanci Prabézne. Sttraljtkntlu';(;lz::)f(;er]t(’j
prace a vychovnych poradcu se Uradu prace / zastupci Skoly. EU y
zaméstnavateli. zaméstnavatelu. '

2.3.14.

Prevence rizikovych projevu chovani u déti a mladeze

Primarni prevence rizikovych projevl chovani predstavuje slozity a mnohovrstevny
soubor opatfeni a aktivit zaméfenych pfedevSim do oblasti prevence drogovych
zavislosti, alkoholismu, tabakismu, kriminality, virtualnich drog, patologického
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hracstvi, zaskolactvi, vSech forem nasilného chovani, Sikany, xenofobie, rasismu,
intolerance a antisemitismu.

Cilem primarni prevence je napomoci zejména vychové déti a mladeze ke zdravému
zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socialniho chovani a k rozvoji osobnosti, dale
k vychové ke zdravému zpUsobu Zivota, zejména ve smyslu Siroce pojaté tolerance,
védomi vlastni osobnostni hodnoty, pravni a zdravotni odpovédnosti a odmitani
vSech forem nasili, destrukce a sebeposkozovani, jez vede ke zlepSeni klimatu ve
Skolach a Skolskych zafizenich i v bézném Zivoté.

V popfedi zajmu je aktualné jiz nékolik let zejména ,specificka primarni prevence®,
ktera predstavuje cilené aktivity zaméfené pfimo na rizikovou populaci a mozny
vyskyt rizikového, socialné deviantniho Ci socialné patologického chovani.

V resortu Skolstvi efektivni uplatnéni nejCastéji naléza predevSim ,vSeobecna
a selektivni“ primarni prevence, v odlvodnénych pripadech je vSak zapotfebi
i prevence ,indikované®.

Vykon primarni prevence je feSen institucionalné s pfispénim odborného
personalniho zazemi. Konkrétné stoji predevSim na oporach pfislusného
legislativniho zazemi a sou€asné na Cinnosti intervence metodikl prevence, a to od
urovné ustfedni, pfes krajskou, oblastni az po Skolni.

Koncepce a systém primarni prevence rizikovych projevd chovani u déti a mladeze
vychazeji v resortu Skolstvi ze Strategie prevence rizikovych projevl chovani u déti a
mladeze v plsobnosti resortu MSMT na obdobi 2019-2027. Na Grovni Olomouckého
kraje jsou obsazeny v kapitole o projevech a prevenci rizikového chovani u déti a
mladeze ve Strategickém protidrogovém planu Olomouckého kraje na léta 2019—
2022 a ve specializovaném dokumentu Krajského planu primarni prevence rizikovych
projevl chovani na léta 2019-2022.

V oblasti pfimé podpory pfedevSim Skolnich preventivnich programi a program
nestatnich neziskovych organizaci, jez musi byt realizovany ve prospéch vykonu
primarni prevence na $kolach a $kolskych zafizenich, kazdoroéné MSMT CR v
pfenesené pusobnosti financuje tyto programy z ucelové statni dotace. Olomoucky
kraj na tuto oblast v samostatné plsobnosti rovnéz kazdoro¢né vyclenuje financni
prostfedky ze svého rozpoctu.

Strednédobé navrhy a zaméry primarni prevence na léta 2020-2024:

Termi

Opatireni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani di';?;:: Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu sl j

a) Udrzet stabilni systém Podet akci napfic¢ Prlbézné.

vefejnopravniho vykonu primarni | vertikalnim systémem Olomoucky Statni rozoocet

prevence v Olomouckém kraji, vykonu primarni prevence, | raj, PPP a rozpodet 2 ’

sit sluzeb a organizaci pocet realizovanych SPC OK. Z8 : .

o L o e g [ kého kraje.
podilejicich se na primarni programd, statisticka data | 5 g& g Olomouckého kraje
prevenci a zajistit zvySeni ze systému vykaznictvi. Gzemi
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efektivity realizace primarni
prevence na Skolach.

Olomouckého
kraje.

b) V ramci koordina€nich aktivit
dosahnout zvySeni podpory

Cilena metodicka podpora
aktivit Skolnich metodik
prevence, jak ze strany
krajského tak i oblastnich

prace Skolnich metodik( koordinatord prevence, Prabézné.
prevence, funkénosti Skolnich cilena informacni kampan | MEMT + Statni rozpocet,
poradenskych pracovist, (subordinaéni opatreni Olomoucky rozpoCet
realizace tfidnickych hodin na legislativa neumozniuje) pro kraj, PPP a Olomouckého kraje.
8kolach a navyseni financniho feditele Skol. Tvorba SPC OK.
kryti primarni prevence ze strany | narodniho metodického
Olomouckého kraje. materialu k realizaci
tfidnickych hodin na
Skolach.
Cilené vytvériet nove a
¢) Udrzet systém prabézného podporovat stavajici
vzdélavani pedagogu v tématech | vzdélavaci nabidky v
primarni prevence, kazdoro¢ni oblasti proSkolovani Prabésné.
realizaci Krajské konference pedagogl v tématech
primarni prevence a zajistit primarni prevence. Olomoucky Statni rozpodet,
informovanost $kol o nabidce Realizovat kaZzdoro¢né kraj, PPP a rozpodet
vzdélavani v primarni prevenci. Krajskou konferenci SPC OK, Olomouckého kraje.
Cilené& podporovat vzdélavani primarni prevence (vzdy na | NNO @ UP E
$kolnich metodikt prevence ve nové profilaéni téma) a Olomouci.
specializacnim 250hodinovém spolecné s ni pfedchazejici
studiu. systém vzdélavani
pedagogu.
Obsahla a strukturovana
d) Vést $kolni metodiky prevence data Stati?ﬁk jednotlivg/ch Prabézné.
K véasnému zachveent parametru a ukazatel( )

o e vykazil primarni prevence | Olomoucky L 5
rizikoveého chovani zaku a s e e eihvel Sl kraj, PPP a Statni rozpocet,
studentd a nasledné intervenci, dal . i okress " | SPC OK, z§ | rozpocet
podporovat vyuZiti systéemu a'e na Hrovil okrestl @ aSSna Olomouckeho kraje,

, o Lo sumarné i na urovni , .
vykaznictvi a zaméfit se na Gzemi vlastni zdroje Skol.

vybrané rizikové projevy chovani
Zaka.

Olomouckého kraje. Pocty
intervenci ve Skolach,
pocty porad a
individualnich konzultaci.

Olomouckého
kraje.

2.3.15.

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Environmentalni vzd&lavani, vychova a osvéta (EVVO) ma v Ceské republice svoji
dlouhou tradici. Cilem EVVO je rozvijet kompetence ruznych cilovych skupin
k odpovédnému environmentalnimu chovani prostrfednictvim vychovné-vzdélavacich
programu, informacnich sluzeb ¢i jinych prostfedku.

EVVO je zaméfena na celou populaci, ktera je podle specifickych cilll a prostfedki
dale délena na hlavni cilové skupiny: pracovniky vefejné spravy, déti a mladez,
podnikatelsky sektor a na Sirokou (laickou) vefejnost. Zvlastni daraz je kladen na
EVVO déti a mladeze, nebot v raném véku se formuji celozivotni postoje a navyky.
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EVVO je také soucasti vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR), které kazdému
Clovéku umozni ziskat znalosti, dovednosti, postoje a hodnoty potfebné pro vytvareni
udrzitelné budoucnosti a které spocCiva ve vyvazeni ekonomického, socialniho
a environmentalniho rozvoje. Souasné se zaméfuje na rozvoj aktivniho ob&anstvi,
participaci v obCanské spoleCnosti a vzdélavani k toleranci, vzajemnému respektu
a demokratickym hodnotam.

Zakladnim strategickym dokumentem, podle kterého se realizuje EVVO a VUR na
uzemi Olomouckého kraje, je Koncepce environmentalni vychovy a osvéty
Olomouckeého kraje. Hlavnim cilem pro nasledujici obdobi bude aktualizace krajské

koncepce EVVO tak, aby reflektovala aktualni poznatky a trendy v dané oblasti.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

_— . - Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani dirt?::‘z Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) J
subjekty
2021.
a) Aktualizovat krajskou koncepci | Aktualizovana krajska | Rozpocet
EVVO. koncepce EVVO. Olomoucky | olomouckého kraje.
kraj.
b) V souladu s finan¢nimi . L
= . . . Realizované aktivity z
moznostmi Olomouckého kraje . - | Prabézné
. . e Koncepce environmentalni rupezne. .
realizovat aktivity vychazejici z Wehovy a osvét | Rozpocet
Koncepce environmentalni ychovy a osvety Olomoucky | ojomouckého kraje.
. . . Olomouckého kraje krai
vychovy a osvéty Olomouckého L A ) ra.
. o Lo . zejména v oblasti Skolstvi.
kraje zejména v oblasti Skolstvi.
¢) Podporovat environmentalni
projekty Skol, Skolskych zafizeni Pribésné.
a dalSich subjektd )
prostfednictvim vyhlasovanych Poget, rozsah a kvalita Olqmvoucky Rozbodet
dotaénich titult Olomouckého realizovanych ‘fral’ Sk’OIV 2 OIorﬁouckého Krare
kraje, vyhlagovanych soutézi, environmentalnich projekta. sk?llska’ e
hledanim dalSich finanénich ezl
zdroju a prezentaci UspésSnych NNO.
projektd.
Site a kvalita nabidky
sluzeb v oblasti EVVO a
v oblasti mimoskolniho
d) Rozvijet spolupraci s zajmoveho vzdélavani
organizacemi (pf. nevladni poskytovana zejména Prabésns.
neziskoveé organizace) nevladnimi neziskovymi | Rozpocet
poskytujicimi sluzby v oblasti organizacemi, stfedisky Olqmoucky Olomouckého kraje.
EVVO zacilenymi na déti, mladeZ | volného &asu a dal$imi kraj.
a verejnost. subjekty plsobicimi
v Olomouckém kraji
zacilena na déti, mladez a
vefejnost.
e) Rozvijet komunitni funkci Skol, o Statni rozpodet
kdy se 3koly stavaji prostiedim Podet zapojenych kol a Prabézne. rozpolet pocet,
pro rozvijeni spoluprace a zajmu | pocet u¢astnik. Skoly. Olo‘:nouckého e
o udrzitelny rozvoj a také ’
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prostorem pro sdileni zkuSenosti
s dalSimi Skolami a s
mimoskolnim prostfedim (vefejna
sprava, NNO, podnikova sféra,
vefejnost).

2.3.16. Mezinarodni spoluprace, partnerstvi Skol a studium na zahrani¢nich
Skolach

2.3.16.1. Evropskeé vzdélavaci programy

Evropské vzdélavaci programy hraji vyznamnou roli v prubéhu vzdélavaciho
procesu. Jedna se o grantové programy podporujici evropskou dimenzi v pocateCnim
i dalSim vzdélavani.

V obdobi 2014-2020 je mezinarodnim vzdélavacim programem Evropské unie
Erasmus+, ktery podporuje spolupraci a mobilitu ve vSech sférach vzdélavani, v
odborné pfipravé a v oblasti sportu, mladeze a neformalniho vzdélavani. Erasmus+
si klade za cil zvysit kvalitu a pfiméfenost kvalifikaci a dovednosti a zu€astnit se ho
mohou studenti, ucitelé, ucni, dobrovolnici, vedouci mladeze a funkcionafi
amatérskych sportovnich organizaci. Lze z né&j také poskytnout finan¢ni prostfedky
na partnerstvi vzdélavacich zafizeni, mladeznickych organizaci, podnikd, mistnich a
regionalnich ufadld a nevladnich organizaci, jakoz i na reformy v ¢lenskych statech s
cilem modernizovat vzdélavani a odbornou pfipravu a podpofit inovace,
podnikatelské schopnosti a zaméstnanost.

Skoly a $kolska zafizeni v Olomouckém kraji maji moznost &erpani finanénich
prostfedkl z uvedeného programu na r0zné aktivity spojené se vzdélavacim
procesem (formalnim i neformalnim), z nichz nejvyznamnéjsi jsou projektove aktivity
spojené s vymé&nnymi pobyty student v zemich EU. Skoly a $kolska zafizeni mohou
vyuzivat a vyuzivaji také dalSich dotaCnich programu, kterymi jsou napf. Fondy EHP
a Norska ¢&i Cesko-némecky fond budoucnosti.

Olomoucky kraj finanéné podporuje ucCast Skol a Skolskych zafizeni v ramci
evropskych vzdélavacich programd a rozvoj jejich dalSich mezinarodnich projektu.
Skoly a 8kolska zafizeni mohou pozadat Olomoucky kraj o finanéni pFispévek
prostfednictvim  Podpory mezinarodnich vyménnych pobyti mladeze a
mezinarodnich vzdélavacich programd, a to v nasledujicich oblastech:

- vyjezd déti a mladezZe do zahranici;
- organizace vyménného pobytu pro déti, Zaky a studenty ze zahraniénich
partnerskych Skol a Skolskych zafizeni;

- kofinancovani mezinarodnich vzdélavacich programa.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Eirtr;;:z Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu sl J
a) Podporovat a propagovat Povclet S!( ola s:kolskych“ Prabézné. | strukturalni fondy
. e zafizeni, které se zapojily .
evropske vzdelavaci programy do mezinarodnich Olomoucky | EU. rozpocet
v Olomouckém kraji. s, kraj, Skoly. | Olomouckého kraje.

2.3.16.2. Partnerstvi Skol a Skolskych zarizeni

Jednim z dulezitych predpokladl kvalitniho vzdélavani nejen v Olomouckém kraji
je budovani partnerstvi Skol a Skolskych zafizeni, v€etné mezinarodnich partnerstvi.
Budovani partnerstvi Skol a Skolskych zafizeni neni vSak omezeno pouze na
vzajemnou spolupraci skol, ale lze vytvaret také partnerstvi Skol s dalSimi aktéry
pusobicimi na poli vzdélavani, resp. aktéry, jichz se tato problematika dotyka, jsou to
napf. zaméstnavatelé a vefejna sprava. Navazovani takovych mezinarodnich
partnerstvi umoznuje vyménu zkuSenosti mezi Skolami, pedagogy, Zaky a dalSimi
aktéry pusobicimi na poli vzdélavani a je v mnoha smérech pfinosné pro vSechny
uvedené cilové skupiny a celkové zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. VySe uvedené
plati i pro partnerstvi Skol v ramci regionu. Obzvlasté pro partnerstvi mezi zakladnimi
a stfednimi Skolami, stfednimi a vysokymi Skolami a pfipadné i trojstranna
partnerstvi. Cilem je nejen pfenos know-how, tematicka setkavani, moderni formy
komunikace (digitalni pfenos informaci), vzajemné uceni, ale pfedevSim vyuziti
potencialu pro rozvoj kliCovych kompetenci v oblasti cizich jazykd, informatiky,

pfirodovédnych pfedmétd a podnikani.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Li:?;:: Zdro] financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
a) Podporovat vznik partnerstvi
Skol a Skolskych zafizeni Pocet Skol a Skolskych Prab&zné. Strukturalni fondy

navzajem a s dalSimi subjekty
pUsobicimi na poli vzdélavani,
zejména mezinarodni a
regionalni partnerstvi.

zafizeni zapojenych do
mezinarodni Ci regionalni
spoluprace.

Olomoucky kraj,
skoly.

EU, rozpocet
Olomouckého
kraje.

b) Podporovat spolupraci kol a
Skolskych zafizeni na izemi
Olomouckého kraje se Skolami
a Skolskymi zafizenimi

v partnerskych regionech.

Pocet spolecnych projektu
Skol a Skolskych zafizeni
na uzemi Olomouckého
kraje se Skolami a
Skolskymi zafizenimi

v partnerskych regionech.

Prabézné.
Olomoucky kraj,
Skoly.

Strukturalni fondy
EU, rozpoCet
Olomouckého
kraje, vlastni
zdroje.

c) V oblasti odborného
vzdélavani podporovat
spolupraci s podnikatelskou
sférou.

Poc&et odbornych skol,
které aktivné spolupracuji
s podnikatelskym
sektorem.

Pribézné.

Skoly,

zaméstnavatelé.

Strukturalni fondy
EU.
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d) Podporovat realizaci projektt
financovanych z ESF EU
zaméfenych na spolupraci skol

Vyse ziskanych finan¢nich
prostfedkl z ESF.

Pribézné.

Olomoucky kraj,

Strukturalni fondy
EU.

Skoly.

a Skolskych zafizeni.

2.3.16.3. Studium na zahraniénich Skolach

Olomoucky kraj zavedl v roce 2007 systém stipendii Olomouckého kraje ur&enych
k podpofe studia na zahraniénich stfednich a vysokych $kolach. Ugelem tzv.
Studijniho stipendia Olomouckého kraje na studium v zahranici je financni podpora
zahraninich studijnich pobytd Zzakud denniho studia stfednich Skol se sidlem na
uzemi Olomouckého kraje, studentl vysSich odbornych Skol se sidlem na uzemi
Olomouckého kraje nebo studentd vybranych studijnich obortd vysokych kol na
celém uzemi CR, motivace 24kl a student( k lep$im studijnim vysledkm, podpora
jazykového vzdélavani. Mésiéni podpora urCena na kofinancovani nakladu
souvisejicich se studijnim pobytem pfijemce stipendia na Skole v zahraniCi dosahuje
az 3 000 K¢ za kazdy cely kalendarni mésic studijniho pobytu.

StFfednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024.

Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani d‘::g:;: Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) J
subjekty
a) Propagovat studium zakua a FRLEHZL U ST e
png . ) z Olomouckého kraje, ktefi | Prabézné. y
studentl z Olomouckého kraje na bvii Gsp&Sné ofiiati | Rozpocet
zahraniénich $kolach a kyzahrgni(“:ninfu Jstudi'nl'mu Olqmvoucky Olomouckého kraje.
univerzitach. J kraj, skoly.
pobytu.
L . Vyse financnich tredk(
b) Finan¢né podporovat studium ys? ’|nancn|c prostredkd Pribézné
g 3 X vyuzitych na podporu 0 .
Z8ku a student z Olomouckého studiiniho zahraniéniho | Rozpocet
kraje na zahraniénich kolach a Jning z . Olomoucky | olomouckého kraje.
S pobytu Zaku a studentd krai
univerzitach. . . J-
Olomouckého kraje.

2.3.17. Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani a jeho implementace

AkEni planovani je dulezity nastroj zlepSovani strategického fizeni vzdélavani ve
Skolach v uzemi. Pfi tvorbé konkurenceschopnosti regionu sehravaji vzdélavaci
instituce stéZejni roli, a to na vS8ech urovnich. Dosavadni zkuSenosti z realizace
systémovych zmén na narodni i krajské urovni ve vzdélavani ukazuji, ze je nutné
posilit pfenos téchto zmén na uroven jednotlivych Skol. Bez tohoto posileni neni
dopad systémovych zmén dostateCny a nepfispiva ke zvySeni kvality vzdélavani.
Proto byl k 1. 1. 2016 zahajen projekt Krajsky akcCni plan rozvoje vzdélavani
Olomouckého kraje (dale jen KAP) jako nastroj zlepSovani strategického Fizeni
vzdélavani ve Skolach v uzemi.

Olomoucky kraj v minulosti sledoval kvalitu vzdélavani dostupnymi podklady (zpravy
CSl, vysledky pfijimacich zkousek, vysledky maturitnich zkousek) u 3$kol, které
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zfizoval. Se zahajenim realizace projektu KAP a systémového projektu P-KAP byl
spustén rozsahly soubor sbéru dat, které maji pomoci jednotlivym uzemim a
zfizovatellm nastavovat podminky podpory a rozvoje Skol sméfujici k vySSi kvalité
vzdélavani.

Projekt KAP plynule navazuje na Regionalni akéni plan Strategie regionalniho
rozvoje CR 2014-2020, realizovany na Uuzemi Olomouckého kraje a souasné na
¢innost Regionalni stalé konference (dale také RSK), ktera pracuje s potfebami a
pozadavky ziskanymi z uzemi kraje na zacileni a sméfovani pomoci z Evropskych
fondu.

V Regionalnim akénim planu rozvoje Olomouckého kraje byla zpracovavana i oblast
vzdélavani. Tyto nastroje se aktualné osvédcCuji a predpoklada se jejich fungovani i v
programovém obdobi Evropské unie 2021-2027. V ramci RSK byla vytvofena
Pracovni skupina (PS) Vzdélavani, na jejichz jednanich jsou diskutovana klicova
témata KAP a dalSi priority kraje, a to pfedevSim pro oblast stfedniho a vysSiho
odborného Skolstvi. PS Vzdélavani byla vytvofena ze zastupct kliCovych aktéru
ovliviiujicich tuto oblast na uzemi kraje. Pfi sestavovani této platformy byla snaha
zajistit reprezentativnost z pohledu vzdélavani v regionu (zastupci Skol a Skolskych
asociaci, zaméstnavatelll, neziskového sektoru, kraje, mést a obci, sluzeb
zaméstnanosti, zastupce MSMT/NPI CR, zastupce ITI, zastupci MAP, atd.). Slozeni
PS Vzdélavani se dle aktualnich potfeb upravuje/doplnuje.

V oblasti regionalniho Skolstvi byla velka Cast intervenci zajiSténa prostfednictvim
sbéru a vyhodnoceni specifickych potfeb na regionalni a mistni Urovni. Tyto potfeby
byly zahrnuty ve spolupraci s partnery v uzemi do krajského a mistnich ak¢nich
planu rozvoje vzdélavani, které slouzi pro koordinaci a zacileni vyzev v budoucim
programovém obdobi EU. Prostfednictvim ak&nich plant je fizena synergie
jednotlivych operacnich programd v tzemi.

Dokument Krajsky akCni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje na obdobi
2019-2021 (dale jen KAP 2019-2021) navazuje na pfedchozi Krajsky ak¢ni plan
rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje na obdobi 2016—-2018, srovnava a upravuje
hodnoty a popisuje aktualni situaci v regionu. Zohlednuje také aktivity, které byly
dosud realizovany v ramci projektu KAP a projektu na jeho implementaci IKAP OK | a
zejména vystupy z aktualni evaluace KAP.

Dokument KAP 2019-2021, ktery identifikuje na zakladé analyzy potfeb uzemi a
analyzy potfeb Skol hlavni priority kraje v oblasti vzdélavani, je také vychodiskem pro
projektovy zamér na jeho implementaéni aktivity. V obdobi 2021-2023 budou
realizovany dva krajské projekty s cilem naplnit akéni plan naplfiovani priorit kraje.
Oba implementacéni projekty budou navazovat na jiz probihajici projekt IKAP OK I,
jehoz pfedpokladané datum ukonceni je 31. 10. 2020. Navazujici projekty budou
obsahem i zpracovanim jednotlivych kliCovych aktivit vychazet z jiz dosazenych
vysledkl, poznatkl a zkuSenosti ziskanych v prvni viné. Pfedpokladana doba
realizace je od 1. 11. 2020 do 30. 11. 2023. NapInéni cilu projektd bude dosazeno
prostfednictvim:
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1) rozvojem a zkvalithovanim poskytovanych sluzeb v doposud vytvofené
struktufe projektu IKAP OK | (Krajské metodické kabinety, Centra kolegialni

podpory);

2) vybudovanim novych prvkl struktury projektu (dalSi krajska metodicka centra) a
jejich dalsim rozvojem.

VSe bude probihat za spoluucasti a spoluprace stavajicich partnerskych skol, jez byly
zapojeny do projektu jiz v prvni viné, a navic budou do projektu zapojeny nové Skoly.

2.3.17.1. Projektové zamery na implementaci KAP 2019-2021.

Projekt 1:

Vécné aktivity Popis

Aktivita bude zamérena na
pokradovani podpory pedagogd SS,
VOS a ZS v jejich snaze rozvijet
Ctenarskou, matematickou (v€etné
financni) a digitalni gramotnost i
informatické mysleni Zzakd. Dale bude
Podpora rozvoje gramotnosti pokraCovat sdileni kvalitnich vystup(
dalSich projektd na jednom misté v
ramci weboveho portalu projektu. Bude
doplfiovana a propojovana jiz existujici
metodicka podpora uciteld k rozvoji
gramotnosti  zakd  prostfednictvim
krajskych metodickych kabinetu.

Aktivita bude zamérena na
pokraCovani podpory podniceni zajmu
74kt ze ZS a SS o polytechnické
vzdélavani cestou intenzivni
spoluprace pedagogli mezi ZS, SS a
VOS v regionu s Uzkou vazbou na
zameéstnavatele vedouci k
zatraktivnéni vyuky a setrvani zakd v
tomto typu studia. Centra kolegialni
podpory na vytipovanych stfednich
Skolach budou lidry aktivity v regionu
své plsobnosti.

Podpora polytechnického vzdélavani

Cilem aktivity bude podpora
komplexnich aktivit Skol ve stfednich
pedagogickych Skolach pfipravujicich k
vykonu regulované profese

ZvySeni kvality vzdlavani ve SS
pfipravujicich  k vykonu regulované
profese PP
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pedagogického pracovnika
prostfednictvim sitovani, propojenim
kvalitni teoretické a praktické pfipravy,
zejména reflektovanych praxi zaku a
Zakyn.

Podpora kompetenci k podnikavosti

Podpora sitovani Skol a vytvareni
zazemi pro podporu podnikavosti a
kreativity déti a zaku, pficemz cilem
této aktivity bude zvysSit kompetence
pedagogickych pracovnikl ve vySe
uvedenych oblastech prostfednictvim
efektivnich forem profesniho rozvoje.
DalSim cilem bude podpora spoluprace
mezi Skolami vzajemné a s dalSimi
Skolskymi/vzdélavacimi zafizenimi a
organizacemi, sdileni dobré praxe a
propojeni neformalniho, zajmového a
odborného vzdélavani se zamérenim
na inovace technologii a efektivni
vyuku podnikatelskych kompetenci.

Kariérové poradenstvi

Cilem aktivity bude podpora
kariérového poradenstvi
prostfednictvim sitovani a tvorby
zazemi pro zvySovani kompetenci,
vyménu zkuSenosti a metodicke
vedeni kariérovych, pfipadné
vychovnych poradct na Skolach v kraji.
Podpora kariérového poradenstvi bude
zahrnovat i podporu prace s nadanymi
Zaky.

Mobility

Podporovano bude stinovani ugitelt a
poradenskych pracovniku v hostitelské
Skole ¢&i Skolském poradenském
zarizeni, fizené debaty a konzultace s
pedagogickymi pracovniky a schizky s
détmi, zaky, studenty a uciteli a dalSimi
pracovniky ve vzdélavani. Realizace
mobilit umozni pedagogum travit ¢as v
dalSich vzdélavacich institucich a
pomohou jim skuteCné se angaZovat,
ucit a rozvijet. Mobility budou urceny
predev§im pedagogim SS a VOS
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zapojenych do Cinnosti  krajskych
metodickych kabinetl zfizenych pfi
jednotlivych Centrech kolegialni
podpory.

Projekt 2:

Vécné aktivity

Popis

Podpora
vzdélavani

rovnych

prilezitosti

ve

Aktivita bude zacilena do jedné oblasti
spole¢ného vzdélavani, kterou |e
podpora pedagogl v aplikaci
pohybovych aktivit pro zaky se SVP
vCetné podpory zaku, pfipadné jejich
rodicld. Aktivita bude realizovana
v uzké soucinnosti s PPP a SPC
Olomouckeého kraje.

Prevence
vzdélavani

pfed€asnych

odchodli ze

Aktivitu chceme v souladu s SIKK
2020-2021 zaméfit na komplexni
preventivni a intervencni aktivity, které
budou zaméfeny na zaka, jeho rodinu
a Skolu.

Kariérové
vzdélavani

poradenstvi

v odborném

Podpora kariérového poradenstvi ve
stfednim odborném vzdélavani
(zaméfeni na dvou a ffileté ucebni
obory). Podpora bude spocivat ve
zvySovani kompetenci v oblastech
metodiky a intervence v karierovém
poradenstvi a zvySovani kompetenci v
oblasti strategie komunikace s zakem
a jeho rodici. Konkrétné se bude jednat
o zvySovani kompetenci v téchto
oblastech:

- prestupy studentl na jiny u¢ebni obor
nebo jinou Skolu se stejnym oborem

- pfechod na vhodné nastavboveé
studium

- prevence predCasnych odchodl ze
vzdélavani

- volbu vhodného pracovniho zafazeni
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Kone¢nym vystupem obou projektd je zvySeni kvality vzdélavani v zakladnich
I sttednich Skolach. Naplnéni tohoto cile se bude dit cestou modernizace vybaveni
dilen, odbornych uceben, laboratofi a uCeben praktického vyu€ovani. A v souladu s
vizi Pramyslu 4.0 a Vzdélavani 4.0 bude dlraz kladen na digitalni vzdélavani,
virtualni realitu, robotizaci a automatizaci. Tim zasadnim faktorem v8ak bude ucitel,
kterému projekt umozni ziskat pfislusné kompetence k vyuzivani nejmodernéjSich
prvkl vyuky a oporu ve svém odborném a pedagogickém rozvoji.

2.3.18. Spoluprace se socialnimi partnery

Spoluprace se socialnimi partnery (zaméstnavateli, ufady prace, profesnimi svazy,
hospodairskymi komorami, odborovymi svazy, vysokymi Skolami a dalSimi) je jiz
neodmyslitelnou soucasti planovani a realizace rozvoje vzdélavani v
Olomouckém kraji. Socialni partnefi spolupracuji s Olomouckym krajem pfi pfipravé
strategii, pfi projednavani struktury a kapacity obor(, pfi realizaci projektu a také pfi
rozSifovani pocCtu oborl v ramci Podpory polytechnického vzdélavani a femesel
v Olomouckém kraiji.

Olomoucky kraj je spole¢né s Krajskou hospodaiskou komorou Olomouckého kraje,
krajskou pobockou Uradu prace Ceské republiky, Regionalni radou odborovych
svazi CMKOS Olomouckého kraje a Svazem primyslu a dopravy Ceské republiky
signatarem Teritorialniho paktu zaméstnanosti Olomouckého kraje, ktery byl zaloZzen
v roce 2016. Cilem Teritorialniho paktu zaméstnanosti Olomouckého kraje je usilovat
o rovnovahu mezi nabidkou a poptavkou na regionalnim trhu prace, pfispivat
k pfipravé kvalifikovanych pracovnikl pro konkurenceschopnou ekonomiku kraje,
podporovat tradiCni sektory s vysokym potencialem pro strategicky a udrzitelny
rozvoj regionu i vznik kvalitnich pracovnich mist.

2.3.18.1. Dualni vzdélavani

V Ceské republice se aktualné diskutuje o tématu zavedeni &asteéného dualniho
systému v ramci zkvalitnéni odborného vzdélavani a pfipravy (OPV) s cilem zvySeni
kvality absolventll OPV, zvySeni zajmu o OPV u déti i dospélé populace, snizeni
poCtu osob, které nedokonli OVP nebo po absolvovani OVP opousti obor,
a zlepSeni vzdélavani a pfipravy pro déti ze socialné znevyhodnénych skupin.
S ohledem na konstantni proces technologickych promén a inovaci ve vyrobé byva
dualni systém odborného vzdélavani povazovan za idealni nastroj pfizpusobeni
vzdélavaciho obsahu nejaktualnéjsi poptavce a stavu na trhu prace pravé s ohledem
na fakt, Zze obsah praktického vzdélavani je vytvaren podniky samotnymi.

Od roku 2017 pilotné ovéfuje fungovani dualniho vzdélavani Svaz pramyslu spolu
s péti Skolami a péti firmami v Moravskoslezském kraji. Ugelem je posoudit mozZnosti
vyuziti prvkd dualniho systému v oblasti technického vzdélavani. Pfedpoklada se, ze
v pfipadé pozitivnich vysledkl bude obdobny systém rozsSifen i do dalSich kraju.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Ei';?;:: Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ) J
subjekty
Pribézné.
| Strukturalni fondy
a) Zavadét prvky dudlniho Pocet 8kol zapojenych do | Olomoucky | ey, statni rozpoget,
vzdélavani na odbornych ovéFovani ¢asteéného kra].,' ) rozpodet
Skolach. dualniho vzdélavani. somalnv! Olomouckého kraje,
partneri, ostatni zdroje.
Skoly.
Pribézné. i
b) Rozvijet spolupraci se Svazem Struktu'ral’m fondvy
B Y ' Olomoucky EU, stvatm rozpocet,
Hospodaiskou komorou CR a e S0 L Ee. kraj, iezporel .
dal$imi socialnimi partnery sociaini Olomouckého kraje,
' partnefi. ostatni zdroje.

2.3.18.2.

Sektorové dohody a memoranda o spolupraci

DalSim formou spoluprace se socialnimi partnery jsou sektorové dohody, jejichz
cilem je ovlivnéni rozvoje lidskych zdroji v CR &i uréitém regionu prosttednictvim
koordinovanych aktivit vSech relevantnich aktérd. Prvni sektorovou dohodou
v Olomouckém kraji byla Regionalni sektorova dohoda pro Olomoucky kraj v oblasti
elektrotechniky, ktera byla uzaviena v roce 2015. V roce 2018 pak byla uzaviena
Regionalni sektorova dohoda pro Olomoucky kraj v oblasti textilniho, odévniho,
koZedélného a obuvnického pramyslu.

Olomoucky kraj v roce 2018 rovnéz uzaviel Memorandum o spolupraci na podporu
technického vzdélavani v Olomouckém kraji se SdruZzenim automobilového
pramyslu.

Cilem vySe uvedenych dohod je uzka spoluprace relevantnich aktérd za ucelem
zajisténi absolventd stfednich Skol v souladu s pozadavky trhu prace v Olomouckém
kraji.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

_— . - Termi
Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani errIun ’a . g -
e A . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu ol

a) V pfipadé zajmu socialnich Prabézné. | strykturalni fondy
partnerd a potfeb trhu prace Pocet nové uzavienych Olomoucky | EU. statni rozpocet,
uzavfit dalSi sektorové dohody, sektorovych dohod, resp. kraj, rozpocet
pfipadné memoranda o memorand o spolupraci. socialni Olomouckého kraje,
spolupraci. partnefi. ostatni zdroje.
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2.3.18.3. Spoluprace strednich skol a socialnich partnert

UZSi kontakty a spoluprace se socialnimi partnery jsou neodmyslitelnou soucasti
¢innosti stfednich 3kol v uplynulych letech. Kromé standardnich postupt pfi
zajisStovani odborné praxe zaku pfipadné dalSiho profesniho vzdélavani se ukazuje
jako nepostradatelna spoluprace socialnich partnerd pfi samotné teoretické vyuce,
zpresfiovani SVP nebo napiné vzdélavani jednotlivych pfedmétd s ohledem na
uplatnéni absolventi $kol. Skoly spolupracuji s firmami rovné&Zz vramci realizaci
projekta &i pfi pofadani konferenci zamérenych na odborné vzdélavani.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Terrrnn 'a ‘o -
L . . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu subjekty
i Pribézné.
:) ng:_lggt;kglr thlalétt;?)\r/::k Pocet Skol spolupracujicich L Strukturalni fondy
poiup y s odborniky z praxe. Stredni EU, vlastni zdroje.
Z praxe. Skoly, firmy.
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3. EKONOMICKA CAST

Pfimé neinvesticni vydaje, tedy pfedevSim prostifedky urené na mzdové vydaje
zaméstnancl ve Skolstvi, plynuly az do roku 2019 do rozpoctu Skol a Skolskych
zarizeni zfizovanych krajem a obcemi pres kraje, a to prostfednictvim tzv. krajskych
normativi a dle ,Principl rozdélovani dotace na pfimé naklady na vzdélavani pro
Skoly a Skolska zafizeni Olomouckého kraje zfizovana krajem a obcemi®.

Od roku 2020 dochazi ke zméné financovani regionalniho Skolstvi. Novelou zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném
vzdélavani (dale jen Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu, doSlo ke zméné
pravidel pro financovani regionalniho $kolstvi. Skoly a $kolska zafizeni zfizovana
krajem, obci nebo svazkem obci (dale jen USC) budou podle tohoto zakona
financovany od 1. ledna 2020. Zména financovani regionalniho Skolstvi zasahuje
oblast financovani $kol a $kolskych zafizeni zfizovanych USC, pfi¢emz zakladni
principy financovani soukromych a cirkevnich Skol ztstaly beze zmény.

Krajsky ufad dale pfidéluje v ramci pfenesené pulsobnosti dle zvlastniho zakona
€. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam a Skolskym zafizenim
ve znéni pozdéjSich predpisu, finanéni prostfedky i soukromym S$kolam, v tomto
pFipadé vsak dle normativil stanovenych MSMT.

Ze statniho rozpoctu jsou prostfednictvim kraju také poskytovany finanéni prostredky
na rozvojové programy vyhlasované MSMT a jiné ugelové dotace pro $koly obecni,
krajské i soukromé. V souvislosti s reformou financovani regionalniho Skolstvi by
mélo postupné dojit ke snizeni vyhlasovanych rozvojovych programdu.

DalSim zdrojem financnich prostfedkd uréenych pravnickym osobam vykonavajicim
¢innost Skol a Skolskych zafizeni jsou rozpocty jejich zfizovatelu. Na vysi provozniho
prispévku obecnim Skoldm nema Olomoucky kraj zadny vliv, o jeho vySi rozhoduji
zastupitelstva obci v ramci své samostatné plasobnosti, a proto nejsou pfedmétem
Dlouhodobého zameéru kraje.

Pfispévek od zfizovatele je poskytovan pfedevSim na provoz, opravy a investice
do majetku kraje. Olomoucky kraj se v ramci svého rozpoCtu vénuje oblasti Skolstvi a
mladeZe i nad ramec pfispévku zfizenym organizacim, coz podrobnéji popisuje ¢ast
,Dal8i vydaje Olomouckého kraje v oblasti Skolstvi a mladeze®.

VySe dotaci na cCinnost organizaci cirkevnich nebo zfizovanych statem nejsou
v Dlouhodobém zaméru uvedeny, protoZe jsou financovany pfimo MSMT.
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3.1. Finanéni naroky na verejné rozpoéty — statni rozpoéet CR

3.1.1. Financovani pfimych vydajii ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT

Na zakladé Skolského zakona § 160 odst. 1 pismeno c) a d) rozepisovalo az do roku
2019 MSMT finanéni prostfedky na pfimé vydaje ze statniho rozpoétu pro jednotlivé
kraje k financovani $kol a $kolskych zafizeni zfizovanych USC.

Objem finanénich prostfedkG MSMT stanovovalo krajdm na zakladé poétu zaki
v jednotlivych vékovych kategoriich a na zakladé republikovych normativa:

a. dité v pfedSkolnim vzdélavani — vékova kategorie 3-5 let;

b. Zak plnici povinnou Skolni dochazku — vékova kategorie 6-14 let;

c. zak v denni formé stfedniho vzdélavani véetné zkracenych studii, v€etné zaku

nastavbového studia bez zaku nizSich ro¢nikd viceletych gymnazii — vékova
kategorie 15-18 let;

d. student vdenni formé& vysSSiho odborného vzdélavani — vékova kategorie
19-21 let;

e. podet lizek v krajskych zafizenich ustavni vychovy (KZUV) pro déti a mladez —
vékova kategorie 3-18 let v krajskych zafizenich ustavni vychovy pro déti
a mladez (dale jen KZUV).

Na kazdého vySe uvedeného zaka byly vztazeny veSkeré neinvestiCni vydaje
vynakladané ze statniho rozpoCtu na vSechny odpovidajici druhy a typy Skol
a Skolskych zafizeni. Financni prostfedky byly tedy urCeny nejen na vyuku, ale i
na ¢innost Skolnich druzin, Skolnich jidelen, domovi mladeze, zakladnich
uméleckych Skol, stfedisek volného €asu a poradenskych pracovist.

Financovani regionalniho $kolstvi ze Statniho rozpoétu CR kromé piimych vydajd
pro $koly a Skolska zafizeni zfizovana USC zahrnuje i objem finanénich prostifedkd
uréenych pro soukromé skoly.

Tab. 16: Rozdéleni vyse prostredki poskytovanych ze SR dle zfizovatelu v tis. K¢

2017 2018 2019
PFfimé naklady 5874 616 6 823 760 7 879 349
2 toho: Krajské Skoly 2117 876 2421 009 2 756 431
Obecni skoly 3756 740 4 402 751 5122918
Soukrome 286 994 332 402 378 990
Skoly
Regionalni Skolstvi celkem 6 161 610 7 156 162 8 258 339

Pozn.: Upraveny rozpocet 2017, 2018 a 2019.

Od roku 2020 MSMT stanovi podle § 161 odst. 3 novely $kolského zakona vysi
prostfedku pro jednotlivé Skoly a Skolni druziny sloZzenou z prostfedku pro pedagogy
ve Skolach a skolni druziné, prostfedkl pro nepedagogické zaméstnance ve Skolach,
prostfedkl na ostatni neinvesti¢ni vydaje (ONIV) ve Skolach a prostfedkd na
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podplirna opatfeni. MSMT dale vyhlasi podle § 161a republikové normativy pro
financovani Skolskych zafizeni pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy,
Skolskych zafizeni pro preventivhé vychovnou péci a Skolskych vychovnych a
ubytovacich zafizeni zfizovanych USC a podle § 161b republikové normativy pro
financovani ostatnich $kolskych zafizeni zfizovanych USC. Krajsky ufad v souladu
se zasadami stanovenymi MSMT rozepisuje finanéni prostfedky vySe uvedenym
zafizenim v § 161a a 161b prostfednictvim krajskych normativa.

Financni prostfedky pfimych vydaju ve smyslu vySe uvedeného zakona jsou uréeny
na platy, nahrady plati, nebo mzdy a nahrady mezd, na odmény za pracovni
pohotovost, odmény za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér a odstupné, na vydaje na uhradu pojistného na socialni
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a na uhradu pojistného
na vSeobecné zdravotni pojisténi, na pfidély do fondu kulturnich a socialnich potfeb
a ostatni naklady vyplyvajici ze zakladnich pracovnépravnich vztahu, na vydaje
podle § 184 odst. 1 a 2, vydaje na nezbytné zvySeni nakladl spojenych s vyukou
déti, zakd a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vydaje na ucebni
pomucky, vydaje na skolni potfeby a na u€ebnice, pokud jsou podle tohoto zakona
poskytovany bezplatné, a rovnéz vydaje na dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikul, na €innosti, které pfimo souviseji s rozvojem skol a kvalitou vzdélavani.

Finan¢ni prostifedky lze pouzit také tehdy, zajiStuje-li Skola povinnou soucast
vzdélavani déti, zaku a studentu u jiné fyzické nebo pravnické osoby.

Ackoli se zména financovani regionalniho Skolstvi od ledna 2020 tyka oblasti
financovani $kol a $kolskych zafizeni zfizovanych USC, pfiéemz zakladni principy
financovani soukromych a cirkevnich $kol zUstaly beze zmény, zavazuje zakon
&. 306/1999 Sb. MSMT stanovit normativy jako ro&ni objem neinvestiénich vydajd
ve vefejném Skolstvi na 1 dité Ci zaka ve srovnatelném druhu Skoly ¢€i oboru vzdélani.
Proto bude zména financovani vefejného Skolstvi vyuzita k vytvofeni historicky
prvniho transparentniho, stabilniho a pfedvidatelného ,pfevodového mustku®
napliujiciho pozadavky § 4 zakona €. 306/1999 Sb.

V roce 2019 byla navrzena nova struktura normativii pro soukromé zakladni Skoly
pro rok 2020 zohlednujici zménu principu financovani pfimych vydaja na vzdélavani
v zakladnich ~ Skolach  (opusténi  principu  linearni  funkce v zavislosti
na velikosti zakladni Skoly a pfiblizeni konceptu naplnénostnich kategorii tfidy
pro uCely stanoveni PHmax a opravného koeficientu k normativu na nenarokové
sloZky platu). Stejné bude postupovano u matefskych Skol a Skolnich druZzin. Zaroven
budou pokraCovat prace na prevodovém muUstku pro stfedni Skolstvi, ktery je
nezbytné pfipravit pro kalendarni rok 2021. (S ohledem na absenci pasem
zohlednujicich naplnénost stifedni Skoly ve stavajici struktufe krajskych normativl i
normativii MSMT). Celkové dopady zmény struktury normativii na statni rozpocet
jsou v rozpoétu kapitoly MSMT zajistény a zohlednény.
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Od 1. 9. 2016 nabyla uc€innosti novela § 16 Skolského zakona tykajici se podpory
vzdélavani déti, zakld a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Na zakladé
vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a zakl nadanych, ve znéni pozdéjSich predpisu, se Skoldam pfidéluji finanéni
prostfedky na podpurna opatfeni dle statistickych vykazu.

V predchozich letech musel Olomoucky kraj pfistoupit k feSeni specifickych
zalezitosti vzdélavaciho systému Olomouckého kraje v ramci normativniho rozpisu
rozpocCtu. Zejména se jednalo o vysoky poCet pedagogické asistence, ktera mimo
jiné vychazela z trendu MSMT vyznamné podpofit integraci do b&znych $kol. V roce
2015 navic tento pocet asistentu pedagoga enormné vzrostl a tento narust nebyl v
rozpo&tu stanoveném Olomouckému kraji z MSMT nijak zohlednén.

Od roku 2017 financuje MSMT podpdrna opatfeni na zacatku roku dle skuteénosti
k 1. 1. kalendarniho roku. Béhem roku pak krajsky ufad financuje nova podpulrna
opatfeni z rezervy, kterou si stanovil, vyjma roku 2017, kdy je$t¢ MSMT &ast roku
financovalo nova podpurna opatifeni nad ramec rezervy. Od 1. 1. 2020 bude nové
vysi rezervy stanovovat MSMT.

Tab. 17: Poskytnuté finan¢ni prostredky na podpurna opatreni v K¢

2017 2018 2019
Podplma opatrent Pocvet NIV celkem Pocvet NIV celkem Pocvet NIV celkem
zamest. zamest. zamest.
g?fke 6325 | 25688420 | 150,81 | 57284200 | 170,51 | 71112300
z toho: Obe);m’
gkoly 278,97 | 118936123 | 751,97 | 294211360 | 951,60 | 406 226 920
(I:?eelsz:alm Skolstvi 342,22 | 144624543 | 902,78 | 351495560 | 1122,11 | 477 339 220

MSMT v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
na obdobi 2019-2023 konstatuje v souvislosti s demografickym vyvojem rust vykonu
v regionalnim Skolstvi. Pokracovani tohoto trendu rustu vykonu v regionalnim Skolstvi
predpoklada MSMT az do $kolniho roku 2024/2025. Nema-li byt uvedeny o&ekavany
narlist vykond v RgS doprovazen zavaznymi ekonomickymi negativnimi ddsledky
(snizovani vydaju na jednotku vykonu a s tim spojené dusledky jak v oblasti
odménovani, tak i v oblasti ostatnich neinvesti¢nich vydaju hrazenych ze statniho
rozpo&tu), bude nutno zdroje statniho rozpo&tu pro RgS v pFistich letech zvySovat
umeérné tomuto rastu vykona.

Co se tyCe odhadu dalSiho vyvoje vySe poskytnutych finanénich prostfedkd ze
statniho rozpoctu na roky 2020 az 2023 je zfejmé, Ze zasadni vliv na jejich vysi bude
mit dalSi vyvoj vykonu v ramci Olomouckého kraje a zejména zména financovani
regionalniho skolstvi.
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Zakladni principy zmény financovani:

* nemeéni se cely systém,

« zasadni zména financovani u pedagogické prace ve vybranych druzich Skol
(MS, ZS, SS, konzervatofe) a $kolnich druzinach zfizovanych USC -
kombinace nakladového a normativniho financovani,

* novy systém je zaloZeny na financovani realného objemu vyuky a realné vyse
tarifnich platd pedagogt v MS, ZS, SD, SS a konzervatofich a méa zajistit
Skolam dostatek finan¢nich prostfedkl pro zajisténi kvalitni vyuky i pro
odpovidajici odménovani jejich pracovnikd,

+ zasadni zménu predstavuje zavedeni nového systému financovani
pedagogické prace MS, ZS, SD, SS a konzervatofich; pro jednotlivé obory
vzdélani, MS a SD je zavaznym pravnim predpisem (nafizeni vliady a
vyhlasky) stanoven maximalni rozsah vzdélavani hrazeny ze statniho
rozpoctu,

* nepedagogicka prace se financuje zejména prostfednictvim normativi
na feditelstvi, tfidu, odlouc¢ené pracovisté — zohlednuje se spoluprace obci
(svazkové skoly),

« stanovi se centralni normativy pro VOS, ZUS, ONIV — na dit&, zaka, studenta,

» financovani podpurnych opatfeni v béznych Skolach a tfidach se neméni.

Rok 2019 byl poslednim rokem stavajiciho zpusobu ryze normativniho zplasobu
financovani ,na zaka“. Byl také pfechodovym rokem z jednoho zpUsobu financovani
na druhy. V tomto roce zacal postupny nabéh zmény financovani, ktery byl
realizovan formou jednoro¢nich rozvojovych programu:

* Vyrovnani mezikrajovych rozdild v odménovani pedagogl v matefskych,
zakladnich, stfednich Skolach a Skolnich druzinach,

* Finanéni prostfedky pro matefské Skoly na zabezpeceni prekryvu ucitelek
ve tfidach celodenniho provozu v rozsahu 2,5 hodiny a pfipadné potieby
rozSifeni provozu materskych skol,

+ Umoznéni zakladnim a stfednim Skolam rozSifeni po¢tu odu€enych hodin
od 1. 9. 2019, coz by se mélo projevit zejména ve vétSich moznostech déleni
hodin vyuky.

Od roku 2017 doSlo kazdoro¢né ke zvySeni mzdové slozky pedagogickych
a nepedagogickych zaméstnanci. Vroce 2017 Ccinilo toto zvySeni platd
u pedagogickych pracovnikl 8 % a u nepedagogickych zaméstnancl 5 %.
K dal§imu navySeni plati u nepedagogickych zaméstnancl doslo od 1. 7. 2017, kdy
byly navySeny tarifni platy o 10 %. Vroce 2018 byly platové tarify zvySeny
u pedagogickych pracovnikd o 15 % a u nepedagogickych zaméstnanct o 10 %. Od
1. 1. 2019 doslo ke zvySeni platd pedagogickych pracovniki o 14 %, z toho zvySeni
platovych tarifll o 10 %, a zvySeni platu pro nepedagogické zaméstnance o 10 %,
z toho zvysSeni platovych tarifl o 5 %. V roce 2020 by pak mélo dojit k rastu plata
pedagogickych pracovniki o 10 % a nepedagogickych zaméstnancl také cca o 10
%. Da se predpokladat, ze rast platd zaméstnancu regionalniho Skolstvi bude
pokraCovat i v dalSim obdobi.
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3.1.2. Rozvojové programy a ucelové dotace ze statniho rozpoctu z kapitoly
MSMT

MSMT kazdoroéné vyhlasuje rozvojové programy a dotaéni tituly, jejichz
prostfednictvim plynou do regionalniho Skolstvi dalSi finanéni prostfedky ze statniho
rozpoCtu. Toto programové financovani predstavuje systémové vyznamny doplnék
normativniho financovani a umoznuje fesit takové aspekty vzdélavani a Skolskych
sluzeb, jejichz promitnuti do republikovych normativi bud neni mozné, nebo by
nebylo ucelné.

Prestoze MSMT kazdoro&né avizuje omezovani Géelovych dotaci, tak v letech 2017
az 2019 zustava zachovan jejich pocet. V roce 2017 bylo vyhlaseno 21 programd,
které predstavovaly finanéni objem ve vysi 205 984,62 tis. KE. V roce 2018 je to
19 programu v objemu 38 894,5 tis. K& a v roce 2019 bylo vyhlaseno 20 programu
o celkovém objemu 196 275,72 KE&. Finan¢ni pokles v roce 2019 byl zpisoben tim,
Ze na rozdil od let 2017 a 2019 nebyly vyhlaseny plosné rozvojové programy, kdy se
finan€ni prostfedky poskytovaly vSem Skolam v kraji, ale jednalo se o cilené
programy zamérené na urcCity segment vzdélavani.

Situace v nasledujicich letech jiz bude ovlivhéna reformou financovani Skolstvi, ktera
nastava od 1. ledna 2020. Ministerstvo pfedpoklada znacné omezeni rozvojovych
programu, nebot vétSina prostfedkl bude Skolam poskytnuta jiz v ramci rozpoctu
rozepsaného z MSMT. Bude to jeden z pozitivnich aspektt reformy, nebot velké

v v v

mnozstvi riznych programu zvySovalo administrativni zatéz skol i krajskych uradu.

V nize uvedené tabulce jsou vybrany ugelové dotace, které MSMT pravidelné
v pfedchozich letech vyhlasovalo, a do kterych se zapojily Skoly a Skolska zafizeni
v Olomouckém kraiji.
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Tab. 18: Rozvojové programy a tcelové dotace z MSMT v tis. K¢

Nazev programu 2017 2018 2019
Podpora vzdélavani cizincll ve Skolach 80,34 278,79 484,68
Podpora organizace a ukoncovani stfedniho
vzdélavani maturitni zkouskou na vybranych
Skolach v podzimnim zkuSebnim obdobi 164,97 728,86 415,03
Podpora rozvoje dvojjazyéného vzdélavani 171,76 171,76 171,77
Hodnoceni Zaku a Skol podle vysledku
v soutézich - Excelence stfednich skol 1517,26| 1647,93| 1 728,66

program

Vybaveni Skolskych poradenskych zafizeni nebyl
diagnostickymi nastroji vyhlasen 186,70 1410,20
Podpora odborného vzdélavani 11988,90| 9074,70| 6917,68
Naplfiovani Koncepce podpory mladeze na
krajské urovni 420,00 418,24| 1 400,00
Hodnoceni zakl a Skol podle vysledku
v soutézich - Excelence zakladnich skol 361,27 487,38 490,08
Financovani asistentu pedagoga dle § 18 Vyhl. program
27/2016 Sb. o vzdélavani zaku se specialnimi nebyl
vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych vyhlasen 579,33 586,58
Podpora navySeni kapacit ve Skolskych
poradenskych zafizenich 11 148,93| 8 366,51 |11 655,97
Podpora vyuky plavani v ZS 1647,96| 4 753,03| 5 445,94
Vzdélavaci programy pamétovych instituci do
Skol 735,00 1388,09| 1387,54
Podpora socialné znevyhodnénych romskych
zaku strfednich skol, konzervatofi a student
vy$Sich odbornych Skol 1086,82| 1 203,55 897,22
Podpora soutézi a pfehlidek v zajmovém
vzdélavani 1538,00| 1817,43| 3 056,00
Podpora pfipravy sportovnich talentl na skolach
s oborem vzdélani gymnazium se sportovni
pFipravou 3857,38| 4877,4| 784792
Financovani asistentl pedagoga pro déti, zaky a
studenty se zdravotnim postizenim a pro déti program
Zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim 5947,10| 2774,47| zruSen
Celkem 40 665,69 | 38 754,17 | 43 895,27

Pozn.: Upraveny rozpocet 2017, 2018 a 2019.
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Stfednédobé navrhy a zaméry na léta 2020-2024:

Opatieni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Ei:?:;: Zdroi financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu Sk )
a) Podporovat aktivity vedouci e, Prabézné.
k navySeni platu pedagogickych Vyse prum erneho platu ol ky | Statni rozpocet.
g pedagogickych pracovnik. el e

pracovnika. kraj.

b) Podporovat aktivity vedouci Vy8e primérného platu Prabézné.

k navySeni platd nepedagogickych Olomoucky | Statni rozpocet.

nepedagogickych zaméstnancl. | zaméstnancu. kraj.

C) PolfraFovatlveIVtharerjl o VirEe e Pribézné.

SEeEEan [ (e oI normativd v ramci reform , | Statni rozpocet

piimych vydaji pro Skolstvi . S Y| Olomoucky —
financovani. kraj.

krajské i obecni.

d) Podilet se na pfipadnych
zménach v legislativé
souvisejicich s reformou systému
financovani RgS.

Vysledek pfipominkového | Prubézné.
fizeni k noveldm pravnich Olomoucky | Statni rozpocet.
predpisU. kraj.

e) Podilet se na pfipadnych
zmeénach v legislativé
souvisejicich se spoleénym

Vysledek pfipominkového | Prubézné.
fizeni k novelam pravnich Olomoucky Statni rozpocet.

vzdélavanim. predpisu. kraj.

f) V. maximalni mozné mife

vyuzivat finanéni prostredky Vyse finanénich prostiedka | Prubézné.

vyClenéné ze statniho rozpoctu na rozvojové programy a Olomoucky Statni rozpocet.
na rozvojové programy a ucelové | ucelové dotace. kraj.

dotace.

3.2. Finanéni naroky na verejné rozpocty — rozpocet kraje

3.2.1. Oblast provoznich vydaju

Olomoucky kraj jako zfizovatel poskytuje Skolam a Skolskym zafizenim pfispévek na
provoz, pfispévek na provoz — odpisy a pfispévek na provoz — mzdoveé naklady.

Pfispévek na provoz predstavuje pfispévek urCeny na kryti béZznych provoznich
vydajl, pokud nejsou kryty jinym ucelovym pfispévkem, pfipadné ucelovou dotaci ze
statniho rozpoctu, statnich fondd nebo z rozpoctu jinych uzemnich samospravnych
celkd.

Pfispévek na provoz — odpisy predstavuje pfispévek urCeny na finanéni kryti
uCetnich odpisu, které jsou zdrojem investiCniho fondu. Pfispévkové organizace
zfizované Olomouckym krajem se pfi odpisovani dlouhodobého majetku a
sestavovani odpisovych planu fidi Smérnici a metodickym postupem vydanym
Olomouckym krajem. Prispévek je poskytovan pouze v ramci hlavni c&innosti.
Snahou Olomouckého kraje je pokryt odpisy majetku ve spravé pfispévkovych
organizaci do vySe 100 %. SoucCasné je kazdé organizaci ulozen odvod z odpisu ve
vySi 80 %. Prispévek na provoz — odpisy podléha finanénimu vypofadani.
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Pfispévek na provoz — mzdové naklady predstavuje ucCelovy pfispévek urCeny na
kryti mzdovych nakladi — prostiedky na platy, ostatni osobni naklady a nahrady
mzdy za docCasnou pracovni neschopnost, pokud nejsou kryty jinym ucelovym
prispévkem, pfipadné ucelovou dotaci ze statniho rozpoctu, statnich fondd nebo
z rozpocCtu jinych uzemnich samospravnych celkd. Pfispévek na provoz — mzdové
naklady podléha finanénimu vypofadani.

3.2.2. Dalsi vydaje Olomouckého kraje v oblasti Skolstvi a mladeze

Olomoucky kraj nepodporuje oblast Skolstvi a mladezZe pouze prostfednictvim svych
pfispévkovych organizaci. V souladu s Programovym prohlasenim Rady
Olomouckého kraje a Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Olomouckého kraje bylo v krajském rozpoctu vy&lenéno pro rok 2019 cca
33 mil. K¢, které slouzi k podpofre této oblasti.

Tab. 19: Dalsi vydaje kraje v oblasti Skolstvi a mladeze v tis. K¢

DOTACE / PRISPEVKY 2017 2018 2019

CELKEM 19 367 19 430 33 302
Pozn.: Schvéaleny rozpocet 2017, 2018 a 2019.

Podrobnéjsi pfehled je uveden v nasleduijici tabulce:

Dotace / prispévky 2017 2018 2019
Studljnllvsypendlum Olomouckého kraje na studium v 200 505 505
zahranicni
Program podpory prace s détmi a mladeZi pro nestatni

) . . ) ; 150 180 0
neziskoveé organizace v Olomouckém kraji
Program na podporu prace s détmi a miadezi v

. N 0 0 600

Olomouckém kraji
Program na vpodporu enwrgnmen%’almho vzdélavani, 420 420 580
vychovy a osvéty v Olomouckém kraji
Program na podporu terciarniho vzdélavani na vysokych 9 000 10 350 0

Skolach v Olomouckém kraji

Program na podporu vzdélavani na vysokych Skolach v
OK - Podpora rozvoje vysokoSkolského vzdélavani na 0 0 9 000
uzemi Olomouckého kraje

Program na podporu vzdélavani na vysokych Skolach v
OK - Podpora profesné zaméfenych studijnich 0 0 8 200
programu na vysokych Skolach v Olomouckém kraji

Program na podporu vzdélavani na vysokych Skolach v

OK - Podpora pfipravy novych vzdélavacich programu 0 0 5000
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na vysokych Skolach v Olomouckém kraji
Nostrifikace zkousek 100 100 100
Organizace soutézi a prehlidek 350 320 320
Podpora Polytet.s.hnlc.:keho. vzdélavani a fFemesel v 7300 6308 7 400
Olomouckém kraiji (stipendia)
Podpo’ra me’zzmarocvin’lch meennych Pobytu mladeze a 350 350 600
mezinarodnich vzdélavacich programu
Krajska konference EVVO 140 90 90
Zelena Skola Olomouckého kraje 50 50 100
Talent OK 525 485 505
Podpora .pro,gra.muﬂna oblast primarni prevence socialné 200 170 200
- patologickych jevu
Zasedani Zastupitelstva mladeze OK 82 82 82
CELKEM 19 367 19 430 33302
Strednédobé navrhy a zaméry na léta 2020-2024.
Opatreni Dlouhodobého Ukazatel ke sledovani Termin a . »
e . . . dotéené Zdroj financovani
zaméru Olomouckého kraje dosazeného stavu )
subjekty
a) Zajistit objem provoznich Vyse prispevku od Pribézné. )
rostfedkl za Ucelem zajisténi Ziizovatele a pocet v Rerle
fozvo'e SKol a SKolskvch Jzafl'zeni Skolskych pFispévkovych Olqmvoucky Olomouckého kraje.
J y " | organizaci. kraj, Skoly.
et i i Pribézné.
b) Zabezpedit investi¢ni Srzfé?g\(/:::m I’T:Lejgcoblasti ) Rozpocet
prostfedky pro $kolstvi. y iy Olomoucky | olomouckého kraje.
Skolstvi. kraj, Skoly.
VySe pfispévku od o
o zfizovatele zaméfeného do | Prubézne. y
¢) Podporovat preventivni opravy oblasti péce o sveFeny ) Rozpocet
majetku kraje z rozpodtu kraje. b y Olomoucky | olomouckého kraje.
nemovity majetek, tzn. kraj, $koly.
prfedevsim na opravy.
d) Zapojovat fondy &kolskych Cerpani investiénich fond(
el vl el Skolskych zafizeni Prabezne. Vlastni zdroje $kol,
organizaci do spolufinancovani . . - . . :
. . . . v navaznosti na péci o Skol ostatni zdroje.
oprav a investic z rozpoctu kraje. ) . . Y-
majetek svéfeny do spravy.
e) Podporovat snahu organizaci o
o ziskani jinych zdroji nez Vyse finanéni podpory ze Prabézne. Strukturalni fondy
z rozpoctu kraje, pfedevsim ze strukturalnich fondd EU. Skoly. EU.
zdroji EU.
f) Nadale .flne}ncnevp,o d,pgrovat Vyse finan¢ni podpory na Prabézne. .
polytechnické vzdélavani a stivendia z prostredkd ) Rozpocet
femesla formou stipendii u P P Olomoucky | olomouckého kraje.
- . kraje. kraj.
perspektivnich obora.
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ThaINE Rozpocet
g) Nadale finanéné podporovat Vys3e finanéni podpory na Prabézne. Olozrzouckého kraje
studijni stipendium Olomouckého | stipendia z prostfedkd ol kv L ’
Krai wudi hrani&i Krai OMOUCKY | dotaéni program
raje na studium v zahranigi. aje. kraj. Olomouckeho kraje.
Pribézné.
h) V oblasti Skolstvi a mladeze , 3
nadale finanéné podporovat Uzemné NN —
akce, které si v ramci kraje Vyse finanéni podpory do | Samospravne OIorFr)muckého Krae
ziskaly urgitou prestiz, a oblasti &kolstvi a mladeze z | celky, skoly, dotaéni brogram 1,
podporovat nové akce, které prostredku kraje. NNO, ) Olomouskéao kraie
prispé&ji k rozvoji oblasti Skolstvi a sporto_vnl e
mladeze. organizace
aj.
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PRILOHA €. 1 — SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

AK CR Asociace kraju Ceské republiky

APA aplikované pohybové aktivity

CUOK Centrum uznavani a celozivotniho u¢eni Olomouckého kraje

Cz-ISCO Klasifikace zaméstnani

CZ-NACE Klasifikace ekonomickych Cinnosti

czuU celoZivotni ugeni

CMKOS Ceskomoravska konfederace odborovych svaz(

CR Ceska republika

Csu Cesky statisticky urad

CSl Ceska $kolni inspekce

DiS. diplomovany specialista

DVPP dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

DZ CR Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky

DZ OK Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje

EHP Evropsky hospodarsky prostor

ESF Evropsky socialni fond

EU Evropska unie

EVVO environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

HDP hruby domaci produkt

HI. m. Praha hlavni mésto Praha

IKAP Implementace krajského akéniho planu Olomouckého kraje

ITI Integrované uzemni investice

KAP Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje

KCPPO Krajské centrum prevence pred€asnych odchodl ze vzdélavani

KMK krajské metodickeé kabinety

KzUV krajska zafizeni ustavni vychovy

MAP Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci
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a

MS matefska Skola

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

NIV neinvesti¢ni vydaje

NNO nestatni neziskova organizace

NPI CR Narodni pedagogicky institut Ceské republiky

NSK Narodni soustava kvalifikaci

0.p.s. obecné prospésna spolecnost

OLK, OK Olomoucky kraj

ONIV ostatni neinvesti¢ni vydaje

OPV odborné vzdélavani a pfiprava

OSPOD Organ socialné-pravni ochrany déti

ou odborné ucilisté

p.b. procentni bod

P-KAP Podpora krajského akéniho planovani

PP pedagogicky pracovnik

PPP a SPC | Pedagogicko-psychologicka poradna a Specidlné pedagogické

OK centrum Olomouckého kraje

PS pracovni skupina

RES registr ekonomickych subjektl

RgS regionalni 3kolstvi

RIS 3 Vyzkumna a inovacni strategie pro inteligentni specializaci 2014 —
2020

RSK OK Regionalni stala konference pro uzemi Olomouckého kraje

RVP ramcovy vzdélavaci program

SOS stfedni odborna $kola

SOuU stfedni odborné ucilisté

SROK Strategie rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje

SS stfedni kola

SvC stfedisko volného ¢asu

SVP specialni vzdélavaci potreby

SD kolni druZina
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SIKK Skolska inkluzivni koncepce Olomouckého kraje
SK Skolni klub

SVP $kolni vzdélavaci program

UP Univerzita Palackého v Olomouci
UP Utad prace

usc uzemné-samospravny celek
VOS vy$$i odborna skola

VS vysoka Skola

VSPS vybéroveé Setfeni pracovnich sil
VUR vzdélavani pro udrzitelny rozvoj
ZS zakladni Skola

ZUS zakladni umélecka skola

ZUvV zakladni umélecké vzdelavani
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