
Adaptační  období  je  dvouleté období , jehož c í lem je maximálně ulehčit  učitel i  

začátek jeho praxe v dané škole a bezproblémově ho včlenit  do je j ího ž ivota.

“Vím, že začátky jsou těžké, a proto mě těší, že můžu 
novému kolegovi pomoct. A určitě se od něj i něco naučím.”

ZAČÍNAJÍCÍ  UČITEL,  
MŮJ NOVÝ KOLEGA 

Jak můžu začít?

Začínající 
učitel škole přinese 

i něco nového, 
nezaujatý pohled 

na výuku 
a současné trendy.

Začínající 
učitel ve škole 
zůstane, získá 
jistotu v nové 

roli.

S mojí 
podporou pochopí 
a naplní vize školy. 
Stane se součástí 

učitelského 
sboru.

Baví mě 
pomáhat na 

cestě profesního 
rozvoje a chci se 

podělit 
o své zkušenosti 

a nápady.

Proč podporovat začínajícího učitele?

S vedením školy př ipravit  harmonogram činností  – s  č ím vším 

začínaj íc ího učitele seznámit a  kdy

Nastavit  pravidla pro vzájemnou komunikaci  se začínaj íc ím učitelem

Společně se začínaj íc ím učitelem proj ít  harmonogram činností  a  naplánovat 

první  kroky 

Více informací  a  t ipů nejen pro uváděj íc í  učitele zde .

projektsypo.cz


