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uvoD

Nazev a sidlo Skoly
Zakladni skola a Materska skola Mozaika

Myslinska 30, 25164 Mnichovice

Jsme malou Skolou s celkovou kapacitou 48 Zaka v 1.-9. ro¢niku, sidlime v osadé Myslin, na kraji
méstecka Mnichovice.

Pracujeme podle vychovné vzdélavaciho programu doktorky Marie Montessori a inspirujeme se
dalsimi pedagogickymi sméry a programy, napt. Ctenim a psanim ke kritickému mysleni, vyuZivdme
metodu CLIL, projektové a badatelské vyucovani.

Cilem vzdélavani je pokrok ditéte v ramci jeho moznosti a pIné vyuZiti jeho potencidlu ve vSech
oblastech. Ucitelé pfistupuji k détem individualné a nabizeji jim podnétné prostiedi. Zaci se uci v
souvislostech, davame dlraz na smysluplnost vzdélavaciho obsahu i pravidel.

Prace v Montessori tfidach je smysluplnd, pokud déti pracuji ve vékové smisenych skupinach, maji
moznost podilet se na rozhodovani, v rdmci pravidel si svobodné voli ¢innost. V obdobi prvniho
stupné jsou tfidy malotfidni, Zaci na druhém stupni pracuji pomoci studijnich skupin. Za timto
ucelem jsou ve tfidach zfizeny studijni koutky, které umozniuji nékolika tfiddm pracovat v jedné
ucebné. V obdobi 7.-9. ro¢niku je ucivo propojovano s konkrétnimi zaméry zakl a praktickou praci,
napr. na zahradé nebo pti péci o zvitata.

V této studii se zamérime na nevrstevnické uceni a individualizaci vyuky u zak( 7.-9. ro¢niku. Ve
Skolnim roce 2020/2021 se jedna o skupinu 14 7aku, z ¢ehoz 7 zakd je v 7. roc¢niku.

Od 7. do 9. ro¢niku probiha propojené studium a jeho praktické vyuzivani. Vnitfni motivaci posiluje,
pokud maji Zaci moznost Zit spole¢né a spolec¢né se o sebe postarat, proto je pfi Skole domov
mladeze. Z4ci se stdvaji ¢astecné nezavislymi v materialni oblasti diky vlastni spole¢né aktivité
(péstovani a zpracovani ovoce a zeleniny, péce o slepice a vcely...). Tyto aktivity pfirozené sméruji k
zaloZeni zapsaného spolku Mozaika Students. (viz. kapitola projektové vyucovani)

Zaci si v ramci domova mladeze pravidelné pecou kvaskovy chléb.



Velka ¢ast prace se odehrava na zahradé, kterou zZaci obdélavaji a chovaji zde domaci zvirata (podle

aktualnich moZznosti napf. slepice a vcely). V soucasné budové sidlime od roku 2015, od té doby Zaci
postupné postavili kurnik a slepic¢i vybéh, vyvysené zahony, sklenik, kompost a vceli uly. Vzhledem k
malému mnoZstvi Zak( v zacatcich programu je to obdivuhodny vykon. Manualni prace je propojena
se studiem, akademické znalosti Zaci aplikuji pfi praktickych ¢innostech.

VYMEZENI{ INOVATIVNICH PRVKU

Pti koncepci programu pro dospivajici se kromé jiného inspirujeme knihou Marie Montessori Od
détstvi k dospivani, pfilohou A a ptilohou B.

Montessori pedagogika obecné vyuziva potencial vyvojovych obdobi, aby vyuzila pro uceni vnitini
motivaci. Klicové prvky vnitfni motivace v obdobi od 12 do 15 let jsou tyto:

Cesta k osamostatnéni

Pokud Marie Montessori poukazuje na nutnou reformu skolského vzdélavani fika: ,,Zasadni je tato

reforma: postavit dospivajiciho na cestu k dosaZzeni ekonomické nezavislosti.” Proto podporujeme

zaky v péstovani zeleniny, chovani domacich zvirat a v prodeji pfebytkd. Za tfi a pal roku fungovani
programu pro dospivajici méli Zaci vynosy v fadech desitek tisic korun, coz je pfi poctu 3,7, 11a 14
zakl ve skupiné v jednotlivych letech také obdivuhodné.

Druhou oblasti, ktera je vtomto obdobi klicova, je socidlni nezavislost. Proto podporujeme Zaky ve
vlastni samospravné a manaZerskych pozicich. Kazdy Zak ma svou oblast, za kterou je zodpovédny a
zaroven ma redlné rozhodovaci pravomoci véetné rozhodovani o rozpoctu a investicich.

Uceni skrze spolupraci a souziti ve vékové smisené skupiné

V Zivoté spolecénosti neni bézné, aby spolupracovali dospéli narozeni v jednom roce. At uz v roding, v
praci nebo kdekoliv jinde, lidé spolupracuji s lidmi starSimi i mladsSimi. Je skvélé, pokud jiz ve Skole
vnimaji zaci riznorodost jako vyhodu.!

Péce o hospodarska zvitata je nedilnou soucasti programu pro dospivajici.


http://applewebdata/2CA97749-9A27-4569-B2AA-E66CBAE66774#_ftn1

Propojeni akademické a praktické cinnosti

V této souvislosti je zajimavé, co si pfedstavovala Marie Montessori pod pojmem prace. ,Veskera
prace je uslechtild, neuslechtilé je jenom Zit bez prace. Je potieba si uvédomit hodnotu prace ve
vsech formach, at je manualni, nebo intelektudlni, a mit pochopeni pro vSechny druhy ¢innosti. Proto
by mélo vzdélavani kazdého zaka zahrnovat oba typy prédce, rucni i intelektualni, a tak by bylo na
zakladé praktickych zkusenosti vsem jasné, Ze se oba dva typy doplfuji a pro existenci civilizace jsou
stejné dulezité.”

Maria Montessori popisuje v priloze B knihy Od détstvi k dospivani ucebni plan pro obdobi dospivani,
tj. od 12 do 18 let, rozdéleny na Ctyfi hlavni oblasti: etickd vychova a télesnd péce, moznosti
sebevyjadreni, vychova v souvislosti s dusevnim vyvojem, vzdélani jako priprava na dospélost.

Spolec¢né vareni velkou mérou pfispiva k sebelcté a samostatnosti Zaka.



V nasem vzdélavacim programu propojujeme Montessori vzdélavani s rdmcovym vzdélavacim

programem timto zplsobem:

Oblast Montessori kurikula

Vyucovaci predmét

Zahrnuté vzdélavaci obory

Vychova ke zdravi a télesna
vychova

Vychova ke zdravi a télesna
vychova

Vychova ke zdravi

Télesna vychova

Moznosti sebevyjadieni

Hudebni vychova

Hudebni vychova

Vytvarna vychova

Vytvarna vychova

Komunikace a sloh

Cesky jazyk a literatura —
komunikacni a slohova
vychova

Literatura

Cesky jazyk a literatura —
literarni vychova

Vychova v souvislosti s
dusevnim vyvojem

Vychova k obcanstvi

Vychova k obcanstvi

Matematika

Matematika a jeji aplikace

Cesky jazyk

Cesky jazyk a literatura —
jazykovd vychova

Anglicky jazyk

Cizi jazyk

Spanélsky jazyk

Dalsi cizi jazyk

Vzdélani jako pfiprava na
dospélost — studium Zemé a
Zivych tvord

Pfirodopis

Pfirodopis

Zemépis

Zemépis

Zapojeni do prace a fungovani
skupiny

Clovék a svét prace

dospélost — studium déjin
lidstva

Vzdélani jako pfiprava na Fyzika Fyzika
dospélost — studium vyvoje
lidstva a budovani civilizace

Chemie Chemie
Vzdélani jako pfiprava na Déjepis Déjepis

UVADENI INOVATIVNICH PRVKU DO PRAXE

Vékové smisené tfidy €i studijni skupiny

Jednim z charakteristickych rysti Montessori vzdélavani je vyuZivani prace ve vékové smisenych

skupindach. Toto rozdéleni se odviji od ¢ty fazi vyvoje a souvisi s tim, Ze v kazdém obdobi potrebu;ji
déti a Zaci ke svému rozvoji jiné prostredi.

Rozdéleni do vékové smisenych skupin je v Montessori Skolach imysiné a dava zakim Sanci rozvijet
se podle svych moZnosti, také jim umoZiuje pfijmout vyzvy nového vyvojového obdobi, kdyz je ¢as.
Tridy a studijni skupiny jsou rozdéleny tak, aby spolu mohli co nejvice spolupracovat zaci 1.-6.



ro¢niku a 7.-9. ro¢niku. Dvanacty rok je klicovym rokem, kdy Zak opousti détstvi a prichazi doba
dospivani, méni se jeho vyvojové potieby i moznosti.

Siti ubrusG pro slavnostni vedefi.

Uceni individualnim tempem

Prace ve vékové smiSenych skupinach je flexibilnéjsi, pokud jde o zvladnuti dovednosti v konkrétnim
casovém ramci. Vime, Ze uceni neni linedrni a Ze Zaci maji obdobi vyznamného rlstu i pfileZitostnou
regresi. Ve vékové smisenych skupinach jsou zaci obvykle schopni pracovat svym vlastnim tempem,
aniz by je zbytek tfidy brzdil ¢i naopak aniz by nékolik jedincll zdrZovalo celou tfidu. Diky tomu jsme
schopni pracovat inkluzivné a integrovat Zaky nadané i ty, kterym byla doporucena zakladni skola
specialni. Tento pfistup je prospésny kazdému, protoze nadani v jednotlivych oblastech i
momentalni moznosti jsou velmi riznorodé a proménlivé.

Budovani silnych vztahi

Diky tomu, Ze se kazdym rokem studijni skupina proménuje, nejstarsi odchazeji a pfichazeji mladsi,
jsou proménlivé také vztahy mezi Zaky a pozice leadr( ¢i téch, ktefi potfebuji podporu. To podporuje
u zaka vlastni iniciativu — védi, Ze sami mohou ovlivnit, nakolik budou ve skupiné prospésni. Védi, ze
to, zda jsou nejstarsi, nejmladsi, nejrychlejsi pti s¢itani zlomkd, nebo dokazi upéct babovku, kterd se
nepripali, se proménuje. Lépe tak poznavaji sami sebe a zplsob, jak se smysluplné zapojit do
fungovani skupiny, stejné jako pozdéji v dospélosti budou hledat zplisob, jak se zaradit do
spolecnosti.

Kdyz zak travi nékolik let ve skupiné na rlznych pozicich, dostane jedinecné prilezZitosti pro osobni
rozvoj i pro zapojeni do spole¢né prace.

ZAci, ktefi jsou ve skupiné novi, maji to $tésti, Ze jsou obklopeni spoluzdky, ktefi jim mohou pomoci.
Zaci se od sebe navzajem pfirozené uci. Mladsi a méné zkuseni Zaci sleduiji, jak si starsi uzivaji
pokrocilou a ndroc¢nou prdéci, coZ je inspiruje. Hledaji pomoc u starsich a ti jim ji radi poskytuji.
Clovék by predpokladal, e automaticky plati, Ze se mlad$i u¢i jenom od staréiho, ale v Montessori
prostiedi jde proces uceni jesté dal.



| mladsi dostane prilezitost naucit starsiho ¢innosti, kterou sam ovlada lépe, nez starsi. Tak jako v
bézném Zivoté ovladaji nase déti moderni technologie ¢astokrat |épe nez my, tak mladsi spoluzdk
mUze lépe ovladat napf. praktické véci (napf. umi lépe vafit, péct, Sit, ma vétsi praxi v péci o zvirata),
ale i akademickou oblast vzdélani (nap¥. rozumi Iépe problematice zlomkd, procent, feseni
praktickych uloh, ovlada lépe gramatiku ciziho jazyka, hraje Iépe na hudebni nastroj, umi lépe
programovat).

Postupné s pribyvajicimi zkuSenostmi maji Zaci prilezitost procvicit si také vidci schopnosti. Nejlepsi
na tom je, Ze Zaci prechazeji z role pozorovatele do role vldce ve svém vlastnim ¢ase. Nestava se to
pro vsechny Zaky najednou, dokonce ani jeden Zak se nestava leadrem pro vSechny oblasti ¢innosti

najednou.

VYMEZENi POSTUPU NEVRSTEVNICKEHO UCENI A INDIVIDUALIZACE VYUKY
Klicové lekce
Klicové lekce poskytuji to, co je nezbytné pro dalsi samostatné uceni.

Klicové lekce se vyznacuji svymi psychologickymi charakteristikami — predstavuiji klice k dalSimu
uceni a umoznuji Zakovi rozvijet se na zakladé vlastni prace. Klicova lekce predklada jeden detail,
jednu obtiZnost, a takto pomahaji Zakovi postupovat u¢enim krok za krokem.

Dulezité je, aby byli Zaci povzbuzeni vlastni praktickou ¢innosti, chtéji se poté dozvédét néco nového,
coZ vyzaduje predani dalsich klicovych lekci skupinam nebo jednotlivelim.

Obsah téchto lekci je zak schopen dale zkoumat podle svych vlastnich konceptll. Pfeddvame pouze
to, co je podstatné pro dalsi samostatny krok ve studiu. Ucitel nevysvétluje to, co je zak schopen
pochopit sam. Klicové lekce davaji zakovi dostatec¢nou schopnost orientovat se v nové problematice,
aniz by odpovidaly na viechny otdzky tak, aby byl Zak povzbuzen k dal3i praci.l2

Klicové lekce jsou hlavnim konceptem vyuky u Zak( 1.-6. ro¢niku.

Po tfech letech intenzivni koncepcni ¢innosti a ovérovanim v praxi jsme pfisli na nastroj, ktery
umozni koncept klicovych lekci aplikovat i u Zaka 7.-9. rocniku, kde dochazi ke sttidani ucitell podle
jejich aprobace (specializace) v souladu s rozvrhem, s moznosti efektivniho zapojenim kolegl uditeld,
ktefi maji na nasi Skole maly Uvazek a potfebuji tak pfi zapojeni do vyucovani podle Montessori
principt vice podpofit.

Pfiprava obcerstveni na komunitni akci byva tradi¢nim prvkem jiz v fadé skol.


http://applewebdata/2CA97749-9A27-4569-B2AA-E66CBAE66774#_ftn2

Projektové vyucovani

Vyuzivame principy projektového vyucovani, které ndm umozriuje propojovat vice predmétl s

T4

potieb.
Projektovému vyucovdni se vénuje samostatna kapitola.
Badatelské vyucovani

Kolegové hlavné prirodovédnych predmétl vyuzivaji béZné i badatelské vyucovani, které se mlze
vhodné prolinat projektovym vyucovanim nebo je samostatnym pristupem pti vyuce predmétu.

Diky metodé badatelskych krokd Zaci kladou otazky, formuluji hypotézy, planuji postup jejich
ovéreni, provadéji pokusy, vyhledavaiji a tfidi informace, vyhodnocuji vysledky, formuluji zavéry,
které nakonec prezentuji pfed ostatnimi.

Dalsi priklady ¢innosti uplatiujici nevrstevnické uceni v praxi

Jako dalsi priklady ¢innosti, ve kterych uplatiiujeme nevrstevnické uceni, jsou meeting a skolni
parlament.

Meeting

Jednim z hlavnich principl fungovani 7.-9. rocniku je to, Ze Zaci a ucitelé spolupracuji jako jeden tym.
To umoznuje fakt, Ze se z4ci 7.-9. rocniku se svymi uciteli pravidelné setkavaji jednou tydné na
meetingu, v pondéli rdno také na kratkém organizaénim briefingu. Ctvrte¢ni 45 minutovy meeting
ma pevnou strukturu jednani, vede ho vidy jeden ze Zak( a dalsi déla zapis. V téchto rolich se Zaci
stridaji.

Hlavnim cilem meetingu je moznost sejit se pohromadé, informovat se a rozhodovat se ve prospéch
oblasti, které z4ci zastituji v rdmci svého komunitniho Zivota. Informujeme se také o vSech zméndch
a potiebach podpory ¢i pomoci v jednotlivych oblastech. Ucitelé zaki domlouvaji spole¢nou podporu
zaklm, je-li potfeba. DileZitou soudasti je také pravidelné informovani o pokroku béhem
projektovych tydnu od leaderl jednotlivych projekt(.

Skolni parlament

Zastupci Skolniho parlamentu se pravidelné setkavaji na pracovnich schlizkach, na nichz prednaseji
navrhy a pripominky svych spoluzak( ke vzdélavacimu procesu, Skolnimu prostredi, vzajemnému
souziti. Jednani skolniho parlamentu se Ucastni zastupci déti z materské skoly, zaka zakladni Skoly,
ucitelq, koordinatorka komunitniho programu i feditelka skoly.

Hlavnim cilem skolniho parlamentu je propojeni déti, dospivajicich a dospélych na drovni celé
Montessori Mozaiky, kterd zahrnuje matetskou Skolu, zakladni skolu, skolni druZinu, Skolni jidelnu a
domov mladeze. Skolni parlament je prostfedkem pro spolupraci mezi véemi zG¢astnénymi, spoleéné
tvofeni i rozhodovani. Skola je komunitni, v Gzkém vztahu se svymi sousedy, k tomuto faktu svym
dilem pfispiva i skolni parlament.

Z pohledu Zaku je duleZité, Ze jsou vyslySeny jejich nazory a myslenky. Jsou radi, Ze mohou davat tipy
Skolni jidelné a spolupodilet se napf. na tvorbé jidelnicku. Védi, Ze je dllezité domluvit se na vyuziti
zahrady, ktera je spole¢na pro vSechny vékové kategorie. Mohou navrhovat jeji rozvoj.

Skolni parlament velkou mérou pfispél k podpore komunity béhem pandemie. Diky ndpaddim
zastupcl ve Skolnim parlamentu vznikla napfiklad predvanocni stezka lesem, ktera zaujala Siroké
okoli a pobidla rodiny s détmi k aktivnimu pobytu v lese v dobé, kdy nebylo mozné udrzovat socialni
kontakty.

Existence samospravy v podobé meetingu a Skolniho parlamentu podporuje rozvoj demokratickych
principl v praxi a aktivni podil Zak( na chodu skoly.



PROJEKTOVE VYUCOVANI

Pro spravné pochopeni naseho konceptu projektového vyucovani je potteba si definovat, co je to
pracovni cyklus a tfistupriova lekce.

Pracovni cyklus

Vzdélavani probiha v naprosté vétsiné pripadl v pracovnich cyklech. Pracovni cyklus je organizaéni
forma, védecky ovérend doktorkou Montessori i pozdéji, védeckd ovéreni souhrnné popisuje Angeline
Stoll Lillard ve své knize, Montessori: The Science Behing the Genius.

Maria Montessori zjistila, Ze Zak pracuje nejefektivnéji, pokud si vybere produktivni a naro¢nou praci,
soustredi se na ukol, dokonci praci, odpocine si bez vyruSovani ostatnich. M. Montessori uvadi, Ze pro
to, aby se to vSechno stalo, jsou nezbytné minimalné tfi hodiny nepretrzitého casu.

V rdmci tohoto pfiblizné tfihodinového pracovniho cyklu Zaci dostavaji klicové lekce, vybiraji si
materialy pro préci, délaji si pfestdvky, pracuji svym vlastnim tempem, maji moznost volby.

Tristupriova lekce

Tristupriovou lekci vyuZivaji konstruktivisticky zamérené pedagogické sméry, nebot reaguje na to,
jakym zplGsobem se lidsky mozek uéi. Maria Montessori formulovala tfistupriovou lekci nejprve pro
déti predskolniho véku, na zadkladé pozorovani, v prvni poloviné 20. stoleti. Pozdéji, kdyz vznikla
moznost pomoci pfistrojl pozorovat lidsky mozek pfi uceni, vznikly dalsi varianty tohoto pfistupu. V
Cechach ho zndme predeviim z programu Ctenim a psanim ke kritickému mysleni, ktery jednotlivé
faze pojmenovava jako evokaci, uvédoméni a reflexi.

Vlastnosti projektového vyucovani

Projektové vyucovani dava zakim moznost volby. Volby zvolit si projekty, na kterych se bude béhem
projektovych tydn( pracovat, a zaroveri moznost volby projektu, ktery chci zpracovavat.

Projektové vyucovani umozrniuje Zzakiim propojit praktické poznatky s akademickymi, coz pozitivné
ovliviiuje jejich vnitini motivaci se ucit, zejména ve véku 12-15 let.

Projektové vyucovani v nasem pojeti znamen3, Ze se pfi formulovani projektu zamérujeme na cil,
ktery bude projektem naplnény. Formulovani cile kazdého projektu je jednou z jeho kli¢ovych casti.
Toto povazujeme za dulezZité zminit, nebot v ¢eském kontextu i dnes dochazi k zaménovani projektu
a integrované tematické vyuky.

Z4ci pozvali rodi¢e na slavnostni veéefi. Dali si zaleZet na pFipravach i dodriovani etikety. Nejen e nékolika
chodovou vecefi sami pripravili, také si sami vydélali na suroviny.



Mnoizstvi casu vénovaného projektu
Cas planujeme ve dvou rovinach. Délka projektu a ¢as, ktery projektu vénujeme pfi vyuce.

Zjistili jsme, Ze nejlépe nam vyhovuje vénovat konkrétnim projektlim 5-8 tydnd. Poté tyden nebo 14
dni vénovat pripravé nového cyklu a vyhlasit nové projektové kolo.

Vidy probiha nékolik projekt soucasné, zaci se Ucastni formulovani projektovych cill, volby leadr(
jednotlivych skupin i tvorbé projektovych tym.

Na jare 2020 jsme se plné vénovali nastaveni distanéniho vzdélavani.
Letos na podzim v projektech pokracujeme distanéné.

Kazdy z vyucujicich ma svobodu v urceni, kolik ¢asové dotace projektliim vénuje. Vyucujici se
rozhoduji podle toho, nakolik dokazi propojit s projektem vystupy ve svych predmétech. Prakticky to
vypada tak, Ze kazdy tyden do patku napisi do tabulky, ktera kopiruje rozvrh hodin (pfiloha ¢. 1),
kolik hodin ze svych vyucovacich hodin projektu/projektim vénuji (ukazka pfiloha €. 2).

Zaroven ucitelé zapisuji plan prezentaci (pfiloha €. 3). Zaci tak maji prehled, koho se lekce bude tykat.

Pfi zvladani obsahu uciva a zvladani vystupl ze skolniho vzdélavaciho programu pracuji vyucujici s
mapami u¢ebniho pokroku. Jsou tedy schopni zaznamenavat individualni zvladani vystupt
jednotlivymi Zaky, proto je pro né mozné davat lekce jen nékterym zakam. Vyucujici jsou si védomi,
Ze k cilim stanovenym ve skolnim vzdélavacim programu se mohou Zaci dostat rznymi zpUsoby.

Jeden ze zpUsobU prace s mapou ucebniho pokroku uvadime na prikladu projektu ozvucéeni
studovny. Zaci dostali béhem zpracovavani projektu ozvuéeni studovny lekci o $ifeni zvuku. Pedagog
vychazel ze zajmu 74k, potreb projektu a mapy ucebniho pokroku, kde ma zaznamenano, Ze dani
Zaci jiz predtim dostali lekci na téma, co je zvuk, a mohou navazovat na predchozi znalosti. Pfi
zpracovavani projektu pak Zaci sami hledali zplQsoby, jak sniZit hluk a Sum v mistnosti i v jinych
prostiedich. Do mapy vyvoje pedagog zapsal naplnéni znalosti o snizovani nadmérné hladiny hluku.

Ze zaznamU v mapé ucebniho pokroku bude pedagog vychazet i pfi dalSich projektech. Mize zaradit
lekce navazujici, dat predchozi lekci pouze tém zaklm, ktefi potfebnou lekci dfive neméli, nebo
vyuzit pfeddvani znalosti zaky, ktefi jiz danou problematiku znaji.

Velikost skupin pracujicich na projektech vidy zalezi na velikosti celé skupiny. V nasi skupiné 14 7ak
mame pfi Etyfech projektech 4 skupinky pro 3-4 Zacich tak, aby byla prace nejefektivnéjsi.

Urceni klicovych cilii nebo otazek

Pro kazdé projektové kolo mame vétsinou vymysleno vice cild, nez je skupin. Spolecnou
moderovanou diskuzi se Zaky jsme schopni vybrat cile, jejichZ dosaZeni je pro celou skupiny v dany
okamzik klicové.

V letosnim podzimnim kole jsme vybrali tato témata projektu:

e Video na workshop - cilem je natoceni videa o Zivoté zak( v programu pro dospivajici, které
bude prezentovdno v listopadu na AMI Certificate Adolescent Introductory Workshop. Video
bude zachycovat klicové aktivity studentl a bude v délce cca 5 minut.

e ZaloZeni zapsaného spolku - cilem je zaloZit studentsky spolek. Zaci pfipravi dokumenty
potfebné k jeho zaloZeni, svolaji ustavujici schlizi spolku a ve spolupraci s dospélym vyplni a
odeslou Zadost k rejstfikovému soudu.

e Plan a rozpocet kurniku - do konce listopadu vytvofime technicky vykres na stavbu nového
kurniku, ktery bude zohledriovat viechny poZadavky na chov slepic.

e Ozvuceni studovny — do konce listopadu navrhneme funkéni a cenové pfijatelné feseni
ozvuceni studovny tak, aby bylo vyuZitelné pro spole¢né meetingy a videokonference.

V pfipravném tydnu sestrojujeme myslenkové mapy, které nam pomuZou uchopit téma projektu,
abychom si ujasnili, co potfebujeme zjistit, co je cilem. Do myslenkové mapy dopisuji ucitelé i Zaci.

Kazdy projekt ma garanta ze strany ucitel(. Garant ma na starosti udrZovat si prehled o krocich,
které Zaci podnikli, spravné je smérovat ¢i pomoci, pokud ho Zaci o pomoc pozadaji.

Zaci sami si ze svého stfedu voli leadry jednotlivych projekt.



Leadf¥i se zapisuji k tématim (pokud neni jednoznacné, ktery projekt si leadr vybere, nebo jsou na
jedno téma dva a vice leadr(, hlasuje se, kdo si vybere téma jako prvni). BEhem prvniho dne se leadfi
mohou dohodnout a pfesunout se mezi tématy.

Ostatni Z4ci se také zapisuji k tématlm, pripadné losuji poradi, ve kterém se k projektim zapisuji.

V ramci skupin maze dojit k dalSimu rozdéleni roli (védec, popularizator, zapisovatel...).

Jeden z Zakl se ujme role moderatora zdvérecného meetingu, kde se prezentu;ji vysledky

jednotlivych projektll. Zavérecna prezentace ma umélecké prvky a umozniuje sebevyjadreni zakd,
které je jednou z hnacich sil dospivani.

Pravidla pro praci
Ucitel

e Planuje klicové lekce podle toho, jaké ucivo je k otdzkam vécné pfifazeno (mohou podle
potieby pridat i dalsi lekce v prabéhu projektu).

e  Muize dat lekci vSem skupindam, nékterym nebo jen jedné. Zalezi na ném, planované lekce
zapisuje na prehled planovanych lekci.

e Podporuje skupiny, jejichZ téma souvisi s jeho predméty (je pfipraven odpovidat na otazky,
pomaha hledat zdroje, drzet se tématu, dostat se k cili).

e Pozoruje Zaky pfi praci, a pokud to neni bezprostifedné nutné, nezasahuje, spise premysli, jak
skupinu podpofi a jaké lekce ukaze pristé.

e Pribéiné se pt3, jak bude vypadat zavérecna prezentace, a dava tipy, jak ji Gspésné
zvladnout.

e Samostatné pracuji tak, aby dokazali zodpovédét hlavni otazku a nékteré s ni souvisejici
otazky. PInéni tohoto ukolu podporuje LEADER.

e Béhem pracovniho cyklu jsou vidy aktivni a pfispivaji k vyfeseni problému vlastni skupiny, k
naplnéni cile, poptipadé pomahaji jiné skupiné, pecuji o prostfedi. BEhem prestavky se
mohou nasvacit nebo si odskocit, z jinych dlivodd pracovni cyklus neprerusuji. PInéni tohoto
Ukolu muze podporovat role LEADERa. BEhem pracovniho cyklu zlstdvaji Zaci v ucebné.

o Sleduji, kdy maji byt na lekci. O lekci mohou také pozadat. V ¢ase lekce jsou pFipraveni s
portfoliem, Skolnim denikem, psacimi potfebami, popt. dalsSimi uvedenymi pomickami.

e Zapisuji do portfolia nebo do sesitu, co se naucili, popFipadé dalsi poznamky podle povahy
dané lekce.

e  Pfilekci se vénuji pouze danému tématu.

e Ve spolupracujici skupiné mluvi jen jeden (prezentace, debata, meeting).

e Prezentované dovednosti dale procvicuiji.

e Sousttedi se na praci, s ostatnimi probiraji jen pracovni témata.

e Kazdy ma v jednu chvili jen jedno pracovni misto, odchazime od uklizeného stolu.

e Vnimdme a respektujeme, co tikaji ostatni.

e Chovdme se k ostatnim hezky, vzajemné si pomahame, podporujeme ostatni.

e S kamarady si mUZzeme popovidat pfi manualini ¢innosti (kreativni ¢i femesIna cinnost, uklid,
vareni).

e  Pfipravuji souhrnny prehled studovanych oblasti a védomosti, které jsou nejpodstatné;jsi pro
pochopeni nejen samotné otazky, ale také souvislosti. PInéni tohoto ukolu muize podporovat
role VEDCE.



e Pripravuji odpovéd na praktické otazky a zpUsob, jakym budeme poznatky aplikovat v nasem
prostredi. Pripravuji prakticky dopad toho, co studuji. PInéni tohoto Ukolu mlzZe podporovat
role MANAZERA, pokud 74k, ktery se o danou oblast bé7né stara neni ¢lenem skupiny.

e Pripravuji zplsob prezentace akademickych znalosti i praktického feseni pro Zakovskou
skupinu tak, aby si ostatni co nejvice zapamatovali, aby je to bavilo, aby co nejvice pochopili,
aby vyufZili rizné prostfedky pro prezentovani. PInéni tohoto ukolu miZe podporovat role
POPULARIZATORA.

Zakovska zahrada je v kopci, hospodateni neni jednoduché, ale 7aci se nenechali odradit a vyrobili velké
mnozstvi vyvysenych zahon(.

Zavérecna prezentace

Kazda skupinka béhem 20 minut seznami ostatni s vysledky své prace. Forma prezentace je volitelna.
Zaci radi mZou vyuzit dramatické prvky, vytvarné ztvarnéni, hudbu, technické moZnosti,
prezentovat mohou v celém prostfedi Montessori programu pro dospivajici, vyuZivaji slepici vybéh,
zahradu, rybnik, okolni louky a les.

Poté probiha spolecna reflexe.

Ucitelé i Zaci ocenuji konkrétni postupy ¢i vystupy jednotlivych skupin ¢i Zakd. Pokud je skupina
pokrocilejsi, m{iZe po ocenéni ndsledovat otazka nebo napad, co by divak udélal sam jinak.

Zapisovatel déla souhrnny zapis ocenéni kazdé skupiny, Zaci dané skupiny si tento zapis zaloZi do
portfolia.

Nedilnou soucasti zavérecné prezentace je i ptiprava akademického vystupu pro ostatni skupiny.
Jedna se o shrnuti toho, co se béhem projektu naucili v ramci akademické roviny. Soucasti
prezentace je také ovéreni, zda vsichni akademickym vystupdm rozuméji, ideainé v interaktivni



podobé. Vystup muZe byt napfiklad v podobé textu, do kterého je potieba doplnit kli¢ova slova na
zakladé prezentace, nebo mohou Zaci sledujici prezentaci sestavit akademicky vystup z nabizenych
&asti, aby daval smysl, nebo mohou védomosti ovéfit pomoci tajenky a podobné. Zaci si tento
akademicky vystup zakladaji do svych portfolii.

Samotna forma tohoto vystupu je velice riznoroda. M{Zou na ni pracovat samotni Gc¢astnici
prezentace (spojovani textu a obrazk(, dopliiovacka, dopisovani klicovych slov do textu, a jiné).

MiuZe se ale také jednat o prakticky vystup, napt. konkrétni vypocet, nakres, fotky z prabéhu
praktického vystupu, video.

Vhodnost a kvalitu akademického vystupu diskutuje se Zaky garant projektu pfed vlastni zavérecnou
prezentaci.

Pokud je vystup prakticky zaméren (napf. upeceny kvaskovy chléb, stavba nového kurniku), jeho
vystup je prakticky a ma jiné parametry, nez Cisté akademicky vystup. Je dobré si uvédomit, Ze je to
tak v poradku, a klast vysoké naroky na oba typy vystupl. Zda se, Ze u praktickych vystup( je tézsi
definovat, co budeme pozadovat za standard. Uc¢ime se to spolecné se zaky na jednotlivych
praktickych vystupech. U praktickych vystupt se mize jednat o sepsani krokd konkrétniho
pracovniho postupu (jak se pece kvaskovy chléb). Mohou byt pfipojeny nakresy, rozpocet, plan
realizace (stavba kurniku). MUzZe jit o video, jehoZ standard kvality je béhem projektu popsan pomoci
konkrétnich indikator(. Naptiklad béhem lekce o stfihu muize ucitel formulovat, jaké vlastnosti ma
konecéné video mit.

SHRNUTI
Projektové vyucovani:

e propojuje zaky napfic rocniky a nauci je spolupracovat napftic celou skupinou,

e dava zaklm i uciteldm moznost volby,

e propojuje praktické s akademickym,

e trva 5-8 tydn(, abychom mohli jit do hloubky a méli dostatecny cas vysledky zpracovat,

e klade vysoké naroky na zaky i na vyucuijici,

e je organizacné narocné,

e motivuje ucitele ucit jinym zplsobem,

e umozni Zakim vyzkouset si v prabéhu let rGzné role a umozni jim tak zjistit, jakd role jim
nejvic vyhovuje, v jaké by se chtéli nejvice rozvijet,

e umozZni Zakiim posunout se v oblasti, za kterou jsou v Montessori programu pro dospivajici
zodpovédni,

e zlepsijejich prezentacni schopnosti a dlivéru v sebe sama, Ze zvladnou i velké véci.

ZAVER

Nevrstevnické uceni a individualizace vyuky je pro Montessori prostfedi pfirozené. V nasi studii jsme
sepsali zpUsoby, které vyuzivame v nasem 7.-9. ro¢niku se zamérenim na projektové vyucovani.
Projekty nam umoZiuji organizovat vyuku napfi¢ rocniky, s ohledem na rozvrh hodin, skolni
vzdélavaci program a aprobaci jednotlivych ucitel(. Ucitelé se zapojuji podle toho, nakolik je pro né
zapojeni do projektu smysluplné. Stejné tak i Zaci povazuji projekty za smysluplné, nebot se sami
velkou mérou podileji na formulovani jejich cil(l. Predevsim diky tomu nase projekty funguji a maji
velkou podporu a pochopeni jak mezi Zaky, tak mezi uciteli a rodici.






PRILOHY
Pfiloha €. 1 Projektovy rozvrh hodin, prazdny
Pfiloha €. 2 Projektovy rozvrh hodin, zdznam

Ptiloha €. 3 Seznam lekci pro jednotlivé projekty
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Priloha ¢. 3

Lekce, projekty podzim 2020

Ndavrh a plan
kurniku

Zalozeni Spolku

Ozvuceni
studovny

Video o
studentském
programu

Katastr nemovitosti,
MSi

Pravni systém v CR,
LVa

Konferencni progr.,
MSi

Tvorba scénare, MSi

Spoluprace pres

Spoluprace pres

Spoluprace pres

Spoluprace pres

Teams, MSi Teams, MSi Teams, MSi Teams, MSi
Vhodné méfitko na Pravnicka vs fyzicka Jak funguje mikrofon, | Zvuk, jeho Sifeni a
plan kurniku, LBr osoba, LVa LVa zachycovdéni, LVa

Kde se na svété
chovaji slepice, IPe

Typy pravnickych a
fyzickych osob, LVa

Zvukové jevy, LVa

Zakladni pravidla
stiihu MSi

Stavebni zakon, MSi

Ovéreni podpisu, LVa

Akustika, LVa

Mikrofon x
reproduktor, LVa

Zaklady rysovani, tech.
kresleni, LBr

Komunikace e-
mailem, LPr

Kabely, konektory a
zapojeni, MSi

Prezentace v AJ

Obsah — povrch -
objem, LBr

Datova schranka, LPr

Zpusoby vedeni
elektrického proudu,
LVa

Korektury textu v
anglickém jazyce, LBr

Typy stfech v zavislosti
na objemu, LVa

Obcansky zakonik, LVa

Moznosti zvukové
izolace, zmirnéni

Nahravani videa,
Teams, MSi

hluku, LVa
Anatomie a fyziologie | Jak se vyznatv Komunikace e- «
Hudba legdlné, MSi
ptakd, MPo zakonech, LVa mailem, LPr &

Vlastnosti latek, MPo

Prace v Openshotu,
MSi




