INFORMACE PRO SKOLSKA ZARIZENI PRO VYKON
USTAVNI NEBO OCHRANNE VYCHOVY NEBO
SKOLSKA ZARIZENi PRO PREVENTIVNI
VYCHOVNOU PECI: MOZNOST TZV. PRACOVNI
KARANTENY OD 3.2.2022

Vazena pani reditelko,
Vazieny pane fediteli,

s ohledem na predikci vyvoje, ktera predpokldda v nasledujicim obdobi stale vysoké tempo Sifeni
varianty omikron viru SARS-CoV-2 a s tim souvisejici pocty novych ptipadl v desitkach tisic denné,
pristoupilo Ministerstvo zdravotnictvi k vydani mimoradného opatieni (ZDE) k moznosti zajistit
provoz vybranych Skolskych zafizeni v reZimu tzv. ,pracovni karantény”, a to s ucinnosti od 3.
unora 2022.

Pracovni karanténa se tyka pouze zaméstnancu, ktefi byli v epidemiologicky vyznamném kontaktu
s osobou s potvrzenym onemocnénim covid-19 (dale jen ,rizikovy kontakt”), a zaroven nemaji klinické
pfiznaky onemocnéni.

Pracovni karanténa se netyka zaméstnanci, ktefi jsou v karanténé z divodu pozitivniho Ag testu
provedeného na pracovisti.

Cilem tohoto opatfeni je v obdobi ocekavaného vrcholu poctu novych ptipadd varianty omikron
v Ceské republice, ktera s vysokou pravdépodobnosti vyznamné dopadne na viechny segmenty
lidské ¢innosti v ekonomické sfére, zajistit fungovani skolskych zatizeni pro vykon ustavni nebo
ochranné vychovy (jedna se o diagnostické ustavy, détské domovy, détské domovy se skolou a
vychovné ustavy) nebo skolskych zafizeni pro preventivné vychovnou péci, a to pravé v obdobi
masivniho Sifeni varianty omikron viru SARS-CoV-2, kdy lze predpokladat nejen vysoky pocet
nakaZenych osob, ale i vyrazny narlst pocCtu osob v karanténé z ddvodu epidemiologicky
vyznamného kontaktu s pozitivné testovanou osobou.

Mimoradné opatfeni nafizuje fediteli vySe uvedenych Skolskych zafizeni vyuZit pracovni
karanténu v pfipadé, kdy je ohroZzeno fadné zajisténi jeho provozu, a to tak, Ze feditel zafizeni:

e informuje o této skutecnosti mistné prislusnou krajskou hygienickou stanici (dale také
,KHS“)


https://www.mzcr.cz/mimoradne-opatreni-organizace-a-provadeni-pracovni-karanteny-ve-skolskych-zarizenich-pro-vykon-ustavni-vychovy-ochranne-vychovy-preventivne-vychovne-pece-s-ucinnosti-od-3-2-2022/

o a navrhne, aby KHS nafidila u zaméstnanct, ktefi byli v epidemiologicky

vyznamném kontaktu a nevykazuji klinické pfiznaky onemocnéni covid-19
(teplota 37° C a vice, kasel, bolesti v krku, hlavy, zad, svald nebo kloub(, unava,
ryma, popf. ztrdta chuti a Cichu), karanténni opatfeni, kterymi neni tomuto
zaméstnanci zakdzano vykondvat prdci na pracovisti,
= feditel zafizeni tedy v pfipadé, kdy objektivné neni schopen zajistit radny
provoz zafizeni, predevSim z dlvodu karantén svych zaméstnanc,
informuje o této skutecnosti KHS,

e KHS poté zaméstnanclim, kterym byla (nebo by méla byt) natizena karanténa z davodu,
Ze jsou rizikovymi kontakty, karanténu nenafidi, ale nafidi dodrZovani karanténnich
opatreni, kterd umozni vykon prace tohoto pracovnika a tomuto zaméstnanci soucasné
vystavi elektronickou Zadanku na provedeni RT-PCR testu.

Karanténni opatfeni, ktera jsou zaméstnanci v reZimu pracovni karantény povinni dodrZovat,

jsou:

e zaméstnanec po dobu 10 kalendafnich dnli ode dne posledniho rizikového kontaktu:

o

o

pracuje s respiratorem ttidy FFP2 nebo jinym obdobnym ochrannym prostfedkem
dychacich cest (vidy bez vydechového ventilu) napliujicim minimalné vSechny
technické podminky a pozadavky (pro vyrobek), véetné filtracni ucinnosti alespon
94 % podle pfislusnych norem s tim, Ze pouZivd jeden respirator maximalné po
dobu 4 hodin,

vyuziva na odpocinek a stravovani ve Skolském zafizeni mistnost bez pritomnosti
jiné osoby,

neucastni se pracovnich porad a obdobnych pracovnich setkani, verejnych ani
soukromych hromadnych akci,

e zaméstnanec po dobu 5 kalendainich dnii ode dne posledniho rizikového kontaktu:

o

omezi pohyb ve skolském zafizeni na nezbytné nutnou miru a pracuje v takovém
rezimu prace, aby se minimalizoval kontakt s ostatnimi zaméstnanci a jinymi
osobami, soucasné omezi kontakt i s dalSimi osobami mimo pracovisté na
nezbytné minimum,

pribéiné sleduje svlj zdravotni stav se zamérenim na mozné klinické priznaky
onemocnéni covid-19; v pripadé vyskytu klinickych pfiznakdi onemocnéni covid-
19 se mu nafizuje bez prodleni prerusit vykon prace, oznamit tuto skutecnost
zaméstnavateli, opustit misto pracovisté a telefonicky kontaktovat poskytovatele
zdravotnich sluZzeb v oboru vSeobecné praktické Iékafstvi, popripadé praktické
Iékafstvi pro déti a dorost, k urceni dalSiho postupu,

e zaméstnanec kazdy pracovni den po dobu 5 kalendarnich dnti od posledniho rizikového
kontaktu podstoupi rychly antigenni test (RAT) na stanoveni pritomnosti antigenu viru
SARS-CoV-2,

o tyto antigenni testy je zaméstnanci povinen poskytovat zaméstnavatel,
o Cili kazdy den od rizikového kontaktu je zaméstnanec povinen podstoupit na

pracovisti Ag test po dobu 5 kalendarnich dnt od rizikového kontaktu



= v pripadé, Ze je test pozitivni, postupuje se stejné jako u obecného
testovani zaméstnanci — zameéstnanec opousti pracovisté a je mu
nafizena karanténa na 5 dni
e zameéstnanec nejdfive za 5 kalendarnich dni od rizikového kontaktu podstoupi vysetieni
metodou RT-PCR na stanoveni pfitomnosti viru SARS-CoV-2 na zakladé Zzadanky
vystavené KHS, kterd nafidila karanténni opatteni, v Informaénim systému infekcnich
nemoci (ISIN), v modulu elektronické zadanky,

o zaméstnanec tedy podstupuje po dobu 5 kalendarnich dnl od kontaktu Ag test na
pracovisti a zaroven je povinen podstoupit PCR test nejdfive po 5 kalendarnich
dnech od kontaktu

e v pfipadé, Ze ma zaméstnanec negativni vysledek vySetfeni metodou RT-PCR, ktery si
provedl ne dfive nez 5 kalendarnich dnli od rizikového kontaktu, neni zaméstnanec
nadale povinen dodrzovat karanténni opatifeni a mlzZe tak pokracovat v béiném
pracovnim rezimu.

Reditel zafizeni je povinen zajistit pro zaméstnance vreZimu pracovni karantény takové
podminky, které umoznuji dodrzovat karanténni opatieni, ktera sméruji k minimalizaci rizika
Sifeni onemocnéni covid-19.

e jedna se predevsim o vyclenéni mistnosti na odpocinek, aby se nesetkaval s ostatnimi,
e ukladani pracovnich ukoll tak, aby se minimalizoval kontakt s ostatnimi, pokud je to
mozné atd.

Jako doprovodné opatieni je stanovena povinnost pro feditele uvedenych Skolskych zafizeni
omezit konani porad, seminara a dalSich podobnych pracovnich setkani tak, aby se konaly pouze
nezbytné akce v nejmensim moziném poctu ucastnik(. Omezenim vzajemnych kontaktl mezi
osobami se tak opét snizuje riziko Sifeni ndkazy.

V pripadé jakychkoliv nejasnosti ¢i komplikaci spojenych s aktudlni epidemiologickou situaci,
kontaktujete pracovniky Oddéleni metodického Fizeni a podpory PRO MSMT na téchto
kontaktech:

Macova Budinska Martina, Mgr. (vedouci oddéleni) 234 811 331  budinskam@msmt.cz

Hejna Michaela, Mgr. 234 811 425  Michaela.Hejna@msmt.cz

Zouplnova Alena, Mgr., MBA 234 811 804  Alena Zouplnova@msmt.cz
Markova Zdenka, Ing. 234 811 642  Zdenka. Markova@msmt.cz
Dirichova Kamila, Mgr. 234 812 127  Kamila.Durichova@msmt.cz

MSMT, 3. 2.2022



