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1. Uvod:

Tato pfipadova studie ma za cil ukdzat, jaké nastroje pouZziva Skola ke sniZovani nerovnosti
v pfistupu ke vzdélavani a jak konkrétné umozniuje maximalni rozvoj potencidlu zakd. Funkénost
konkrétnich postup(l doloZi na prikladech. Studie dale predstavi principy, na kterych Materska Skola
a Zakladni Skola Na roviné v Chrudimi stavi své fungovani jiz od roku 2014 (pfi¢emz vyuzivani téchto
principll je podloZeno ¢trnactiletou praxi feditelky Skoly v alternativnim Skolstvi) a které Skola v roce
2021 podrobné analyzovala.

2. a) Vymezeni prvku, diky nimzZ sSkola snizuje nerovnosti v pristupu ke vzdélavani

Prvky, které snizuji nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani a umoznuji maximalni rozvoj potencialu
zaka:

e individualizace vyuky ve vékové heterogennich skupinach

e individudIni vzdélavaci plany v predmétech Matematika a Cesky jazyk

e pfistup k détem nadanym, preskakovani roéniku

e pedagog jako mentor/ privodce vzdélavanim, role asistenta pedagoga



2. b) Fungovani téchto prvki v praxi

Konkrétni priklady vyuzivani prvkd snizujicich nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani:

e Vyuka ve vékové heterogennich skupinach
NiZze popisuji, jak probihd vyuka ve vékové smiSenych skupinach, uvadim dlvody, proc jsou déti
déleny a vyucovany v rdmci trojroéi, poukazuji na konkrétni potieby déti v uréitém véku, které, pokud
jsou naplnény, vedou ke spokojenému ditéti, které je schopné v takovémto prostredi maximalné
napliovat svilj potencial. Na zavér ukazuiji, jaké jsou vyhody vyuky v heterogennich skupinach, pokud
usilujeme o individualni pfistup k ditéti.

Vyuka v nasi Skole probihd dle stanoveného rozvrhu, ktery je sestavovan pro tfi trojroci —
1. trojroci = 1. - 3. rocnik, 2. trojroci = 4. - 6. ro¢nik, 3. trojro¢i = 7. - 9. rocnik, ptiéemz toto déleni
vychazi z potieb dle vyvojovych obdobi déti, které budou popsany nize.

V mladsim Skolnim véku/v prvnim trojroci vychazime z toho, Ze se dité snazi byt co nejvice
aktivni, rddo spolupracuje s druhymi a chce poznavat okolni svét, k cemuz mu smiseny kolektiv
poskytne priznivé podminky. V této dobé je subjektivné velmi dalezité, jak dité obstoji pfi pInéni
svych povinnosti a v riznorodych ¢innostech viibec. Na podaném vykonu zavisi nejen aktudlni, ale
i budouci sebehodnoceni ditéte. Uspédnost, sjakou se ditéti podafi zvlddnout zacatek $kolni
dochdzky, zavisi také na jeho predchozi predstavé o vyznamu Skoly a dobrych vztazich ve Skolnim
kolektivu (¢imZ je myslen nejen vztah mezi spoluzaky, ale i vztahy mezi détmi a uciteli a celkova
atmosféra ve Skole). Tuto predstavu si dité buduje témér vyhradné na zakladé informaci, které
o Skole dostalo a dostdva od rodi¢u. Vyhodou pro dité tedy je, pokud ma moznost dochdzet i do
predskolniho zafizeni, které cti individualni potfeby ditéte a poskytuje mu bezpecné prostredi.

Ve druhém trojroci, zhruba od 10 let, maji déti silnou pottebu zaclenit se do skupiny vrstevnika.
Z hlediska socialniho vyvoje ditéte je ztotoznéni se se skupinou velmi dllezité, protoze plni funkci
pfipravy na budouci intimni a pratelské vztahy. V heterogenni vékové skupiné je vétsi
pravdépodobnost, Ze dité najde takové kamarady, s kterymi bude mit podobné zajmy. Zatimco déti
v predskolnim véku maji mnoho kamaradd, k nimz maji nediferencovany postoj, Skolni déti mivaji uz
nékolik dobrych kamaradd. Kamaradstvi pomahda k pochopeni sebe sama a umoznuje trénovat
prosocialni chovani. Potfeby starsiho Skolaka nar(staji v oblasti potfeby akceptace a respektu k jeho
osobnosti. Pro dité je dllezitd mozZnost vyjadfit vlastni nazor, ktery bude akceptovan. Zasadnim
zplUsobem narusta potreba socialnich vzoru a identifikace se socidlni skupinou.

Starsi skolni vék/treti trojroci: Toto obdobi je pro zaky biologickym i socialnim meznikem. Je to
doba celé fady dramatickych zmén kladoucich zna¢né naroky jak na pubescenta samotného, tak na
jeho okoli. Projevy dospivani se velmi individualné lisi v kvalité i intenzité, objevuji se zvlastnosti
v chovani - labilita emoci, zmény nadlad, impulzivita, nestalost a nepredvidatelnost reakci, vice
introverze, zranitelnost, citlivost ke kritice, snaha o dospélé chovani, coz se lépe rozmélni ve vékové
smiSené skupiné (vétsi vékové rozpéti, nez v homogenni vékové skupiné). Pfi hledani a vytvareni
vlastni identity maji vyznam vrstevnické skupiny. Z hlediska u¢ebniho procesu je dualezity prechod
k abstraktnimu mysleni — hypotetické uvazovani — logické operace bez pomoci konkrétnich predstav,
chapani abstraktnich pojmU a uvazovani o nich.

Pokud usilujeme o individualni ptistup ke kazdému ditéti, je ndm vyuka ve vékové smisenych
tridach vyhodou. Takova vyhoda se projevuje napftiklad pfi praci ve skupiné - kazdé dité ma moznost
se uplatnit (nebot ve skupinové praci jsou potteba riizné schopnosti a dovednosti, které nezavisi na
véku ditéte), dité mlzZe spolupracovat s témi, ktefi jsou na stejné Urovni (nadané dité se starSimi,



handicapované s mladsimi), mizZe vyuZit pomoci déti, které maji rozhled v jiné oblasti, pfipadné
poskytnout pomoc spoluzakovi, kdyz vidi, Ze ji potfebuje. Na déti tudiz v ramci skupiny nejsou
kladeny stejné naroky, proto nedochazi k frustraci z nedspéchu a porovnavani se mezi sebou, ale
naopak k rozvoji potencidlu — kazdy ma moznost prispét do skupiny tim, v éem se citi dobry, jisty.

DalSim kladem smiSenych skupin je, Ze umoziuji ditéti pracovat individudlnim tempem bez
stresu a tlaku, nebot kazdé dité pracuje na svém tématu. Individualné se pristupuje nejen k tempu,
ale také k urovni, kterou je dité schopné zvladnout. Pokud napfiklad v rdamci dilny Cteni pisi déti
vlastni text, opravuji se gramatické jevy individudlné dle aktualnich znalosti ditéte.

e Individualni vzdélavaci plany
Dalsim prvkem, ktery podporuje individualni pfistup ve vzdélavani a zdroveri umozriuje maximalni
rozvoj potencidlu u zakl, jsou nepochybné individudlni vzdélavaci plany. Nize popisuji, jakym
zpUsobem probiha tvorba takovychto pland, jak s plany pracuje dité a nasledné pedagog. ZdUraznuji
hlavni znaky, diky nimz pfi praci s plany dochazi k individualnimu pfistupu.

V matematice, ¢estiné a Castecné anglictiné zaci vyuZzivaji tzv. planu uciva, které jim ucitelé v
zafi na zakladé individualni diagnostiky vytvofi na cely Skolni rok. Plany jsou v podstaté
zjednodusenou podobou oficidlnich vzdélavacich plan. Nadané nebo v dané oblasti silné dité ma
v planech ucivo nadstavbové, dité s vaznymi specidlnimi potfebami naopak pouze zdkladni, aby jeho
cile byly spinitelné. Kazdé dité si ke zvladnuti plant voli metody a strategie, které jsou pro jeho ucebni
styl efektivni — napf. které se mu v minulosti osvédcily. Planuje si svou v praci v pribéhu celého roku,
organizuje a ridi tak vlastni proces uceni, startuje proces celozivotniho uceni. Je vedeno k tomu, aby
vyhledavalo a tfidilo informace na zdkladé jejich pochopeni, propojovalo je a systematicky a
efektivné je vyuZivalo v procesu uceni, tvlrcich ¢innostech a idealné i v praktickém Zivoté. Miru

zvladnutého uciva dité po dohodé s pedagogem naznaci vybarvenim dané tematické oblasti.

Aby mohlo dojit k co nejrovné;jsSimu pristupu ke vzdélavani u viech zakd, jsou plany délané na
miru. Leckdy se od sebe lisi natolik, Ze Zaci nemohou své u€ebni plany s ostatnimi porovnat, soutézit
v mite zvladnuti udiva a podobné. To zajistuje rovny pristup ke vzdélavani — kazdy Zak je posuzovan
individualné namisto toho, aby byla mira zvladani uciva porovnavana s ostatnimi détmi.

Dulezité také je, jak s plany nasledné pracuje pedagog. Jak jsem jiz zminila vyse, dité si
zvladnuti uciva vyznacuje do plana zabarvovanim tematickych oblasti. K tomu, aby mohla byt dana
oblast zabarvena, je u Zak( potifeba vidy jind mira zvladnuti. Dité se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami bude oblast povazovat za zvladnutou, pokud se napriklad s tématem zbézné seznami a
pochopi zakladni principy. Naopak na nadané dité bude v tomto ohledu kladen vétsi narok — v ramci
svych mozZnosti se s tématem sezndmi v maximalni mirfe. Ke kazdému Zakovi pedagog pfistupuje
individualné a se zvladanim probiraného ucéiva mu nastavuje obtiZznost na miru.

Individualni vzdélavaci plany také umoznuji maximalni rozvoj potencialu zaka. Ve chvili, kdy
dité projevi zajem o ucivo, které by ho bézné ¢ekalo ve vyssim roéniku, je mu umoznéno se tématu
vénovat dfive a pokusit se o jeho zvladnuti. Déti si tak mohou vice prohlubovat znalosti v oblasti,
kterad je momentalné zajima, a jsou naladéné na snadnéjsi zvladnuti tohoto uciva.

Vzdélavaci plany jsou velice napomocné také détem, u nichz je potfeba respektovat pomalejsi
individudlni studijni tempo. Diky planim nejsou frustrované tim, Ze nestihaji a mohou pracovat
v rdmci svych vlastnich moznosti svym tempem velice efektivné. Takovym détem je také mozné tvorit
plany spiSe méné obsahlé a témata postupné doplriovat v priibéhu roku.



e  Pfistup k détem nadanym, preskakovani ro¢niku
NiZe uvadim, jak nadani definuje zdkon, jak se obvykle postupuje pfi zjisténi, Ze je dité nadané a jaky
pfistup preferuje nase Skola. Popisi také vyhody, které pro nadané déti vyplyvaji z moznosti preskocit
rocnik.

Nadani je nejcastéji definovano jako soubor schopnosti, které umoznuji ¢lovéku dosahovat
vykon( nad ramec béiného priméru populace. Mimoradné naddni se miZe objevit v mnoha
oblastech, napf. v oblasti rozumovych schopnosti, ale také v tvofivosti, hudbé, tanci nebo sportu. Dle
vyhlasky 73/2005 Sb. O vzdélavani déti, zak a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potrebami a
déti, zakd a studentd mimoradné nadanych v platném znéni § 12 odst. 1 se ,jednd o jedince, jehoz
rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné urovné pri vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych, uméleckych a socialnich dovednostech”.

Pokud se domnivame, Ze je dité nadané nebo mimoradné nadané, je mu obvykle poskytnut
individualni vzdélavaci plan. Nase Skola dbd na individudlIni pfistup od samotného pocatku. Jak je
vyse zminéno, détem, které zvladaji ucivo nad ramec daného minima, je umoznéno zabyvat se
ucivem pokrocilejSim. Presto se mize stat (a diky individudlnim planim to pedagog Iépe a vcas
rozpozna), ze dité ma ve vétsiné predmétud takovy naskok, Ze je tfeba uvazovat o preskoceni rocniku.

Obvykle jsou realizovany dvé formy preskoceni ro¢niku:

- 73k dochdzi na nékteré hodiny do vyssiho ro¢niku
- 74k zcela presko&i cely roénik a jde tak vys i pfesto, Ze nema dany vék

Jelikoz nase Skola vyucuje ve vékové smiSenych skupindch a v montessori hodinach kazdy
pracuje individualné, neméla by navitéva hodin ve vy3&im roéniku pro dité zadny dalsi piinos. Castéji
je tedy uplatiiovdna druhd forma, kdy Zak zcela preskoci cely rocnik. Diky vékové smiSenym
heterogennim skupinam to pro néj nutné neznamena odtrZeni od kolektivu, jak by se mohlo v bézné
Skole stat, ale pokraduje s détmi, které dobre zna, do dalSiho trojrodi.

Timto zplsobem skola dba na maximalni rozvoj potencialu viech zaka.

Pfestup do vyssiho rocniku je podminén pisemnou Zadosti rodicli, kladnym souhlasem
psychologa a kladnym rozhodnutim reditele, ktery rozhoduje ve spravnim fizeni.

Kromé preskoceni rocniku nase Skola vyuziva k rozvoji potencidlu nadanych zakl také
asistenty pedagoga. Ti se vénuji vSem détem, které to aktualné potrebuji, ¢asto tedy i détem
nadanym, které projevuji zajem o pokrocilejsi u¢ivo nebo které potrebuji vést nad tématem diskuzi,
vénovat se mu hloubégji.

Pti Skole je otevieno nékolik vzdélavacich krouzkdl, které mohou nadanym détem pomoci
v jejich potfebé po dalSim poznani.

e Pedagog jako mentor/ privodce vzdélavanim, role asistenta pedagoga
NiZe popisuji, jakd je obecné role pedagoga dle montessori pedagogiky a jak konkrétné k détem
v nasi Skole pristupuje. Ddle ukazuji, na jakych principech funguje vztah pedagoga a asistenta
pedagoga. Skrze pedagogy a asistenty, ktefi spolu dokazi spravné fungovat, je smérem k détem
aplikovan efektivni individudlni pfistup a snaha o maximalni rozvoj potencialu ve vzdélavani.
Role ucitele v Montessori pedagogice je postavena prevazné na nendpadném vedeni a taktni



vhodné nacasované pomoci. VSe vychazi ze znamého motta Montessori pedagogiky: ,,Pomoz mi,
abych to dokazal sam”. Vidy se postupuje od konkrétniho k abstraktnimu a pro jednotlivé okruhy se
vyuzivaji specialné vyvinuté pomucky. PomUcky jsou navrhnuty tak, aby usnadnily pochopeni novych
jevu, ale také zasadni mérou pfispivaji k hlubSimu a trvalejSimu uchovani nové nabytych zkusenosti
a védomosti.

Montessori privodce se fidi pravidly, kterd utvorila Maria Montessori pred vice nez 100 lety
a jsou stdle aktudlni. V podstaté se jedna o to, Ze vyuziva predem pripravené prostfedi, sdm umi
pouzivat didakticky material a dokaze détem zprostfedkovat jeho pouzZivani, je aktivni, kdyz
zprostredkovava ditéti vztah s okolim, je pasivnim, pokud se tento vztah jiz uskutecnil. Privodce déti
neustdle pozoruje a diagnostikuje, aby umél pomoci v okamziku, kdy je o ni pozadan, mél by déti
nechat pocitit, Ze se na jeho pomoc mohou kdykoliv spolehnout, svoji pomoc ale nevnucuje. Je
potifeba umét naslouchat a az potom se ptat, respektovat dité, kdyz pracuje, a nevyrusovat ho,
respektovat dité, kdyz déla chyby, aniz by ho hned opravoval, respektovat dité, které odpociva a
pfihlizi praci jinych, aniz by ho rusil a nutil do prace. Zejména prace s chybou je pro individualni
pristup velmi dlilezita. Neustalé karani a opravovani chyb vede dité k frustraci, demotivaci a ztraté
zdravého sebevédomi. Pedagog pomaha ditéti zvyknout si na to, Ze diky chybam se posouva dél a
nemusi z nich mit obavy. Diky tomu je dité schopné zkontrolovat si svou praci samo, aniz by se
pokouselo podvodem ptipadné chyby zatajit.

Role pedagoga je dlileZitd také pfi Fedeni konfliktnich situaci. Zaci si sami tvoii vlastni pravidla,
pedagog na né odkazuje ve chvili, kdy se nedafi je dodrZovat. Prestupky jednotlivcll fesi ucitel
individudIné s jednotlivci, aby nedoslo k vefejnému ,,pranyrovani“ a opozici doty¢ného. Na elipse se
resi véci, které se opakuji u mnoha déti a nejsou osobniho razu, nepouZivaji se vyhrlzky nebo vycitky,
ale pojmenovavaji se prirozené nebo logické dusledky. V konkrétnich pfipadech ucitel vyvola na dané
(problematické) téma diskuzi. Konkrétné mize jit naptiklad o to, Ze se v trojroci objevi dité se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jeho potfeby se projevuji neobvykle. Nékteré déti se
s takovymi projevy doposud nesetkaly (muUZe se jednat napfiklad o tikovou poruchu, nadmérné
vykfikovani, vyrusovani, nechténé ublizovani, nadavky) a proto je pro né obtizné takové dité
pochopit a pfijmout plnohodnotné do kolektivu. Naopak m{ize dochazet ke konfliktnim situacim, kdy
nejsou obé strany schopné dojit samy ke vzajemnému pochopeni. V takovém pripadé je vhodné
upozornit déti na konkrétni projevy daného ditéte, vysvétlit pro¢ k nim dochazi a jak v takovych
situacich vhodné reagovat. Spravné pedagogem vedend diskuze by méla vést ke zlepseni klimatu
v trojroci a uceni se vzdjemnému respektu a pochopeni.

JelikoZz v kazdém trojroci se nachazi dité se specialnimi vzdélavacimi potrebami, je také
v kazdé tridé vidy pfitomen asistent pedagoga. Asistenta vyuZivaji vSechny déti, které to aktudlné
potrebuiji, jak jsem jiz zminila vyse. Ditéti se SVP je umoZnéno pracovat stejné jako ostatnim détem,
asistent u néj nesedi po celou dobu vyuky, ale jen pokud pomoc potrebuje. Diky asistentiim ve
tfidach se mlzZe pedagog vénovat individualné vice détem.

Dulezita je také komunikace mezi pedagogem a asistentem pedagoga. V nasi Skole funguje
tato komunikace na velice dobré Urovni, pedagog i asistent se navzajem podporuji a poskytuji si
okamzitou zpétnou vazbu. Toto sdileni zkuSenosti napomaha ke zlepSovani kvality vyuky a také
vytvari prijemné pracovni prostifedi a vhodné prostiedi pro vzdélavani. Asistent je pedagogovi
k dispozici i pfitvorbé zavérecného hodnoceni, které doplriuje o své poznatky o ditéti, také se ucastni
rodiCovskych schlizek. Rychla a efektivni komunikaci funguje i v rdmci ostatnich osob v systému
vzdélavani — nejen mezi uditeli a asistenty, ale i vedenim a rodici.



3. a) Shrnuti, které prvky se nam osvédcily

Obecné by se dalo fici, Ze se nam osvédcilo vzdélavani dle montessori a respektujicich
principd. Velmi dllezitym principem je individudIni pfistup k ditéti. Individualni pfistup je podporen
nékolika zakladnimi vécmi — Zaci maji pfistup k didaktickym materialiim a pom(ckam, s nimiz pracuji
béhem montessori prace; je jim k dispozici SirsSi nabidka ¢innosti, nez pfi klasické frontalni vyuce;
pokud to situace dovoli, jsou Cinnosti / pracovni listy pfipraveny v nékolika Urovnich — rlznych
stupnich ndrocnosti; je respektovano vlastni tempo zaka, rlizné cesty, které si Zak voli pti feSeni ukolu
¢i specifické potreby ditéte. Velmi se nam tedy osvédcily individudlni vzdélavaci plany a moznost
zvolit si svou obtiznost.

Pfinosem je také to, jak se nasi Skole dafi zaclefiovat do kolektivu a do procesu uceni déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo se specifickymi osobnimi problémy. Diky individudlnimu
pfistupu je pro né nase Skola bezpecnym prostiedim pro jejich dalsi rozvoj.

Individualni ptistup se také projevuje v hodnoceni ditéte v poloviné a na konci $kolniho roku.
Hodnoceni je slovni a délané na miru, nedochazi opét k porovnavani déti mezi sebou.

Dale se ndm osvédcil pfistup k détem nadanym, konkrétné moznost preskocit ro¢nik. Vsem
détem, kterym byla tato varianta umoznéna, se dafi byt soucasti pfijemného prostredi pro vzdélavani
a rozvijet ddl svij potencial.

Diky ptitomnosti asistentll pedagoga v hodinach dochazi k obohacovani obsahu, ktery je
détem predkladan a k dalSimu vzdélavani pedagogli. Ucitelé a asistenti si navzajem doporucuji
vzdélavaci kurzy, sdileji zazitky z takovych udalosti a vyuka je diky témto procestiim vice inovativni.

Na zakladé vztahu zaloZeného na dlivére a vzajemném respektu je mozné resit konfliktni
situace tykajici se déti v klidu a efektivné, tento prvek patfi také mezi osvédéené.

3. b) Problémy, které se objevily v souvislosti s epidemii Covid-19

Vzhledem k tomu, Ze i v tomto roce jsme kvuli Sifeni onemocnéni Covid-19 byli nuceni zavést,
byt prozatim kratkodobé, on-line vyuku, nebylo mozné realizovat v plném rozsahu vsechny vyse
zminéné principy. On-line prostredi zcela nepreje individualni praci zak( a v nékterych momentech
jsme museli s détmi bez ohledu na jejich rGzné nadani délat praci na jedné drovni. V minulém
Skolnim roce jsme (abychom minimalizovali negativni dopad vladnich nafizeni tykajicich se
vzdélavani), pripravovali jednotlivym détem obadlky s materidly ,,Sitymi na miru“, které jsme jim v
prabéhu distan¢ni vyuky v pravidelnych intervalech rozvazeli. Pfi praci na téchto materidlech jsme
déti doprovazeli formou konzultaci pfes videohovory. Prviidky a druhdky pfi online vyuce ¢aste¢né
doprovazeli rodice, ale od druhého az tretiho rocniku vyse se déti obesly zcela bez pomoci rodicu.
V tomto Skolnim roce zatim k rozvozu material( nedoslo, protoZe on-line vyuka probihala v dusledku
tydennich karantén a pro pedagogy to znamenalo nedostatek ¢asu k vytvoreni takovych materidld.
Skola ma diky Sablonam dostatek notebookd k zapUjéeni do rodin, co? je rodi¢i vyuZivdno a
umoziuje to ucéastnit se ve vyuce viem.



3. ¢) Zavér studie — Uspésnost/neulspésnost zavedenych prvk

Jsme presvédéeni, ze se béhem pokusného ovérovani v roce 2021 ukazalo, Ze se zavedeni
individudlniho pfistupu ve vyuce osvédcilo. Diky rozdilim mezi prezencni a distancni vyukou se opét
projevila potfeba osobniho kontaktu a individualizace vyuky. Za Uspésné z hlediska snahy o
maximalni rozvoj potencialu zakd, povazujeme i to, Ze zakam, ktefi v minulosti z ddvodu nadani
preskoCili ro¢nik, se i nadale dafi bez sebemensich problém0 a Ze i naddle pozorujeme zlep3Seni
socialnich dovednosti a zaClenéni do kolektivu u déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

4.V ¢em je individudlni vzdélavani narocné
e (Casové hledisko

Je tfeba si upfimné fici, Ze vytvofit pfipravené prostiedi pro individudlni vyuku, je ¢asové
velmi naro¢né. Prace pedagogl nespociva pouze v pfimé praci, ale velkou ¢ast zabird nepfima prace,
v niz se skryvaji hodiny pfiprav pom{cek, vhodnych pracovnich listi v nékolika Urovnich propojenych
s tématy projektu. Vybudovani fungujiciho prostredi tak neni otazkou pouze jednoho skolniho roku.
Pti pripravé hodin také zabere vice ¢asu vytvofit dany pracovni list pro nékolik Urovni obtiznosti tak,
aby kazdy mohl individudlné dostat list odpovidajici Urovné.

e organizacni hledisko

Organizace individudlni vyuky vyZaduje vyborné organizaéni schopnosti od vedoucich
pracovnik(l a zdroven ochotu pedagogu pracovat v ,,netypickych podminkach®. Diky tomu, Zze hodiny
jsou organizovany do dvou vyucovacich blokd po 1,5 hodinach, miZou se pedagogové dostateéné
vénovat kazdému individudlné a vice ,,do hloubky“.

e materialni hledisko

Aby mohl byt uplatfiovan individudlni pfistup a aby bylo dbano na maximalni mozny rozvoj
potencialu ve vzdélavani, nemize pedagog pracovat pouze s u¢ebnicemi, vyuziva predevsim jiné
zdroje — knihy (odbornou literaturu k tématu), elektronické dokumenty, pfipadné predélava a
aktualizuje materidly z minulych let. Nékteré pomucky se daji koupit hotové, jiné si je pedagog
nucen vyrobit sdm (coZ opét navazuje na ¢asovou ndrocnost). Z dlouhodobého hlediska naklady
nejsou vyssi, nez pfi vyuce z u€ebnic a pracovnich sesitl,, protoZze kazdou pomucku staci vyrobit
jednou a je potom ve skole k dispozici fadu let, kopiruji se pouze pracovni listy. Tfidu je vSak potreba
vybavit narazové hned na zaéatku, proto jsou ndklady vysoké ndrazové v okamziku zavedeni celého
systému vyuky. Materidly je ale také potfeba neustdle aktualizovat, Casto je nutné vyrobit
konkrétnimu ditéti pracovni list ,,na miru“ — napriklad upravit pro néj velikost pisma.

e persondlni hledisko

Pti nevrstevnickém uceni a individualizaci vyuky je nezbytna vétsi odbornost pedagogl
(kromé vysokoskolského pedagogického vzdélani napt. Montessori kurzy, kurzy Kritického mysleni,
Respektovat a byt respektovan apod.). VSichni ucitelé se naucili spolupracovat a vhodné vyuZivat
praci pedagogickych asistentl, které mdame ve tfidach kinkludovanym détem na zdkladé
podpurnych opatreni. Vsichni asistenti maji v nasi Skole nadstandardni vzdélani (¢asto vysokoskolské



pedagogické), protoze jejich praci neni jen plnit pokyny ucitele, ale pti individualni praci samostatné
sledovat vzdélavaci potreby ditéte a na zakladé pozorovani volit dalsi strategie uceni.

5. Pfinos alternativnich $kol v systému vzdélavani v CR

Na zavér bych rdda vyzdvihla piinos alternativnich $kol v systému vzdélavani v Ceské
republice v souvislosti se snizovanim nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani a umoznovanim
maximalniho rozvoje potencialu zaku.

e Individualni pfistup v souvislosti s integraci a inkluzi

Pro klasické homogenni tfidy na Skolach sbéZnou vyukou je zaclenéni zak(i se specifickymi
potrebami velmi tézky Ukol — nadané i handicapované déti jsou brzdény nebo brzdi ostatni zaky ve
tfidé. Narocna byva nejen komunikace mezi uciteli a Zaky, ale ¢asto nefunguje ani spoluprace mezi
uciteli tak, jak by si tfidni ucitel, ktery ma integrovaného zdka na starosti, predstavoval. Zaroven je
logicky obtiznéjsi komunikace s rodinami (protoZe je na béznych Skolach hodné uditel(, zakl i rodicd,
je tézké se spolecné sejit, domluvit se na jednotném smérovani vzdélavaciho systému na Skole atp.).
Mala skola ma lepsi podminky pro to, aby vSichni ucitelé znali své Zaky a jejich potieby, aby spole¢né
mohli fesit vhodné strategie uceni nebo feSeni pfidruzenych problémi, aby probihala funkéni
komunikace a spoluprace skoly s rodinou ditéte.

Konkrétné je v nasi Skole momentalné 16 Zaklh (z celkového poctu 133 Zakl) se specifickymi
poruchami uceni, pozornosti a chovani (z toho 1 dité v MS a 5 na odlou¢eném pracovisti). Kolektiv
takto rlznorodych zak( funguje symbioticky, déti jsou zvyklé si vzdjemné pomdhat, inspirovat se od
sebe. V minulosti k nam dochazeli i Zaci z odliSného sociokulturniho prostredi a déti dodnes zajima,
jak se tém, ktefi od nas z dvodu stéhovani odesli, dafi.

Zaroven poskytujeme podporu 21 zakidm v individualnim vzdéldvani, z nichz 7 si individudlni
vzdélavani zvolilo pravé z davodu specifickych vzdélavacich potreb.

e Podpora nadanych zaka

Stejné tak, jako nékteri Zaci potrebuji pomalejsi tempo, jednodussi ukoly, rozélenéni tkoll do vice
krok( atd., jsou v nasi Skole Zaci, ktefi maji naopak v nékterych predmétech zvladnuté ucivo svého
rocniku a pottebuji Ukoly na vyssi Urovni, vyuZiji vice podnét(, zvlddnou se v daném case vénovat
problematice vice do hloubky. Kolektiv, tak jak je v alternativni Skole nastaven, je schopen tyto déti
pfijmout bez nevrazivosti a prostfedi jim poskytuje dostatek pfilezitosti k seberozvoji a celkové
k jejich vétSimu rustu. Konkrétné jsou v nasi Skole v soucasnosti dva zZ4ci, ktefi pro mimoradné nadani
preskocili ro¢nik. | jejich zac¢lenéni v kolektivu starSich zaka probiha bez probléma.

e Kaidé dité v CR mad mit moznost najit si styl vyuky, ktery mu vyhovuje, k ¢emuz je na
alternativni Skole vhodné prostredi — vychazime z toho, Ze kazdy preferuje jiny typ uceni (vizudlni,
hmatové, sluchové,...) a snazime se vSem poskytnout dostatek potrebnych podnét(.

e Formativni hodnoceni zvySuje motivaci ditéte. Déti, které jiz opustily nasi skolu, jsou na vsech
typech strednich skol, véetné gymnazii. Podle zpétné vazby z nékterych téchto Skol maji tyto déti
vysokou miru vnitfni motivace k uceni, snadno se adaptuji na vSe nové a spolupracuji se svymi
spoluzaky.



6. Prilohy — ukazky aktualnich plant uciva

Hnéda barva znadi praci zvlddnutou za prvni Ctvrtleti (do prvni rodi¢ovské schlizky), modra
barva druhé ctvrtleti (do pololetniho vysvédceni).

1. Ukazka individualnich vzdélavacich plan( z predmétu matematika u ditéte, které
preskocilo ro¢nik pro mimoradné naddni (aktudlné studuje v osmém rocniku). Minuly rok mélo dité

do svych individualnich pland zafazeno dokonce i nadstavbové ucivo (i po preskoceni rocniku).

2. Individualni plan z predmétu cestina, prvni tfida u ditéte, kterému bylo do plant
pridano nadstavbové ucivo z druhé ttidy

3. Individualni plan z predmétu matematika, prvni tfida
4. Individualni plan z predmétu cestina, treti tfida

5. Individualni plan z predmétu cestina, pata tfida
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7. Uzitecné odkazy vztahuijici se k textu (z téchto texti je v pfipadové studii
castecné citovano):

1) https://www.mpsv.cz/documents/20142/954010/psychologie.pdf/91da3174-0856-99ce-5c24-
2704a0cc7d55

2) https://digifolio.rvp.cz/view/view.php?id=10842

3) https://www.respektovani.com/index.php?obsah=1&sub=23#100

4) https://is.cuni.cz/webapps/zzp/download/120016819

5) https://kritickemysleni.cz/o-programu/

6) http://www.alternativniskoly.cz/
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