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Personalni pozice v projektu Podpora rovnych prilezitosti

1. Pozice pedagogickych pracovnikt v projektu

Asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim
Skolni specialni pedagog
Skolni psycholog

Tandemovy uditel

Reditel $koly tyto pozice zafazuje do tarifnich tabulek pro pedagogické pracovniky
a vykazuije je jako pedagogické pracovniky. Vice viz dokument ,Navrh zafazeni pozic
z nastrojli typu A do platovych tfid*.

Podle ustanoveni § 213 odst. 2 zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace (dale ,zakonik
prace“), maji pedagogicti pracovnici narok na 8 tydn dovolenév kalendarnim roce.

U pedagogickych pozic se pracovni doba déli na pfimou pedagogickou cinnost
a prace souvisejici s pfimou pedagogickou cinnosti (nepfimou pedagogickou
¢innost).

Mezi prace souvisejici s pfimou pedagogickou ¢innosti, a tedy mezi standardni ¢innosti
pedagogickych pracovnikl, patfi nejen pfiprava na pfimou pedagogickou c¢innost
a hodnoceni praci déti a zakd, ale také dohled nad zaky ve Skole a pfi akcich
organizovanych Skolou, spoluprace s dalSimi pedagogickymi pracovniky a zakonnymi
zastupci zakl, péce o kabinety a sbirky, u¢ast na Skolnich poradach a studium a u¢ast
na dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Vice viz § 3 vyhlasky ¢. 263/2007 Sb.,

a

také pravni vyklad zakona 0 pedagogickych pracovnicich:

https://www.msmt.cz/dokumenty/pravni-vyklad-k-23-zakona-o-pedagogickych-

pracovnicich

O misté vykonu €asti nebo celé nepfimé pedagogické ¢innosti rozhoduje feditel Skoly.
Lze tedy konat i mimo $kolu.

2. Nepedagogické pozice v projektu

npi

Adaptacéni koordinator
Koordinator inkluze

Skolni socialni pedagog
Kariérovy poradce

Pracovnik volnoéasovych aktivit

Koordinator mentorského programu pro zaky

Reditel $koly tyto pozice zpravidla zafazuje do tarifnich tabulek pro nepedagogické
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pracovnikya vykazuje je jako nepedagogické pracovniky.

Zarazeni Ize konkretizovat na zakladé jiz existujicich pozic, napf. Ize vyuzit pozice
2.08.02 Socialni pracovnik nebo 2.10.10 Referent pro mladez, télovychovu a sport,
ale nikoli nezbytné. Katalog praci slouzi pfedevsim jako podpUrny nastroj pro zafazeni
pozic do urcité platové tfidy na zakladé vyhodnoceni povahy a naroénosti prace.
Pokud dana pozice neniv katalogu praci pfimo uvedena, zaméstnavatel zaradi
zaméstnance do platové tfidy porovnatelné s jinou (uvedenou) pozici z hlediska
slozitosti, odpovédnosti a nhamahavosti. Lze tedy vyuZzit i povolani pedagogickych
pracovniku, pokud je dana prace podobna tém c&innostem, které jsou v katalogu
popsany. V platovém vyméru je pak uvedena pouze platova tfida a stupen, tarif je
uréen podle tabulky v pfiloze €. 1 nafizeni vlady €. 341/2017 Sh., podle které jsou
zarazovani nepedagogicti zaméstnanci Skol.

Nepedagogicti pracovnici Skol maji podle zakoniku prace narok na 5 tydnu
dovolené v kalendafnim roce.

Cast pracovni doby muze feditel koly dle § 317 zakoniku prace umoznit konat
nepedagogickému pracovnikovi z jiného mista, nez je Skola.

. Obecné pedagogicti i nepedagogicti pracovnici

Na pozice nepedagogickych pracovniki se nevztahuje zakon &. 563/2004 Sb.
O pedagogickych pracovnicich.

Pokud nelze obsadit pozici osobou kvalifikovanou, mize feditel Skoly, dle § 22 odst.
7 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, pfijmout na dobu nezbytné
nutnou osobu nekvalifikovanou. Podle zakona toto pravidlo plati pro pozice
pedagogickych pracovniku, v ramci projektu je ale mozné je obdobné uplatnit i u pozic
nepedagogickych pracovnika.

Rozvrzeni pracovni doby a misto vykonu prace upravuje feditel Skoly v pracovni
smlouvé, pfipadné v jejim dodatku.

Pfehled c¢innosti vykonanych pro projekt za dany mésic zapisuji pracovnici
do pracovnich vykazu.

Nemocenskou, OCR, studijni volno atd. je mozné — nikoliv nutné — zapisovat
ve vykazech prace do kolonky ,jiné".



