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Plat reditele

Urcuje zrizovatele (Rada USC, starosta)

= Platova trida a stupen (§ 123 odst. 3 zakoniku prace; § 3 odst. 1 NV €.
564/2006 Sb.)

» Priplatek za vedeni podle stupné fizeni a naro€nosti fidici prace (§ 124 odst. 3
zakoniku prace)

Narokové 2.st.F. 15-40% / 3.st.F. 20-50% / 4.st.f. 30-60% nejvysSiho stupné platové
slozky tfidy, v niz je feditel zarazen (feditel PO je vzdy min. ve 2.stupni fizeni)
platu = Zvlastni priplatek (§ 129 zakoniku prace) pokud feditel vykonava pfimou

vyucovaci povinnost ve specialni tfidé nebo je tfidnim ucitelem.

= Specializacni priplatek (§ 133 zakoniku prace) pedagogickému
pracovnikovi, ktery vedle pfimé pedagogické €innosti vykonava také
specializované &innosti (napf. koordinator ICT, koordinator SVP, apod....)

= Osobni priplatek (§ 131 zakoniku prace)

Nenarokové (dlouhodobé dobré vysledky, vétsi rozsah pracovnich ukold, vynikajici odbornik)
slozky (aZ 50% nejvyssiho platového stupné prislusné tarifni tfidy; az 100% v pfipadé
platu zafazeni od 10.

platové tridy vyse)

= Odmeéna (§ 134 zakoniku prace)



Nenarokové slozky — odména reditele

Hodnoceni kvality § 12 odst. 5 skolského zakona
e Zvyseni kvality vystupl

e Zpétnd vazba - Zdlvodnéni

e Zverejnéni kritérii

* VySe odmeény ??? (obvykle do vyse 2 mésicnich plat( / rok)

Metodické doporuceni pro zrizovatele k odménovani reditelu.
https://www.edu.cz/metodika-pro-zrizovatele-o-odmenovani-reditelek-a-reditelu-skol/

e Koncepce a rozvoj Skoly
e Spoluprace a komunikace
e Klima skoly
e Personalni vedeni
- _* Kvalitni vyuka
~#SMSCR o podpora 7ak0 se specifickymi potfebami
. * Rizeni a hospodareni organizace


https://www.edu.cz/methodology/metodicke-doporuceni-pro-zrizovatele-k-odmenovani-reditelu/

Sebehodnotici dotaznik

Spoluprace s rodi¢i ZS a MS konkrétni formy, ptiklady
Dodrzovani termin( pfi predkladani materiald (rozpocet, vyr zprava atd) Ano/NE

Spoluprace skoly pfi realizaci kulturnich akci v obci popis

Spoluprace pfi zapojeni Skoly do projektd obce vyCet

Zapojeni Skoly do aktivit mikroregionu a spolkové Cinnosti vyCet

Spoluprace s ostatnimi Skolami popis

Zapojeni ucitell do vyukovych a vychovnych aktivit nad ramec primé vyucovaci povinnosti - -vycCet
Spoluprace s organizacemi pdsobicimi v oblasti volného &asu, ZUS Vycet, pocet déti
Personalni obsazeni skoly ,,aprobovanost”, kvalifikace, obsazeni spravnich zaméstnanct vycet
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( pocet , forma

Viysledky kontrol (CSI, zfizovatel atd) vysledky

Obsahova spravnost predklddanych materidl(l Ano/NE

Zabezpeceni a vytvareni podminek k ¢innosti rady Skoly popis

Stav prevence Sikany a jinych rizikovych jevu kratky popis

Zapojeni Skoly a Zakl do soutézi a regionalnich (nadregionalnich projekt) -vycet, vysledky
Zapojeni Skoly do dotacnich programd. pocet podanych zadosti,
vycCet

Péce o majetek, ktery Skola uzivd (v€etné drobné udrziby a aktivity spravnich zaméstnancu) -popis
Prezentace v mediich, aktualnost web prezentace -vycCet

Prezentace Skoly v sousednich obcich v pribéhu kalendarniho roku -pocet aktivit, forma
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/droje

www.msmt.cz

https://www.edu.cz/podpora-skol/
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolsky-rejstrik
https://www.vzdelavanivdatech.cz/

https://www.mfcr.cz/cs/ , odbor 12 - Financovani Uzemnich rozpoct(

Dékuiji za pozornost

Mgr. Oldrich Vavra
vavra@smscr.cz
Tel. 603203103
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