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Programem a diskuzemi provedou moderatorky: Ludmila TRESTIKOVA, vedouci oddéIni strategii MSMT
Monika MESTANOVA, vedouci odborného a dal$iho vzdélavani MSMT

Monitorovaci ramec, sledovana data MSMT, silné a slabé stranky a pfileZitosti vzdélavaci soustavy z pohledu
dat, indikatorova soustava, hodnoceni vzdélavaciho systému

Sekce informatiky, statistiky a analyz MSMT: Vaclav JELEN
Oddéleni strategii MSMT: Daniela SWART

PAQ Research: Nina FABSIKOVA

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+: Silvie PYCHOVA

FSV UK (za pohled mladé generace): Jan GONDEK a Jachym NERAD
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Ing. Vaclav Jelen, Mgr. Daniela Swart
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DATOVA ZAKLADNA MINISTERSTVA

® Vlastni data z regionalniho a vysokého skolstvi
individualni data o détech, zZacich, studentech a absolventech
vykonové vykazy

nakladové vykazy

vlastni mimoradna Setfeni

prijimaci fizeni na stfedni Skoly a konzervatore

maturitni zkousky

ODDODODDD

© Data produkovana jinymi resorty
O Informaéni systém o platech (MF CR)
[ Demografie (CSU)
D ..
© Data z evropskych a mezinarodnich instituci (Eurostat, OECD...)

STRrATEGIE 2030 MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY




OMEZENI DAT

©® Stavaijici legislativa

(O nemoznost provazani nékterych (vétsiny) adresnych datovych zdroju
(nejen mezi resorty, ale rovnéz ani v ramci dat ve vlastni sprave)

(> nemoznost sdruzovat nekteré potrebné udaje

® Vypovidaci schopnost udajl

[ zatizeni chybou v disledku lidského faktoru pfi jejich predavani

(O zatizeni chybou v dusledku lidského faktoru pfi jejich interpretaci
(D nizky stupen automatizace procesU
O rozhodné okamziky (snimkovani)
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NAPLNOVANI STRATEGIE 2030+ V DATOVE
OBLASTI A PODPORA JEJIHO MONITORINGU

©® Pro podporu lepsiho vyuzivani dat a zvyseni
relevance a kvality vzdélavaciho vyzkumu (SL 4.2)
realizujeme projekt Datové analytickd podpora pro
hodnoceni a Fizeni vzdéldvaci soustavy v CR
(IPs DATA, spolufinancovano z prostredku EU),
jehoz cilem je mj.:
(O vytvoreni datové zakladny umoznujici realizaci

vzdélavacich analyz v ¢asovych radach

(O standardizace datovych vystupu
(O poskytovani datove-analytické podpory

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
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AKTUALNI VYSLEDKY ANALYTICKE PODPORY 8
VE VAZBE NA MONITOROVACI RAMEC

® Sjednocen postup vypoctu vSech ukazateld MR, které jsou v gesci
MSMT
O cilem je napomoci dlouhodobému sledovani standardizovanych ukazatel(

® Zjednodusen proces aktualizace MR prostrednictvim tzv. datového
modelu, kdy

O vypocty ukazatel(l jsou nyni dominantné reSeny sadou skript(
prevadeéjicich vypoctova data z repozitare do jejich vysledné podoby

O cilem je urychleni vypoctu a eliminace chyb pfi manudlnim zpracovani

O model aktudlné vyuziva vykonové vykazy, skolsky rejstrik, resortni Ciselniky
a vlastni demograficky model

0 model umozni zpfistupnit jednotnou a stabilni datovou zakladnu Siroké
verejnosti prostrednictvim vyvijené aplikace EduData

StrRATEGIE 2030
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] 2016 -- Neni uvedeno -- 7 0 0 0 0 0
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JEN LEPSI PRACE S DATY NESTACI

REGISTR ZAKU REGISTR PEDAGOGU
INFORMACNI SYSTEM VZDELAVANI INFORMACHNI SYSTEM VZDELAVANI
Registr déti, Registr pedagogickych
z4ku a student( a akademickych pracovniki iy eEdu

wp INFORMACNI SYSTEM
VZDELAVANI M3MT

Legislativni ramec
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PREDSTAVENI KONCEPTU
MONITOROVACIHO RAMCE

® doplfiuje implementaci Strategie vzdélavaci politiky CR do
roku 2030+

©® zakladni nastroj zpétné vazby

® monitoring vyvoje vybranych ukazatel( o stavu vzdélavaci
soustavy CR

©® navaznost indikatord na strategické cile
® porovnatelné Casové rady

® indikatory (Soubor indikatort S2030+)
® pfistupny na edu.cz

STrRATEGIE 2030 MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY



https://www.edu.cz/wp-content/uploads/2024/01/Indikatorova-soustava__S2030-verze-16.-1.-2024.xlsx
https://www.edu.cz/
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MONITOROVACIi RAMEC CERPA Z SIROKE
SKALY DATOVYCH ZDROJU

MSMT

Eurostat csuU

NPI

MF CZVV

STrRATEGIE 2030 MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
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JAKE INFORMACE OBSAHUIJE

Financovani

Pracovnici ve skolstvi
Skoly a zfizovatelé
Ué&ast na vzdélavani
Vysledky vzdélavani

Vyuka
Well-being

Nerovnosti

StrRATEGIE 2030 MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY




MONITOROVACI RAMEC:
PRIKLADY DATOVYCH
VYSTUPU
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U KTERYCH INDIKATORU DOSLO V POSLEDNI
DEKADE K NEJVETSIM ZMENAM?

Uéast na Pracovnici Vysledky

Vyuka

\'4 7 7 7 A4 7 A4 7 7 7
vzdélavani ve skolstvi vzdélavani
| ] )
Podily déti/zaka Uvazky asistentd |_| Podil Zékd opakuijicich Pocet pocitacl
cizinct v MS,Z8, S8 t pedagoga na 10 tis. ro¢nik v Z§, S§ (pristupnych zakim)
zakd v MS, 7S, na 100 z4ka 1. stupné
- . = Uvazky specialniho t p \ Z5
Podily déti/zaka se pedagoga a Podil 34kii odchazeiici
zdravotnim psychologa na 10 tis. odr] zaku odchazejici
; . 5218 ze zakladni Skoly bez
—  znevyhodnénim v Zaka — . -
b&znych t¥idach v M3 \. J dosazeného stupné
78 &% ! vzdélani
’ \ J

| Pocet zacinajicich t
s N uciteld

Podil déti ve véku 2 let
—1 navitévujicich MS z l
dané vékové skupiny

Podil
=1 nekvalifikovanych t
\ J uditeld

Primérny plat uditele
=t 7S, SS k priimérné t
mzdé
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U KTERYCH INDIKATORU BYLY ZJISTENY
NEJVETSI ROZDiLY MEZI KRAIJI?

Skoly a

Pracovnici

Udast na

Zrizovatelé

ve skolstvi

vzdeélavani

4 N 4 N
Podily d;:/lt%/;%ktggclnncu v Uvazky specidlniho Podil verejnych
= — pedagoga a psychologa — zakladnich $kol do 50
na 10 tis. Zaka zaka
\ J \ J

Podil déti/zaka
i vzdélavajicich se v q N 7 N
neverejnych Skolach

Podil déti/zaku
— vzdélavajicich se v

Podil nekvalifikovanych
uciteld

7 N\ neverejnych Skolach
Podil nové pftijatych Zaku
do 1. rocniku stfedniho s / \ /
= vzdélavani s vyucnim
listem v denni formé [ h
vzdélavani Primérny plat
\ J o pedagogickych
pracovnikl k prdmérné
e ) &
Podil Cerstvych mzdé
absolvent( s vyuénim \. J

— listem, ktefi pokracuji do
nastavbového studia v
denni formé studia
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PRACOVNICI VE SKOLSTVI - PRIKLADY
TRENDU

184 6,2 10,3%

JO

2,5
3,2
3,0 !
2 )
25 2727 8
2,0
1,7
3,8% 3.6% 3,8%
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e Pocet Uvazkil asistenta pedagoga v MS na 10 tis. déti e Pocet Uvazk( specidlniho pedagoga na 10 tis. déti a zakd za
» feditelstvi . . , v 1o N ¥
== Po(et Uvazk( asistenta pedagoga v ZS na 10 tis. zakd === Podil nekvalifikovanych uciteld M5
== Po(et Uvazk( psychologa na 10 tis. déti a Zakd za feditelstvi e Podil nekvalifikovanych uciteld 1. st. z§

= Podet Uvazk( asistenta pedagoga v SS na 10 tis. 73k 3
=== Podil nekvalifikovanych uditelt 2. st. ZS

e Podil nekvalifikovanych ucitel SS
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PRACOVNICI VE SKOLSTVI - ROZDiLY MEZI
KRAJI

Podil nekvalifikovanych uciteli na 1. stupni Pocet uvazkii psychologa na 10 tis. déti Priimérny plat skolniho psychologa
ZS a Zakd k primérné mzdé

10,8%

2
YA 111%
:’\\‘\«

Y 117%

(
>

Pouziva technologii Bing. Pouziva technologii Bing. Pouziva technologii Bing.
© Microsoft, OpenStreetMap © Microsoft, OpenStreetMap © Microsoft, OpenStreetMap
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DALSiI PRIKLADY TRENDU

7,2% = 7 19

5,3%  5,3%

319 33% 33% 34

26% 2% ;
23% e = 29% 7% 3,6%
- 2'4% = 2,6% - 3’1%

g
5 105 = 2,2% =
22%  22% 22% 23% 23% 23%

2,1%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Podil déti-cizincti v MS
e Podil 74kd-cizincti v Z5
e Podil 74k0-cizinct v SS

0,
o 8% 9,1% 9,4%

87% 89%

4,5%
42%  42% Lo, 42% ’
,070

15% L7%

o osw Low L% L LA
, 170 ,07/0 /

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

== Podil déti se zdravotnim znevyhodnénim vzdélavajicich se v
béznych tiidach M3

== Podil 24k se zdravotnim znevyhodnénim vzdélavajicich se v
béZnych tfidach z8

46,7

37,5 367

32
30,2

o= 29,233 29,2 = 29,0 = 29,5

25 9 mm 25,5 = 26,2 = 26,8 27,6
26,1

22,1
19,1

289 290 286 2838 205

17,6 17,8 182

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Podet poditadll (pfistupnych zakiim) na 100 7akd 1. stupné z$
= Podet poditalll (pFistupnych 7akiim) na 100 7akd 2. stupné ZS

e Polet poditadll (pFistupnych 7akiim) na 100 7aka SS

StrATEGIE 2030
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DALSiI PRIKLADY ROZDiLU MEZI KRAJI

Podil absolventu stredniho vzdélavdani  Podil cerstvych absolventi s vyuénim Podil Zaki vzdélavajicich se v
s vyucnim listem v denni formé listem, ktefi pokracuji do nastavbového  neverejnych SS
vzdélavani studia v denni formé studia

Pouziva technologii Bing.

Pouziva technologii Bing.
© Microsoft, OpenStreetMap

© Microsoft, OpenStreetMap

Pouziva technologii Bing.
© Microsoft, OpenStreetMap

StrATEGIE 2030
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KONTAKTY STRATEGIE
2030"

PLUS PRO NASE SKOLSTVI

@P ING. VACLAV JELEN, MGR. DANIELA SWART

@ vaclav.jelen@msmt.gov.cz, daniela.swart@msmt.gov.cz

) www.edu.cz a msmt.gov.cz

SLEDUJTE A SDILEJTE:

0 @ @Edu2030plus

StrATEGIE 2030 MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
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Data jako opora pro
naplnovani cilti
Strategie 2030+

PAQ

reseadrch

Nina Fabsikova

12.12.2024



Vzdelavani vykazuje mikroregionalni nerovnosti
Vyrazné rozdily pozorujeme i v ramci jednotlivych krajti

Nedokoncovani zakladniho vzdélavani PAQ
research
Nedokoncovani zakladniho vzdélavani (2022/23)
B | ]
0% 2 4 6 8 10 %

Primér CR: 3,3 %

Zdroj dat: MSMT PAQ

Mapové podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Researc h, licence CC BY-NC 4.0 resed I‘Ch



Vzdelavani vykazuje mikroregionalni nerovnosti
Vyrazné rozdily pozorujeme i v ramci jednotlivych krajt

Nedokoncovani zakladniho vzdélavani v Moravskoslezském kraji PAQ
research

Nedokoncovani zakladniho vzdélavani (2022/23)

ST ——
0% 2 4 6 8 0%

Primér CR: 3,3 %

Zdroj dat: MSMT FAQ
\V‘ j

Mapové podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0 resed rCh



Vzdelavani vykazuje mikroregionalni nerovnosti
Vyrazné rozdily pozorujeme i v ramci jednotlivych krajti

Nedokoncovani zakladniho vzdélavani v Moravskoslezském kraji PAQ

research

Nedokoncovani zakladniho vzdélavani (2022/23)

S
0% 2 4 6 8  10%

Primér CR: 3,3 %

Zdroj dat: MSMT I AQ

Mapové podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Resear rch, licence CC BY-NC 4.0 resed rCh



Snizovani nerovnosti vyzaduje cilenou podporu
Data mohou pomoci s lepsim zacilenim podpory

Vétsi dopad bude mit podpora v regionech, kde je vyssi podil skol s koncentraci:
1.Vzdélavacich problému

*  Absence

* Opakovani ro¢niku

* Predcasné odchody ze vzdélavani
2.74ka ze specifickych skupin

* Socialné znevyhodnéni Zaci

*  74cis odlisnym matefskym jazykem

* Romsti zaci

PAQ

research



Plosné testovani by umoznilo vyhodnocovani podpory

A pravidelnou zpétnou vazbu skolam i mikroregiontim

Plosné narodni testovani zaki ma ruzné varianty, ve vsech je vsak klicové:
1.Monitorovat ¢tenarské a matematické dovednosti
* Do velké miry predikuji ostatni gramotnosti
2.Testovat v uzlovych bodech - 5.a 9. ro¢nik
* |dentifikator umoznuje sledovani pokroku
3.Testovat tzv. ,low-stakes*

*  Bez vlivu na vysledky zaku

PAQ

research



Dekuji za pozornost.

PAQ

reseadrch

Nina Fabsikova

nina.fabsikova@paqgresearch.cz



mailto:nina.fabsikova@paqresearch.cz

Partnerstvi
pro vzdélavani
2030+

Indikatory Strategie 2030+

Silvie Pychova, Partnerstvi pro vzdelavani 2030+
Konference Strategie 2030+, 12. 12. 2024




Co vime o tom, jak se naplnuje Strategie 2030+?

1) Jaké jsou postoje klicovych aktér( k naplnovani cil( Strategie 2030+?
2) Jakeé jsou klicové indikatory pro napliovani cill Strategie 2030+?

Partnerstvi
pro vzdélavani
2030+
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JSOU SPLNENY PODMINKY PRO DOSAZENI CiLU
STRATEGIE 2030+? (POUZE JEDNOTLIVCI V 1. KOLE)

+  Domnivam se, Ze opatfeni . Zaméstnanci | | Polici
' samospravy ' | _ T
doposud naplanovana ve Strategii e mewms el Za:‘es“??ﬂc' ,
2030+ budou jako celek stadit | vadecti ifar;]?igfanvc; | L e
k dosazeni dvou hlavnich . DO | fooacee
svtratveglckych Cl|l:l. ) | | Zaméstnanci L e e Reditelé MS
(Clenéni dle pracovni zkusenosti : NNO ! Prumervsech, | _____ RO
respondentu) £ osveé e :
""""" I Reditelé Z§ | !
" Autofi "Hlavnich L f Pedagogicti ‘"éiér'ds_tb-vé_é" |
SIS Vo ! pracovnici _rp]s_,tp_s_tg[cgg,t_qv_e_
Zdroj. Vere,jna konzultace v WY WYY v
Partnerstvi 2030+ [ B
Rozhodné Spise Spise Rozhodné

nesouhlasim nesouhlasim souhlasim souhlasim



Indikatory Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

Partnerstvi
pro vzdélavani
2030+

Indikatory Partnerstvi o @ Partnerstyi

pro vzdélavani

pro vzdélavani 2030+ c

V tomto dokumentu predstavujeme prehled
indikator( pro Ucely Partnerstvi pro vzdélavani 2030+,

Indikatory schvalila Rada Partnerstvi 2030+
dne 12. 1. 2022.

Pro modfe oznacené indikatory U Sedé oznacenych indikatortd Kurzivou a Zluté oznacujeme

se v CR sbiraji data. Tyto navrhujeme, aby CR zacala data podoblasti, ve kterych je potreba
indikatory budou béhem roku sbirat a vyhodnocovat, protoze je identifikovat dalsi analyzou
2022 zapracovany do aplikace povazujeme za vysoce relevantni vhodné specifické indikatory.
mapavzdelavani.cz ve formé pro cile Strategie 2030+.

samostatného modulu.



Co obsahuji Indikatory Partnerstvi 2030+

o Vysledky vzdélavani: zakladni gramotnosti(matematicka, ¢tenarska), dokoncéenivzdélani
e Systémoveé nerovnosti: destabilizujici chudoba, segregované skoly, zaci s OMJ, absence
e Wellbeing: data chybinebo se s nimi dostatecné nepracuje

e Dalsidoplikové indikatory: aspirace 2aku a data, ktera nesbirame, napf. ob&anské vzdélavani

OBLAST C. 3t . , e 31/ Index psychického zdravi (napf. definice HBSC — patna nalada, pocit
\fvellbelng = mlkr(')re“gltoné'ln! Gzkosti, nervozita, problémy se spankem; nebo definice Strenghts and
uroven — narodni zjiStovani Difficulties (5. ZS + 9. ZS, nesbira se)

e 3.2/ Aspirace 24k ohledné svého vzdélani (9. ZS, nesbira se)

e 3.3/ Index socidlniho Zivota ve Skole — lehce se spratelim, pocit outsidera,
osamélost, pocit trapnosti (5. ZS + 9. ZS, nesbira se)

e 3.4/ Index Sikany (5. ZS + 9. ZS, nesbira se)

¢ 3.5/ Index vztahu ke Skole — napr. definice TIMMS — 7 otazek: rad(a) ve Skole,
férovost ucitelll, hrdost ze Skoly atd (5. ZS + 9. ZS, nesbira se)

[
@ _ ©® Partnerstvi
©® _ © pro vzdélavani
) 2030+



Priklad klicovych indikatoru napf. ve Skotsku

e Vysledky ve vzdelavania dochazka do skoly

e Pozitivni smérovanineboli priichod vzdélavacim systémem a uplatnéni absolventu skol
po nastupu natrh prace

o © @ Partnerstvi
©® _ © pro vzdélavani
Y 2030+



Dékuji za pozornost!

silvie.pychova@partnerstvi2030.cz
partnerstvi2030.cz

o
@ _ ©® Partnerstvi
©® _ © pro vzdélavani
) 2030+


mailto:silvie.pychova@partnerstvi2030.cz

/\/\
STUDENTI A STRATEGIE 2030+

Jan Gondek (FSV UK) a Jakub Stastnik (PedF UK)

Konference Strategie 2030+ | 12. 12. 2024
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